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Program ERASMUS + 2014/2015. Projekt 2014-1-PL1-KA03-000486
W roku akademickim 2014/2015  Uniwersytet Medyczny w Łodzi otrzymał z Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji – Narodowej Agencji Programu ERASMUS + w ramach umowy finansowej 2014-1-PL1-KA03-000486 fundusze w wysokości: 
247 800 Euro na działania zdecentralizowane typu Mobilność z krajami programu (KA103) w tym:
116 809 Euro na wyjazdy studentów na studia (SMS)
86 304 Euro na wyjazdy studentów na praktyki (SMP)
650 Euro na wyjazdy pracowników w celu prowadzenia zajęć (STA)
11150 Euro na wyjazdy pracowników w celach szkoleniowych (STT)
32 887 Euro na organizację wyjazdów  (OM)
Na realizację programu ERASMUS w roku akademickim 2015/2016 Uniwersytet Medyczny przeznaczył 115 900 PLN ze środków własnych uczelni (dofinansowanie do stypendiów, zwrot kosztów podróży, koszty organizacji wyjazdów).
 w ramach 2014-1-PL1-KA03-000486 Uniwersytet Medyczny w Łodzi zrealizował 133 mobilności:
36 wyjazdów studentów na studia (SMS)
76 wyjazdów studentów na praktyki (SMP)
1 wyjazd pracownika w celu prowadzenia zajęć (STA)
20 wyjazdów pracowników w celach szkoleniowych (STT)
2 wyjazdy studentów na studia (SMS) zostały sfinansowane ze środków umowy finansowej nr 2014-1-POWER—HE-000486 Projektu „Zagraniczna mobilność studentów niepełnosprawnych i znajdujących się w trudnej sytuacji materialnej” Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 

Program ERASMUS + 2015/2016. Projekt 2015-1-PL01-KA103-015357
W roku akademickim 2015/2016  Uniwersytet Medyczny w Łodzi otrzymał z Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji – Narodowej Agencji Programu ERASMUS + w ramach umowy finansowej 2015-1-PL01-KA103-015357 fundusze w wysokości: 
224 200,00 Euro na działania zdecentralizowane typu Mobilność z krajami programu (KA103) w tym:
99 334 Euro na wyjazdy studentów na studia (SMS)
70 466 Euro na wyjazdy studentów na praktyki (SMP)
14400 Euro na wyjazdy pracowników w celach szkoleniowych (STT)
40 000,00 Euro na organizację wyjazdów  (OM)
Na realizację programu ERASMUS w roku akademickim 2015/2016 Uniwersytet Medyczny przeznaczył 212 900 PLN ze środków własnych uczelni (dofinansowanie do stypendiów, zwrot kosztów podróży, koszty organizacji wyjazdów).
 w ramach Projektu 2015-1-PL01-KA103-015357 Uniwersytet Medyczny w Łodzi zrealizował 129 mobilności:
35 wyjazdów studentów na studia (SMS)
64 wyjazdów studentów na praktyki (SMP)
30 wyjazdów pracowników w celach szkoleniowych (STT)
1 wyjazd studenta na studia (SMS) został sfinansowany ze środków umowy finansowej nr 2015-1-POWER—HE-015357 Projektu „Zagraniczna mobilność studentów niepełnosprawnych i znajdujących się w trudnej sytuacji materialnej” Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój

Program ERASMUS + 2016/2017. Projekt 2016-1-PL01-KA103-024464
W roku akademickim 2016/2017  Uniwersytet Medyczny w Łodzi otrzymał z Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji – Narodowej Agencji Programu ERASMUS + w ramach umowy finansowej 2016-1-PL01-KA103-024464 fundusze w wysokości: 
272 175,00 Euro na działania zdecentralizowane typu Mobilność z krajami Programu (KA103) w tym:
112 866 Euro na wyjazdy studentów na studia (SMS)
90 534 Euro na wyjazdy studentów na praktyki (SMP)
3500  Euro na wyjazdy pracowników w celu prowadzenia zajęć (STA)
14 875 Euro na wyjazdy pracowników w celach szkoleniowych (STT)
 47 400 Euro na organizację wyjazdów  (OM)
Na realizację programu ERASMUS w roku akademickim 2016/2017 Uniwersytet Medyczny przeznaczył 138 100 PLN ze środków własnych uczelni (dofinansowanie do stypendiów, zwrot kosztów podróży, koszty organizacji wyjazdów).
 w ramach Projektu 2016-1-PL01-KA103-024464 Uniwersytet Medyczny w Łodzi realizuje 173 mobilności:
35 wyjazdów studentów na studia (SMS)
108 wyjazdów studentów na na praktyki (SMP)
3 wyjazdy pracowników w celu prowadzenia zajęć (STA)
27 wyjazdów pracowników w celach szkoleniowych (STT)
7 wyjazdów studentów na praktyki (SMP) jest finansowanych ze środków umowy finansowej nr 2016-1-POWER—HE-024464 Projektu „Zagraniczna mobilność studentów niepełnosprawnych i znajdujących się w trudnej sytuacji materialnej” Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój


Program ERASMUS + 2016/2017. Projekt 2016-1-PL01-KA107-024824
W roku akademickim 2016/2017  Uniwersytet Medyczny w Łodzi otrzymał z Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji – Narodowej Agencji Programu ERASMUS + w ramach umowy finansowej 2016-1-PL01-KA107-024824 fundusze w wysokości: 
60 630,00 Euro na działania zdecentralizowane typu Mobilność z krajami partnerskimi (KA107) w tym:
 41 775 Euro na przyjazdy do UM/wyjazdy do Uniwersytetu Novi Sad (Serbia) studentów na studia (SMS)
6555  Euro na przyjazdy do UM/wyjazdy pracowników do Uniwersytetu Novi Sad (Serbia) w celu prowadzenia zajęć (STA)
5300 Euro na przyjazdy do UM/wyjazdy pracowników do Uniwersytetu Novi Sad (Serbia) w celach szkoleniowych (STT)
7000 Euro na organizację wyjazdów  (OM)
w ramach Projektu 2016-1-PL01-KA107-024824  Uniwersytet Medyczny w Łodzi realizuje 21 mobilności z krajami partnerskimi (KA107):
7 przyjazdów studentów Uniwersytetu Novi Sad do Uniwersytetu Medycznego do UM (SMS)
5 wyjazdów studentów UM na studia do Uniwersytetu Novi Sad(Serbia)  (SMS)
2 przyjazdy do UM pracowników do Uniwersytetu Novi Sad (Serbia) w celu prowadzenia zajęć (STA)
2 wyjazdy  do Uniwersytetu Novi Sad (Serbia) pracowników UM w celu prowadzenia zajęć (STA)
3 przyjazdy do UM pracowników do Uniwersytetu Novi Sad (Serbia) w celach szkoleniowych (STT)
2 wyjazdy  do Uniwersytetu Novi Sad (Serbia) pracowników UM w celach szkoleniowych (STT)

Program ERASMUS + 2017/2018. Projekt 2017-1-PL01-KA103-036090
Na rok akademicki 2017/2018  Uniwersytet Medyczny w Łodzi otrzyma z Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji – Narodowej Agencji Programu ERASMUS + w ramach umowy finansowej 2017-1-PL01-KA103-036090 fundusze w wysokości: 
287 750 Euro na działania zdecentralizowane typu Mobilność z krajami Programu (KA103) w tym:
132 300 Euro na wyjazdy studentów na studia (SMS)
97 350 Euro na wyjazdy studentów na praktyki (SMP)
3500  Euro na wyjazdy pracowników w celu prowadzenia zajęć (STA)
14 000 Euro na wyjazdy pracowników w celach szkoleniowych (STT)
 40 600 Euro na organizację wyjazdów  (OM)
w ramach Projektu 2017-1-PL01-KA103-036090 Uniwersytet Medyczny w Łodzi zamierza zrealizować 217 mobilności:
64 wyjazdów studentów na studia (SMS)
120 wyjazdów studentów na na praktyki (SMP)
3 wyjazdy pracowników w celu prowadzenia zajęć (STA)
30 wyjazdów pracowników w celach szkoleniowych (STT)
1 wyjazd studentów na studia  i 4 wyjazdy studentów na praktyki (SMP) będą finansowane ze środków umowy finansowej nr 2017-1-POWER—HE-036090 Projektu „Zagraniczna mobilność studentów niepełnosprawnych i znajdujących się w trudnej sytuacji materialnej” Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój
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