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Zarzadzenie nr /{4 /2014
z dnia 'ZLt.Mt 4. 2014 r.

Rektora Uniwersytetu Medycznego w Lodzi

w sprawie: zmiany zarzadzenia nr 9 z dnia 17 czerwca 2005 r. Rektora Uniwersytetu
Medycznego w Lodzi w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy w Uniwersytecie
Medycznym w Lodzi ze zm.

Na podstawie art. 104'-104° w zwiazku z art. 130 § 2 Kodeksu pracy (t.j. Dz. U. z 1998 r. Nr
21, poz. 94 ze zm.), § 47 ust. 4 pkt 10 Statutu Uniwersytetu Medycznego w Lodzi z dnia 29
wrzesnia 2011 r. ze zm., w zwigzku z wyrokiem Trybunatu Konstytucyjnego z dnia
2 pazdziernika 2012 r. (Dz. U. poz. 1110), w porozumieniu ze zwigzkami zawodowymi
dziatajacymi w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi, zarzadzam, co nastepuje:

§1

W Regulaminie pracy Uniwersytetu Medycznego w Lodzi § 29 otrzymuje brzmienie:
.Kazde $wieto wystepujagce w okresie rozliczeniowym i przypadajace w innym dniu niz
niedziela obniza wymiar czasu pracy o 8 godzin.”.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania do wiadomosci.
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Otrzymuja:
- jednostki organizacyjne wg rozdzielnika

- witryna UM w Lodzi



