UNIWERSYTET
MEDYCZNY
W LODZI

Zarzadzenie nr ..4.8../2012
zdnia ... 4. 0000 R......... 2012 r.
Rektora Uniwersytetu Medycznego w Lodzi

w sprawie: Regulaminu dzialalnosci usligowej prowadzonej dla podmiotéw zewnetrznych
przez Studium Wychowania Fizycznego i Sportu Uniwersytetu Medycznego w Lodzi.

Na podstawie § 47 ust. 4 pkt 10, w zwigzku z § 18 ust. 3 Statutu Uniwersytetu Medycznego
w Lodzi z dnia 29 wrze$nia 2011 r. zarzadzam, co nastepuje:

§1
Wprowadza si¢ do stosowania Regulamin dziatalnosci ustugowej prowadzonej dla podmiotéw
zewnetrznych przez Studium Wychowania Fizycznego i Sportu Uniwersytetu Medycznego

w Lodzi, stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Otrzymuja:
- jednostki organizacyjne wg rozdzielnika (zarz. 10/2008, 59/2010)

- witryna UM



Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr /8 / 2‘9 /2/
z dnia 4 M. 2042, Rektora UM w Lodzi

Regulamin dzialalnosci ustugowej prowadzonej dla podmiotéw zewnetrznych
przez Studium Wychowania Fizycznego i Sportu Uniwersytetu Medycznego w Lodzi

I. Postanowienia ogélne

Przedmiotem niniejszego regulaminu sa zasady prowadzenia dziatalnogci ustugowej dla
podmiotéw zewngtrznych przez Studium Wychowania Fizycznego i Sportu Uniwersytetu
Medycznego w Lodzi, zwanego dalej ,,Studium”.

Dziatalnos¢ ushugowa prowadzona przez Studium dla podmiotéw  zewngtrznych

polega na:

1) odplatnym udostepnianiu plywalni osobom prywatnym oraz instytucjom dla celow
rekreacyjnych i sportowych;

2) odptatnym udostepnianiu hali sportowej osobom prywatnym oraz instytucjom dla celow
rekreacyjnych i sportowych;

3) odpfatnym udostgpnianiu terenu Studium w celu prowadzenia akcji reklamowych
promujacych podmioty zewnetrzne, przy czym koszty akcji reklamowych ponosza
osoby/instytucje je organizujace;

4) odptatnym umieszczaniu reklam podmiotéw zewngtrznych w postaci plakatéw, baneréw
reklamowych itp. na terenie Studium, przy czym koszty umieszczenia reklamy ponosi
reklamodawca.

Obicekty sportowe wykorzystywane sa do prowadzenia dziatalnosci ushugowej dla podmiotéw

zewnetrznych wylacznie poza godzinami przeznaczonymi na dziatalnosé dydaktyczng Studium,

treningi sekcji sportowych AZS oraz poza godzinami wynikajacymi z innych zobowiazan

Uczelni.

II. Umowy najmu

Odpfatne udost¢pnianie obiektow sportowych Studium podmiotom zewnetrznym odbywa sie na
podstawie zawartej umowy cywilno-prawnej, okreslajacej zasady wynajmu oraz obowiazki
kazdej ze stron.

Umowa najmu powinna zawiera¢ nastepujace klauzule:

1) o odpowiedzialno$ci cywilno-prawnej osoby/instytucji wynajmujacej obiekt za ewentualne
szkody powstale w mieniu Uczelni lub poniesione przez uczestnikéw imprezy w zwiazku
z najmem obiektu;

2) o  wylaczeniu  odpowiedzialnosci  cywilno-prawnej  Uniwersytetu ~ Medycznego
za ewentualne urazy, wypadki i ich skutki, jakich moga doznaé w zwiazku z najmem
uczestnicy imprezy.

W przypadku organizowania imprez o charakterze masowym obowiazek uzyskania wtasciwych

zezwolen, zabezpieczenia sanitarno-medycznego oraz dodatkowej ochrony spoczywa na stronie

wynajmujgcej obiekt i odbywa si¢ na jej koszt.

Umowy w zakresie dzialalnosci ushugowej prowadzonej przez Studium dla podmiotéw

zewnetrznych podpisuje Kanclerz UM w Lodzi.

Kierownik Studium moze, stosownie do pelnomocnictwa udzielonego przez Rektora UM

w Lodzi, podpisac:

1) umowe najmu — jesli wynajem obiektu lub prowadzona akcja reklamowa ma charakter
jednorazowy;

2) umowg o umieszczenie reklam wewnatrz budynku Studium.
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6. Wzory uméw, o ktérych mowa w pkt 4-7, powinny by¢ zaakceptowane pod wzgledem
formalno-prawnym przez Adwokata/Radc¢ Prawnego dziatajacego w imieniu Uczelni.
7. Umowy najmu sporzadzane sa w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach — jeden egzemplarz dla

osoby/instytucji wynajmujacej, jeden egzemplarz dla Kwestury UM, jeden egzemplarz dla
Studium.

III. Ewidencja najmu

L. Kierownik Studium jest zobowiazany do prowadzenia ewidencji wynajmu obiektow sportowych
podmiotom zewnetrznym.
2. Ewidencja, o ktérej mowa w ust. 1, powinna zawierac:

1) wykaz godzin, w ktérych wynajmowane sq obiekty sportowe;

2) rejestr uméw zawartych na wynajem obiektéw sportowych z podmiotami zewnetrznymi;

3) umowy zawarte z podmiotami zewngtrznymi na wynajem obiektow sportowych;

4) kserokopie faktur za wynajem obiektéw sportowych; w przypadku os6b prywatnych —
kserokopie paragonéw z kasy fiskalnej, z datg i godzing wynajmu lub sprzedazy wejsé na
ptywalnig;

5) w przypadku gdy podczas imprezy doszto do zniszczenia mienia Uczelni lub wydarzyt sie
wypadek z udzialem uczestnika imprezy, mogacy skutkowaé roszczeniem cywilno-prawnym
— stosowng notatke na temat zajscia;

6) wykaz pracownikéw zaangazowanych w realizacj¢ danego zadania, z okresleniem rodzaju
wykonywanej czynnosci oraz czasu po$wieconego na realizacje zadania.

IV. Podzial sSrodkow finansowych

Srodki finansowe uzyskane z dzialalnoéci ustugowej prowadzonej dla podmiotow zewngtrznych,

0 ktorej mowa w § 1 ust. 2 niniejszego regulaminu, podlegaja nastgpujacemu podziatowi:

1) 30% srodkéw netto, jako koszty posrednie, odprowadzanych jest do budzetu Uczelni;

2) min. 30% $rodkéw netto przekazywanych jest na wewnetrzny rachunek Studium,
z przeznaczeniem na zakup sprzetu sportowego i rozwéj bazy sportowo-dydaktycznej;

3) pozostala kwota przeznaczana jest na pokrycie innych kosztow, w tym wynagrodzen dla
pracownikéw Studium.

V. Wynagrodzenia, oplaty

1. Za wykonywanie zadaf w ramach dzialalnosci ushugowej prowadzonej dla podmiotéw
zewngetrznych, o ktérej mowa w § 1 ust. 2 niniejszego regulaminu, pracownikom Studium
przyshuguje wynagrodzenie.

2. Wyplata ww. wynagrodzenia odbywa si¢ na podstawie:

1) umowy-zlecenia zawartej z pracownikiem przez Uczelnie na wniosek Kierownika Studium;

2) w przypadku wynagrodzenia za pozyskanie nowego klienta — umowy-zlecenia zawartej
z pracownikiem przez Uczelni¢ na wniosek Kierownika Studium oraz dokumentacji
dostarczonej przez pracownika, potwierdzajacej dziatania tegoz pracownika na rzecz
pozyskania nowego klienta, opatrzonej pieczecia oraz podpisem klienta potwierdzajacym
przyjecie oferty.

3. Stawki wynagrodzen dla pracownikéw Studium, zaangazowanych w dziatalnos¢ ushugowa dla
podmiotow zewngtrznych, okresla zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

4. Wysokos¢ optat za wynajem hali sportowe;j i ptywalni podmiotom zewnetrznym okresla zalacznik
nr 2 do niniejszego regulaminu.




Zatacznik nr 1 do Regulamin dziatalnosci ustugowej prowadzonej dla podmiotéw
zewnetrznych przez Studium Wychowania Fizycznego i Sportu UM w Lodzi

Stawki wynagrodzen dla pracownikéw Studium Wychowania Fizycznego i Sportu,
zaangazowanych w dzialalno$¢ ustugows dla podmiotéw zewnetrznych

1. Nadzor nad impreza rekreacyjno-sportows”:
1) nauczyciel akademicki — 40 zt za godzine Zegarowa,
2) pozostali pracownicy — 35 zl za godzine zegarowa.

2. Obstuga zegara i naglosnienia™:
1) nauczyciel akademicki — 40 zt za godzine zegarowa;
2) pozostali pracownicy — 35 zI za godzine zegarowa.

3. Prowadzenie kasy fiskalnej, sporzadzanie raportow dobowych, raportéw miesiecznych,
archiwizacja raportéw i faktur, sporzadzanie zestawien z raportow miesigcznych, rozliczanie
faktur VAT, archiwizacja faktur, prowadzenie ewidencji wynajmu hali sportowej i ptywalni oraz
ewidencji pracownikéw Studium zaangazowanych w realizacje danego zadania, z okresleniem
rodzaju wykonywanej czynno$ci oraz czasu poswieconego na realizacj¢ zadania — 3 %
uzyskanych srodkéw netto (lub 25 zt za godzine zegarows).

4. Pozyskanie nowego klienta:
1) 7 % wartosci netto faktury wystawionej do kwoty 5 000 zt netto:
2) 350zt +5 % powyzej 5 000 zt netto wystawionej faktury.

5. Prowadzenie zaje¢ aqua fitness, gimnastyki og6lnorozwojowej w wodzie, nauki plywania — 35 zt
za godzing lekcyjna.

6. Powyzsze stawki sa stawkami maksymalnymi, moga podlegaé negocjacji z Kierownikiem
Studium.

" Jedna osoba nie moze otrzyma¢ tacznego wynagrodzenia za wykonywanie dwéch czynnoéci w tym samym czasie pracy.




Zakacznik nr 2 do Regulamin dziatalnosci ustugowej Swiadczonej dla podmiotéw
zewngtrznych przez Studium Wychowania F) izycznego i Sportu UM w Lodzi

Oplaty za wynajem hali sportowej i plywalni podmiotom zewnetrznym

I. Wynajem hali sportowej

1. Wynajem hali — 100 zt + VAT za godzine lekeyijna.

2. Wynajem jednego sektora hali — 50 zt + VAT za godzing lekcyjna.

3. Wynajem hali od godz. 21.00, od poniedziatku do piatku oraz w soboty i niedziele —
100 zt + VAT za godzing zegarowa.

4. Kanclerz ma mozliwoé¢ obnizenia ceny za wynajem hali lub ptywalni max. do 50 %
obowiazujace]j stawki, jezeli co najmniej 70 % liczby o0séb korzystajacych z ww. obiektow
stanowia pracownicy Uniwersytetu Medycznego. Obnizenie stawki obowigzuje po uzyskaniu
pisemnej zgody Kanclerza oraz przekazaniu listy uczestnikow zaje¢, zawierajacej imiona
i nazwiska pracownikéw Uczelni oraz nazwy jednostek, w ktrych pracownicy sg zatrudnieni.

5. Umieszczenie baneru, plakatu wewnatrz budynku — 50 zt + VAT/m? miesiecznie.

II. Wynajem plywalni

1.

2,

Wynajem ptywalni — 150 zt + VAT za godzine lekcyjna.

Wynajem jednego toru — 50 zt + VAT za godzine lekcyjna.

. Wstep na karnet, przy wykupieniu:

1) od 1do 4 wejs¢ — 11 zt za jedno wejscie (godzina lekcyjna);
2) od 5 do 8 wejs¢ — 10 zt za jedno wejscie (godzina lekcyijna);
3) 0d 9 do 12 wejs¢ — 9 zt za jedno wejscie (godzina lekcyjna).

. Karnet na 20 wej$¢, od poniedziatku do pigtku, w godzinach 7.00-7.45 — 120 zt (jedno wejscie —

6 7).

- Karta na jedno wejscie dla pracownikéw Uniwersytetu Medycznego — 7 z, po uzyskaniu

informacji z dzialu odpowiedzialnego za sprawy pracownicze, ze osoba kupujaca karnet jest
pracownikiem Uczelni lub okazaniu przez pracownika dokumentu potwierdzajacego zatrudnienie
w Uczelni.

. Udzial w zajeciach z aqua fitness, gimnastyki ogdlnorozwojowej w wodzie, nauki ptywania:

1)12 zt za godzing lekcyjng — dla podmiotow zewnetrznych;
2) 9 zt za godzing lekcyjna — dla pracownikéw Uniwersytetu Medycznego.




