UNIWERSYTET
MEDYCZNY
W tODZI

Za}'zqdzenle nr .. (, /2012
z dnia .57, &f.‘.ﬁ.[?‘{'.:é.&. ....... 2012 r.
Rektora Uniwersytetu Medycznego w Lodzi

w sprawie: Regulaminu organizowania i prowadzenia odplatnych kurséw jezykéw obcych dla
podmiotéw zewnegtrznych przez Centrum Nauczania Jezykéw Obcych Uniwersytetu
Medycznego w Lodzi.

Na podstawie § 47 ust. 4 pkt 10, w zwigzku z § 18 ust. 3 Statutu Uniwersytetu Medycznego
w Lodzi z dnia 29 wrzesnia 2011 r. zarzagdzam, co nastepuje:

§1
Wprowadza si¢ do stosowania Regulamin organizowania i prowadzenia odplatnych kurséw jezykéw
obcych dla podmiotéw zewngtrznych przez Centrum Nauczania Jezykéw Obcych Uniwersytetu
Medycznego w Lodzi, stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR

mel Gorski

Otrzymuja:
- jednostki organizacyjne wg rozdzielnika (zarz. 10/2008, 59/2010)

- witryna UM




p » Zataczpik nr 1 do zarzadzenia nr .??.@../20]2
z dnia .., 2. KINESLUCE.. 2012 1. Rektora UM w Lodzi

Regulamin organizowania i prowadzenia odplatnych kurséw jezykéw obcych
dla podmiotéw zewnetrznych przez Centrum Nauczania Jezykéw Obcych
Uniwersytetu Medycznego w Lodzi

I. Postanowienia ogélne

. Przedmiotem niniejszego regulaminu s3 zasady organizowania i prowadzenia odplatnych
kurséw jezykéw obcych dla podmiotéw zewnetrznych — instytucji oraz uczestnikéw
indywidualnych — przez Centrum Nauczania Jezykéw Obcych Uniwersytetu Medycznego
w Lodzi, zwane w dalszej czgsci regulaminu ,,Centrum”.

Sale dydaktyczne Centrum wykorzystywane sa do prowadzenia odptatnych kurséw jezykéw
obcych dla podmiotéw zewngtrznych poza godzinami przeznaczonymi na dzialtalnosé
dydaktyczng Centrum oraz dziatalnos¢ wynikajacg z innych zobowiazan Uczelni.

II. Umowy o uczestnictwo w odplatnych kursach jezykéw obcych

Uczestnictwo w odptatnych kursach jezykéw obcych, organizowanych i prowadzonych przez

Centrum dla podmiotéw zewngtrznych, odbywa si¢ na podstawie zawartych uméw cywilno-

-prawnych, okreslajacych prawa i obowigzki kazdej ze stron.

Umowy o uczestnictwo w odplatnych kursach jezyka obcego, organizowanych i prowadzonych

przez Centrum dla podmiotéw zewngtrznych, podpisywane sg:

1) w przypadku uméw zawieranych z instytucjami — przez Kanclerza UM w Lodzi;

2) w przypadku uméw zawieranych z indywidualnymi uczestnikami — przez Kierownika
Centrum, stosownie do posiadanych pelnomocnictw.

Umowy o wuczestnictwo w odplatnych kursach jezykéw obcych sporzadzane sa

w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach: jeden egzemplarz otrzymuje podmiot zewnetrzny,

jeden egzemplarz — Kwestura UM w Lodzi, jeden egzemplarz — Centrum.

II1. Ewidencja dokumentacji

. Kierownik Centrum zobowigzany jest do prowadzenia ewidencji dokumentacji dotyczacej

odptatnych kurséw jezykoéw obcych, organizowanych i prowadzonych przez Centrum dla

podmiotéw zewnetrznych.

. Ewidencja, o ktérej mowa w pkt 1, powinna zawiera¢:

1) rejestr uméw o uczestnictwo w odplatnych kursach jezykéw obcych, zawartych
z podmiotami zewnetrznymi,

2) umowy o uczestnictwo w odplatnych kursach jezykéw obcych, zawarte z podmiotami
zewngtrznymi;

3) wykaz pracownikéw Centrum zaangazowanych w organizacje i prowadzenie odptatnych
kurséw jezykéw obceych dla podmiotéw zewnetrznych;




4) oswiadczenia pracownikéw Centrum o wykonywaniu zadan zwigzanych z organizowaniem
1 prowadzeniem odplatnych kurséw jezykow obcych dla podmiotéw zewnetrznych poza
godzinami pracy.

II1. Podzial Srodkéw finansowych

Srodki finansowe uzyskane w zwigzku z organizowaniem i prowadzeniem przez Centrum

odptatnych kurséw jezykéw obcych dla podmiotéw zewng¢trznych podlegaja nastepujagcemu

podzialowi:

1) 30% srodkoéw netto, jako koszty posrednie, odprowadzanych jest do budzetu Uczelni;

2) 10% srodkoéw netto przekazywanych jest na wewnetrzny rachunek Centrum;

3) pozostala kwota przeznaczana jest na pokrycie innych kosztéw, w tym wynagrodzer dla
pracownikow Centrum.

IV.Wynagrodzenia

1. Za wykonywanie zadan zwiazanych z organizacja i prowadzeniem odptatnych kurséw jezykéw
obcych dla podmiotow zewnetrznych pracownikom Centrum przystuguje wynagrodzenie.

2. Wyplata wynagrodzenia, o ktérym mowa w pkt 1, odbywa si¢ na podstawie umowy-zlecenia
zawartej z pracownikiem przez Uczelnie na wniosek Kierownika Centrum; ww. umowa-
-zlecenie zawierana jest pod warunkiem wypetnienia przez pracownika pensum.




