UNIWERSYTET MEDYCZNY
w LODZI

Zarzadzenie Nr 55 /2011
Rektora Uniwersytetu Medycznego w Y.odzi
z dnia 0/ £36¢400/ 2011 roku

w sprawie wynagradzania nauczycieli akademickich Uniwersytetu Medycznego w Lodzi
za prac¢ w godzinach ponadwymiarowych w roku akademickim 2011/2012.

Na podstawie art. 66 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.
Nr. 164, poz.1365, z pozniejszymi zmianami) w zwiazku z art. 7 i 10 Rozporzadzenie
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 22.12.2006 r., w sprawie warunkow
wynagradzania za pracg 1przyznawania innych $wiadczen zwiazanych z praca dla
pracownikow zatrudnionych w uczelni publicznej (Dz. U.06. 251.1852) zarzadzam co
nastepuje:

§1

o Nauczyciel akademicki za ponadwymiarowe zajecia dydaktyczne otrzyma
wynagrodzenie uwzgledniajace zajmowane stanowisko w macierzystej jednostce UM.
o WysokoS$¢ stawek za godzing obliczeniowa odpowiadajaca 45 minutom okreéla tabela:

Lp ~ Stawki  Stawki za zajecia  Stawki za zajecia
) podstawowe sobotnio- - wjezyku
Stanowisko . . niedzielne  angielskim(*)
1 Profesor zwyczajny, profesor , 66 zt i 80 zt 140 z1

nadzwyczajny posiadajacy tytut
naukowy, profesor wizytujacy
2 Profesor nadzwyczajny posiadajacy 60 zt 70 zt 120 zt
stopien naukowy doktora
habilitowanego lub doktora, profesor
wizytujacy posiadajacy stopien
naukowy doktora habilitowanego

lub doktora, docent, adiunkt
posiadajacy stopien naukowy
doktora habilitowanego ;

3 Adiunkt posiadajacy stopien 50 zt 60 z1 100 zt (**)

naukowy doktora, starszy
wyktadowca

4 Asystent, wyktadowca, lektor, 357 45 zt 80 zt
instruktor

(*) - stawki zwigkszone na podstawie Uchwaly nr 79/2009 z dnia 5 marca 2009 r. Senatu Uniwersytetu w Lodzi
w sprawie przyznania dodatkowych $rodkdéw na zwiekszenie wynagrodzen pracownikéw Uniwersytetu
Medycznego w Lodzi za udziat w przedsigwzieciach finansowanych ze zrédet zewnetrznych.

(**) - stawka dotyczy asystenta ze stopniem doktora

§2

o Warunkiem otrzymania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe jest
zrealizowanie rocznego wymiaru zaje¢ dydaktycznych, rozliczenie godzin



dydaktycznych w obowiazujagcym systemie informatycznym oraz spelnienie
warunkow zawartych w Uchwale Senatu Uniwersytetu Medycznego w Fodzi
w sprawie zasad 1 trybu powierzania nauczycielowi akademickiemu zajeé
dydaktycznych w godzinach ponadwymiarowych.

e Pensum dydaktyczne realizowane jest w pierwszej kolejnoSci na studiach
stacjonarnych.

§3

Na studiach w jezyku angielskim ustala si¢ stawki za przeprowadzenie jednej godziny
obliczeniowej odpowiadajacej 45 minutom:

e dyzuru dla jednej grupy klinicznej - 20 zt
e wybranego bloku zajeé klinicznych - 10 zt

§4

Na kierunku pielggniarstwo/poloznictwo ustala si¢ wynagrodzenie za praktyki zawodowe
zgodnie z wprowadzonym regulaminem praktyk.

§5

Nauczycielowi akademickiemu, ktéry w roku akademickim 2011/2012 wykonat zajecia
dydaktyczne w obowiazujacym wymiarze, za nadzor nad realizacja pracy dyplomowej, po jej
pozytywnym zakonczeniu, przystuguje wynagrodzenie:

1. Nadzor nad realizacjg jednej pracy dyplomowej (jednolite studia magisterskie, studia II
stopnia):

e profesor i doktor habilitowany - 600 zt

e doktor, po wyrazeniu zgody przez dziekana -400 zt

2. Nadzor nad realizacja jednej pracy dyplomowe;j (studia I stopnia):
e profesor i doktor habilitowany - 400 zt
e doktor - 200 zt

§6

Wynagrodzenie za prace w godzinach ponadwymiarowych wyplacone bedzie sie
z osobowego funduszu plac po rozliczeniu wszystkich zaje¢ dydaktycznych jednostki do 31
pazdziernika 2012r.

§7

Zarzadzenie obowiazuje w roku akademickim 2011/ 2012.

otrzymuja:
-wszystkie jednostki organizacyjne



