UNIWERSYTET MEDYCZNY
w LODZI

Zarzadzenie Nr .55 /2011

z dnia Q. pardaienka. 2011 r.

Rektora Uniwersytetu Medycznego w Lodzi

w sprawie: opracowania Regulaminu Katedry w Uniwersytecie Medycznym w Y.odzi.

Na podstawie § 47 ust. 4 pkt 10 Statutu UM w Lodzi z dnia 29 wrze$nia 2011 r. zarzadzam, co
nastepuje:

§1

Wprowadza si¢ obowiazek opracowania przez wszystkie katedry dziatajace w Uniwersytecie
Medycznym w Lodzi regulamindéw katedr wg. zalaczonego wzoru.

§2

Regulamin opatrzony podpisem Kierownika Katedry i zaakceptowany przez Dziekana wiasciwego
wydziatu, winien zosta¢ ztozony w oryginale w Biurze Rektora w nieprzekraczalnym terminie do
dnia 31 grudnia 2011 r.

§3

Archiwizowane w Biurze Rektora regulaminy, winny by¢ na biezaco aktualizowane przez
Kierownikéw Katedr, w przypadku zaistnienia sytuacji wymagajacych ich zmian.

§4

Wykonanie postanowien niniejszego zarzadzenia powierza si¢ Dziekanom wilasciwych wydzialow.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Prof. dr h@.%\/e)x@érski N\

Otrzymuja:
- jednostki organizacyjne wg. rozdzielnika ( zarz. 10/2008, 59/2010)

- witryna UM



Zalacznik _
do zarzadzenia nr 8")_/201 1
z dnia 4Q.padclienike 2011 .

REGULAMIN KATEDRY

...................................................

nazwa katedry

I Postanowienia ogdlne
( np. podstawa prawna, ramowy zakres/cel dziatania)

......................................................................................................................

......................................................................................................................

IT Struktura organizacyjna katedry
( kliniki, zaktady, pracownie)

........................................................................................................................
........................................................................................................................

........................................................................................................................

........................................................................................................................
........................................................................................................................

........................................................................................................................

IV Organy katedry
(zakres uprawnien i obowigzkdw)

........................................................................................................................
........................................................................................................................

.........................................................................................................................

........................................................................................................................

........................................................................................................................

.................................

podpis kierownika katedry

Zatwierdzam

Podpis dziekana wydziatu



