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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Przewodniczacy: prof. dr hab. Zbigniew lzdebski, cztonek PKA
cztonkowie:

1. prof. dr hab. Mateusz Cybulski, ekspert PKA
2. prof. dr hab. Grazyna Iwanowicz-Palus, ekspert PKA
3. Marcelina Kosciotek, ekspert PKA ds. pracodawcéw
4. Olga Tyminska, ekspert PKA ds. studenckich

5. Maria Kozewnikow, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne prowadzonym na Uniwersytecie Medycznym
w todzi zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej (dalej rowniez: PKA)
w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2024/2025. Wizytacja
zostata przeprowadzona w formie stacjonarnej, zgodnie uchwatg nr 500/2024 Prezydium Polskiej
Komisji Akredytacyjnej z dnia 11 lipca 2024 r. w sprawie kierunkéw studidw wyznaczonych do oceny
programowej w roku akademickim 2024/2025. Poprzednia ocena Polskiej Komisji Akredytacyjnej na
kierunku zdrowie publiczne zostata przeprowadzona w roku akademickim 2017/2018 i zakoriczyta sie
wydaniem oceny pozytywnej.

Zespot oceniajacy kierunek zdrowie publiczne, przed wizytacjg, zapoznat sie z raportem samooceny
dostarczonym przez Wtadze Uczelni. Wizytacja rozpoczeta sie 2 czerwca spotkaniem z Witadzami
Uczelni. Dalszy przebieg wizytacji odbywat sie zgodnie z zatgczonym harmonogramem. W trakcie
wizytacji odbyty sie réwniez spotkania z zespotem przygotowujgcym raport samooceny, studentami
kierunku, nauczycielami akademickimi, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, a takze
z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci na ocenianym kierunku czy funkcjonowanie
wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztaftcenia. Podczas spotkan omdwiono kwestie
dotyczace publicznego dostepu do informacji o programie studiéw oraz kwestie umiedzynarodowienia
procesu ksztatcenia. Ponadto cztonkowie zespotu oceniajgcego uczestniczyli w hospitacji zajeé
dydaktycznych oraz ocenili losowo wybrane prace dyplomowe i etapowe, a takze dokonali przegladu
bazy dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia na kierunku. Pod koniec wizytacji zespét
sformutowat wstepne wnioski, o ktdrych Przewodniczacy zespotu oceniajgcego oraz eksperci
poinformowali Wtadze Uczelni oraz Wtadze Kierunku na spotkaniu zamykajgcym wizytacje.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

zdrowie publiczne

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

ogodlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek®i

-nauki o zdrowiu 86% / 155 ECTS
-nauki medyczne 14% / 25 ECTS

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

6 semestrow / 180 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych'i /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studidéw przewiduje
praktyki)

1 miesigc (120 h + 20 h samoksztatcenia) /
4 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

-organizacja i zarzqdzanie w ochronie
zdrowia
-zdrowie Srodowiskowe i nadzor sanitarno-

epidemiologiczny

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

122 -

Liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow"

2870

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

112 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

90 ECTS

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

72 ECTS -

(Zrédto: Raport samooceny)
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Nazwa kierunku studiow

zdrowie publiczne

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil studiow

ogoélnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek""

-nauki o zdrowiu 100% / 120 ECTS

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

4 semestry / 120 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych"! /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

-organizacja medycznych czynnosci
ratunkowych i zarzqdzania kryzysowego
-promocja zdrowia

-organizacja i zarzqdzanie w ochronie
zdrowia

-epidemiologia, statystyka i informatyka medyczna

-ubezpieczenia zdrowotne i pielegnacyjne
-prawo medyczne w ochronie zdrowia
-koordynacja ustug senioralnych

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister

Studia stacjonarne

Liczba studentéw kierunku

99 0

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow"i

1570 1020

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

120 ECTS 120 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

60 ECTS 60 ECTS

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

38 ECTS 38 ECTS

(Zrédto: Raport samooceny)

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j |

Studia niestacjonarne




3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny stopnia
spetnienia kryterium okreslona
i . . przez zespét oceniajacy PKA™
Szczegétowe kryterium oceny programowe;j . . .
kryterium spetnione/ kryterium
spetnione czesciowo/ kryterium

niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow: . . .
. T L Kryterium spetnione czesciowo
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Kryterium 2. realizacja programu studiéow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody | Kryterium spetnione czesciowo
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie, ) )
. . , .. Kryterium spetnione
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz

dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej Kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow Kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji ) )
. i .. L. Kryterium spetnione
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw

na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu Kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym . .
. . . Kryterium spetnione
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj

i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji Kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad Kryterium spetnione

i doskonalenie programu studiow
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne sg zgodne z misjg Uczelni i strategig rozwoju
Uniwersytetu Medycznego w todzi na lata 2021-2025. Zgodnie z misjg Uczelni, Uniwersytet Medyczny
w todzi zapewnia wysokg jakos¢ ksztatcenia i badan naukowych w dziedzinie nauk medycznych i nauk
o zdrowiu i wnosi znaczgcy wktad w rozwdj systemu opieki zdrowotnej. Uniwersytet Medyczny w todzi
jest sprawnie zarzgdzang uczelnig, ktorej fundamentem sg ludzie — zdolni studenci, znakomici
dydaktycy, naukowcy z pasjg, profesjonalni menedzerowie. Strategia Uczelni jest realizowana
w 4 obszarach: 1) Ksztatcenia; 2) Nauki i dziatalnosci B+R; 3) Zarzadzania i rozwoju organizacyjnego
oraz 4) Wspétpracy na rzecz budowania systemu ochrony zdrowia. Kazdy z tych obszaréw dzieli sie na
cele strategiczne, ktérym podporzgdkowane sg cele operacyjne. Ostatni obszar, istotny z punktu
widzenia ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne, opiera sie na celu strategicznym obejmujgcym
aktywny udziat w budowaniu systemu ochrony zdrowia.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne sg ponadto zgodne z polityky jakosci, co
rowniez znajduje oparcie w realizowanej przez Uczelnie strategii rozwoju. Zgodnie z tg strategia,
w ramach celu strategicznego 1. Ksztafcenie dostosowane do zmian spoteczno-gospodarczych,
Uczelnia realizuje takie cele operacyjne, jak: 1. Optymalizacja procesow ksztatcenia, czy 4. Poszerzanie
oferty zaje¢ dodatkowych.

Koncepcja i cele ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw mieszczg sie w dyscyplinie nauki o zdrowiu
jako dyscyplinie wiodgcej oraz dyscyplinie nauki medyczne jako dyscyplinie dodatkowej na studiach
pierwszego stopnia i w dyscyplinie nauki o zdrowiu na studiach drugiego stopnia, do ktérych jest on
przyporzadkowany. Kierunek zdrowie publiczne jest obszarem oddziatywania wielu elementéw
i zjawisk w aspektach: spoteczno-medycznym, promocji zdrowia, edukacji prozdrowotnej, nadzoru
sanitarno-epidemiologicznego, organizacji i zarzadzania opiekg zdrowotna, pomocy spotfecznej,
podnoszenia stanu zdrowia i sprawnosci fizycznej spoteczenstwa. Wymaga to interdyscyplinarnego
charakteru procesu ksztatcenia, ktérego podstawowym celem jest zdobywanie kwalifikacji
i umiejetnosci zawodowych w ramach oferowanych przez Uczelnie zajeé, w tym zaje¢ do wyboru.
Celem ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne jest wyksztatcenie specjalistow posiadajacych
kompetencje niezbedne do ksztattowania polityki zdrowotnej, planowania, wdrazania, monitorowania
oraz oceny skutecznosci interwencji prozdrowotnych w zakresie wykonawczym, jak réwniez
posiadajgcych podstawowe umiejetnosci zwigzane z zarzgdzaniem zasobami niezbednymi do realizacji
wytyczonych celdw polityki zdrowotnej panstwa na réoznych szczeblach organizacyjnych. Ponadto,
absolwent powinien by¢ przygotowywany do wypetniania swoich zadan niezaleznie od zmieniajgcych
sie warunkéw politycznych, ekonomicznych, ekologicznych, gospodarczych, prawnych Ilub
technologicznych. Koncepcja ksztatcenia uwzglednia aktualne trendy w edukacji w zakresie zdrowia
publicznego, korzystajgc z miedzynarodowych doswiadczen i wytycznych European Core Competences
for Public Health Professionals stworzonych przez stowarzyszenie europejskich szkét zdrowia
publicznego ASPHER (The Associaton of Schools of Public Health in the European Region). Koncepcja
ksztatcenia odzwierciedla ponadto zapotrzebowanie w zakresie ksztatcenia kadr zdrowia publicznego
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i jest rezultatem szerokich konsultacji ze studentami, kadrg dydaktyczng, interesariuszami
zewnetrznymi oraz kooperacjg z Radg Wspdtpracy i Rozwoju Kadr Narodowego Instytutu Zdrowia
Publicznego PZH — Paristwowego Instytutu Badawczego.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscyplinach
nauki o zdrowiu i nauki medyczne, do ktérych jest przyporzgdkowany kierunek zdrowie publiczne.
Najwazniejsze kierunki badan naukowych, wykorzystywane przez nauczycieli akademickich w procesie
ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne, sg zwigzane z problematyka zdrowego starzenia sie,
w szczegdlnosci projektu finansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej, realizowanego w ostatnich kilku
latach na Wydziale Nauk o Zdrowiu. W sylabusach dla kierunku zdrowie publiczne zostat uwzgledniony
szereg publikacji naukowych obejmujacych zagadnienia zwigzane z catosciowg oceng geriatryczng,
jakoscig zycia, stanem odzywienia, depresjg oraz problemem upadkdédw oséb starszych. Ponadto,
publikacje stanowigce pozycje literaturowe, s wykorzystywane podczas realizacji tresci
programowych dotyczacych: metod oceny stanu zdrowia populacji oraz starzenia sie spoteczenstwa
w kontekscie wyzwan dla zdrowia publicznego i oceny sytuacji epidemiologicznej w dobie pandemii
COVID-19. Z kolei publikacje z badan dotyczacych problematyki skutkdw palenia tytoniu, ktére
powstaty w Zaktadzie Higieny i Promocji Zdrowia UM w todzi, sg wykorzystywane w procesie
ksztatcenia w ramach zajec podstawy epidemiologii i seminarium dyplomowe.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne sg zorientowane na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy. Wspotpracujgcy
z Wydziatem interesariusze zewnetrzni nadzorujg i monitorujg, by program studidw, w tym takze
zaktadane efekty uczenia sie, byly zbiezne z aktualnymi problemami rynku pracy. Wszystkie zmiany
wprowadzane w zatwierdzonych programach studiéw majg na celu podniesienie jakosci ksztatcenia
poprzez poszerzenie zakresu zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, uaktualnienie tresci
programowych, czy tez poszerzenie oferty zaje¢ do wyboru. Zawsze wynikajg one z wnioskdéw i potrzeb
zgtaszanych z zewnatrz w postaci gromadzonych opinii. Nalezy podkreslic takze fakt, ze czes¢
nauczycieli akademickich tgczy prace akademicka z pracg w instytucjach zdrowia publicznego, takich
jak: jednostki samorzadu terytorialnego (Urzad Marszatkowski), Narodowy Fundusz Zdrowia, podmioty
lecznicze, czy podmioty podlegte Ministerstwu Zdrowia. Dzieki temu nauczyciele akademiccy maja
szerokie doswiadczenie w obszarze zdrowia publicznego, ktérym mogg dzieli¢ sie ze studentami
w praktyce.

Koncepcja i cele ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw zostaty okreslone we wspodtpracy
z interesariuszami wewnetrznymi (podczas licznych spotkan przedstawicieli poszczegdlnych grup
interesariuszy wewnetrznych w siedzibie Uczelni podczas przygotowywania dokumentacji do
uruchomienia studidow na ocenianym kierunku studiéw) i zewnetrznymi (podczas licznych rozmoéw
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, ktdrzy aktualnie sg cztonkami Rady
Pracodawcéw i Interesariuszy Zewnetrznych).

Koncepcja i cele ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw uwzgledniajg nauczanie i uczenie sie
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ i wynikajgce stad uwarunkowania. Program
studidw pierwszego stopnia uwzglednia realizacje 27 lub 97 godzin zaje¢ przy wykorzystaniu tych
metod (w zaleznosci od realizowanej specjalnosci). Program studiéw drugiego stopnia, realizowanych
w formie stacjonarnej, uwzglednia realizacje jedynie 19 godzin zajeé¢ przy wykorzystaniu metod
i technik ksztatcenia na odlegto$¢. Wskazuje to jednoznacznie na fakt, ze nauczanie i uczenie sie
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z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ jest wykorzystywane w procesie ksztatcenia
na kierunku zdrowie publiczne jedynie wspomagajaco.

Absolwent studiéw pierwszego stopnia na kierunku zdrowie publiczne nabywa szerokie,
interdyscyplinarne kompetencje w zakresie nauk o zdrowiu, nauk medycznych i nauk spotecznych,
posiada wszechstronng wiedze oraz praktyczne umiejetnosci niezbedne do efektywnego dziatania
w réznych obszarach ochrony zdrowia, a takze kompetencje spoteczne wymagane podczas studidéw
oraz w przysztym zawodzie. Absolwent rozumie podstawowe problemy zdrowia publicznego i posiada
kompetencje do zajmowania wykonawczych stanowisk w publicznych i prywatnych podmiotach
leczniczych, sektorze administracji ochrony zdrowia, jednostkach naukowo-badawczych oraz firmach
farmaceutycznych. Zdobyte kwalifikacje stanowig podstawe do ubiegania sie o przyjecie na studia
drugiego stopnia na kierunku zdrowie publiczne. Absolwent studiéw drugiego stopnia na kierunku
zdrowie publiczne posiada zaawansowang, interdyscyplinarng wiedze z zakresu nauk spotecznych,
nauk o zdrowiu oraz nauk medycznych. Definiuje problemy zdrowia publicznego, systemu opieki
zdrowotnej oraz polityki zdrowotnej w skali Polski, krajow Unii Europejskiej i swiata. Absolwent
studidw drugiego stopnia posiada umiejetnosci i kompetencje spoteczne wymagane w pracy
w publicznych i prywatnych placdwkach ochrony zdrowia, instytucjach i jednostkach administracji
rzgdowej, takich jak Ministerstwo Zdrowia oraz administracji samorzagdowej. Ponadto, absolwentowi
studidw drugiego stopnia na kierunku zdrowie publiczne s3 dedykowane jako miejsce pracy takie
placéwki, jak: Narodowy Fundusz Zdrowia, Paniistwowa Inspekcja Sanitarna, instytucje ochrony
i kontroli Srodowiska oraz instytucje dziatajgce w Zintegrowanym Systemie Ratownictwa Medycznego,
instytucje ubezpieczen zdrowotnych i spotecznych, réznorodne jednostki naukowo-badawcze, firmy
farmaceutyczne. Osoba, ktéra ukonczyta studia drugiego stopnia na kierunku zdrowie publiczne,
posiada kompetencje do zajmowania stanowisk kierowniczych lub do petnienia roli eksperta, doradcy
lub konsultanta w panstwowych i prywatnych podmiotach leczniczych oraz podmiotach dziatajgcych
w obszarze ochrony zdrowia i zajmujgcych sie problematyka zdrowia publicznego. Ukoriczenie studiéw
drugiego stopnia na kierunku zdrowie publiczne umozliwia réwniez podjecie pracy w agendach
miedzynarodowych. Absolwenci studiéw drugiego stopnia na kierunku zdrowie publiczne s3
przygotowani do zarzadzania na réznych poziomach systemu w organizacjach realizujacych cele
i zadania zdrowia publicznego oraz podejmowania dziatan w charakterze lideréw zmian, doskonalenia
jakosci oraz poprawy bezpieczenstwa zdrowotnego spoteczenstwa. Ponadto, sg gotowi do podjecia
ksztatcenia w Szkole Doktorskiej.

Uczelnia przyjeta efekty uczenia sie na kierunku zdrowie publiczne Uchwatg nr 321/2019 z dnia 26
wrzes$nia 2019 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego w todzi (zatgcznik nr 24 — zdrowie publiczne, studia
pierwszego stopnia; zatgcznik nr 25 — zdrowie publiczne, studia stacjonarne drugiego stopnia). Efekty
uczenia sie dla studidow pierwszego stopnia obejmujg: 40 efektdw uczenia sie z zakresu wiedzy, 30
efektdw uczenia sie z zakresu umiejetnosci oraz 12 efektéw uczenia sie z zakresu kompetencji
spotecznych. Efekty uczenia sie dla studidow drugiego stopnia obejmuja: 23 efekty uczenia sie z zakresu
wiedzy, 17 efektdw uczenia sie z zakresu umiejetnosci oraz 7 efektow uczenia sie z zakresu kompetencji
spotecznych.

Kierunkowe efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia. Obejmujg one osiggniecie
przez absolwentéw wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykorzystania
w systemie ochrony zdrowia w zadaniach takich, jak: ksztattowanie polityki zdrowotnej, edukacja
zdrowotna spoteczeristwa i promocja zdrowia, kierowanie podmiotami leczniczymi, interpretacja
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i wdrazanie obowigzujgcych norm prawnych, dokonywanie oceny stanu zdrowia i zwigzanych z nig
potrzeb zdrowotnych populacji, korzystanie z dostepnych baz danych w celu analizy i interpretacji
zawartych w nich danych liczbowych. Efekty uczenia sie sg zgodne z profilem ogdlnoakademickim
i obejmujg zagadnienia powigzane z prowadzonymi w uczelni badaniami naukowymi w dyscyplinach,
do ktoérych przyporzgdkowano oceniany kierunek studiéw i realizowanymi projektami badawczymi.
Efekty uczenia sie specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinach: nauki o zdrowiu
i nauki medyczne na studiach pierwszego stopnia oraz w dyscyplinie nauki o zdrowiu na studiach
drugiego stopnia.

Efekty uczenia sie, przyjete na ocenianym kierunku studidw, uwzgledniajg kompetencje badawcze. Na
studiach pierwszego stopnia sg to m.in.:

e ZP1 PO_W30 - zna i rozumie podstawowe zasady i zastosowanie Evidence-Based Medicine
w roznych dziedzinach zdrowia publicznego;

e ZP1 PO_WA40 - zna i rozumie zasady funkcjonowania systemu biblioteczno-informacyjnego
oraz podstawowe programy komputerowe pozwalajgce na zebranie danych do wykonywania
powierzonych zadan badawczych;

e ZP1 PO_U20 - potrafi przygotowac raport pisemny w oparciu o wtasne dziatania lub dane
Zrodfowe oraz przedstawi¢ dane w formie ustnej, wykorzystujgc podstawowe programy
komputerowe;

e Z7ZP1 PO _U28 - potrafi analizowac¢ i krytycznie ocenia¢ pozyskane dane podczas
przygotowywania pracy licencjackiej;

e 7P1 PO_U29 - potrafi opracowac dane epidemiologiczne wykorzystujgc proste narzedzia
statystyczne i analityczne;

e 7P1 PO_U30 — potrafi dziata¢ samodzielnie i zespotowo w realizacji badarn naukowych
w dziedzinie zdrowia publicznego.

Na studiach drugiego stopnia sg to m.in.:

e Z7ZP2 PO_W18 - zna i rozumie pojecia i zasady z zakresu wtasnosci przemystowej i prawa
autorskiego oraz zasady zarzqdzania zasobami wtasnosci intelektualnej;

e Z7ZP2 PO W19 - zna i rozumie metodologie badani naukowych stosowanych w zdrowiu
publicznym;

e ZP2 PO _W23 - zna i rozumie szczegotowe zasady funkcjonowania systemu biblioteczno -
informacyjnego oraz programy komputerowe pozwalajgce na zebranie danych do
wykonywania powierzonych zadan badawczych;

e ZP2 PO_U11 - potrafi przygotowac pisemny raport w oparciu o wtasne dziatania lub dane
Zrodfowe oraz przedstawic dane w formie ustnej;

e ZP2 PO_U15 - potrafi analizowac¢ i krytycznie ocenia¢ pozyskane dane podczas
przygotowywania pracy dyplomowej;

e Z7ZP2 PO _U16 - potrafi opracowaé dane epidemiologiczne wykorzystujgc narzedzia
statystyczne i analityczne; potrafi wykorzysta¢ zgromadzone dane do opracowania
naukowego;

e ZP2 PO_U17 — potrafi dziata¢ samodzielnie i zespotowo w realizacji badarn naukowych
w dziedzinie zdrowia publicznego.
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Przeprowadzona powyzej analiza wskazuje na fakt, ze efekty uczenia sie sg zgodne z 6 poziomem
Polskiej Ramy Kwalifikacji na studiach pierwszego stopnia, za$ w wielu przypadkach nie sg zgodne
z 7 poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji na studiach drugiego stopnia. Wiele efektéw uczenia sie na
studiach drugiego stopnia posiada identyczng tres¢, jak efekty uczenia sie na studiach pierwszego
stopnia, np.: ZP1_PO _U20 i ZP2_PO_U11 — potrafi przygotowac¢ pisemny raport w oparciu o wfasne
dziatania lub dane zrédfowe oraz przedstawic¢ dane w formie ustnej; ZP1_PO_U28 i ZP2_PO_U15 —
potrafi analizowac i krytycznie oceniac pozyskane dane podczas przygotowywania pracy dyplomowey;
ZP1 PO_U29 i ZP2_PO_U16 — potrafi opracowac dane epidemiologiczne wykorzystujgc narzedzia
statystyczne i analityczne; ZP1_PO_U30 i ZP2_PO_U17 — potrafi dziata¢ samodzielnie i zespotowo
w realizacji badan naukowych w dziedzinie zdrowia publicznego; ZP1_PO_K02 i ZP2_PO_KO02 — jest
gotow do zasiegniecia opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem
problemu; ZP1_PO_KO04 i ZP2_PO_K04 — jest gotéw do wspdtpracy w zespole wielodyscyplinarnym
majgc na wzgledzie jakos¢ pracy i bezpieczeristwo wszystkich uczestnikow zespotu; ZP1_PO_KO05
i ZP2_PO_KO5 — jest gotow do rozwigzywania problemdw etycznych zwigzanych z wykonywaniem
zawodu oraz okreslania priorytetow stuzqcych realizacji okreslonych zadan; etc.

Efekty uczenia sie, przyjete na ocenianym kierunku studiéw, uwzgledniajg komunikowanie sie w jezyku
obcym (studia pierwszego stopnia: ZP1_PO_U21 — potrafi wykorzystac umiejetnosci jezykowe w pismie
i mowie w zakresie stownictwa medycznego, biostatystyki, tgcznie z rozumieniem dyskusji zwigzanej ze
zdrowiem publicznym zgodne z wymaganiami na poziomie B2 ESOKJ (Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego; studia drugiego stopnia: ZP2_PO_U09 — potrafi wykorzystac¢ umiejetnosci
jezykowe w pismie i mowie w zakresie sfownictwa medycznego, biostatystyki, tgcznie z rozumieniem
dyskusji zwiqgzanej ze zdrowiem publicznym zgodne z wymaganiami na poziomie B2+ ESOKJ
(Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego)) i kompetencje spoteczne niezbedne
w dziatalnosci naukowej i przysztej pracy zawodowej (studia pierwszego stopnia, np.: ZP1_PO_K01 -
jest gotow do okreslenia swoich kompetencji zawodowych i wtasnych deficytdw, ograniczen i potrzeb
edukacyjnych; ZP1_PO_KO02 — jest gotow do zasiegniecia opinii ekspertow w przypadku trudnosci
z samodzielnym rozwiqgzaniem problemu; ZP1_PO_K12 — jest gotow do doksztatcania sie i podnoszenia
wtasnych kwalifikacji zawodowych; studia drugiego stopnia, np.: ZP2_PO_KO01 — jest gotdw do podjecia
odpowiedzialnosci za udziat w decyzjach lub za samodzielnie podejmowane decyzje; ZP2_PO_KO02 — jest
gotéow do zasiegniecia opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem
problemu; ZP2_PO_KO07 — jest gotdw do doksztatcania sie i podnoszenia wtasnych kwalifikacji
zawodowych).

Efekty uczenia sie na studiach pierwszego i drugiego stopnia sg mozliwe do osiggniecia i sformutowane
w spos6b zrozumiaty, pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikaciji.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zalecern nalezy uwzgledni¢c w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)
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Ocena realizacji

) zalecenia
Zalecenia dotyczace

kryterium 1 wymienione we . L . .

Lp. T Opis realizacji zalecenia (zalecenie

wskazanej wyzej uchwale .
zrealizowane /

Prezydium PKA .
zalecenie

niezrealizowane)

1. Nie dotyczy - -

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne Uniwersytetu Medycznego w todzi sg
zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinach: nauki medyczne i nauki o zdrowiu (studia
pierwszego stopnia) oraz dyscyplinie nauki o zdrowiu (studia drugiego stopnia), do ktérych oceniany
kierunek studiéw jest przyporzadkowany, sg powigzane z dziatalnoscia naukowag prowadzong
w Uczelni w tych dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego,
w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Kierunkowe efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscyplinami, do ktérych
jest przyporzadkowany kierunek zdrowie publiczne oraz opisujg, w sposéb trafny, specyficzny,
realistyczny i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne osiggane przez studentdw, a takze odpowiadajg profilowi ogélnoakademickiemu.

Kierunkowe efekty uczenia sie na studiach pierwszego stopnia odpowiadajg 6. poziomowi Polskiej
Ramy Kwalifikacji, natomiast efekty uczenia sie na studiach drugiego stopnia nie odpowiadajg
w licznych przypadkach 7. poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Przestanka do obnizenia oceny stopnia spetfnienia kryterium 1 na kryterium spetnione czesciowo jest
nieprawidtowos¢ polegajgca na tym, ze:

1. Kierunkowe efekty uczenia sie w wielu przypadkach nie sg zgodne z 7. poziomem Polskiej Ramy
Kwalifikacji na studiach drugiego stopnia. Wiele efektéw uczenia sie na studiach drugiego
stopnia posiada identyczng tresc, jak efekty uczenia sie na studiach pierwszego stopnia, np.:
ZP1 PO_U20 i ZP2_PO _U11 - potrafi przygotowac pisemny raport w oparciu o wtasne
dziatania lub dane Zrédfowe oraz przedstawi¢ dane w formie ustnej; ZP1_PO_U28
i ZP2_PO_U15 - potrafi analizowac i krytycznie ocenia¢ pozyskane dane podczas
przygotowywania pracy dyplomowej; ZP1 _PO_U29 i ZP2_PO_U16 — potrafi opracowac dane
epidemiologiczne wykorzystujgc narzedzia statystyczne | analityczne; ZP1_PO_U30
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i ZP2_PO_U17 — potrafi dziata¢ samodzielnie i zespotowo w realizacji badarn naukowych
w dziedzinie zdrowia publicznego; ZP1_PO _KO02 i ZP2_PO_KO02 — jest gotow do zasiegniecia
opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu; ZP1_PO_K04
i ZP2_PO_KO04 — jest gotow do wspdtpracy w zespole wielodyscyplinarnym majqc na wzgledzie
jakos¢ pracy i bezpieczeristwo wszystkich uczestnikow zespotu; ZP1_PO_KO5 i ZP2_PO_KO05 —
jest gotow do rozwigzywania problemdw etycznych zwigzanych z wykonywaniem zawodu oraz
okreslania priorytetow stuzgcych realizacji okreslonych zadan; etc.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie dotyczy
Rekomendacje
Brak

Zalecenia

1. Zaleca sie zapewnienie petnej zgodnosci kierunkowych efektéw uczenia sie na studiach
drugiego stopnia z 7. poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na studiach pierwszego i drugiego stopnia na kierunku zdrowie publiczne sg zgodne
z efektami uczenia sie oraz z aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan w dyscyplinach nauki
o zdrowiu i nauki medyczne na studiach pierwszego stopnia oraz dyscyplinie nauki o zdrowiu na
studiach drugiego stopnia, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, jak réwniez z zakresem
dziatalnosci naukowej uczelni w tych dyscyplinach. Kluczowe tresci programowe na kierunku obejmuja:
problematyke zdrowia publicznego, systemdéw ochrony zdrowia, historii i rozwoju tej dziedziny;
zagadnienia z obszaru epidemiologii — nauki o analizie i monitorowaniu chordb, ocenie ryzyka
zdrowotnego, zasadach nadzoru epidemiologicznego; promocje zdrowia: planowanie, wdrazanie
i ocene programdw promocji zdrowia, dziatania prewencyjne; zagadnienia z obszaru polityki
zdrowotnej i zarzadzania w ochronie zdrowia: analize systemdéw opieki zdrowotnej, polityki
zdrowotnej, zarzadzania placowkami zdrowotnymi oraz finansowania systemow ochrony zdrowia;
problematyke zdrowia srodowiskowego: badanie wptywu czynnikdw srodowiskowych na zdrowie
populacji; prawne i etyczne aspekty ochrony zdrowia. Realizowane tresci programowe sg wzbogacane
0 najnowsze wyniki badan prowadzonych przez pracownikéw badawczych i badawczo-dydaktycznych
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Uczelni. Dzieki temu studenci, zaréwno w ramach zajeé teoretycznych, jak i zaje¢ ksztattujgcych
umiejetnosci praktyczne, zdobywajg aktualng wiedze opartg na najnowszych odkryciach i trendach
w zdrowiu publicznym. Jednostki, w ramach ktérych realizowane s3 zajecia, prowadza badania
naukowe m.in. w obszarze epidemiologii oraz profilaktyki, promocji zdrowia i choréb cywilizacyjnych.
Zaplanowana w ten sposdb realizacja tresci programowych umozliwia zachowanie ich sekwencyjnosci
w toku studidow. Zawarte w sylabusach szczegétowe tresci programowe dla realizowanych zaje¢ s3
opracowane na podstawie aktualnej wiedzy z zakresu zdrowia publicznego i zgodne z przyjetymi
efektami uczenia sie. Tym samym realizowane tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla
zajec tworzacych program studidw i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie na studiach
pierwszego i drugiego stopnia.

Programy studiéw zostaty przyjete przez Uczelnie na podstawie uchwaty nr 321/2019 z dnia 26
wrzes$nia 2019 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego w todzi (zatgcznik nr 24 — zdrowie publiczne, studia
pierwszego stopnia; zatgcznik nr 25 — zdrowie publiczne, studia stacjonarne drugiego stopnia) i byty
w ciggu ostatnich 5 lat kilkukrotnie modyfikowane. Uczelnia nie uchwala programéw studiéw na dany
cykl ksztatcenia odpowiednimi uchwatami Senatu.

Studia pierwszego stopnia na kierunku zdrowie publiczne trwajg 6 semestréw, naktad pracy mierzony
taczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukonczenia studiéw wynosi 180 ECTS. Naktad pracy
niezbedny do osiggniecia efektdw uczenia sie przypisanych do zaje¢ sg poprawnie oszacowane (1 ECTS
odpowiada w zdecydowanej wiekszosci zaje¢ 25 godzinom pracy studenta obejmujgcym zajecia
organizowane przez uczelnie oraz jego indywidualng prace zwigzang z tymi zajeciami) i zapewniaja
osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie. Liczba godzin zaje¢ wymagajgcych bezposredniego
udziatu nauczycieli akademickich i studentéw okreslona w programie studidw wynosi tgcznie 2870
godzin, co odpowiada 112 ECTS, jest zgodne z wymaganiami ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce i zapewnia osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie. Sekwencja zajeé, przewidziana
w planie studidow pierwszego stopnia, jest prawidtowa. Zostata ona starannie zaplanowana i logicznie
uporzadkowana, co umozliwia studentom stopniowe i systematyczne osigganie zatozonych efektéow
uczenia sie. Kazde zajecia stanowig logiczng cato$¢ i wynikajg z poprzednich, co sprzyja utrwalaniu
tresci programowych. Dobor form zajec i proporcje liczby godzin zajec realizowanych w poszczegdlnych
formach réwniez zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie. Plan studiéw
pierwszego stopnia przewiduje nastepujgce formy zajeé: wyktady, seminaria, ¢wiczenia i e-learning.
Proporcje liczby godzin zajeé realizowanych w poszczegdinych formach (w ramach specjalnosci
organizacja i zarzqdzanie w ochronie zdrowia: wyktady — 1070 godz., seminaria — 722 godz., ¢wiczenia
— 934 godz.; w ramach specjalnosci zdrowie srodowiskowe i nadzor sanitarno-epidemiologiczny:
wyktady — 1062 godz., seminaria — 662 godz., ¢wiczenia — 1014 godz.) zapewniajg osiggniecie przez
studentdw zatozonych efektdw uczenia sie. Plan studiow pierwszego stopnia umozliwia wybér zaje¢,
ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS, koniecznej
do ukonczenia studidow, wedtug zasad, ktdre pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie $ciezki
ksztatcenia. taczna liczba punktéw ECTS osiggana w ramach zaje¢ do wyboru wynosi 72, co stanowi
40% liczby punktéw ECTS, koniecznej do ukonczenia studidw. W ramach zaje¢ do wyboru sa
uwzglednione dwie specjalnosci: organizacja i zarzgdzanie w ochronie zdrowia lub zdrowie
Srodowiskowe i nadzor sanitarno-epidemiologiczny, w ramach ktérych student osiggnie 62 ECTS. Plan
studiow obejmuje zajecia zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinach
nauki o zdrowiu i nauki medyczne, do ktérych zostat przyporzgdkowany oceniany kierunek studidw,
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w wymaganym wymiarze punktéw ECTS (dla specjalnosci: organizacja i zarzqdzanie w ochronie
zdrowia — 92 ECTS, natomiast dla specjalnosci: zdrowie srodowiskowe i nadzor sanitarno-
epidemiologiczny — 100 ECTS). Plan studidow pierwszego stopnia obejmuje zajecia poswiecone
ksztatceniu w zakresie znajomosci jezyka angielskiego (120 godz. ¢wiczen i 15 godz. pracy witasnej
studenta — 5 ECTS) oraz jezyka kongresowego (do wyboru jezyk: niemiecki, francuski lub rosyjski) (120
godz. ¢wiczen i 40 godz. pracy witasnej studenta — 6 ECTS). Plan studiéw pierwszego stopnia obejmuje
ponadto zajecia z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych, ktérym przyporzgdkowano
5 ECTS, co jest zgodne z obowigzujgcymi wymaganiami. Plan studidow pierwszego stopnia obejmuje
zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w wymiarze 27 godz.
dla specjalnosci organizacja i zarzqdzanie w ochronie zdrowia oraz 97 godz. dla specjalnosci zdrowie
Srodowiskowe i nadzdr sanitarno-epidemiologiczny. Wymiar zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ jest zgodny z wymaganiami w tym zakresie. Plan studidow
pierwszego stopnia obejmuje realizacje zaje¢ z wychowania fizycznego na | i Il roku studidéw
w wymiarze 120 godz., ktérym nie przypisano punktéw ECTS.

Studia stacjonarne drugiego stopnia na kierunku zdrowie publiczne trwajg 4 semestry, naktad pracy
mierzony tgczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukonczenia studidw wynosi 120 ECTS. Naktad pracy
niezbedny do osiggniecia efektdw uczenia sie przypisanych do zajec¢ sg poprawnie oszacowane (1 ECTS
odpowiada w zdecydowanej wiekszosci zaje¢ 25 godzinom pracy studenta obejmujgcym zajecia
organizowane przez uczelnie oraz jego indywidualng prace zwigzang z tymi zajeciami) i zapewniaja
osiggniecie przez studentéw efektdéw uczenia sie. Liczba godzin zaje¢ wymagajgcych bezposredniego
udziatu nauczycieli akademickich i studentéw okreslona w programie studidw wynosi tgcznie 1570
godzin, a tym samym jest zgodne z wymaganiami ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
i zapewnia osiaggniecie przez studentow efektdw uczenia sie. W nieprawidtowy sposéb
przyporzadkowano tym zajeciom 120 ECTS, poniewaz ten wymiar ECTS uwzglednia rowniez godziny
pracy wiasnej studenta, ktére, jak sama nazwa wskazuje, nie sg realizowane z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich. Sekwencja zaje¢, przewidziana w planie studidw stacjonarnych drugiego
stopnia, jest prawidtowa. Zostata ona starannie zaplanowana i logicznie uporzagdkowana, co umozliwia
studentom stopniowe i systematyczne osigganie zatozonych efektéw uczenia sie. Kazde zajecia
stanowig logiczng cato$¢ i wynikajg z poprzednich, co sprzyja utrwalaniu tresci programowych. Dobér
form zaje¢ i proporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych w poszczegdlnych formach réwniez
zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Plan studiéw drugiego stopnia
przewiduje nastepujgce formy zajec: wyktady, seminaria, ¢wiczenia i e-learning. Proporcje liczby godzin
zajec realizowanych w poszczegdlnych formach (w ramach specjalnosci organizacja i zarzgdzanie
w ochronie zdrowia: wyktady — 841 godz., seminaria — 310 godz., éwiczenia — 415 godz.; w ramach
specjalnosci epidemiologia, statystyka i informatyka medyczna: wyktady — 746 godz., seminaria — 376
godz., éwiczenia — 440 godz.; w ramach specjalnosci promocja zdrowia: wyktady — 841 godz., seminaria
— 315 godz., ¢wiczenia — 410 godz.; w ramach specjalnosci ubezpieczenia zdrowotne i pielegnacyjne:
wyktady — 876 godz., seminaria — 370 godz., ¢wiczenia — 320 godz.; w ramach specjalnosci organizacja
medycznych czynnosci ratunkowych i zarzgdzania kryzysowego: wyktady — 756 godz., seminaria — 370
godz., ¢wiczenia — 440 godz.; w ramach specjalnosci prawo medyczne w ochronie zdrowia: wyktady —
821 godz., seminaria — 370 godz., ¢wiczenia — 375 godz.) zapewniajg osiggniecie przez studentéw
zatozonych efektéw uczenia sie. Plan studidw drugiego stopnia umozliwia wybdr zajeé, ktorym
przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS, koniecznej do
ukonczenia studiéw, wedtug zasad, ktére pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie $ciezki
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ksztatcenia. taczna liczba punktéw ECTS osiggana w ramach zaje¢ do wyboru wynosi 38, co stanowi
31,7% liczby punktéw ECTS, koniecznej do ukonczenia studidw. W ramach zaje¢ do wyboru jest
uwzglednionych sze$é specjalnosci: organizacja i zarzqdzanie w ochronie zdrowia, epidemiologia,
statystyka i informatyka medyczna, promocja zdrowia, ubezpieczenia zdrowotne i pielegnacyjne,
organizacja medycznych czynnosci ratunkowych i zarzqdzania kryzysowego lub prawo medyczne
w ochronie zdrowia, w ramach ktdrych student osiggnie 33 ECTS. Plan studiéw obejmuje zajecia
zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalno$cig naukowg w dyscyplinie nauki o zdrowiu, do ktdrych
zostat przyporzadkowany oceniany kierunek studidw, w wymaganym wymiarze punktéw ECTS (65
ECTS). Plan studidw drugiego stopnia obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci
jezyka obcego (do wyboru: angielskiego, niemieckiego, rosyjskiego lub francuskiego) (60 godz. ¢wiczen
i 40 godz. pracy wtasnej studenta — 4 ECTS). Plan studiéw drugiego stopnia obejmuje ponadto zajecia
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych, ktérym przyporzgdkowano 5 ECTS, co jest
zgodne z obowigzujgcymi wymaganiami. Plan studiéw drugiego stopnia obejmuje zajecia prowadzone
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w wymiarze 19 godz. dla wszystkich
specjalnosci. Wymiar zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
jest zgodny z wymaganiami w tym zakresie. Plan studiéw drugiego stopnia dla specjalnosci organizacja
medycznych czynnosci ratunkowych i zarzqdzania kryzysowego obejmuje realizacje zaje¢ z wychowania
fizycznego na Il roku studiéw w wymiarze 30 godz., ktérym nie przypisano punktéw ECTS.

Metody ksztatcenia, wykorzystywane na ocenianym kierunku studiéw, sg réznorodne, specyficzne
i zapewniajg osiggniecie przez studentéw wszystkich efektéw uczenia sie. Zalicza sie do nich: metody
podajace (np. wyktad informacyjny, referat); metody problemowe (np. wyktad problemowy, wyktad
interaktywny, wyktad z elementami dyskusji, wyktad konwersatoryjny, klasyczna metoda
problemowa); metody aktywizujgce (metoda przypadkdw, np. analiza przypadku (case study);
inscenizacja; gry dydaktyczne, np. symulacja danej sytuacji, gry decyzyjne; dyskusja dydaktyczna, np.
zwigzana z wyktadem, $niezna kula, burza mdzgdéw, metaplan, rozwigzywanie problemu, dyskusja,
debata, debata inscenizowana, pytania i odpowiedzi, konwersacja, dyskusja panelowa); metoda
eksponujaca (np. prezentacja materiatu audiowizualnego, pokaz prezentacji multimedialnej), metoda
programowana (np. wyktad z wykorzystaniem materiatéw multimedialnych, wyktad stowno-graficzny
z biezagcym wykorzystaniem zrédet internetowych, wyktad problemowy z wykorzystaniem sprzetu
multimedialnego); metoda praktyczna (pokaz, np. prezentacja prac, prezentacja wybranych zagadnien,
prezentacja réznych form wypowiedzi, prezentacja pisemnych interpretacji, przeglad literatury
przedmiotu, wygtoszenie referatu przez studenta, ¢wiczenia z elementami prezentacji, wypowiedz
ustna; ¢wiczenia przedmiotowe, np. czytanie, analiza tekstu Zrédtowego, praca z tekstem zrédtowym,
analiza artykutéw z czasopism fachowych, analiza tekstéw naukowych, analiza referatéow
przedstawionych przez studentéw, analiza zawartosci portali internetowych, analiza artykutéw,
raportéw, analiza poréwnawcza, analiza narzedzi diagnostycznych, analiza dokumentacji medycznej,
omdwienie scenariusza zaje¢, omowienie lekcji lub fragmentéw lekcji prowadzonych przez studenta,
pisanie scenariuszy zajeé¢, przygotowanie referatu, pisanie prac, opracowanie referatu, praca wtasna
z zalecang literaturg, analiza studium przypadku). W doborze metod ksztatcenia sg uwzgledniane
najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej, a w nauczaniu i uczeniu sie sg stosowane wiasciwie
dobrane srodki i narzedzia dydaktyczne wspomagajace osigganie przez studentow efektéw uczenia sie.
Stosowane sg nowoczesne narzedzia dydaktyczne, takie jak platformy e-learningowe, interaktywne
bazy danych zdrowotnych, mapy epidemiologiczne, narzedzia statystyczne oraz multimedialne
materiaty edukacyjne. Szczegdlny nacisk ktadzie sie na rozwijanie umiejetnosci praktycznych
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i analitycznych, m.in. poprzez analize danych zdrowotnych, ocene ryzyka populacyjnego, czy
planowanie kampanii prozdrowotnych. W stosowaniu metod ksztatcenia jest wykorzystywany
w sposOb wihasciwy potencjat ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
oraz dostepne narzedzia zapewniajgce osigganie przez studentéw efektdw uczenia sie. Zasady
prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ okredla Zarzadzenie
Rektora nr 24/2021 z dnia 16.03.2021 r. w sprawie Regulaminu organizacji zajeé, zaliczen i egzaminéw
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w Uniwersytecie
Medycznym w todzi, ktére zawiera szczegétowe zasady wnioskowania o realizacje zaje¢ przy
wykorzystaniu metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Do kontaktu ze studentami i przekazywania
materiatéw dydaktycznych jest wykorzystywany wewnetrzny system teleinformatyczny Wirtualna
Uczelnia, platforma zdalnego nauczania Moodle oraz platforma MS Teams. Wykorzystywane metody
ksztatcenia stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie —
stuzg ku temu wyzej wymienione metody aktywizujgce. Metody ksztatcenia umozliwiajg
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej w zakresie dyscyplin nauki o zdrowiu i nauki
medyczne (studia pierwszego stopnia) oraz dyscypliny nauki o zdrowiu (studia drugiego stopnia), do
ktorych kierunek jest przyporzadkowany lub udziat w tej dziatalnosci, stosowanie wtasciwych metod
i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych. Dzieki zastosowaniu
metod aktywizujgcych, pracy projektowej oraz samodzielnej analizy zrédet naukowych, studenci
zdobywaja kompetencje niezbedne do prowadzenia lub wspierania dziatalnosci badawczej
w dyscyplinach, do ktérych jest przyporzagdkowany oceniany kierunek studiéw. Przyktadem moze by¢
realizacja prac dyplomowych opartych na analizie danych epidemiologicznych, ocenach programoéw
zdrowia publicznego, czy projektowaniu interwencji zdrowotnych. Stosowane metody ksztatcenia
umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2
w przypadku studiow pierwszego stopnia i B2+ na poziomie studidw drugiego stopnia. W ramach zajec
z jezyka obcego wykorzystuje sie metody aktywizujace, takie jak analiza anglojezycznych materiatéw
zrédtowych (artykuty naukowe, raporty), ¢wiczenia konwersatoryjne i praca projektowa. Metody
ksztatcenia umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie, takze z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé¢, do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw, w tym
potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscia, jak rowniez realizowanie indywidualnych sciezek
ksztatcenia. Zgodnie z zasadami opisanymi w Rozdziale 8 Regulaminu Studiéw studenci mogg
realizowac ksztatcenie w ramach Indywidualnej Organizacji Studiéw (I0S). Prodziekan, na wniosek
studenta, moze udzieli¢c zgody na odbywanie studidw w trybie I0S w danym roku akademickim.
Rozdziat 9 Regulaminu Studidw dotyczy mozliwosci realizowania programu studidw w trybie
Indywidualnego Toku Studiéw (ITS). O udzielenie zgody na odbywanie studiéw w trybie ITS moze
ubiega¢ sie student wyrdzniajgcy sie bardzo dobrymi wynikami w nauce oraz osiggnieciami
naukowymi. Ponadto w Uczelni obowigzuje Regulamin dostosowania warunkéw odbywania studiéw
do potrzeb studentéw bedacych osobami z niepetnosprawnoscia lub przewlekle chorymi, zgodnie
z ktérym student z niepetnosprawnoscig moze ubiegaé sie o zmiane formy odbywania studiéw (10S)
oraz zmiane formy uczestniczenia w zajeciach (np. z wychowania fizycznego badz skorzystania z ustug
asystenta). Metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢, w przypadku zajec ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne, nie sg wykorzystywane na ocenianym kierunku studiow.

Praktyki zawodowe s3 realizowane jedynie na studiach pierwszego stopnia. Efekty uczenia sie
zaktadane dla praktyk zawodowych sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych
zajec. Osiggane w ramach praktyk zawodowych efekty uczenia sie sg pogtebieniem efektdow uczenia
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sie osigganych w ramach zajec teoretycznych, realizowanych w siedzibie Uczelni. W trakcie realizacji
praktyk zawodowych studenci doskonalg efekty uczenia sie z zakresu umiejetnosci w rzeczywistych
warunkach pracy zawodowej. Dla specjalnosci organizacja i zarzqdzanie w ochronie zdrowia: student
zna i rozumie strukture organizacyjna, zadania, zasade funkcjonowania, obieg dokumentdéw, system
informacyjny i porzadek pracy wybranych jednostek ochrony zdrowia, zas dla specjalnosci zdrowie
Srodowiskowe i nadzdr sanitarno-epidemiologiczny student zna i rozumie organizacje i strukture stacji
sanitarno-epidemiologicznych, podstawy prawne ich funkcjonowania oraz zasady kontroli warunkow
pracy w zakfadach produkcyjnych, ustugowych i w placdwkach ochrony zdrowia. Tresci programowe
okreslone dla praktyk zawodowych, wymiar praktyk zawodowych (120 godz. oraz 20 godz. pracy
wiasnej studentdw, co nie znajduje merytorycznego uzasadnienia w przypadku tej formy zajec,
poniewaz student nie osigga nowych efektow uczenia sie z zakresu wiedzy i/lub umiejetnosci,
a doskonali efekty uczenia sie nabyte wczesdniej podczas realizacji zajec) i przyporzadkowana im liczba
punktéw ECTS (4 ECTS), a takze umiejscowienie praktyk zawodowych w planie studiow (praktyki
zawodowe s3 realizowane na lll roku studiéw pierwszego stopnia, w semestrze 6), jak rowniez dobor
miejsc odbywania praktyk zawodowych (w gtéwnej mierze podmioty lecznicze) zapewniajg osiggniecie
przez studentéw efektdw uczenia sie. Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektow
uczenia sie zaktadanych dla praktyk zawodowych, a takze sposéb dokumentowania przebiegu praktyk
zawodowych i realizowanych w ich trakcie zadan sg trafnie dobrane i umozliwiajg skuteczne
sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie przez studentéw. Studenci po odbyciu
praktyki zawodowej, otrzymujg potwierdzenie odbycia praktyk zawodowych. Zaliczenia praktyk
zawodowych dokonuje Kierownik praktyk zawodowych na zasadach okreslonych w Regulaminie
praktyk zawodowych dla kierunku zdrowie publiczne. Student jest zobowigzany przedstawic¢
prawidtowo wypetniony dzienniczek praktyk zawodowych niezbedny do uzyskania zaliczenia praktyki
zawodowej do konca terminu wyznaczonego przez Dziekana na uzyskanie zaliczenia semestru,
w ktédrym odbywana byfa praktyka zawodowa. Student moze zwrdci¢ sie w formie pisemnej do
Prodziekana ds. kierunku, w przypadkach losowych, o przedtuzenie terminu zaliczenia praktyki
zawodowej. Ocena osiggniecia efektow uczenia sie dokonywana przez opiekuna praktyk zawodowych
ma charakter kompleksowy i odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektéw uczenia sie. Kompetencje
i doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekunéw praktyk zawodowych oraz ich liczba umozliwiajg
prawidtowq realizacje praktyk zawodowych. Opiekun praktyk zawodowych to osoba z wyksztatceniem
wyzszym, odpowiadajgca za organizacje i realizacje praktyk zawodowych w lokalizacji, gdzie student
realizuje program praktyki zawodowej. Opiekun praktyk zawodowych petni bezposredni nadzér nad
czynnosciami wykonywanymi przez studenta odbywajacego praktyki zawodowe, przedstawia
studentom cele i zatozenia programowe, terminy realizacji oraz termin i warunki zaliczenia praktyki
studenckiej, dokonuje potwierdzenia realizacji praktyki w dzienniczku praktyk zawodowych oraz
przygotowuje liste studentéw, ktérzy nie zaliczyli lub nie odbyli praktyki zawodowej wraz z podaniem
przyczyn. Infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk zawodowych sg zgodne z potrzebami
procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie oraz
prawidtowgq realizacje praktyk zawodowych w obszarze zdrowia publicznego. Na kierunku zdrowie
publiczne praktyki zawodowe nie sg realizowane z wykorzystaniem narzedzi pracy zdalnej. Organizacja
praktyk i nadzér nad ich realizacjg odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete i opublikowane zasady,
okreslone w Procedurze realizacji i dokumentowania praktyk studenckich - WNoZ/WZZJK/13 oraz
Regulamin organizacji studenckich praktyk specjalizacyjnych na kierunku zdrowie publiczne studia
pierwszego stopnia Wydziatu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego w todzi z dnia 1 pazdziernika
2023 roku. Powyzsze dokumenty wskazujg osobe (Kierownik praktyk zawodowych), ktéra odpowiada
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za organizacje i nadzor nad praktykami zawodowymi na kierunku zdrowie publiczne oraz okresla jej
zadania i zakres odpowiedzialnosci (m.in. opracowuje regulamin praktyk zawodowych, opracowuje
harmonogram praktyk zawodowych, petni nadzér nad odbywaniem praktyk zawodowych, gdy zostaty
one zaprojektowane przez studenta badZ osobe petnigcy role opiekuna praktyk zawodowych
w jednostce, ktéra wyrazita zgode na nieodptatne praktyki bez zawierania umowy z UM w todzi,
przygotowuje sprawozdanie z hospitacji praktyki srodrocznej, przeprowadza hospitacje osrodkéw,
z ktérymi UM ma podpisane porozumienie w sprawie realizacji praktyk zawodowych), kryteria, ktore
muszg spetniaé placéwki, w ktorych studenci odbywajg praktyki zawodowe (do tego celu stuzy arkusz
Ocena miejsca odbywania praktyki zawodowej, stanowigcy zatacznik nr 3 Regulaminu organizacji
studenckich praktyk specjalizacyjnych na kierunku zdrowie publiczne studia pierwszego stopnia
Wydziatu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego w todzi z dnia 1 pazdziernika 2023 roku), reguty
zatwierdzania miejsca odbywania praktyki zawodowej samodzielnie wybranego przez studenta
(Kierownik praktyk zawodowych opiniuje placéwke na podstawie informacji o profilu jej dziatalnosci,
zakresie zadan, wyposazeniu oraz kwalifikacji personelu zgodnie z przyjetymi kryteriami. Instytucja
samodzielnie wskazywana przez studenta jako miejsce realizacji praktyk zawodowych, musi zostac
zaakceptowana przez Prodziekana ds. kierunku zdrowie publiczne (za zgoda instytucji i kierownika
praktyk zawodowych)), warunki kwalifikowania na praktyke zawodowg (praktyka zawodowa musi by¢
zrealizowana i zaliczona do konca semestru, w ktérym jest przewidziana), procedure potwierdzania
efektow uczenia sie uzyskanych w miejscu pracy i okreslania ich adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym dla praktyk zawodowych (zaktadane efekty uczenia
sie osiggane w ramach praktyk zawodowych mogg by¢ zaliczone na podstawie pracy zawodowej i/lub
wolontariatu, o czym mowi § 9 ust. 9 Regulaminu studiéw — w tym celu w Uczelni ustalono okreslony
schemat postepowania), reguty przeprowadzania hospitacji praktyk zawodowych (miejsca odbywania
praktyki zawodowej sg raz w roku hospitowane przez kierownika praktyki (kontrola osobista lub
telefoniczna) w celu sprawdzenia, czy placéwka zapewnia odpowiedni poziom merytoryczny
i organizacyjny do realizacji praktyki zawodowej, jednak na ocenianym kierunku studidw dotychczas
tego rodzaju hospitacje nie byty realizowane), zadania opiekunéw praktyk zawodowych w miejscu ich
odbywania (petni bezposredni nadzér nad czynnosciami wykonywanymi przez studenta odbywajgcego
praktyki zawodowe, przedstawia studentom cele i zatozenia programowe, terminy realizacji oraz
termin i warunki zaliczenia praktyki studenckiej, dokonuje potwierdzenia realizacji praktyki zawodowej
w dzienniczku praktyk zawodowych, przygotowuje liste studentdw, ktérzy nie zaliczyli lub nie odbyli
praktyki zawodowe] wraz z podaniem przyczyn) oraz zakres wspdtpracy oséb nadzorujgcych praktyki
na kierunku z opiekunami praktyk i sposoby komunikowania sie (np. Kierownik praktyk zawodowych
przekazuje opiekunowi praktyk zawodowych z placoéwki program praktyk zawodowych, a opiekun
praktyk zawodowych dokonuje ewaluacji pracy studenta/studentki, ktérg Kierownik praktyk
zawodowych uwzglednia przy wystawianiu konicowej oceny z praktyk zawodowych, Kierownik
i opiekun praktyk zawodowych wspédtpracuja ponadto w zakresie biezgcego rozwigzywania
probleméw; do najczestszych sposobdéw komunikowania sie zalicza sie formy tradycyjne (rozmowy
telefoniczne, spotkania osobiste, wymiane dokumentéw (np. dzienniczkow praktyk zawodowych,
formularze ewaluacyjne), a takie komunikacja e-mail). Uczelnia zapewnia miejsca praktyk dla
studentdw (aktualnie Uczelnia posiada zawartych 15 porozumien na realizacje praktyk z podmiotami
ochrony zdrowia z todzi i wojewddztwa tédzkiego), a w przypadku samodzielnego wskazania przez
studenta miejsca odbywania praktyki zawodowej, Kierownik praktyk zawodowych zatwierdza to
miejsce w oparciu o z gory okreslone i formalnie przyjete kryteria jakosciowe, opisane w arkuszu Ocena
miejsca odbywania praktyki zawodowej. Program praktyk zawodowych, osoby sprawujgce nadzér nad
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praktykami zawodowymi z ramienia uczelni oraz opiekunowie praktyk zawodowych, realizacja praktyk
zawodowych, a takze efekty uczenia sie osiggane na praktykach zawodowych podlegajg
systematycznej ocenie z udziatem studentdw, ktdrej wyniki sg wykorzystywane w ustawicznym
doskonaleniu programu praktyk zawodowych i ich realizacji. Praktyki zawodowe podlegajg ocenie
studentdéw, ktéra jest dokonywana za posrednictwem ankiety ewaluacyjnej. Z ewaluacji odbytych
praktyk dokonanej przez studenta i hospitacji (osobistej lub telefonicznej) miejsca praktyki zawodowe;j
(po zakonczeniu roku akademickiego) jest sporzadzany protokdt, a uzyskane sy wykorzystywane
w realizowanych dziataniach doskonalgcych.

Rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach
i samodzielne uczenie sie. Zajeciach na studiach pierwszego stopnia i studiach stacjonarnych drugiego
stopnia odbywaijg sie od poniedziatku do pigtku w godz. 8:15-18:30, przy czym pojedyncze zajecia (np.
wyktady) trwajg nawet 5 godz. dydaktycznych bez przerwy. Pomiedzy zajeciami sg zaplanowane
przerwy, zapewniajgce odpowiednig higiene procesu nauczania z uwzglednieniem odpoczynku badz
czasu na spozycie positku. Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektdw uczenia sie umozliwia
weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej
o uzyskanych efektach uczenia sie. Organizacje procesu sprawdzania i oceny efektéw uczenia sie
reguluje zatacznik do zarzadzenia Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi, okreslajgcy
harmonogram roku akademickiego opracowywany na kazdy kolejny rok akademicki.
W harmonogramie tym okreslone sg m.in. terminy okreséw zaje¢ danego semestru zajeé, terminy sesji
egzaminacyjnych w semestrach zimowym i letnim, zimowej i letniej sesji poprawkowej, termin przerw
Swigtecznych i wakacyjnych. Bezposrednio po zakonczeniu zaje¢ semestru zimowego nastepuje sesja
egzaminacyjna, ktdéra trwa 2 tygodnie i po niej rozpoczyna sie 2-tygodniowa sesja poprawkowa. Sesja
letnia rozpoczyna sie bezposrednio po zakorhczeniu zaje¢ realizowanych w semestrze letnim i trwa
2 tygodnie, a bezposrednio po niej nastepujg wakacje letnie. Letnia sesja poprawkowa jest wyznaczona
na poczatek wrzesnia i trwa 3 tygodnie.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zalecern nalezy uwzgledni¢c w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji

. zalecenia
Zalecenia dotyczace

kryterium 2 wymienione we . L . .

Lp. L Opis realizacji zalecenia (zalecenie

wskazanej wyzej uchwale .
zrealizowane /

Prezydium PKA .
zalecenie

niezrealizowane)

1. Nie dotyczy - -
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Tresci programowe s3 zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinach nauki o zdrowiu i nauki medyczne na studiach pierwszego
stopnia oraz dyscyplinie nauki o zdrowiu na studiach drugiego stopnia, do ktérych jest
przyporzadkowany oceniany kierunek studiéw, jak rowniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tych
dyscyplinach.

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia na studiach pierwszego stopnia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony
liczbg punktow ECTS, umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie.

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektdw uczenia sie, w tym
w szczegblnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzdr nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania praktyk
zawodowych oraz srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje
opiekundéw zapewniajg prawidtowg realizacje praktyk zawodowych oraz osiaggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie, w szczegdélnosci tych, ktore sg zwigzane z nabywaniem kompetencji badawczych.

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Przestankami do obnizenia oceny stopnia spetnienia kryterium 2 na kryterium spetnione czesciowo sg
nieprawidtowosci polegajace na tym, ze:

1. Uczelnia nie uchwala programéw studidéw na dany cykl ksztatcenia odpowiednimi uchwatami
Senatu.

2. Zajeciom wymagajacym bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw na
studiach drugiego stopnia w nieprawidtowy sposéb przyporzagdkowano 120 ECTS (100%),
poniewaz ten wymiar ECTS uwzglednia réwniez godziny pracy wiasnej studenta, ktére, jak
sama nazwa wskazuje, nie sg realizowane z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich.

3. Praktykom zawodowym, realizowanym na Ill roku studiéw pierwszego stopnia, przypisano 20
godz. pracy witasnej studentdw, co nie znajduje merytorycznego uzasadnienia w przypadku tej
formy zajeé, poniewaz student nie osigga nowych efektéw uczenia sie z zakresu wiedzy i/lub
umiejetnosci, a doskonali efekty uczenia sie nabyte wczesniej podczas realizacji zajec.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Nie dotyczy
Rekomendacje

1. Rekomenduje sie wprowadzenie realizacji hospitacji praktyk zawodowych na kierunku zdrowie
publiczne.

2. Rekomenduje sie planowanie krotszych zaje¢ (w szczegdlnosci wyktadéw) w harmonogramie
zajec¢ na ocenianym kierunku studiéw.

Zalecenia

1. Zaleca sie uchwalenie programéw studidéw na wszystkie cykle ksztatcenia odpowiednimi
uchwatami Senatu.

2. Zaleca sie korekte przypisania punktéw ECTS do zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i studentéw na studiach drugiego stopnia.

3. Zaleca sie usuniecie godzin pracy witasnej studentéw, przypisanych do praktyk zawodowych na
studiach pierwszego stopnia.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki i tryb rekrutacji na dany rok akademicki oraz formy studiow i limity przyje¢ na poszczegdlnych
kierunkach, w tym na kierunek zdrowie publiczne regulowane sg Uchwatami Senatu Uniwersytetu
Medycznego w todzi i sg publicznie dostepne. Warunki rekrutacji na studia rozpoczynajgce sie w roku
akademickim 2025/2026 okresla Uchwata nr 45/2024 z dnia 25 czerwca 2024 r. Senatu Uniwersytetu
Medycznego w todzi w sprawie warunkdw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakoriczenia rekrutacji na
studia prowadzone w jezyku polskim, rozpoczynajqgce sie w roku akademickim 2025/2026.

Informacje dla kandydatéw sg przedstawione na stronie internetowej Uczelni. Wszelkie szczegoty
dotyczgce procedury przyjecia (opis i profil absolwenta, program, kryteria przyjecia, zasady rekrutacji,
oczekiwania wzgledem kompetencji kandydata, harmonogram, limity przyje¢ oraz wymagane
dokumenty) sg udostepnione kandydatom za posrednictwem witryny internetowej Uczelni. Przyjecie
na studia na kierunek na zdrowie publiczne nastepuje przez:

— rekrutacje,
— potwierdzenie efektéw uczenia sie, https://rekrutacja.umed.lodz.pl/procedura-potwierdzenia-

efektow-uczenia-sie/,

— przeniesienie z innej uczelni lub uczelni zagranicznej.

Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone przez komisje rekrutacyjne: Wydziatowg Komisje
Rekrutacyjng (WKR) i Uczelniang Komisje Rekrutacyjng (UKR), powotywana Zarzgdzeniem Rektora UM
w todzi. Rekrutacja jest realizowana poprzez system dostepny na stronie internetowej Uczelni.
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Na studia | stopnia mogga aplikowa¢ osoby wytgcznie posiadajgce swiadectwo dojrzatosci lub dyplom /
dokument potwierdzajacy uzyskanie egzaminu maturalnego. Sg oni kwalifikowani na podstawie
wyniku uzyskanego na S$wiadectwie z nastepujacych przedmiotédw na poziomie co najmnigj
podstawowym: matematyki, jezyka polskiego i jezyka obcego, oraz z jednego dowolnego dodatkowego
przedmiotu na poziomie co najmniej podstawowym. Wyniki egzaminu maturalnego przeliczane sg na
punkty, na podstawie ktérych tworzona jest lista rankingowa. Postepowanie kwalifikacyjne odbywa sie
w drodze konkursu, na podstawie list rankingowych. Prég przyjecia pozwalajgcy ustali¢ liczbe
kandydatéw zakwalifikowanych do przyjecia na studia okres$lany jest przez cztonkéw Wydziatowej
Komisji Rekrutacyjnej dla kierunku zdrowie publiczne i zatwierdzany na posiedzeniu Uczelnianej
Komisji Rekrutacyjnej. W uzasadnionych przypadkach komisja moze podjgé decyzje o obnizeniu progu
punktowego lub o przeprowadzeniu dodatkowego postepowania kwalifikacyjnego.

Kandydatami na studia stacjonarne i niestacjonarne Il stopnia mogg by¢ absolwenci dowolnych
studidw | stopnia, Il stopnia i jednolitych magisterskich, posiadajgcy odpowiednio tytut zawodowy
licencjata lub magistra. Kwalifikacja odbywa sie na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej, ktérej zakres
jest zréznicowany w zaleznosci od formy studidw i specjalnosci, tj.:

e studia stacjonarne i niestacjonarne Il stopnia, specjalnos¢: organizacja medycznych czynnosci
ratunkowych i zarzadzania kryzysowego - kandydat zobowigzany jest:

— posiadaé dyplom ukonczenia studidw | stopnia na kierunku ratownictwo medyczne lub dyplom
ukonczenia jednolitych studiow magisterskich na kierunku lekarskim lub fizjoterapia albo
dyplom ukoniczenia studiéw | stopnia na kierunku pielegniarstwo, potoznictwo lub fizjoterapia,

— przystagpi¢ do rozmowy kwalifikacyjnej, obejmujacej zagadnienia z zakresu ratownictwa
medycznego i zdrowia publicznego;

e studia stacjonarne i niestacjonarne Il stopnia - kandydat zobowigzany jest:

e posiadac¢ dyplom ukonczenia studiéow | lub 1I° albo dyplom ukonczenia jednolitych studiéw
magisterskich z zakresu nauk medycznych, nauk o zdrowiu lub nauk o kulturze fizycznej,

e przystapi¢ do rozmowy kwalifikacyjnej;

W opinii zespotu oceniajgcego PKA system przyje¢ kandydatéw na studia na kierunku zdrowie
publiczne pozwala na selekcje kandydatéw i wytonienie tych, ktérzy posiadajg niezbedng wiedze oraz
umiejetnosci do osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie. Stosowane kryteria przyjeé¢ s3
bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studiéw na kierunku zdrowie publiczne.

Przyjecie na studia w wyniku przeniesienia (w tym z uczelni zagranicznej) moze odbywac sie
z zachowaniem kierunku, poziomu, roku akademickiego oraz profilu ksztatcenia, po zaliczeniu co
najmniej | roku studidow, wytgcznie z poczatkiem roku akademickiego. Postepowanie w sprawie
przyjecia na studia przez przeniesienie z innej uczelni lub uczelni zagranicznej przeprowadza wtasciwy
prodziekan. Przeniesienie odbywa sie z zachowaniem nastepujacych zasad:

— efekty uczenia sie uzyskane przez studenta w innej uczelni sg zbiezne z efektami uczenia sie
okreslonymi w Uniwersytecie;

— przeniesienie nastepuje na ten sam kierunek, poziom i forme studiéw, na ktdrych student studiuje
w innej uczelni;

— nie wystepuja réznice programowe lub wystepujg nieznaczne rdznice programowe, umozliwiajgce
kontynuowanie ksztatcenia w Uniwersytecie bez koniecznosci ich uzupetnienia;
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— istnieje mozliwo$¢ uzupetnienia stwierdzonych réznic programowych;

— przeniesienie nastepuje od nowego roku akademickiego, po zaliczeniu co najmniej pierwszego
roku studiow;

— student wypetnit w innej uczelni wszystkie obowigzki wynikajgce z przepisow obowigzujacych w tej
uczelni.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw
okreslono w Regulaminie Studiéw w UM w todzi.

System weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie opiera sie na réznych poziomach oraz etapach
ksztatcenia. Sprawdzeniu i ocenie podlegajg wszystkie formy zajec.

Okreslenie zasad i trybu oceny stopnia osiggania zaktadanych efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz zasad oceniania studentéw okresla Procedura weryfikacji
osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie oraz oceniania studentow - WZZJK 03.
https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/11/3.-Procedura-

WNoZ WZZJK 03 weryfikacji-osiagniecia-zakladanych-efektow-uczenia-sie.doc

Analizy stopnia osiggniecia przez studenta zaktadanych efektéw uczenia sie dokonujg nauczyciele
prowadzacy poszczegblne formy zajeé, kierownicy jednostek organizacyjnych lub koordynatorzy
przedmiotu po zakonczeniu realizacji przedmiotu.

Stosowanymi sposobami weryfikacji efektdw uczenia sie s3: sprawdziany, egzaminy ustne i pisemne,
obserwacja ciggta, ocena uczestnictwa w wyktadach, aktywnos¢ na éwiczeniach i seminariach, pisemne
i ustne prace etapowe (referaty, prezentacje, projekty). Osigganie przez studentéw zamierzonych
efektdw uczenia sie jest weryfikowane i oceniane systematycznie w toku realizacji zaje¢ poprzez prace
etapowe (kolokwia, sprawdziany, prace zaliczeniowe, referaty, prezentacje, case studies), jako
sprawdzanie koncowe w formie zaliczenia na ocene lub egzaminu koncowego z przedmiotu oraz
w formie egzaminu dyplomowego na zakorczenie catego cyklu ksztatcenia, zgodnie z procedurg
WZZJK_03. Przyjete sposoby weryfikacji zapewniajg bezstronnosé, rzetelnosé i przejrzystos¢ procesu
oraz wiarygodnos¢ i poréwnywalnos¢ ocen. Ponadto, okreslajg zasady przekazywania studentom
informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie na kazdym etapie studidow oraz
na ich zakonczenie.

Sprawdzenie i ocena przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu studentéw
w tej dziatalnosci dokonywana jest w ramach zaliczenia przedmiotéw: ,Wprowadzenie do metodologii
badan naukowych”, , Informacja naukowa w zdrowiu publicznym”, ,Analiza biostatystyczna w zdrowiu
publicznym” na studiach | stopnia oraz ,Metodologia badan naukowych”, ,Analiza statystyczna
i prezentacja wynikéw w zdrowiu publicznym”, ,, Zasady przygotowywania publikacji naukowych i prac
dyplomowych w zdrowiu publicznym” na studiach Il stopnia.

Stosowane metody weryfikacji efektdw uczenia sie pozwalajg na sprawdzenie i ocene przygotowania
do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci.

Na studiach | stopnia otrzymanie zaliczenia z jezyka angielskiego (obowigzkowy) oznacza nabycie
umiejetnosci jezykowych na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego
(ESOKJ), natomiast z jezyka francuskiego, rosyjskiego i niemieckiego (jeden do wyboru) na poziomie A2
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ESOKJ. Natomiast na studiach Il stopnia otrzymanie zaliczenia z wybranego jezyka obcego (angielski,
francuski, niemiecki, rosyjski) oznacza nabycie umiejetnosci jezykowych na poziomie B2 plus ESOKJ.
Stosowane metody weryfikacji efektdéw uczenia sie pozwalajg na sprawdzenie i ocene osiggniecia
kompetencji jezykowych na wtasciwym poziomie ESOKJ.

Zasady weryfikacji i oceny osiaggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegto$¢ regulowane sg Zarzgdzeniem nr 24/2021 z dnia 16.03.2021 r. Rektora
UM w todzi w sprawie Regulaminu organizacji zajec, zaliczern i egzamindéw prowadzonych
z wykorzystaniem metod i technik ksztafcenia na odlegtos¢

Ocena osiggniecia efektéw uczenia sie z praktyk opiera sie na Dzienniku Praktyk, ktéry zawiera
szczegdtowy program praktyki wraz z okreslonymi efektami uczenia sie. Dziennik ten musi by¢
wypetniony i potwierdzony przez kierownika Jednostki, w ktérej student odbywa praktyke, oraz
poddany ocenie pod wzgledem formalnym i merytorycznym przez opiekuna praktyk.

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdow uczenia sie oraz motywujg studentdw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektow uczenia sie,
umozliwiajg rdwniez ocene przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej.

Umozliwiajg réwniez rdwne traktowanie studentdw w procesie weryfikacji oceniania efektow uczenia
sie, w tym mozliwo$é adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb
studentdw z niepetnosprawnoscia. W UM w todzi obowigzuje Regulamin dostosowania warunkéw
odbywania studiow do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig lub przewlekle chorymi (stanowigcy
zatgcznik do Regulaminu Studiéw i opisany w procedurze WZZJK_16.

Do weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie stuzy praca dyplomowa i egzamin dyplomowy oraz
zaliczenia, egzaminy i prace etapowe z poszczegdlnych przedmiotdéw realizowane podczas cyklu
ksztatcenia studenta. Tematyka prac dyplomowych na kierunku zdrowie publiczne zwigzana jest
z obszarem tematycznym promotordw i zainteresowaniami studentow (m.in. w zakresie promocji
zdrowia, epidemiologii, polityki zdrowotnej, organizacji i zarzadzania, ochrony zdrowia
Srodowiskowego, profilaktyki chordb).

Tryb i ogdlne zasady przygotowywania prac dyplomowych i egzaminowania okresla Dziat V Regulaminu
Studiow UM w todzi (Uchwata 26/2024 z dnia 25.04.2024 r. Senatu UM w todzi), Zarzqdzenie 84/2024
z dnia 25.07.2024 r. Rektora UM w todzi w sprawie ogdlnych zasad przygotowywania, oceny
i utajniania prac dyplomowych w Uniwersytecie Medycznym w todzi oraz wytycznych dla rad
dydaktycznych kierunkow, dotyczqcych ustalenia szczegdétowych zasad przygotowywania i oceny prac
dyplomowych oraz procedury WZZJK_05, WZZJK_06 https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-
content/uploads/2024/11/5.-Procedura-WNoZ WZZJK 05 procesu-dyplomowania.docx;
ttps://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/11/6.-Procedura_WNoZ_WZZJK_06_-
zatwierdzanie-tematow-prac-dyplomowych.docx

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentdw sg uwidocznione w postaci prac etapowych i prac
dyplomowych. Prace etapowe majg charakter miedzy innymi esejow, opracowan, prezentacji,
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raportéw. Prace egzaminacyjne majg charakter testéw, wypowiedzi ustnych, opracowan, raportéw,
prezentacji. Tematy egzaminacyjne byty na witasciwym poziomie trudnosci, a weryfikacja efektow
uczenia sie byta przeprowadzana zgodnie z sylabusami zaje¢. Prace byty rzetelnie sprawdzane. Na
podstawie przeanalizowanych prac etapowych uzyskano potwierdzenie osiggniecia przez studentéw
zaktadanych efektéw uczenia sie. Zaktadane metody weryfikacji miaty charakter obiektywny,
bezstronny i pozwalaty na rzetelng ocene poziomu osiggniecia efektdw uczenia sie.

Prace dyplomowe odpowiadajg koncepcji ksztatcenia i sformutowanym na kierunku zdrowie publiczne
zasadom dyplomowania. Ocena wybranych losowo prac dyplomowych wykazata, ze dyplomanci maja
zarowno wiedze, jak i praktyczne umiejetnosci na wysokim poziomie. Oceny wystawione przez
opiekuna i recenzenta s zasadne. Stwierdzono trafnos$¢ doboru tematyki prac dyplomowych,
zgodnos¢ z efektami uczenia sie dla ocenianego kierunku studiéw, zgodnos¢ tresci i struktury pracy
z tematem, poprawno$¢ stosowanych metod, poprawnos¢ terminologiczng oraz jezykowo-
stylistyczng. Dobdr pismiennictwa wykorzystanego w pracach byt witasciwy. Oceniane prace
dyplomowe wskazujg na osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Osiggniecia naukowe/ lub inne
zwigzane z kierunkiem studiéw, jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy
lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektéw uczenia sie.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢c w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji

. zalecenia
Zalecenia dotyczace

kryterium 3 wymienione _ o _ .
Lp. Opis realizacji zalecenia (zalecenie

we wskazanej wyzej zrealizowane /

uchwale Prezydium PKA .
zalecenie

niezrealizowane)

1. Nie dotyczy --- -

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i zapewniajg
kandydatom réwne szanse w podjeciu studidw na kierunku zdrowie publiczne.
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Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidow oraz
uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni zapewniajg mozliwo$¢ identyfikacji efektow
uczenia sie i oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajagcym efektom uczenia sie okreslonym
w programie studiow.

Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez
studentdw efektow uczenia sie na zakoriczenie studiéw. Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia
przez studentdw efektdw uczenia sie umozliwiajg réwne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji
i oceniania efektdw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania
efektdw uczenia sie do potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscig. Zapewniajg bezstronnosc,
rzetelnosc¢ i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz wiarygodnos¢ i porownywalno$é ocen. Metody te
umozliwiajg ocene i sprawdzenie przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat
w tej dziatalnosci.

Osiggniecie efektow uczenia sie przez studentdw jest uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, a takze prac dyplomowych. Rodzaj, forma, tematyka, metodyka,
jak rowniez stawiane wymagania w przypadku prac egzaminacyjnych, etapowych, a takze prac
dyplomowych sg dostosowane do poziomu i profilu studiéw, efektéw uczenia sie oraz dyscyplin, do
ktérych kierunek jest przyporzadkowany. Prace dyplomowe oraz prace etapowe umozliwiajg
sprawdzenie i ocene wiedzy i umiejetnosci z zakresu zdrowia publicznego. Podejmowana przez
studentdw dziatalno$¢ naukowa, w tym publikacyjna, potwierdza osiggniecie efektéw uczenia sie,
powigzanych z kompetencjami naukowymi.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie dotyczy
Rekomendacje
Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Kadra badawczo-dydaktyczna, prowadzaca zajecia na kierunku zdrowie publiczne, posiada dorobek
naukowy, doswiadczenie zawodowe oraz doswiadczenie w dziatalnosci dydaktycznej, adekwatne do
realizowanego programu studiow i zaktadanych efektéw uczenia sie.
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Zajecia na kierunku zdrowie publiczne na studiach | i Il stopnia prowadzi 175 nauczycieli w tym: 13
profesoréw, 28 doktoréw habilitowanych, 77 doktoréw. Dla 170 nauczycieli UM w todzi jest
podstawowym miejscem pracy.

Struktura kwalifikacji (posiadane tytuty zawodowe, stopnie i tytuty naukowe) oraz liczebnos¢ kadry
w stosunku do liczby studentéw umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢. Nauczyciele akademiccy
legitymujg sie odpowiednimi kwalifikacjami dydaktycznymi wynikajgcymi z posiadanego
wyksztatcenia, dorobku naukowego czy wieloletniego doswiadczenia zawodowego w prowadzeniu
zajec o takiej samej tematyce w Uniwersytecie Medycznym w todzi lub innych uczelniach. Znaczny
odsetek pracownikdow posiada dodatkowe uprawnienia pedagogiczne do prowadzenia zajeé ze
studentami, a takie posiada zaswiadczenia o ukoniczeniu studidw podyplomowych, a takze
ukonczonych specjalizacjach, ktére sg zbieine z realizowang tematyka zaje¢ na kierunku zdrowie
publiczne w UM w todzi. Ponadto, wielu pracownikéw charakteryzuje sie bogatym doswiadczeniem
naukowym w zakresie dyscypliny nauki o zdrowiu, do ktdérej zostat przyporzadkowany oceniany
kierunek studidow (recenzowane publikacje w krajowych i zagranicznych czasopismach naukowych).

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia zwigzane z dyscyplinami nauki medyczne
i nauki o zdrowiu posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek naukowy w zakresie tej dyscypliny
i doswiadczenie zawodowe, umozliwiajgce prawidtowg realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez
studentdw umiejetnosci badawczych. Obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich
oraz innych osdb prowadzacych zajecia umozliwia prawidtowg realizacje zajeé.

Dobér kadry dydaktycznej reguluje Zarzqdzenie nr 86/2024 z dnia 30 lipca 2024 r. Rektora
Uniwersytetu Medycznego w todzi w sprawie Regulaminu konkursow na stanowiska nauczycieli
akademickich w Uniwersytecie Medycznym w todzi oraz Zarzqdzenie nr 64/2021 z dnia 7 czerwca 2021
r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi w sprawie wprowadzenia zmian w tresci Regulaminu
wymagan kwalifikacyjnych niezbednych do zajmowania stanowisk nauczycieli akademickich
w Uniwersytecie Medycznym w todzi oraz tekstu jednolitego Regulaminu.

Dobodr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia jest transparentny, adekwatny do
potrzeb zwigzanych z prawidtowa realizacjg zaje¢ oraz uwzglednia w szczegdlnosci ich dorobek
naukowy i doswiadczenie oraz osiggniecia dydaktyczne. Zajecia zwigzane z prowadzeniem badan
naukowych uwzglednione w harmonogramie realizacji programu studidw sg prowadzone przez kadre,
z ktorej zdecydowana wiekszos¢ posiada bogaty dorobek naukowy, zwigzany z problematyka tych
zaje¢. Obsada zaje¢ na ocenianym kierunku studidw jest prawidiowa, a tym samym kwalifikacje
zawodowe, zakres i doswiadczenie badawcze, staz pracy w zawodzie nauczycieli akademickich oraz
innych oséb prowadzacych zajecia ze studentami sg zgodne z efektami uczenia sie oraz tresciami
programowymi poszczegdlnych zajed.

Z0 PKA stwierdzit prawidtowag obsade zaje¢ na ocenianym kierunku, a tym samym kwalifikacje
zawodowe, zakres i doswiadczenie badawcze, staz pracy w zawodzie nauczycieli akademickich oraz
innych oséb prowadzacych zajecia ze studentami sg zgodne z efektami uczenia sie oraz tresciami
programowymi poszczegdlnych modutow zajec.

Nauczyciele akademiccy sg oceniani przez studentow w zakresie wypetniania obowigzkéw zwigzanych
z ksztatceniem przy uzyciu elektronicznych kwestionariuszy, zgodnie z Zarzgdzenie nr 101/2023 z dnia
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12 pazdziernika 2023 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi w sprawie ogdlnouczelnianych
ankiet oceniajgcych jakosc procesu dydaktycznego wraz z arkuszami zalecen doradczo-doskonalgcych
w Uniwersytecie Medycznym w todzi.

Nauczyciele akademiccy sg takze oceniani przez innych nauczycieli, np. w formie hospitacji zaje¢,
zgodnie z Zarzgdzeniem nr 105/2023 z dnia 16 paZdziernika 2023 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego
w todzi zmieniajgce zarzqdzenie nr 5/2017 z dnia 24 stycznia 2017 r. Rektora Uniwersytetu
Medycznego w todzi w sprawie wprowadzenia Regulaminu hospitacji zaje¢ dydaktycznych
w Uniwersytecie Medycznym w todzi. Hospitacje zaje¢ odbywajg sie w sposéb zapowiedziany.
Hospitacjom podlegajg wszystkie formy zaje¢ oraz wszyscy nauczyciele akademiccy, zgodnie
z harmonogramem. Na studiach | stopnia kierunku zdrowie publiczne w roku akademickim 2024/2025
zaplanowano 6 hospitacji, wszystkie zostaty juz zrealizowane, a na studiach Il stopnia kierunku zdrowie
publiczne w roku akademickim 2024/2025 zaplanowano 5 hospitacji, wszystkie zostaty réwniez
zrealizowane. W ramach przeprowadzonych hospitacji nie stwierdzono nieprawidtowosci w przebiegu
zajec oraz potwierdzono merytorycznie przygotowanie wyktadowcdw.

Uczelnia prowadzi okresowg ocene nauczycieli akademickich obejmujgcg, w zaleznosci od rodzaju
zatrudnienia, aktywnos$é w zakresie dziatalnosci naukowej, zawodowej, dydaktycznej i organizacyjnej
cztonkdéw kadry akademickiej prowadzacej ksztatcenie. W okresowej ocenie nauczycieli akademickich
uwzgledniane sg wyniki ocen dokonywanych przez studentdw. Ocena okresowa jest dokonywana nie
rzadziej raz na cztery lata, co jest zgodne z zapisami art. 128 ust. 2 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce.

Regulamin i szczegdtowe kryteria oceny okreslone sg w Zarzgdzeniu nr 84/2023 z dnia 29 sierpnia 2023
r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi zmieniajgce zarzgdzenie nr 73/2020 z dnia 22 lipca 2020
r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi w sprawie Regulaminu systemu okresowych ocen
pracownikéw Uniwersytetu Medycznego w todzi bedgcych nauczycielami oraz w sprawie ogtoszenia
tekstu jednolitego Regulaminu. W réznych grupach pracownikdw w ocenie okresowej brane sg pod
uwage specyficzne dla danej grupy osiaggniecia.

W grupie pracownikéw badawczych, uwzglednia sie obszary aktywnosci zawodowej w zakresie
dziatalnos$ci naukowej, uczestniczenia w ksztatceniu doktorantéw oraz w pracach organizacyjnych na
rzecz Uniwersytetu, a takze state podnoszenie kompetencji zawodowych.

W grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych, uwzglednia sie obszary aktywnosci zawodowej
w zakresie dziatalnosci naukowej, ksztatcenia i wychowywania studentdéw, uczestniczenia
w ksztatceniu doktorantdw, oraz w pracach organizacyjnych na rzecz Uniwersytetu, a takze state
podnoszenie kompetencji zawodowych.

W grupie pracownikdow dydaktycznych, uwzglednia sie aktywnos¢ w zakresie ksztatcenia
i wychowywania studentéw, uczestniczenia w ksztatceniu doktorantédw oraz w pracach
organizacyjnych na rzecz Uniwersytetu, a takze state podnoszenie kompetencji zawodowych.

Przy dokonywaniu oceny okresowej uwzglednia sie ocene dokonywang przez studentéw i doktorantéow
w zakresie wypetniania przez nauczyciela akademickiego obowigzkdw zwigzanych z ksztatceniem.
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W Uczelni obowigzuje Regulamin przyznawania nagréd Rektora UM w todzi nauczycielom
akademickim, zgodnie z Zarzadzeniem Nr 88/2024 z dnia 20 sierpnia 2024 r. Rektora Uniwersytetu
Medycznego w todzi w sprawie wprowadzenia zmian w tresci Regulaminu przyznawania nagréd
Rektora nauczycielom akademickim Uniwersytetu Medycznego w todzi oraz ogloszenia tekstu
jednolitego Regulamin, nauczyciele mogg otrzymac nagrode Rektora za: 1) osiggniecia naukowe;
2) osiaggniecia dydaktyczne; 3) osiggniecia wynalazcze; 4) catoksztatt dorobku; 5) osiggniecia promujace
Uniwersytet; 6) wyrdzniajace sie osiggniecia we wspotpracy miedzynarodowej.

Nauczyciel akademicki moze otrzymaé nagrode specjalng dla wyrdzniajgcego sie nauczyciela
akademickiego przyznawang z inicjatywy studentéw.

W Uczelni sg jasno okre$lone zasady awanséw na poszczegdlne stanowiska badawcze, badawczo-
dydaktyczne i dydaktyczne, a takze tryb sktadania wnioskdw awansowych nauczycieli akademickich.

Uczelnia wspiera w znaczagcym stopniu rozwdéj naukowy, dydaktyczny i zawodowy pracownikow
szeregiem dziatan motywujacych. Kadra dydaktyczna ma mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji
zawodowych poprzez uczestnictwo m.in. w: szkoleniach, kursach, studiach podyplomowych,
warsztatach, seminariach, umozliwiajgcych uzyskanie dokumentéw potwierdzajgcych umiejetnosci,
kompetencje lub uprawnienia zawodowe, a takze konferencjach z czynnym udziatem pod afiliacjg UM
w todzi. Kadra dydaktyczna korzysta z dofinansowania wyjazdéw oraz z finansowania publikacji
artykutéw. Uczelnia stwarza mozliwosci rozwoju naukowego poprzez m.in. finansowanie badan
naukowych w postaci grantéw wewnetrznych; program zapraszania profesoréw wizytujgcych oraz
wspieranie wyjazdow kadry Uniwersytetu do uczelni zagranicznych.

Uniwersytet Medyczny w todzi przeciwdziata zachowaniom o charakterze mobbingu i dyskryminacji,
realizujgc w ten sposdb przepisy Kodeksu pracy. Szczegétowe zasady postepowania zostaty okreslone
w Zarzgdzeniu nr 89/2023 z dnia 7 wrzesnia 2023 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi
w sprawie Regulaminu polityki przeciwdziatania mobbingowi, dyskryminacji i molestowaniu
seksualnemu w Uniwersytecie Medycznym w todzi oraz w Zarzqdzeniu nr 102/2023 z dnia 16
paZdziernika 2023 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w todzi w sprawie Regulaminu
przeciwdziatania dyskryminacji, mobbingowi, molestowaniu seksualnemu oraz innym zachowaniom
niepozqgdanym w zwiqzku z realizacjq procesu ksztatcenia w Uniwersytecie Medycznym w todzi.

Realizowana polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia zapewniajacej
prawidtowg ich realizacje, sprzyja stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi nauczycieli
akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, kreuje warunki pracy stymulujgce i motywujace
cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania wtasnych potrzeb rozwojowych
i wszechstronnego doskonalenia, co potwierdzity przeprowadzone przez ZO PKA hospitacje zajec
i spotkanie z kadrg dydaktyczng. Obejmuje ona ponadto zasady rozwigzywania konfliktdw, a takze
reagowania na przypadki zagrozenia, naruszenia bezpieczenstwa lub dyskryminacji i przemocy wobec
cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie oraz form pomocy ofiarom.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)
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(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢c w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji

) zalecenia
Zalecenia dotyczace

kryterium 4 wymienione we . L . .

Lp. o Opis realizacji zalecenia (zalecenie

wskazanej wyzej uchwale .
zrealizowane /

Prezydium PKA .
zalecenie

niezrealizowane)

1. Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Dorobek nauczycieli akademickich oraz ich doswiadczenie zawodowe w zakresie dyscyplin nauki
medyczne i nauki o zdrowiu zapewniajg prawidtowa realizacje zaje¢ dydaktycznych oraz nabywanie
umiejetnosci badawczych przez studentéw. Struktura kwalifikacji naukowych, kompetencje
dydaktyczne oraz liczebnosé kadry w stosunku do liczby studentéw umozliwiajg prawidtowa realizacje
zajeC i osiaggniecie przez studentdw zaktadanych efektéw uczenia sie, zaréwno na poziomie studiow
| stopnia, jak i Il stopnia.

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich, oparty o transparentne zasady,
umozliwiajgcy w petni prawidtowa realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene kadry
prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki sg wykorzystywane
w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego rozwoju.
Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na
przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenistwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji
i przemocy wobec cztonkdéw kadry prowadzacej ksztatcenie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie dotyczy
Rekomendacje
Brak

Zalecenia
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Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Uniwersytet Medyczny w todzi posiada odpowiednig infrastrukture dydaktyczng i badawczo-
dydaktyczng, gwarantujgcg kompleksowos$¢ procesu ksztatcenia studentéw na kierunku zdrowie
publiczne. Uczelnia posiada baze lokalowg, sprzetowg i dydaktyczng odpowiednig do liczby studentéw,
tj.: sale wyktadowe odpowiednio wyposazone w srodki audiowizualne, sale seminaryjne wyposazone
w sprzet multimedialny, sale éwiczenn wyposazone w sprzet i pomoce dydaktyczne adekwatne do
specyfiki ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow, a takze miejsca do nauki dla studentow.

Wiekszo$¢é zajec¢ na kierunku zdrowie publiczne odbywa sie w nalezagcym do Uniwersytetu budynku
przy ul. Zeligowskiego 7/9. Wszystkie sale dydaktyczne s3 wyposazone w komputery i rzutniki
multimedialne. Jako gtéwny zaséb infrastrukturalny nalezy wskaza¢ Centrum Dydaktyczne
Uniwersytetu Medycznego, ktdre jest wyposazone w nowoczesne sale wyktadowe i dydaktyczne
z tablicami interaktywnymi, rzutnikami multimedialnymi, wizualizerami oraz urzgdzeniami
rejestrujgcymi obraz i dZzwiek oraz ich transmisje.

Studenci moga korzysta¢ ze Strefy Wiedzy i Innowacji, obejmujacej: Centrum Informacyjno-
Biblioteczne (CIB), Biuro Nauki, Strategii i Rozwoju, Centrum Innowacji i Transferu Technologii oraz
Inkubator Przedsiebiorczosci.

Do dyspozycji studentéw ocenianego kierunku studiéw jest rowniez infrastruktura w ramach szpitali
klinicznych (Centralny Szpital Kliniczny UM w todzi i Uniwersytecki Szpital Kliniczny nr 2 UM w todzi).

Ponadto, studenci korzystajg z nowoczesnego Centrum Nauczania Jezykdw Obcych, ktére zostato
oddane po generalnym remoncie w pazdzierniku 2018 r., w wyniku czego uzyskano nowoczesng
przestrzen o podwyzszonym standardzie. Utworzono strefy relaksu dla studentéw w nowoczesnym
stylu, a takze zorganizowano warunki umozliwiajgce integracje wszystkich studentow.

Studenci mogg réwniez korzystac¢ z Centrum Sportu — miejsca z nowoczesng halg sportowg, dwoma
sitowniami, salg fitness/relaksacyjng i odremontowang ptywalnia.

Uczelnia dysponuje trzema pracowniami komputerowymi ze stanowiskami dla studentéw — pracownie
licza: 15, 20 i 21 stanowisk komputerowych.

Jednoczesnie Uczelnia posiada odpowiednig infrastrukture biblioteczng i informatyczng oraz
wyposazenie techniczne. Infrastruktura dedykowana realizacji efektéw uczenia sie na ocenianym
kierunku studiow jest adekwatna do rzeczywistych warunkdéw przysztej pracy badawczej, odpowiada
potrzebom dydaktycznym, gwarantuje odpowiednie przygotowanie absolwenta do dziatalnosci
badawczej, zapewnia udziat w dziatalnosci naukowej, a zarazem daje kompleksowe mozliwosci
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ksztatcenia umiejetnosci zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym oraz kompetencji
spotecznych niezbednych na rynku pracy, a tym samym w petni zaspokaja potrzeby w zakresie specyfiki
ocenianego kierunku studiow.

Sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne znajdujace sie na terenie Uczelni oraz ich wyposazenie sg
w petni zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢,
w tym prowadzenie zajeé ksztattujgcych dziatalnos¢ naukowa. Jednostka dysponuje infrastrukturg
dydaktyczng umozliwiajgcg w petni realizacje programu studidéw o profilu ogdlnoakademickim
i osiggniecia przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie. Pracownie, w ktorych odbywajg sie
zajecia dla studentéw kierunku zdrowie publiczne s3 wyposazone w odpowiedni sprzet, za$ liczba sal
jest odpowiednia w stosunku do liczby studentow.

Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i srodki dydaktyczne,
specjalistyczne oprogramowanie (np. Statistica, GIMP), wykorzystywane w procesie ksztatcenia s3
sprawne, nowoczesne i nie odbiegajgce od aktualnie uzywanych w dziatalnosci naukowej w obszarach
wiasciwych dla kierunku zdrowie publiczne oraz odpowiadajg potrzebom kierunku. Umozliwiajg one
prawidtowq realizacje zaje¢, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych. Liczba, wielkos$¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk
w pracowniach dydaktycznych, komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie itp. s
dostosowane do liczby studentdw oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢.

Zajecia poza Uczelniag sa prowadzone jedynie w Grupowej Oczyszczalni Sciekéw tédzkiej Aglomeracji
Miejskiej, ktora dysponuje salg konferencyjng na 60-80 oséb. Praktyki zawodowe sg realizowane przez
studentdw kierunku zdrowie publiczne w 15 placéwkach, z ktédrymi Uczelnia posiada podpisane
porozumienia — sg to: SP ZOZ CSK UM w todzi, Uniwersytecki Szpital Kliniczny nr 2 w todzi, Centrum
Medyczne Szpital Sw. Rodziny w todzi, Wojewddzkie Specjalistyczne Centrum Onkologii
i Traumatologii im. M. Kopernika w todzi, Szpital Zakonu Bonifratréw Sw. Jana Bozego w todzi, Klinika
Medical Magnus w todzi, Instytut Medycyny Pracy im. Prof. ). Nofera w todzi, Centrum Rehabilitacji
Kraszewskiego w todzi, Miejskie Centrum Medyczne ,Srédmiescie” w todzi, Wojewddzka Stacja
Ratownictwa Medycznego w todzi, Pabianickie Centrum Medyczne w Pabianicach, SSW
im. M. Kopernika w Piotrkowie Trybunalskim, Poddebickie Centrum Zdrowia w Poddebicach oraz
Tomaszowskie Centrum Zdrowia Sp. z 0.0. w Tomaszowie Mazowieckim. Baza, uzyczana przez
podmioty lecznicze wspodtpracujgce z Uczelnia na podstawie podpisanych porozumien, jest
odpowiednia do osiaggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie w ramach praktyk zawodowych.

W dniu wizytacji ZO PKA Uczelnia spetniata wszystkie wymagania przepisow prawnych zawartych
w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 30 pazdziernika 2018 r. w sprawie sposobu
zapewnienia w uczelni bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i ksztatcenia (Dz.U. z 2018 r. poz.
2090).

Uczelnia zapewnia dostep studentom i pracownikom do sieci bezprzewodowej, pomieszczen
dydaktycznych, pracowni komputerowej, specjalistycznego oprogramowania poza godzinami zaje¢,
w celu wykonywania zadan, realizacji projektow, itp. Nauczyciele akademiccy, jak i studenci majg petny
dostep do wyzej wymienionych pomieszczen, ktdre umozliwiajg petng realizacje efektow uczenia sie
zarowno w formie kontaktowej, jak i przy wykorzystaniu metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
Kazdy ze Studentéw posiada swoje konto w Wirtualnej Uczelni (WU). Ponadto na terenie Uczelni
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studenci korzystajg z sieci bezprzewodowej, oprogramowania Statistica, ktére studenci mogg pobrac
z dowolnego miejsca pod warunkiem, ze posiadajg dostep do WU. Studenci majg zapewniony dostep
do technologii informacyjno-komunikacyjnej w tym Internetu, a takze platformy e-learningowej
Moodle, w zwigzku z prowadzeniem ksztatcenia na odlegtos¢. Do synchronicznego ksztatcenia na
odlegto$¢ osoby prowadzace zajecia wykorzystujg MS Teams. Jest on bezposrednio potgczony z WU.
Asynchroniczne ksztatcenie na odlegtos¢ odbywa sie poprzez LMS — Learning Management System,
a takze platforme Moodle. Jest ona potgczona z systemem Dziekanat.

Uczelnia zapewnia ponadto dostosowanie infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej do
potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami, w sposéb zapewniajagcy tym osobom petny udziat
w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej oraz korzystaniu z technologii informacyjno-
komunikacyjnej, a takze likwidacji barier w dostepie do sal dydaktycznych, pracowni i laboratoriéw, jak
rowniez zaplecza sanitarnego. Studenci wymagajacy wsparcia odbywajg zajecia w pracowniach wraz
z osobistym asystentem wspierajgcym podczas zaje¢. W UM w todzi funkcjonuje wypozyczalnia
sprzetu specjalistycznego umozliwiajgca korzystanie przez studentéw z pomocy multimedialnych oraz
innych rozwigzan technologicznych (np. lupy elektroniczne, laptop, dyktafon). Studenci zawsze mogg
whnioskowac o zakup sprzetu zgodnie ze swoimi indywidualnymi potrzebami, ktéry utatwi i wspomoze
ich proces ksztatcenia. W odpowiedzi na indywidualne potrzeby studentédw z niepetnosprawnoscig ma
miejsce doposazanie sal i pracowni w stanowiska i narzedzia przystosowane do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami, m.in. zainstalowano 15 stanowiskowych petli indukcyjnych,
wspomagajacych osoby niedostyszace. Petle zostaty zamontowane we wszystkich dziekanatach oraz
kilku jednostkach ogdlnouczelnianych. Sale dydaktyczne zostaty wyposazone w 53 dostosowane
zestawy komputerowe. Sprzet jest przystosowany do korzystania z nich przez osoby
z niepetnosprawnoscia, szczegdlnie z dysfunkcjami ruchowymi (specjalistyczna klawiatura, urzadzenie
wskazujgce (trackball)). W obiektach Uczelni znajdujg sie podjazdy dla oséb z niepetnosprawnoscia
ruchowa. Baza dydaktyczna jest wyposazona takze w windy, trakty komunikacyjne oraz oznakowania
utatwiajgce i umozliwiajgce poruszanie sie osobom z niepetnosprawnosciami. Na terenie kampusu UM
zainstalowano ponadto tabliczki informacyjne w alfabecie Braille’a - w ten sposdb oznaczono windy
i sale dydaktyczne (720 tabliczek informacyjnych w 4 budynkach uczelni).

Centrum Informacyjno-Biblioteczne stanowi podstawe systemu biblioteczno-informacyjnego
dziatajgcego w Uniwersytecie Medycznym w todzi. Liczba miejsc dla czytelnikow wynosi 190, w tym
1 dla oséb z niepetnosprawnosciami. Na wyposazenie techniczne skfadajg sie 53 komputery
uzytkowane w bibliotece, w tym 1 z zainstalowanym programem do czytania ksigzek elektronicznych.
CIB jest otwarte 6 dni w tyg., od poniedziatku do soboty, catodobowo.

Pomieszczenia/strefy CIB obejmujg: wypozyczalnie, sale komputerows, Strefe Relaksu, 2 wygtuszone
boxy do pracy, Informatorium, Czytelnie, pokoje cichej nauki (9 pomieszczen), sale szkoleniowg oraz
patio. Centrum Informacyjno-Biblioteczne oferuje tgcznie 11 pomieszczen do cichej pracy. Rezerwacji
mozna dokonac poprzez portal Wirtualna Uczelnia. Z pomieszczen mogg korzysta¢ studenci oraz
pracownicy UM w todzi. W ciggu jednego dnia kazdy uzytkownik moze zarezerwowaé pokdj do
7 godzin w dniach od poniedziatku do pigtku, w godz. od 8:00 do 20:00, zas w sobote do 6 godzin
w godz. od 9:00 do 14:00.

CIB w swoich zasobach posiada okoto 320 tys. ksigzek i czasopism drukowanych. Ponadto studenci
posiadajg dostep do ksigzek elektronicznych (ok. 20 tys.) i czasopism elektronicznych (ok. 24 tys.).
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Biblioteka zapewnia réwniez dostep do 38 petnotekstowych baz danych w ramach licencji krajowej
(Wirtualna Biblioteka Nauki), licencji konsorcyjnej oraz zakupdéw indywidualnych, w tym m.in. do
British Medical Journals Collection, Cloud Source OA, EBSCO, Edra e-booki (polskie), EMBASE, EndNote,
Handle, IBUK Libra, Karger, LWW Health Library e-booki, Medline Ultimate, Nature, Ovid, Oxford
Journals, Polska Bibliografia Lekarska, Proquest Central (baza+ebooki), SAGE, Science, Science Direct,
Scopus, Springer, Taylor&Francis (Informa), Web of Science, Wiley.

Pomieszczenia biblioteczne sg bez utrudniei dostepne dla osdb z niepetnosprawnoscig. Aranzacja
przestrzeni wewnatrz umozliwia tym osobom swobodny dostep do potek, komputerdw i bibliotekarza.
CIB jest wyposazone w stanowisko dla osdb z niepetnosprawnoscig wzroku. W jego sktad wchodzg
m.in. powiekszalnik stacjonarny z ekranem, lupa elektroniczna, odtwarzacz ksigzki mowionej,
oprogramowanie powiekszajgco-udzwiekowiajgce, oprogramowanie do czytania zaznaczonego tekstu
oraz program OCR do skanowania.

Reasumujac, lokalizacja biblioteki, liczba, wielko$é i uktad pomieszczen bibliotecznych, liczba miejsc
w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikéw, godziny otwarcia, a takie wyposazenie w sprzet
techniczny zapewniajg warunki do komfortowego korzystania z zasobdéw bibliotecznych w formie
tradycyjnej. Kadra biblioteczna jest przygotowana do pomocy przy korzystaniu z zasobdéw
bibliotecznych dla studentow.

Wykaz dedykowanej literatury dla ocenianego kierunku studiéw liczy 23 tytuty polskojezyczne, z czego
najmniejsza liczba egzemplarzy to 1, a najwieksza — 85. Uczelnia nie przedstawita wykazu podrecznikéw
skierowanych dla studentéw ocenianego kierunku studiéw w jezyku angielskim. W ramach
wypozyczen miedzybibliotecznych biblioteka korzysta ze zbioréw uczelni krajowych, dzieki
podpisanym stosownym umowom/porozumieniom. Uczelnia prenumeruje nastepujgce czasopisma
naukowe dedykowane studentom kierunku zdrowie publiczne: Przeglad Prawa Medycznego, Family
Medicine and Primary Care Review, OPM - Ogdlnopolski Przeglad Medyczny, Public Health Forum,
Wspodtczesne Pielegniarstwo i Ochrona Zdrowia i Zakazenia, a takze czasopisma branzowe: Rynek
Zdrowia, Puls Medycyny, Stuzba Zdrowia (obecnie w bezptatnym dostepie elektronicznym po
zarejestrowaniu sie). Zagraniczne czasopisma elektroniczne z zakresu zdrowia publicznego sg dostepne
przez wyszukiwarke Full Text Finder w liczbie 321 tytutéw, w tym 276 recenzowanych naukowo, zas
z zakresu epidemiologii — w liczbie 58 tytutdow, w tym 53 recenzowanych naukowo.

Na zyczenie czytelnikow sg sprowadzane artykuty z czasopism naukowych, ktdre przesytane sg
w formie elektronicznej na skrzynke e-mail zainteresowanego studenta/nauczyciela akademickiego.

Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne:

e 53 zgodne, co do aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego, a takze formy
wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez
studentow efektow uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci badawczej
wiasciwej dla kierunku oraz prawidtowa realizacje zaje¢;

e obejmujg pismiennictwo zalecane w sylabusach, a liczba egzemplarzy jest dostosowana do
potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentow;

e s3 dostepne tradycyjnie oraz z wykorzystaniem narzedzi informatycznych, w tym
umozliwiajgcych dostep do swiatowych zasobdw informacji naukowej i profesjonalnej;
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e 53 dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami, w sposdb zapewniajgcy tym
osobom petne korzystanie z zasobdw.

Ocena infrastruktury dydaktyczno-badawczej Uniwersytetu, niezbednej do realizacji procesu
ksztatcenia, nalezy do zadan Wydziatowej Rady ds. Ksztatcenia, w sktad ktérej wchodzg réwniez
studenci.

Po zakonczeniu kazdego cyklu zaje¢, studenci mogg wyrazi¢ swojg opinie korzystajagc z ankiety
oceniajace] jako$é ksztatcenia, prowadzonej przez nauczycieli akademickich oraz jako$¢ ksztatcenia
realizowanego przez jednostki badawczo-dydaktyczne. Studenci, za jej posrednictwem, przekazujg
uwagi m.in. na temat infrastruktury dydaktycznej i wyposazenia sal. Z wynikdw ankiet powstajg raporty
szczegbtowe dla Wtadz Uczelni, ktére podejmujg stosowne dziatania. Dodatkowo, Uczelniana Rada
Samorzadu Studentéw przedstawia raz na rok propozycje w zakresie poprawy jakosci ksztatcenia,
w tym infrastruktury badawczo-dydaktycznej. Ponadto, Dyrektor Biura Obstugi Studiéw przygotowuje
raport oceny wyposazenia wspomagajgcego proces ksztatcenia, w sktad ktérego wchodzg raport
dotyczacy bazy dydaktycznej wraz z raportem wyposazenia sal oraz wnioski z tego raportu. Oprécz
tego, Dyrektor CIB przygotowuje raport oceny zasobow bibliotecznych wspomagajgcych proces
ksztatcenia oraz wnioski z tego raportu. Raporty te sg dofgczane do sprawozdania Uczelnianego
Zespotu. Infrastruktura teleinformatyczna Uniwersytetu jest na biezgco serwisowana
i rozbudowywana, a dodatkowo 2 razy w roku sg prowadzone gruntowne analizy $rodowisk
komputerowych zwigzane z aktualizacjg oprogramowania i wymiany zuzytego lub niekompatybilnego
sprzetu w salach dydaktycznych. Powyisze obejmuje réwniez infrastrukture informatyczng
i oprogramowanie stosowane w ksztafceniu z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zalecern nalezy uwzgledni¢c w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji

) zalecenia
Zalecenia dotyczace

kryterium 5 wymienione we . L . ,

Lp. L Opis realizacji zalecenia (zalecenie

wskazanej wyzej uchwale .
zrealizowane /

Prezydium PKA .
zalecenie

niezrealizowane)

1. Nie dotyczy - -

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)
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Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Infrastruktura biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki i pomoce
dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura innych
podmiotéw, w ktdrych odbywajg sie zajecia umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez
studentédw efektéw uczenia sie, w tym przygotowania do prowadzenia dziatalnosci badawczej
wiasciwych dla kierunku zdrowie publiczne. Infrastruktura wewnetrzna Uczelni jest dostosowana do
potrzeb o0sd6b z niepetnosprawnosciami, w sposéb zapewniajacy tym osobom petny udziat
w ksztatceniu.

Uczelnia prowadzi monitoring i ocene, a takze doskonali stan infrastruktury dydaktycznej oraz systemu
biblioteczno-informacyjnego, infrastruktury informatycznej, wyposazenia technicznego pomieszczen
oraz Srodkéw i pomocy dydaktycznych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Nie dotyczy
Rekomendacje

1. Rekomenduje sie doposazenie zasobdw bibliotecznych w najnowsze podreczniki z zakresu
zdrowia publicznego w jezyku angielskim w celu wzmocnienia poziomu umiedzynarodowienia
ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow.

Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wydziat Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego w todzi szeroko angazuje instytucje otoczenia
spoteczno-gospodarczego w dziatania realizowane na kierunku zdrowie publiczne. Rodzaj, obszar
i zasieg dziaftalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktérymi uczelnia wspoétpracuje
w zakresie projektowania i realizacji programu studidw, jest zgodny z dyscypling, do ktérej kierunek
jest przyporzadkowany, koncepcjg i celami ksztatcenia. Réznorodne formy wspdtpracy efektywnie
wspierajg rozwdj potencjatu naukowo-dydaktycznego kierunku.

Proces doskonalenia programu studiow odbywa sie z udziatem interesariuszy zewnetrznych, takich jak
pracodawcy i absolwenci, podczas cyklicznych spotkan organizowanych co najmniej raz w roku. Do tej
pory spotkania miaty charakter nieformalny, jednak od 2024 roku powotano Rade Pracodawcéw
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i Interesariuszy Zewnetrznych. Ponadto interesariusze petnig funkcje w organach uczelni
odpowiedzialnych za doskonalenie programu studiéw, m.in. w Wydziatowym Zespole ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia.

Dobdr instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego do wspdtpracy opiera sie na sformalizowanych
kryteriach, takich jak specyfika dziatalnosci przedsiebiorstwa zwigzana z prowadzonymi kierunkami
studidw, pozycja na rynku oraz aktywnos¢ w dziataniach uczelni. Obecnie Rada liczy kilkunastu
aktywnych cztonkéw, wséréd ktorych sg przedstawiciele lokalnych instytucji administracji miejskiej
odpowiedzialni za polityke prozdrowotng regionu, szpitali oraz firm wspdtpracujacych z uczelnia. Rada
umozliwia interesariuszom zgtaszanie sugestii i uwag dotyczacych realizacji programu studidow. Po
spotkaniach sporzadzany jest raport, ktéry przekazywany jest do Wydziatowego Zespotu ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia oraz Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia dla kierunku zdrowie
publiczne. Zgodnie z przyjetg polityka jakosci, organy te petnig kluczowg role w merytorycznym
nadzorze nad tresciami programu studiéw. Przyktady zmian wprowadzonych na wniosek interesariuszy
zewnetrznych to m.in. wprowadzenie zaje¢ z wykorzystania sztucznej inteligencji oraz rozszerzenie
kompetencji jezykowych studentéw poprzez wyktady i zajecia prowadzone w jezyku angielskim.
Pracodawcy doceniaja takze liczne nieformalne inicjatywy, takie jak ,Sniadanie z Rektorem”, podczas
ktérych moga formutowaé swoje sugestie dotyczgce kierunku zdrowie publiczne. Mimo réznorodnych
form zbierania opinii, podczas spotkania z otoczeniem spoteczno-gospodarczym zdiagnozowano
potrzebe intensyfikacji dziatah uczelni, ktére aktywizowatyby interesariuszy do dzielenia sie swoimi
doswiadczeniami i przemysleniami zawodowymi. Rekomenduje sie, aby uczelnia systematycznie
przekazywata interesariuszom informacje zwrotng na temat podjetych dziatan w odpowiedzi na ich
sugestie, co pozwoli im odczu¢ realny wptyw na rozwdj kierunku zdrowie publiczne.

Warto podkresli¢ realizowany na Uczelni projekt mentoringu dla studentéw. Wydziat organizuje cykl
spotkan dla chetnych studentéw z m.in. absolwentami kierunku zdrowie publiczne, ktérzy obecnie sg
aktywni zawodowo, po to by mogli sie podzieli¢ swoim dos$wiadczeniem oraz Sciezkg kariery
zawodowej. Spotkania odbywajg sie online i maja charakter grupowy. Kazdy z uczestnikdw ma pdzniej
mozliwos$¢ wspdtpracy z wybranym mentorem. Projekt cieszy sie duzym zainteresowaniem. Do
kazdego z mentoréw przypisani sg studenci w liczbie okoto 25-30 oséb. Mentor na podstawie
porozumienia z uczelnig zobowigzany jest poswieci¢ miesiecznie 10 godzin studentowi. Celem
projektu jest zdobycie dodatkowej wiedzy zwigzanej z wybrang $ciezkg zawodowg, ale jednoczesnie
odbycie stazu. Warto rozwazyé czy prowadzenie mentoringu w tak duzych grupach przynosi
zamierzone korzysci i nie jest zbyt obcigzajace dla poszczegdlnych mentoréw.

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym nie obejmuje statych, cyklicznych narzedzi do
oceny jakosci tej wspotpracy, co ogranicza mozliwosé efektywnej analizy skutecznosci podejmowanych
dziatan oraz ich wptywu na program studidow. Wprowadzenie takich mechanizmoéw pozwolitoby na
systematyczng autorefleksje i dalsze doskonalenie proceséow wspédtpracy.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)
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(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢c w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji

) zalecenia
Zalecenia dotyczace

kryterium 6 wymienione we . L . .

Lp. o Opis realizacji zalecenia (zalecenie

wskazanej wyzej uchwale .
zrealizowane /

Prezydium PKA .
zalecenie

niezrealizowane)

1. Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia w sposdb szeroki podejmuje wspdtprace w otoczeniem spoteczno-gospodarczym z punktu
widzenia ocenianego kierunku. Interesariusze sg wfasciwie dobierani, majgc na uwadze specyfike
prowadzonego kierunku studidw. Uczelnia jest w kontakcie formalnym oraz nieformalnym
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Poddawane ocenie programy studiow,
omawiane cele i efekty uczenia sie oraz wprowadzane na wniosek interesariuszy zewnetrznych
modyfikacje programéw studiéw dowodza, ze wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi jest
obecna. Warto jednak rozwazy¢ intensyfikacje dziatan w zakresie efektywnej komunikacji miedzy
uczelnig, a interesariuszami, przede wszystkim z informacjg zwrotng dotyczaca podejmowanych przez
kierunek dziatan sugerowanych przez interesariuszy, co pozwoli wzmocni¢ ich poczucie partycypacji
w doskonaleniu kierunku zdrowie publiczne. Brak réwniez prowadzonych systematycznie
i kompleksowo przegladédw wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do
programu studidw, doboru interesariuszy zewnetrznych czy monitorowania loséw zawodowych
absolwentéw, ktére pozwolityby na efektywniejszy wptyw interesariuszy zewnetrznych dla
zapewnienia wysokiej jakos¢ ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie dotyczy
Rekomendacje

1. Rekomenduje sie, aby uczelnia systematycznie przekazywata interesariuszom informacje
zwrotng na temat podjetych dziatan w odpowiedzi na ich sugestie, co pozwoli im odczué realny
wptyw na rozwaj kierunku zdrowie publiczne.
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2. Rekomenduje sie wdrozenie cyklicznych, statych i sformalizowanych metod ewaluacji
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym

Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Program studiéw od cyklu ksztatcenia 2025/2026 na kierunku Zdrowie Publiczne nie przewiduje
realizacji przedmiotéw w jezyku angielskim, gdyz jezyk ten nie jest przedmiotem obowigzkowym,
a studenci majg do wyboru kilka jezykdéw obcych.

Kompetencje jezykowe zdobywane s3 w ramach obowigzkowych zajeé z nauczania jezykéw obcych
w Centrum Nauczania Jezykdw Obcych (CNJO), ktdre prowadzi réwniez doksztatcajgce kursy jezykowe
przygotowujgce studentow do wyjazdow i praktyk w zakresie jezyka angielskiego, francuskiego,
niemieckiego, wtoskiego, hiszpanskiego i portugalskiego. Centrum zajmuje sie rdéwniez
poswiadczaniem kompetencji jezykowych oséb ubiegajgcych sie o wyjazd zagraniczny. W roku
akademickim 2024/2025 w celu poprawienia efektywnosci mobilnosci studentéw Wydziatu, Dziat
WSspotpracy z Zagranicg zaoferowat bezptatny kurs jezyka angielskiego na poziomie A2/B1 dedykowany
osobom zainteresowanym wyjazdem na praktyke w ramach programu Erasmus+.

Ponadto, w nowym programie studiéw Il stopnia od cyklu ksztatcenia rozpoczynajgcego sie od
2025/2026 zostata wprowadzona specjalnos$é w jezyku angielskim ,Health promotion”.

W realizacji tresci programowych wielu przedmiotow wykorzystuje sie anglojezyczne materiaty
Zzrédtowe, m.in. strony internetowe, bazy danych WHO, publikacje naukowe. Stuzg one studentom
zarowno do pracy na zajeciach (projekty, prezentacje multimedialna, wypowiedZ ustna, praca
z materiatem Zrédtowym) jak i sg niezbedne podczas przygotowania prac etapowych i pracy
dyplomowe.

Zaréwno studenci, jak i pracownicy Uniwersytetu majg mozliwo$¢ uczestniczenia w wyktadach
otwartych prowadzonych przez gosci zagranicznych.

Uniwersytet Medyczny od lat tworzy konsorcjum z The European Training Consortium in Public Health
and Health Promotion (ETC-PHHP), dzieki czemu w latach 2018-2024 wielu pracownikéw mogto
odbywa¢  szkolenia w  ramach szkét  letnich prowadzonych przez ETC-PHHP:
https://etcsummerschool.wordpress.com/.
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W 2021 roku podczas miedzynarodowej szkoty letniej odbyto sie szkolenie pt. Salutogenesis for
community health and wellbeing (14-28 lipca 2021 roku). Ponadto, w ramach konsorcjum ETC-PHHP
prowadzona jest wspétpraca z pracownikami z réznych miedzynarodowych uniwersytetow czego
efektem sg aktualnie realizowane projekty miedzynarodowe: SHIFT2HEALTH EU Project:
https://projektymiedzynarodowe.umed.pl/realizowane-projekty/development-and-evaluation-of-

nutritional-strategies-to-reduce-and-prevent-obesity-in-shift-workers/ oraz CO-CAPTAIN:

https://projektymiedzynarodowe.umed.pl/realizowane-projekty/cancer-prevention-among-

individuals-with-mental-ill-health-co-adapting-and-implementing-patient-navigation-for-primary-

cancer-prevention/.

Uniwersytet Medyczny w todzi jest rowniez oficjalnym cztonkiem The International Union of Health
Promotion and Education (IUHPE), we wspotpracy z ktdrym zostata zorganizowana miedzynarodowa
konferencja 12th IUHPE European Conference on Health Promotion (17-18.06.2024) umozliwiajgca
czynny udziat wielu pracownikom i studentom, w tym szczegdlnie dedykowana byta studentom
zdrowia publicznego Wzieto w niej udziat 3 studentéw ocenianego kierunku oraz 15 nauczycieli
akademickich.

Kierunek zdrowie publiczne (studia Il stopnia) w 2020 roku uzyskat akredytacje miedzynarodowa
wydang przez agencje APHEA (Agency for Public Health Education Accreditation). Ponadto, Wydziat
Zdrowia Publicznego jest cztonkiem Stowarzyszenia Szkét Zdrowia Publicznego Regionu Europejskiego
ASPHER (The Association of Schools of Public Health in the European Region).

Uczelnia uczestniczy w wymianie miedzynarodowej w ramach programu Erasmus+. Dwdch nauczycieli
akademickich z Zaktadu Medycyny Zapobiegawczej i z Zaktadu Epidemiologii i Zdrowia Publicznego
brato udziat w wyjazdach w ramach programu Erasmus+.

Dwdch studentéw kierunku zdrowie publiczne wyjechato w ramach programu BIP (Blended Intensive
Program) — krétki pobyt w ramach studiéw. Byli to studenci 3 roku | stopnia oraz 2 roku Il stopnia.

Liczba wyjazdéw nauczycieli akademickich, ktérzy brali udziat w innych niz program Erasmus+
aktywnosciach zagranicznych tj. konferencje/kongresy, staze, kursy i inne, obejmuje: rok akademicki
2020-2021: 8 wyjazdow, rok akademicki 2021-2022: 43 wyjazdy, rok akademicki 2022-2023:
87 wyjazdow, rok akademicki 2023-2024: 55 wyjazdow, rok akademicki 2024-2025: 74 wyjazdy na
dzien 2.06.2025 r.

W jednostkach prowadzgcych zajecia na kierunku Zdrowie Publiczne uczelni wizytowaty 4 osoby.
W 2023 roku byt 1 profesor wizytujacy i w 2024 roku byty 2 osoby w ramach wymiany
miedzynarodowej Erasmus+ w Zaktadzie Rehabilitacji Psychospotecznej. W 2025 roku byta 1 osoba
w ramach wymiany miedzynarodowej w Zaktadzie Medycyny Zapobiegawczej. Byta to doktorantka
z Gruzji na 2-miesiecznej praktyce. Doktorantka byta specjalistg zdrowia publicznego i w tym obszarze
realizowata swéj doktorat.

Poza wyjazdami organizowanymi w ramach uméw bilateralnych, studenci majg mozliwos¢ rowniez
samodzielnego nawigzania wspotpracy z instytucja zagraniczng, ktéra wyrazi zgode na przyjecie
studenta na praktyki. W tego typu zorganizowanej praktyce zagranicznej, w okresie od 4 czerwca-do
30 wrzesnia 2022 roku w Lizbonie w Portugalii w ramach wspodtpracy z Nurservicio uczestniczyta
studentka Il roku studiéw | stopnia na kierunku zdrowie publiczne.
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Dodatkowo, praktyki mogg by¢ organizowane przy wsparciu organizacji studenckiej IAESTE POLSKA
(The International Association for the Exchange of Students for Technical Experience) przy
Uniwersytecie Medycznym w todzi. Organizacja zajmuje sie wymianami studentéw z 85 krajow,
pomiedzy 5000 firmami i instytucjami. W ramach dziatalnosci IAESTE POLSKA praktyki zagraniczne
zrealizowata Studentka Il roku kierunku zdrowie publiczne w QAFCO Company (QATAR FERTILIZER
COMPANY) w Mesaieed w Katarze.

Przytoczone dane potwierdzajg fakt, iz na ocenianym kierunku istnieje studencka wymiana
miedzynarodowa, a takie wymiana kadry akademickiej, oraz w Uczelni tworzone sg warunki dla
mobilnosci wirtualnej studentéw i nauczycieli akademickich, to jednak rekomenduje sie podjecie
dziatan motywujgcych studentéw ocenianego kierunku do wzrostu zainteresowania wymiang
studencka w ramach programu Erasmus+.

Przedstawiciele nauczycieli akademickich prowadzgcych proces ksztatcenia na kierunku zdrowie
publiczne biorg czynny udziat w konferencjach, kongresach i sympozjach miedzynarodowych
poswieconych zagadnieniom zdrowia publicznego. Uczelnia organizuje takie cyklicznie wyktady
zagranicznych ekspertéw, ktére sg otwarte dla kadry i studentéw ocenianego kierunku studiéw.
Waznym aspektem promowania studentéw postugujacych sie jezykiem angielskim jest wspieranie prac
badawczych wygtaszanych w jezyku angielskim przez studentéw z két naukowych na konferencjach
Studenckich Towarzystw Naukowych (STN). Prace prezentowane w jezyku angielskim otrzymuja
dodatkowe punkty przyznawane przez komisje konkursowe.

Na kierunku zdrowie publiczne jest prowadzony systematyczny monitoring umiedzynarodowienia
procesu ksztatcenia. Dziatania programu Erasmus+ w Uniwersytecie Medycznym w todzi prowadzg
Uczelniany Koordynator ds. Erasmus+ oraz Wydziatowy Koordynator ds. Erasmus+.

Prowadzona jest okresowa ewaluacja stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia obejmujgca ocene
zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentdw na podstawie sprawozdan
przygotowywanych kazdorazowo przez pracownikéw i studentéw:
https://dwz.umed.pl/studenci/relacje-z-wyjazdow-na-studia/.

W Uczelni prowadzone sg takze dziatania zmierzajgce do intensyfikacji procesu umiedzynarodowienia,
a takze ocena tego rodzaju dziatan.

Od roku akademickiego 2025/2026 planowane jest uruchomienie prowadzonej w jezyku angielskim
specjalnosci Health Promotion Course z mozliwoscig uzyskania certyfikatu The International Union of
Health Promotion and Education (IUHPE).

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zalecern nalezy uwzgledni¢c w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)
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Ocena realizacji

zalecenia
Zalecenia dotyczace kryterium
Lp. 7 wymienione we wskazanej Opis realizacji zalecenia (zalecenie
wyzej uchwale Prezydium PKA zrealizowane /
zalecenie
niezrealizowane)

1. Nie dotyczy - -

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Zostaty stworzone dostateczne warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na ocenianym
kierunku studiéw, zgodnie z przyjetg koncepcjg ksztatcenia. Nauczyciele akademiccy sg przygotowani
do nauczania, a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, a takze wspierana jest miedzynarodowa
mobilnos¢ studentdw i nauczycieli akademickich, co skutkuje satysfakcjonujagcym podnoszeniem
stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentow oraz kadry.

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia podlega systematycznym, formalnym ocenom, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie dotyczy
Rekomendacje
Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8
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Wsparcie w procesie uczenia sie studentéw kierunku zdrowie publiczne w Uniwersytecie Medycznym
w todzi jest prowadzone systematycznie. przyjmuje charakter staty i w wielu aspektach wykorzystuje
wspotczesne technologie adekwatne do celdw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu
studidw oraz osiggania przez studentdw zatozonych efektdw uczenia sie.

Uczelnia wspiera studentéw w wejsciu na rynek pracy za posrednictwem Akademickiego Biura Karier,
ktére oferuje doradztwo zawodowe oraz diagnoze kompetencji. Studenci mogg takze korzystaé
z posrednictwa pracy oraz braé udziat w programach i wydarzeniach organizowanych we wspétpracy
ze srodowiskiem interesariuszy zewnetrznych. Na stronie internetowej ABK znajduja sie informacje
o dostepnych ofertach pracy w kraju i zagranica. Biuro udostepnia studentom informacje i oferuje
pomoc w znalezieniu praktyk i stazy a takze wolontariatu.

Programy i inicjatywy realizowane w Uczelni majgce na celu przygotowanie ich do wyjscia na rynek
pracy to m.in:

- Studia z POWERem - Program Rozwoju Kompetencji studentéw UM w todzi - w ramach
projektu studenci korzystali z certyfikowanych szkolen komputerowych ECDL e-urzednik,
warsztatéw zawodowych z administracyjnej obstugi pacjenta a takie warsztatéw
z kompetencji miekkich, komunikacji oraz pracy w zespole.

- ABK For Umed - projekt w ramach, ktérego studenci sg obejmowani indywidualnym
doradztwem zawodowym oraz biorg udziat w warsztatach z zakresu wiedzy o rynku pracy,
kreowania pomystéw biznesowych i przedsiebiorczosci.

- Program stazowy Studiujesz - Pracujesz - program zaktadajgcy umozliwienie realizacji przez
studentdw odptatnego stazu zawodowego.

- Program Mentorski - przy wspétpracy z interesariuszami zewnetrznymi (Mentorami sg
przedstawiciele kadry kierowniczej z placowek medycznych z regionu tédzkiego) studenci maja
mozliwosé bezposredniego nawigzania kontaktéw z przedstawicielami rynku pracy, uzyskania
praktycznych informacji czy ofert pracy.

- Randka z CV - konsultacje dotyczace konstruowania CV, budowania wizerunku oraz sieci
kontaktéw zawodowych w mediach spotecznosciowych.

- Hackathon - kilkutygodniowy cykl pracy zespotowej, w ktérym studenci w zespotach
interdyscyplinarnych tworzg innowacyjne rozwigzania medyczne i technologiczne,
odpowiadajgc na konkretne wyzwania postawione przez sponsorow.

- Sniadanie z Rektorem

Dodatkowo ABK organizuje otwarte, réznorodne warsztaty ksztattujgce kompetencje spoteczno-
personalne (komunikacja, asertywnosé, wspodtpraca w zespole), kompetencje rynku pracy (dokumenty
aplikacyjne, rozmowa kwalifikacyjna, metody poszukiwania pracy), kompetencje z zakresu
przedsiebiorczosci (pomyst na biznes, komunikacja w biznesie).
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Studenci kierunku zdrowie publiczne otrzymujg ograniczone wsparcie w przypadku wykorzystywania
najnowszych technologii w procesie uczenia sie. Studenci nie majg mozliwosci skorzystania podczas
zajec ze specjalistycznych oprogramowan (np. do rozliczen ubezpieczeniowych). Uczelnia nie zapewnia
takze dostepu do petnej wersji pakietu Microsoft co znacznie utrudnia rozwigzywanie zadan zleconych
przez nauczycieli akademickich a takze proces tworzenia prac dyplomowych.

Studenci sg zachecani do prowadzenia dziatalnosci naukowej poprzez funkcjonowanie w Uczelni oraz
na Wydziale licznych kot naukowych. Na kierunku funkcjonujg obecnie dwa kota naukowe, ktére maja
niewielkie zainteresowanie wsrdd studentéw kierunku zdrowie publiczne. Funkcjonujgce kota
podejmujg dziatania majace na celu promocje dziatalnosci naukowej brak jest jednak dziatan
promocyjnych i wsparcia ze strony Wydziatu w celu zwiekszenia zainteresowania studentéw kierunku
zdrowie publiczne do dziatalnosci w ramach két naukowych. Uczelnia umozliwia studentom chetnym
do prowadzenia badan naukowych korzystanie z niezbednej infrastruktury i zaplecza naukowo-
badawczego oraz wspiera materialnie, merytorycznie i organizacyjnie publikowanie wynikéw
prowadzonych badan a takze udziat w konferencjach naukowych.

Uczelnia motywuje studentdw materialnie i pozamaterialnie do osiggania bardzo dobrych wynikéw
uczenia sie, wystepowania o granty i uczestniczenia w konkursach. Studenci wybitni moga liczy¢ na
wsparcie materialne w postaci stypendium Rektora. Dla wybitnie uzdolnionych studentdéw - laureatow
olimpiad stopnia centralnego, laureatow konkurséw miedzynarodowych i ogdlnopolskich Uczelnia
oferuje mozliwos¢ ubiegania sie o specjalne stypendium z wtasnego funduszy stypendialnego
Uniwersytetu Medycznego w todzi. Dodatkowo najzdolniejsi studenci mogg takze korzystaé¢ ze
wsparcia w postaci Stypendidw Ministra Zdrowia za znaczgce osiggniecia naukowe i sportowe lub ze
stypendidw naukowych Marszatka Wojewddztwa todzkiego.

Uczelnia wspiera dziatalnos¢ sportowg studentéw poprzez funkcjonowanie Akademickiego Zwigzku
Sportowego. AZS oferuje wszystkim studentom darmowy dostep do zaje¢ w 30 sekcjach sportowych.
Studenci chcacy rozwija¢ sie artystycznie majg mozliwosé uczestnictwa w dziatalnosci Choéru
Uniwersytetu Medycznego w todzi oraz grupie tanecznej Dancemed Team.

Aktywnosci organizacyjne studentow wspierane sg poprzez funkcjonowanie w Uczelni kilkunastu
organizacji studenckich (m.in. Uczelniana Rada Samorzadu Studentéw, tédzkie Towarzystwo
Studentow Medycyny Laboratoryjnej, Studenckie Towarzystwo Naukowe czy Mtoda Farmacja).
Inicjatywy organizacji studenckich sg szeroko wspierane przez Wtadze uczelni zaréwno materialnie jak
i pozamaterialnie.

Wsparcie studentéw z niepetnosprawnosciami oraz przewlekle chorych prowadzone jest w Uczelni na
podstawie formalnej procedury oraz Regulaminu dostosowania warunkéw odbywania studiéw do
potrzeb studentéw bedacych osobami z niepetnosprawnoscia lub przewlekle chorymi. Studentéw
z niepetnosprawnosciami wspiera Specjalista ds. Oséb Niepetnosprawnych.

Dziatania Uczelni obejmujg umozliwienie studentom ze szczegdlnymi potrzebami zmiane formy
uczestniczenia w zajeciach dydaktycznych, zmiane formy zapisu materiatéw dydaktycznych
i sporzgdzania notatek (dostosowanie rozmiaru czcionki, dokument w formie elektronicznej, uzywanie
podczas zaje¢ urzadzen rejestrujgcych dzwiek i obraz), zmiane trybu uzyskiwania zaliczen i sktadania
egzamindw (zmiana formy egzaminu lub zaliczenia, uzywanie podczas egzaminu urzgdzen
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wspomagajacych, przedtuzenie czasu trwania zaliczenia lub egzaminu), zmiane organizacji sesji
egzaminacyjnej oraz zmiane tryby odbywania studiéw. Dodatkowo Uczelnia oferuje wsparcie w postaci
zapewnienia asystenta wspierajgcego, pokrycia kosztéw parkingu oraz wypozyczenia specjalistycznego
sprzetu.

Studenci mogg korzysta¢ ze wsparcia psychologicznego. W Uczelni prowadzone sg bezptatne
konsultacje psychologiczne dla wszystkich studentdw. Studenci mogg znalez¢ informacje o udzielanej
pomocy psychologicznej (terminy konsultacji oraz regulamin) oraz formularz rejestracyjny
w dedykowanej zaktadce po zalogowaniu do Wirtualnej Uczelni.

Procedure sktadania skarg i wnioskéw przez studentéw reguluje zarzadzenie Rektora w sprawie
przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskéw w Uniwersytecie Medycznym w todzi. Skargi i wnioski
moga by¢é wnoszone przez studentdow drogg pisemng (pocztg elektroniczng, ePUAP) oraz ustnie.
Uczelnia informuje studentow o tym jak przebiega proces sktadania i rozpatrywania spraw studenckich
na spotkaniach z dziekanami odbywajgcymi sie na poczatku roku akademickiego. Studenci oprécz drogi
formalnej mogga rowniez zgtaszac¢ swoje skargi i wnioski za posrednictwem opiekuna roku, samorzadu
studentdw oraz bezposrednio na spotkaniu z dziekanem.

Udogodnieniem zapewnionym studentom przez Uczelnie jest mozliwos¢ sktadania wnioskdw i prdésb
za pomocg systemu Wirtualna Uczelnia oraz dedykowanej aplikacji. Dokumenty skfadane sg
bezposrednio przez system i w ten sam sposéb studenci otrzymujg odpowiedz zwrotna.

Uczelnia podejmuje dziatania informacyjne i edukacyjne - regulowane zarzadzeniem Rektora -
w zakresie bezpieczestwa w ramach funkcjonujgcej procedury, ktéra okresla tryb postepowania przy
ustalaniu okolicznosci i przyczyn ewentualnych wypadkdw.

W Uczelni obowigzuje “Procedura przeciwdziatania mobbingowi, dyskryminacji i molestowaniu
seksualnemu”. Student w momencie wystgpienia sytuacji niepozgdanej moze zgtosic ten fakt w formie
formalnej - pisemnej skargi do opiekuna roku, osoby odpowiadajgcej za przedmiot, Prodziekana ds.
kierunku lub Komisji ds. przeciwdziatania problemom, mobbingowi, dyskryminacji i molestowaniu
seksualnemu. Obowigzujgca procedura w klarowny sposéb opisuje droge zgtoszenia sytuacji, w ktorej
doszto do mobbingu, dyskryminacji badz molestowania seksualnego oraz sposéb jej rozpatrywania
i rozwigzywania. Studenci sg informowani o mozliwosci uzyskania wsparcia w tego typu sytuacjach za
pomocg informacji przekazywanych na spotkaniach z opiekunem roku na pierwszym roku studidw,
tresci zamieszczanych na stronach internetowych Uczelni oraz Wydziatu a takie poprzez plakaty
umieszczane na tablicach informacyjnych w budynkach, gdzie odbywaijg sie zajecia dydaktyczne.

Kadra administracyjna zapewnia kompleksowe wsparcie studentom w procesie uczenia sieg,
kompetencje kadry odpowiadajg potrzebom studentéw i umozliwiajg wszechstronng pomoc
W rozwigzywaniu spraw studenckich. Za sprawy studenckie w Uczelni odpowiada Biuro Obstugi
Studenta. Godziny funkcjonowania Biura sg dostosowane do potrzeb studentéw. Pracownicy biura
pozostajg w statym kontakcie ze studentami, informujg o biezgcych sprawach dotyczacych organizacji
studidw oraz wydarzed w Uczelni. Biuro Obstugi Studenta odpowiada takie za monitorowanie
funkcjonowania i aktualizacji systemu ESOS (Elektroniczny System Obstugi Studenta) za pomocs,
ktorego studenci majg bezposredni dostep do sktadania dokumentéw i wnioskéw oraz do odpowiedzi
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ze strony administracji Uczelni. Kazdy student ma dostep do biezacych informacji takie za
posrednictwem systemu Wirtualna Uczelnia.

W Uniwersytecie Medycznym w todzi funkcjonuje 12 organizacji studenckich. Gtéwnym organem
reprezentujgcym studentéw jest Uczelniana Rada Samorzadu Studentéw ztozona z przedstawicieli
studenckich wszystkich Wydziatéw oraz przedstawicieli Doméw Studenckich. Samorzad Studentdéw
opiniuje zmiany w programach studiéw, ma réwniez wptyw na modyfikacje warunkéw studiowania
oraz wsparcie udzielane studentom w procesie uczenia sie. Dodatkowo Samorzad Studentow
uczestniczy w podziale srodkéw finansowych przeznaczonych dla wszystkich organizacji zrzeszajgcych
studentédw. Uczelnia oferujgc wsparcie zaréwno materialne jak i organizacyjne umozliwia
Samorzadowi Studentdéw organizacje licznych inicjatyw skierowanych do spotecznosci studenckiej
m.in. wyjazdy studenckie, koncerty, akcje charytatywne a takze uczestniczy w dziataniach
promocyjnych na rzez Uczelni.

Przedstawiciele studentéw z kierunku zdrowie publiczne sg statymi cztonkami zespotéw zajmujgcych
sie zapewnianiem jakosci ksztatcenia tj. Rada Dydaktyczna kierunku oraz Wydziatowa Rada ds. Jakosci
Ksztatcenia i Wydziatowy Zespét ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia

Studenci mogg zgtaszac swoje uwagi co do oferowanego przez Uczelnie wsparcia w procesie uczenia
sie bezposrednio do wtadz wydziatu podczas spotkan zespotéw projakosciowych na Wydziale oraz za
posrednictwem opiekuna roku lub Samorzgdu Studentéw. Wtadze Wydziatu i na biezgco reagujg na
zgtaszane przez studentdéw problemy i w porozumieniu ze studentami oraz pracownikami sprawnie je
rozwigzujg. W Uczelni nie funkcjonujg sformalizowane narzedzie do oceny wsparcia studentéw np.
w postaci ankiet. Ogranicza to studentom mozliwos¢ wyrazenia opinii na temat form wsparcia
W procesie uczenia sie.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zalecern nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji

. zalecenia
Zalecenia dotyczace

kryterium 8 wymienione we . L . .

Lp. L Opis realizacji zalecenia (zalecenie

wskazanej wyzej uchwale .
zrealizowane /

Prezydium PKA .
zalecenie

niezrealizowane)

1. Nie dotyczy - -
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Studenci kierunku zdrowie publiczne w Uniwersytecie Medycznym w todzi uzyskujg kompleksowe
i state wsparcie w procesie uczenia sie. Formy oferowanego przez Uczelnie wsparcia sg zréznicowane
i dostosowane do potrzeb studentdw z rdéinymi potrzebami, takze dla studentéw
Z niepetnosprawnosciami oraz pracujacych czy posiadajgcych dzieci. Studenci sg aktywnie zachecani
do dziatalnosci naukowej i wspierani zardwno materialnie jak i pozamaterialnie w publikowaniu
wynikéw witasnych badan i uczestnictwie w konferencjach. Uczelnia nie zapewnia jednak bezptatnego
dostepu do petnych wersji programéw stosowanych w prowadzeniu zaje¢ oraz tworzeniu prac
dyplomowych, Uczelnia zapewnia wsparcie studentom wybitnym i szczegdlnie zaangazowanym
w dziatalno$é spoteczng. Dziatania organizacji studenckich sg wspierane finansowo oraz organizacyjnie
przez Wtadze Uczelni. W Uniwersytecie Medycznym w todzi funkcjonujg sformalizowane procedury
dotyczace zapobiegania dyskryminacji, mobbingowi i wszelkim formom przemocy oraz sktadania skarg
i wnioskdw przez studentéw. Studenci majg mozliwos¢ wyrazenia opinii na temat oferowanego
wsparcia drogg bezposrednia - opiekunowi roku, wtadzom dziekariskim. Na ocenianym kierunku nie
funkcjonujg formalne narzedzia oceny wsparcia studentéw w procesie uczenia sie np. w postaci badan
ankietowych przeprowadzanych w trakcie trwania roku akademickiego.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Przyktadem dobrej praktyki funkcjonujagcej na kierunku zdrowie publiczne w Uniwersytecie
Medycznym w todzi jest program stazowy Studiujesz - Pracujesz. Inicjatywa, w ramach ktérej Uczelnia
pomaga studentom w znalezieniu miejsc do odbycia pfatnego stazu. Projekt zaktada aktywne
pofaczenie procesu ksztatcenia z zatrudnieniem studentéw w jednostkach organizacyjnych uczelni,
takich jak kliniki, laboratoria, administracja, biblioteka, a takie w zewnetrznych instytucjach
partnerskich, m.in. szpitalach, przychodniach i firmach z sektora medycznego. Program , Studiujesz —
Pracujesz” wpisuje sie w strategie budowania nowoczesnego modelu ksztatcenia, ktéry taczy teorie
z praktyka i odpowiada na aktualne potrzeby rynku pracy. Jako dobra praktyka, stanowi element
wspierajgcy realizacje efektéw uczenia sie, rozwdj kompetencji zawodowych i spotecznych studentow.

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie wprowadzenie sformalizowanych narzedzi oceny wsparcia studentéw
W procesie uczenia sie.

2. Rekomenduje sie zapewnienie dostepu studentom do specjalistycznych programoéw
komputerowych skierowanych dla kierunku oraz umozliwienie korzystania z petnej wersji
pakietu Microsoft, ktéra jest niezbedna do prawidtowego wykonywania zadan podczas zajec
dydaktycznych oraz w procesie pisania prac dyplomowych.

Zalecenia
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Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uniwersytet Medyczny w todzi (UM w todzi) zapewnia szeroki i transparentny publiczny dostep do
informacji na kierunku Zdrowie Publiczne. Informacje o studiach sg publicznie dostepne dla jak
najszerszego grona odbiorcow, w sposéb gwarantujgcy tatwosé zapoznania sie z nimi bez zadnych
ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem, ani uzywanym przez odbiorcow sprzetem
i oprogramowaniem. Tresci zamieszczone na stronach internetowych UM w todzi sg dostepne
w dwdch jezykach: polskim oraz angielskim. Mozliwe jest takze dopasowanie rozmiaru czcionki oraz
ustawienie kontrastu, co utatwia korzystanie ze strony internetowej osobom ze szczegdlnymi
potrzebami. Gtdwna strona Uczelni posiada takze funkcje Wirtualnego Asystenta Studenta, za pomoca
ktdrego interesariusze majg mozliwos¢ w krotkim czasie odnalezienia pozgdanych informacji.

Oficjalne profile Uczelni w mediach spofecznosciowych promujg najwazniejsze wydarzenia tj.
rozpoczecie rekrutacji, harmonogramy, dni otwarte, a takze biezgce aktualnosci z zycia akademickiego.
Uczelnia publikuje takze materiaty wideo (np. webinary, wykfady, prezentacje kierunkéw) oraz
informacje o projektach badawczych czy ofertach dla absolwentéw

Informacje o celu ksztatcenia sg zawarte w programach studiéw, ktére posiadajg petng charakterystyke
kierunku. Sg one réwniez dostepne w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP), do ktdrego odnosnik
znajduje sie na gtéwnej stronie Uniwersytetu.

Kompetencje oczekiwane od kandydatdw sg publicznie dostepne na stronie internetowej
dedykowanej rekrutacji: www.rekrutacja.umed.lodz.pl. Zawarte sg tam oczekiwane kompetencje,
przedmioty rekrutacyjne, warunki przyjecia i kryteria kwalifikacji. Strona zawiera aktualnosci dotyczace
termindw rejestracji na studia, wynikéw rekrutacji, terminéw sktadania dokumentéw oraz
dodatkowych naborédw. Dodatkowo, szczegdtowe zasady rekrutacji na kierunek zdrowie publiczne
w UM w todzi mozna znaleZ¢ na stronie gtéwnej Uczelni oraz w Biuletynie Informacji Publicznej

Programy studidow zawierajgce petng charakterystyke kierunku znajdujg sie w dedykowanej zaktadce
na stronie Wydziatu Nauk o Zdrowiu oraz BIP. Sylabusy poszczegdlnych przedmiotéw, zawierajgce
zatozone efekty uczenia sie, sy dostepne w Wirtualnej Uczelni — Elektronicznym Systemie Obstugi
Studenta.

Informacje ogdlne dotyczgce organizacji roku akademickiego, programéw studidw oraz wsparcia
studentdw znajdujg sie na gtéwnej stronie Uniwersytetu, stronie Biura Obstugi Studiow oraz
w systemie Wirtualna Uczelnia. Strona Biura Obstugi Studiow jest kompleksowym zrédtem informacji
na temat systemu stypendialnego, wymiany studenckiej, wsparcia dla oséb z niepetnosprawnosciami

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 50



oraz biezgcych projektéw i programéw dla studentéw, a takze mozliwosciach dalszego ksztatcenia oraz
mozliwosciach zatrudnienia absolwentéw.

W Uniwersytecie Medycznym w todzi jakos¢ informacji jest stale monitorowana pod katem
aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci, kompleksowosci oraz zgodnosci z potrzebami réznych grup
odbiorcéw. Za monitorowanie, aktualizowanie i zapewnianie jakos$ci publikowanych informacji
odpowiada Biuro Obstugi Studiéw oraz poszczegdlne jednostki. Studenci oraz pracownicy, poprzez
obecno$¢ w ciatach projakosciowych, maja mozliwos¢ zgtaszania uwag dotyczacych informacji
znajdujacych sie na stronach internetowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢c w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji

) zalecenia
Zalecenia dotyczace

kryterium 9 wymienione we . L . .

Lp. T Opis realizacji zalecenia (zalecenie

wskazanej wyzej uchwale .
zrealizowane /

Prezydium PKA ,
zalecenie

niezrealizowane)

1. Nie dotyczy - -

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia nieskrepowany, publiczny dostep do informacji na temat ocenianego kierunku
studidow adresowany do wszystkich grup interesariuszy. Zakres informacji publikowanych do
wiadomosci publicznej obejmuje wymagane elementy, w tym efekty uczenia sie, opis procesu
nauczania i uczenia sie oraz jego organizacji, charakterystyke systemu weryfikacji i oceniania efektéw
uczenia sie, w tym uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych w systemie szkolnictwa wyzszego oraz
zasad dyplomowania, przyznawane kwalifikacje i tytuty zawodowe, charakterystyke warunkéw
studiowania i wsparcia w procesie uczenia sie.
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Zakres i aktualno$¢ informacji sy odpowiednie i monitorowane na biezgco. Powotfano osoby
odpowiedzialne za monitorowanie i aktualizowanie informacji znajdujgcych sie na stronach
internetowych Uczelni i Wydziatu, a takze za zakres i kompletnos¢ informacji w Biuletynie Informacji
Publiczne;j.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie dotyczy
Rekomendacje
Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia na Wydziale Nauk o Zdrowiu UM w todzi dziata
w oparciu o § 6 ust. 3 uchwaty nr 431/2015 z dnia 24.09.2015 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego
w todzi w sprawie funkcjonowania uczelnianego systemu zapewnienia jakosci ksztafcenia
w Uniwersytecie Medycznym w todzi (z pdzn. zm.) Zgodnie z par. 4 Uchwaty nr 431/2015, Wydziatowe
Zespoty powotuje sie na okres kadencji wiadz Uniwersytetu

W Uczelni Uchwatg Nr 431/2015 z dnia 24.09.2015 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego w todzi
w sprawie funkcjonowania uczelnianego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w Uniwersytecie
Medycznym w todzi wprowadzono Uczelniany System Zapewnienia JakosSci Ksztatcenia. System ten
dziata wielopoziomowo: na poziomie Uczelni i na poziomie Wydziatu Nauk o Zdrowiu, ocenianego
kierunku studidw, a takze programu studiéw i poszczegélnych zajec. Na kazdym poziomie sg powotane
osoby odpowiedzialne za dziatanie systemu.

Na podstawie uchwaty nr 29/2024 z dnia 23.05.2024 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego w todzi
w sprawie Statutu Uniwersytetu Medycznego w todzi powotane zostaty: Wydziatowa Rada ds.
Ksztatcenia  (https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/12/Wydzialowa-Rada-

ds.-Ksztalcenia.docx); Wydziatowy Zespot ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia

(https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/12/Wydzialowy-Zespol-ds.-

Zapewnienia-Jakosci-Ksztalcenia.docx ) oraz Rada Dydaktyczna Kierunku zdrowie publiczne, ktora petni

bezposredni nadzdr nad organizacjg i przebiegiem procesu ksztatcenia oraz projektowaniem i realizacjg
programow studiéw https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/12/RDK-
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Zdrowie-Publiczne.docx. Rada Dydaktyczna Kierunku zdrowie publiczne Uchwatg nr 3/RDKZP/2024

z dnia 10.10.2024 r. powotata Komisje ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia dla kierunku zdrowie
publiczne. https://naukiozdrowiu.umed.lodz.pl/wp-content/uploads/2024/12/Kds.ZJK-dla-kierunku-

Zdrowie-Publiczne.docx

Powotane zostaty réwniez: Komisja ds. Prac Dyplomowych Kierunku zdrowie publiczne (Uchwata nr
4/RDKZP/2024 z dnia 10.10.2024 r.), Komisja ds. Nostryfikacji Dyploméw na Kierunku zdrowie
publiczne (Uchwata nr 5/RDKZP/2024 z dnia 10.10.2024 r.), Komisja ds. Promocji Kierunku zdrowie
publiczne (Uchwata nr 6/RDKZP/2024 z dnia 10.10.2024 r.) oraz Rada Pracodawcow i Interesariuszy
Zewnetrznych (Uchwata nr 7/RDKZP/2024 z dnia 10.10.2024 r.).

Dodatkowo doraznie powotywane sg zespoty do realizacji okreslonych zadan np. weryfikacja
sylabuséw przez zespo6t ds. zapewnienia jakosci dydaktyki. Petne sktady wymienionych wyzej zespotéw
i komisji dostepne sg na stronie Uczelni.

W skfad poszczegdlnych zespotéw i komisji kierunkowych wchodzga: kierownik ocenianego kierunku
studidw, przedstawiciele nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku zdrowie
publiczne, przedstawiciele pracodawcow, przedstawiciele studentéw kierunku zdrowie publiczne.

Cztonkowie wymienionych zespotow i komisji okresowo (nie rzadziej niz raz na rok) dokonujg
weryfikacji koncepcji ksztatcenia w tym planu studiow i programu ksztatcenia, wg procedury
WZZJK_10.

Biezagce monitorowanie programu studiéw odbywa sie zgodnie z procedurami WZZJK, zgodnie
z wprowadzonymi schematami odpowiedzialnosci:

— dbanie o zgodnos¢ istniejgcych, tworzonych i modyfikowanych programéw studiow
z krajowymi ramami kwalifikacji oraz wytycznymi senatu UM i zarzgdzeniami Rektora.

— dbanie o zgodnos¢ tresci programowych poszczegdlnych zaje¢ z wytycznymi dla kierunku
studidw, analiza merytorycznych tresci prowadzonych zajec i zapobieganie pojawianiu sie
identycznych tresci programowych pod réznymi nazwami przedmiotow.

— opiniowanie tresci nowych przedmiotdw na danym kierunku studiow.

— opiniowanie propozycji zmian programu i organizacji studiow sktadanych przez pracownikéw
naukowo-dydaktycznych oraz studentéw wydziatu.

Projektowanie (zatwierdzanie, wycofywanie i modyfikacje) programu studidow dokonywane jest
w sposéb formalny w oparciu o oficjalnie przyjete procedury. Ustalanie programu studiow wymaga
rowniez konsultacji z samorzgdem studenckim.

Na ocenianym kierunku systematycznej ocenie podlega program studiéw (w tym zgodnos$¢
z potrzebami rynku pracy), efekty uczenia sie, jakos¢ prowadzonych zajec, system wsparcia studentéw
W procesie uczenia sie, system sylabusow, formy prowadzenia zajeé¢, metody weryfikacji stopnia
osiggniecia efektdw uczenia sie.

Na podstawie analizy raportu zawierajgcego wyniki ewaluacji programu studidw sg proponowane
dziatania doskonalgce program studiéw. Stosowane przez Uczelnie narzedzia do gromadzenia
informacji na temat programu studiéow oraz warunkdéw studiowania to: hospitacje zajeé, studenckie
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ankiety oceniajace zajecia, ankiety dla absolwentéw, ocena okresowa nauczycieli akademickich,
okresowy przeglad programu studiow. Narzedzia te zostaty dobrane prawidtowo i umozliwiajg
uzyskanie rzetelnych informacji.

W systematycznej ocenie programu studidw biorg udziat interesariusze wewnetrzni (kadra
prowadzgca ksztatcenie, studenci) oraz interesariusze zewnetrzni (pracodawcy, absolwenci kierunku).
Studenci zachecani sg do wypetniania ankiet oceniajgcych prowadzacych zajecia. Corocznie
organizowany jest konkurs , Wypetniajcie ankiety — wygrywaijcie tablety”. Prosba o wypetnienie ankiety
pojawia sie réwniez po zalogowaniu przez studenta do Wirtualnej uczelni oraz w aplikacji na urzadzenia
mobilne (tablet, smartfon). Oprdcz ankiety oceniajgcej nauczycieli studenci mogg wypetniaé ankiety
oceniajace przedmiot.

Whioski z systematycznych ocen programu studidéw dla ocenianego kierunku studidéw sa
wykorzystywane do jego doskonalenia.

Corocznie dokonuje sie oceny organizacji i przebiegu sesji egzaminacyjnych oraz prawidtowosci
przeprowadzania egzamindw dyplomowych. Organizacja sesji egzaminacyjnych oraz obron prac
dyplomowych na kierunku zdrowie publiczne jest prawidtowa i zgodna z regulaminem studiow.

Dokonuje sie corocznie sprawdzenia poprawnosci procedury zatwierdzania tematow prac
dyplomowych i przeprowadzania egzaminow dyplomowych (procedura WZZJK_05).

Jakos¢ procesu dydaktycznego tj. jako$¢ dydaktyki prowadzonej przez nauczyciela akademickiego oraz
jakos¢ dydaktyki jednostki naukowo-dydaktycznej oceniana jest przez studentdw za pomocg
dobrowolnych i anonimowych ankiet ewaluacyjnych dostepnych on-line.

Zaréwno wyniki hospitacji jak i ankiet wypetnianych przez studentéow sg brane pod uwage przy
okresowej ocenie nauczycieli akademickich i jednostek naukowo-dydaktycznych.

Na podstawie wynikdw ankiet powstajg raporty szczegétowe (zawierajgce imiona i nazwiska
nauczycieli akademickich oraz nazwy jednostek naukowo-dydaktycznych) dla Wtadz Uczelni, ktére
podejmujg dziatania motywujgco — nagradzajgce. W ramach tych dziatan organizowany jest konkurs
dla Najlepszego Nauczyciela UMED (Gala Najlepszy Nauczyciel UMED). Z nauczycielami prowadzacymi
zajecia zaliczone do 20% najgorzej ocenionych Dziekan przeprowadza rozmowy doradczo-doskonalace.
Rozmowa stanowi podstawe do sporzadzenia arkusza zalecen doradczo-doskonalacych.

Systematycznie dokonywana jest kontrola poprawnosci zamieszczanych w Wirtualnej Uczelni
sylabuséw oraz wysytane sg drogg mailowg prosby do kierownikéw przedmiotéw o wprowadzenie
niezbednej korekty i uzupetnien.

Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéw. Rekrutacja odbywa sie wedtug zasad, ktére sg corocznie ustalane uchwatami Senatu
i zarzagdzeniami Rektora.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia
dokonywanym przez Polskg Komisje Akredytacyjng, ktérych wyniki sg publicznie dostepne
i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢c w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji

) zalecenia
Zalecenia dotyczace

kryterium 10 wymienione . L . .

Lp. o Opis realizacji zalecenia (zalecenie

we wskazanej wyzej uchwale .
zrealizowane /

Prezydium PKA .
zalecenie

niezrealizowane)

1. Nie dotyczy -- —

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Na ocenianym kierunku okreslono zasady projektowania, zatwierdzania, monitorowania, oceny
i doskonalenia programoéw studidw, a takze okreslone zostaty w sposéb przejrzysty kompetencje
i zakres odpowiedzialnosci zespotu oséb w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia na
kierunku. Zapewniony jest udziat kadry akademickiej oraz studentdw w powyiszym procesie.
Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym zapewnia wiasciwy udziat w projektowaniu
doskonaleniu programu studiéw interesariuszy zewnetrznych. Przeprowadzana jest ocena programu
studidw, a takze monitorowany jest stopien osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie na podstawie
cyklicznie zbieranych danych i informacji. Monitorowanie programu studidw prowadzone jest na
wszystkich rodzajach zaje¢ i na kazdym etapie ksztatcenia. Wnioski z analizy programéw
wykorzystywane sg przy jego doskonaleniu. Jakos¢ ksztatcenia na kierunku jest poddawana cyklicznej
zewnetrznej ocenie, a wyniki tej oceny sg wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie dotyczy
Rekomendacje

Brak
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Zalecenia
Brak

Przewodniczacy Zespotu oceniajgcego:

Prof. dr hab. Zbigniew lIzdebski
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5. Zataczniki:
Zatacznik nr 1. Podstawa prawna oceny jakosci ksztatcenia

1. Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.
1571, z pdin. zm.);

2. Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1669, z pdzn. zm.);

3. Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. z Dz.U. 2024 r.
poz. 1606).

4. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 wrzesnia 2018 r. w sprawie
kryteridéw oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1787);

5. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studidw (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 2787);

6. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej
Ramy Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz. 2218);

7. Statut Polskiej Komisji Akredytacyjnej przyjety uchwatg nr 4/2018 Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 13 grudnia 2018 r. z pdzn. zm. w sprawie statutu Polskiej Komisji
Akredytacyjnej;

8. Uchwata Nr 67/2019 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 28 lutego 2019 r.
w sprawie zasad przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej, z pozn.
zm.;

9. Uchwata nr 600/2023 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 27 lipca 2023 r.
w sprawie przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowe;.
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Zatacznik nr 2. Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajgcy podziat zadan

pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajacego

Dzien 1 wizytacji (2 czerwca 2025 r.)
Uczestnicy spotkania po stronie PKA
(sktad zespotu oceniajgcego podany
powyzej)
Godz. | Opis zdarzenia
Przedstawiciele Uczelni
(prosze wypetnic tabele zgodnie
z informacjami dotyczgcymi poszczegdlnych
spotkan)
zespot oceniajacy PKA
Wiadze Uczelni
prof. dr hab. n. med. Agnieszka Piastowska-
Ciesielska — Prorektor ds. Nauki
prof. dr hab. n. med. Jolanta Kujawa -
Spotkanie z Wtadzami Uczelni w celu przedstawienia Dziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu
szczeg6towego harmonogramu wizytacji oraz
zapoznania sie cztonkéw zespotu oceniajacego prof. dr hab. n. o zdrowiu Matgorzata Pikala
8:30 N . . . . i i i
z najistotniejszymi problemami dotyczacymi roli, jakg |~ Prodziekan ds. Dydaktyki Wydziatu Nauk
przypisujg Wtadze Uczelni ocenianemu kierunkowi 0 Zdrowiu
w realizacji strategii Uczelni.
dr hab. n. med. Elzbieta Rebas, prof. uczelni
- Koordynator ds. programéw nauczania na
kierunku Zdrowie Publiczne Wydziatu Nauk
o Zdrowiu
mgr Justyna Wojtczak — Dyrektor Biura
Obstugi Studiow
mgr Katarzyna Kociszewska — Kierownik
Dziekanatu Wydziatu Nauk o Zdrowiu
Spotkanie z zespotem przygotowujgcym raport zespét oceniajacy PKA
samooceny, w tym takze osobami odpowiedzialnymi za
9:30 |konstrukcje programu studiéw (koncepcje, cele
ksztatcenia i efekty uczenia sie), realizacje programu
studiéw, w tym praktyki zawodowe, system weryfikacji | Zespot przygotowujacy raport samooceny,
efektéw uczenia sie, umiedzynarodowienie procesu osoby odpowiedzialne za kierunek, w tym
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ksztatcenia na kierunku, wsparcie w procesie praktyki zawodowe,

ksztatcenie studentdw, osob z niepetnosprawnosciami, |umiedzynarodowienie, wspétprace
wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. z otoczeniem-spoteczno-gospodarczym,
wsparcie studentow.

prof. dr hab. n. med. Jolanta Kujawa -
Dziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu

prof. dr hab. n. o zdrowiu Matgorzata Pikala
— Prodziekan ds. Dydaktyki Wydziatu Nauk
0 Zdrowiu

dr hab. n. med. Elzbieta Rebas, prof. uczelni
- Koordynator ds. programéw nauczania na
kierunku Zdrowie Publiczne Wydziatu Nauk
0 Zdrowiu

dr hab. n. o zdrowiu Monika Burzynska,
prof. uczelni - Koordynator ds. podnoszenia
kompetencji dydaktycznych kadry Wydziatu
Nauk o Zdrowiu; Przewodniczaca Zespotu
ds. Przeciwdziatania Dyskryminacji,
Mobbingowi i Molestowaniu Seksualnemu

dr hab. n. o zdrowiu Anna Lipert, prof.
uczelni - Koordynator ds. promocji
i projektéw miedzynarodowych

dr hab. n. ekon. Remigiusz Koztowski, prof.
uczelni - Cztonek Zespotu ds.
przygotowania raportu samooceny dla
kierunku zdrowie publiczne dla Polskiej
Komisji Akredytacyjnej

dr n. med. Joanna Ruszkowska - Cztonek
Zespotu ds. przygotowania  raportu
samooceny dla kierunku zdrowie publiczne
dla Polskiej Komisji Akredytacyjnej

dr n. o zdrowiu Elzbieta Dziankowska-
Zaborszczyk - Cztonek  Zespotu ds.
przygotowania raportu samooceny dla
kierunku zdrowie publiczne dla Polskiej
Komisji Akredytacyjnej

dr n. med. Gabriela Henrykowska -
Przewodniczgca Uczelnianego Zespotu ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
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mgr Justyna Wojtczak — Dyrektor Biura
Obstugi Studiow

mgr Maria Religa — Petnomocnik ds. oséb
niepetnosprawnych

mgr Agata Gajdzinska — Kierownik Dziatu
Pomocy Materialne;j

mgr Katarzyna Kociszewska — Kierownik
Dziekanatu Wydziatu Nauk o Zdrowiu

mgr Joanna Szmich — Starszy specjalista ds.
wspotpracy z pracodawcami

mgr Marzena Krzyzanska — Specjalista ds.
planowania i nauki na Woydziale Nauk
0 Zdrowiu

mgr Magdalena Gawroniska - Specjalista ds.
finansowych na Wydziale Nauk
o Zdrowiu

11:30

Hospitacja zajeé dydaktycznych/Ocena prac

dyplomowych i etapowych/Aktualizacja raportu.

osoba odpowiedzialna za pilotowanie
zespotu oceniajacego

dr hab. n. med. Elzbieta Rebas, prof. uczelni
- Koordynator ds. programéw nauczania na
kierunku Zdrowie Publiczne Wydziatu Nauk
0 Zdrowiu

13:00

Przerwa dla zespotu oceniajgcego.

zespot oceniajacy PKA

14:00

Spotkanie ze studentami, samorzadem studenckim oraz
przedstawicielami studenckiego ruchu naukowego.

zespot oceniajacy PKA

przedstawiciele studentéw ocenianego
kierunku ze wszystkich rocznikéw, profili,
poziomow i form ksztatcenia;
przedstawiciele studentow powinni zostaé
wskazani w uzgodnieniu z samorzagdem
studenckim.

Jagoda Rodziewicz — Studentka | roku
studidw stacjonarnych | stopnia

Filip Michalski — Student Il roku studiéw
stacjonarnych | stopnia
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Klaudia Wysocka — Studentka Il roku
studidw stacjonarnych | stopnia

Pawet Nowicki — Student Il roku studiéw
stacjonarnych | stopnia, Cztonek SKN Public
Health

Szymon Wilczynski — Student Il roku
studidw stacjonarnych | stopnia

Maciej Czarnecki — Student | roku studiow
stacjonarnych Il stopnia

Maria Kozina - Studentka I roku studiow
stacjonarnych Il stopnia, Cztonek
Samorzadu Studenckiego

Jakub Majka - Student I roku studiéw
stacjonarnych Il stopnia

Marta Matysiak - Studentka | roku studiéw
stacjonarnych Il stopnia

Aleksandra Osiecka — Studentka | roku
studidw stacjonarnych Il stopnia

Marcin Wisniewski - Student | roku studidow
stacjonarnych Il stopnia

Julia Adamiec — Studentka Il roku studiow
stacjonarnych Il stopnia, Cztonek SKN Public
Health

Paulina Bartosik — Studentka Il roku
studiéw stacjonarnych Il stopnia

Aleksandra Boruta — Studentka Il roku
studidw stacjonarnych Il stopnia,
Przewodniczgca SKN Public Health

Natalia Dobielska — Studentka Il roku
studidw stacjonarnych Il stopnia, Cztonek
SKN Public Health, Przewodniczaca SKN
,,mtodzi naukowcy”” UM w todzi przy
Zaktadzie Koordynowanej Opieki

15:00

Spotkanie z nauczycielami akademickimi prowadzgcymi
zajecia na ocenianym kierunku studidw i realizujagcymi
badania naukowe.

zespot oceniajacy PKA
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przedstawiciele nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na ocenianym
kierunku studiéw i realizujacych badania
naukowe.

dr n. ekon. Adam Depta - adiunkt

dr n. med. Katarzyna Oszajca - adiunkt

dr n. o zdrowiu Adam Wréblewski -
asystent

dr n. med. Magdalena Wiktorska - adiunkt

dr n. med. lzabela Sacewicz-Hofman -
adiunkt

dr n. o zdrowiu Anna Rybarczyk-
Szwajkowska - adiunkt

dr n. med. Hanna Saryusz-Wolska - adiunkt

dr n. hum. Magdalena Wieczorkowska -
adiunkt

dr hab. n. o zdrowiu Anna Gawron-Skarbek,
prof. uczelni — profesor uczelni

dr hab. n. med. Marcin Rdzalski, prof.
uczelni — profesor uczelni

dr n. o zdrowiu Adam Rzeznicki - adiunkt

dr n. spot. Katarzyna Pawlak-Sobczak -
adiunkt

dr n. med. Krystyna Frydrysiak, prof. uczelni
— profesor uczelni

dr hab. n. o zdrowiu lwona Strzelecka, prof.
uczelni — profesor uczelni

dr n. o zdrowiu Szymon Kostrzewski -
asystent

16:00

Spotkanie z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym pracodawcami oferujacymi
praktyki zawodowe dla studentéw ocenianego
kierunku.

zespot oceniajacy PKA

przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym pracodawcy
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oferujacy praktyki zawodowe dla
studentow ocenianego kierunku.

dr n. o zdrowiu Agnieszka Jankowska —
Instytut Medycyny Pracy im. prof. J. Nofera
w todzi

dr n. o zdrowiu Karolina Kamecka — Dyrektor
ds. marketingu Kliniki Medical Magnus todzi

bryg. Artur Baszczynski — Wojewddzki
Koordynator Ratownictwa Medycznego
stuzby w PSP w wojewddztwie tédzkim

Janusz  Tomilla - Naczelnik  Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa tdodzkiego

mgr tukasz Kielan — Cztonek Fundacji
Rozwoju  Przedsiebiorczosci im. prof.
J. Dietla

dr Mateusz Kuzdak - aktualnie Grand
Medical Clinic w todzi, wczesniej Prezes
Szpitala Zakonu Bonifratrow sw. Jana
Bozego w todzi

mgr Ewelina Barylska - aktualnie Vratislavia
Medica Sp. z 0.0., Wroctaw

Prezes Zarzadu, Dyrektora Generalnego,
wczesniej Dyrektor Regionalny Votum S.A.
i DSA Investment oraz Dyrektor szpitala
Salve Medica

Jolanta Serafifiska - Dyrektor
administracyjna Centrum Medycznego
Szpital Sw. Rodziny

Julia Baranowska - Kierownik dziatu opieki
koordynowanej Centrum Medycznego
Szpitala Sw. Rodziny

mgr Magdalena Janus-Hibner - Dyrektor ds.
Projektow, Rozwoju i Organizacji Onkologii -
Wojewddzkie Wielospecjalistyczne Centrum
Onkologii i Traumatologii im. M. Kopernika
w todzi; Petnomocnik Rektora ds. Rozwoju
i Projektow Akademia Sztuk Pieknych im.
WH. Strzeminskiego w todzi
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dr Kacper Wrébel — Asystent - Powiatowa
Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w
Biatymstoku

17:00 | Spotkanie zespotu oceniajgcego

zespot oceniajacy PKA

19:00 | Zakonczenie 1 dnia wizytacji

Dzien 2 wizytacji (3 czerwca 2025 r.)

Godz. | Opis zdarzenia

Uczestnicy spotkania po stronie PKA

Przedstawiciele Uczelni

8:30

rezultatach.

Spotkanie z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie
jakosci na ocenianym kierunku, funkcjonowanie
wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia
oraz publiczny dostep do informacji o programie
studidéw, warunkach jego realizacji i osigganych

zespot oceniajacy PKA

osoby odpowiedzialne za doskonalenie
jakosci na ocenianym kierunku oraz
funkcjonowanie WSZJK oraz publiczny
dostep do informacji.

dr hab. n. o zdrowiu Monika Burzynska, prof.
uczelni — Przewodniczagca Wydziatowego
Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
oraz Cztonek Komisji ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia

dr n. med. Gabriela Henrykowska -—
Przewodniczaca Uczelnianego Zespotu ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia

dr hab. n. med. Elzbieta Rebas, prof. uczelni
- Cztonek Wydziatowego Zespotu ds.
Zapewnienia Jakosci  Ksztatcenia oraz
Przewodniczgca Komisji ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia

dr hab. n. med. Bogustawa Luzak, prof.
uczelni — Cztonek Wydziatowego Zespotu
ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia

dr n. med. Krystyna Frydrysiak, prof. uczelni
- Cztonek Wydziatowego Zespotu ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
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mgr Justyna Wojtczak — Dyrektor Biura
Obstugi Studiow

mgr  Karolina  Baleja -  Sekretarz
Wydziatowego Zespotu ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia

dr hab. n. med. Katarzyna Lubecka-
Gajewska, prof. uczelni - Cztonek Komisji ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia

dr hab. n. o zdrowiu Agnieszka Guligowska,
prof. uczelni - Cztonek Komisji ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia

dr. n. o zdrowiu Szymon Kostrzewski -
Cztonek Komisji ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia

dr n. med. Joanna Ruszkowska - Cztonek
Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia

dr n. med. Hanna Saryusz-Wolska - Cztonek
Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia

Maria Kozina — studentka kierunku zdrowie
publiczne, Cztonek Komisji ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia

Pawet Nowicki — student kierunku zdrowie
publiczne, Cztonek Uczelnianego Zespotu
ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia oraz
Cztonek Wydziatowego Zespotu ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia

9:30

Wizytacja bazy dydaktycznej, uczelnianej

i pozauczelnianej, wykorzystywanej do realizacji zaje¢
na ocenianym kierunku studidw, ze szczegélnym
uwzglednieniem bazy naukowej oraz biblioteki.

zespot oceniajacy PKA

osoby odpowiedzialne za pilotowanie
zespotu oceniajacego

dr hab. n. med. Elzbieta Rebas, prof. uczelni
- Koordynator ds. programéw nauczania na
kierunku Zdrowie Publiczne Wydziatu Nauk
o Zdrowiu

dr hab. n. med. Robert Irzmanski, prof.
uczelni — Prodziekan ds. Rozwoju Nauczania
i Infrastruktury Dydaktycznej na Wydziale
Nauk o Zdrowiu

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 65



Hospitacja zaje¢ dydaktycznych/Ocena prac etapowych

11:00
i dyplomowych/Praca wtasna nad raportem.

osoba odpowiedzialna za pilotowanie
zespotu oceniajacego

dr hab. n. med. Elzbieta Rebas, prof. uczelni
- Koordynator ds. programdéw nauczania na
kierunku Zdrowie Publiczne Wydziatu Nauk
0 Zdrowiu

11:30 | Spotkanie podsumowujace zespotu oceniajacego

zespot oceniajacy PKA

Spotkanie koricowe z Wiadzami Uczelni poswiecone
12:00 | podsumowaniu wizytacji oraz przedstawieniu przebiegu
dalszych etapéw postepowania oceniajgcego.

zespot oceniajacy PKA
Wiadze Uczelni

prof. dr hab. n. med. Adam Durczynski —
Prorektor ds. Studenckich

prof. dr hab. n. med. Jolanta Kujawa -
Dziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu

prof. dr hab. n. o zdrowiu Mafgorzata Pikala
— Prodziekan ds. Dydaktyki Wydziatu Nauk
0 Zdrowiu

dr hab. n. med. Elzbieta Rebas, prof. uczelni
- Koordynator ds. programéw nauczania na
kierunku Zdrowie Publiczne Wydziatu Nauk
o Zdrowiu

mgr Katarzyna Kociszewska — Kierownik
Dziekanatu Wydziatu Nauk o Zdrowiu

15:00 | Zakonczenie wizytacji
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Podziat zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajgcego

Oznaczenia

P — przewodniczacy zespotu oceniajgcego — prof. dr hab. Zbigniew lzdebski
E1 — ekspert PKA — prof. dr hab. Mateusz Cybulski

E2 — ekspert PKA — prof. dr hab. Grazyna lwanowicz-Palus

ES — ekspert PKA reprezentujacy studentéw — Olga Tyminska

EP — ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcéw — Marcelina Kosciotek

S — sekretarz zespotu oceniajgcego — Maria Kozewnikow

Pole zacienione — ekspert odpowiedzialny za przygotowanie opisu.

P El E2

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Kryterium 2. realizacja programu studidw: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy iorganizacja zaje¢, metody X
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzycej X
ksztatcenie oraz rozwoéj i doskonalenie kadry

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow X
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i
doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw na
rozwdj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia X
na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i
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wejsciu na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie
form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku
i programie studiéw

Zatacznik 1. Podstawa prawna oceny jakosci
ksztatcenia

Zatacznik 2. Szczegotowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy podziat
zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajacego

Zatacznik 3. Ocena wybranych prac etapowych
i dyplomowych

Zatacznik 4. Wykaz zajeé/grup zajeé, ktorych obsada
zajec jest nieprawidiowa

Zatacznik 5. Informacja o hospitowanych zajeciach i
ich ocena
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Zatacznik nr 3. Ocena wybranych prac etapowych i dyplomowych

Czesc | — ocena losowo wybranych prac etapowych

Nazwa przedmiotu/modutu
ksztatcenia, forma zajeé: wyktad,
¢wiczenia, konwersatorium,
laboratorium, lektorat jezyka
obcego itp.

Geriatria z elementami gerontologii

(wyktad, ¢wiczenia)

Tytut naukowy/stopier naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

prof. dr hab. n. med. Tomasz Kostka

dr n. o zdr. Matgorzata Pigtowska

Rok akademicki

2024/2025

Kierunek /specjalnosé/forma
studiow
(stacjonarne/niestacjonarne) /
poziom studiéw/rok
studiow/semestr

zdrowie publiczne/studia stacjonarne/studia pierwszego
stopnia/Ill rok/semestr 5

Ocena:

a. formy prac etapowych

Zaliczenie pisemne na ocene, sktadajgce sie z 30 pytan
jednokrotnego wyboru z 4 dystraktorami.

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem przedmiotu/modutu
ksztatcenia

Tematyka pracy etapowej oraz jej tres¢ jest zgodna
z przedmiotowymi efektami uczenia sie oraz tresciami
programowymi, opisanymi w sylabusie.

d. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

Dobor jest
prawidtowy i zgodny z metodami weryfikacji efektéw

metod weryfikacji efektéw uczenia sie

uczenia sie, okreslonymi w sylabusie.

e. zasadnos¢ oceny

Oceny wystawione przez osobe prowadzacg zajecia s3
zasadne i zréznicowane.

Nazwa przedmiotu/modutu
ksztatcenia, forma zaje¢: wyktad,
¢wiczenia, konwersatorium,

Metodologia badar naukowych

(wyktad, ¢wiczenia, e-learning)
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laboratorium, lektorat jezyka
obcego itp.

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr hab. n. med. Marcin Rézalski, prof. uczelni

dr hab. n. med. Magdalena Boncler, prof. uczelni

Rok akademicki

2024/2025

Kierunek /specjalnos$é/forma
studiow
(stacjonarne/niestacjonarne) /
poziom studiéw/rok
studiow/semestr

zdrowie publiczne/studia stacjonarne/studia drugiego
stopnia/l rok/semestr 1

Ocena:

a. formy prac etapowych

Zaliczenie na ocene, skfadajgce sie z 9 pytan opisowych
pogrupowanych w rézne zestawy pytan.

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem przedmiotu/modutu
ksztatcenia

Tematyka pracy etapowej oraz jej tres¢ jest zgodna
z przedmiotowymi efektami uczenia sie oraz tresciami
programowymi, opisanymi w sylabusie.

d. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

Dobdr metod weryfikacji efektéw uczenia sie jest
prawidtowy i zgodny z metodami weryfikacji efektéw
uczenia sie, okreslonymi w sylabusie.

e. zasadnos¢ oceny

Oceny wystawione przez osobe prowadzacg zajecia s3
zasadne i zréznicowane.

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajec: wyktad, éwiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

Podstawy prawa

(wyktad, seminarium)

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr hab. n. o zdrowiu Jan Krakowiak, prof. uczelni

dr n. med. Michat Zebrowski

Rok akademicki

2024/2025
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Kierunek /specjalnosé/forma
studiéw (stacjonarne/
niestacjonarne) / poziom
studiow/rok studiéw/semestr

zdrowie publiczne/studia stacjonarne/studia pierwszego
stopnia/l rok/semestr 1

Ocena:

a. formy prac etapowych

Prace etapowe obejmujg prace pisemne zaliczeniowe (test
sprawdzajgcy wiedze i umiejetnosci) - zawierajgcy 30 pytan
testowych, wymagajacych wyboru jednej prawidtowej
odpowiedzi ze wskazanych czterech mozliwych do wyboru
dystraktoréw, zaliczenie testu po zrealizowaniu wykfadow
i seminariow (koniecznos¢ uzyskania minimum 60%

odpowiedzi).

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka poszczegdlnych prac etapowych zgodna

z sylabusem przedmiotu Podstawy prawa.

c. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie dobrane poprawnie
— pozwalajg na weryfikacje efektdw uczenia sie w zakresie
wiedzy i umiejetnosci.

d. zasadnos¢ oceny

Oceny poszczegdlnych prac etapowych sg zasadne — zgodne
z przyjetymi kryteriami oceny.

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajec: wyktad, éwiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

Prawo w ochronie zdrowia

(wyktad, ¢wiczenia)

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr hab. n. o zdrowiu Jan Krakowiak, prof. uczelni

dr n. o zdrowiu Adam Rzeznicki

Rok akademicki

2024/2025

Kierunek /specjalnosé/forma
studiéw (stacjonarne/
niestacjonarne) / poziom
studiow/rok studiéw/semestr

zdrowie publiczne/studia stacjonarne/studia drugiego
stopnia/Il rok/semestr 1

Ocena:
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a. formy prac etapowych

Prace etapowe obejmujg prace pisemne zaliczeniowe (test
sprawdzajacy wiedze i umiejetnosci) - zawierajacy 40 pytan
testowych, wymagajacych wyboru jednej prawidtowej
odpowiedzi ze wskazanych czterech mozliwych do wyboru
dystraktoréw, zaliczenie testu po zrealizowaniu wyktadéw

i éwiczen.

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka poszczegdlnych prac

z sylabusem przedmiotu Prawo w ochronie zdrowia.

etapowych zgodna

¢. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie dobrane poprawnie
— pozwalajg na weryfikacje efektdw uczenia sie w zakresie
wiedzy i umiejetnosci.

d. zasadnos¢ oceny

Oceny poszczegdlnych prac etapowych sg zasadne — zgodne
z przyjetymi kryteriami oceny.

Czes€ Il — ocena losowo wybranych prac dyplomowych

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Natalia Ciach (202909)

Poziom studiéw (studia pierwszego/
drugiego stopnia/ jednolite
magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia pierwszego stopnia / stacjonarne

Kierunek / specjalnosé¢

Zdrowie publiczne / Specjalno$é: Zdrowie
srodowiskowe i nadzdr sanitarno-epidemiologiczny

Tytut pracy dyplomowej

Spozywanie alkoholu przed i w czasie cigzy — badanie na
terenie wojewddztwa tédzkiego

oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

Tytut naukowy/stopier naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej

prof. dr hab. N. med. Kinga Polanska

taczna liczba punktow: 47 pkt., w tym wktad wiasny
pracy studenta — 3 pkt.

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

prof. dr hab. N. med. Dorota Kaleta
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dyplomowej wystawiona przez

taczna liczba punktow: 45 pkt.

recenzenta
Srednia ze studiow 3,69
Ocena z egzaminu dyplomowego 5,0 (bardzo dobry)

Ocena kornicowa na dyplomie

4,5 (ponad dobry)

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

WIEDZA:

1. Ergonomia stanowiska pracy biurowej
2. Metody pomiaru stanu zdrowia populacji

UMIEJETNOSCI PRAKTYCZNE:

Dziatania profilaktyczne w kwestii higieny snu
Przedstawienie tez pracy dyplomowej w formie
prezentacji multimedialnej przygotowane] przez
studenta

KOMPETENCJE SPOtECZNE

1. Oceniane wedtug opracowanego ,Narzedzia do
oceny kompetencji spotecznych”, stanowigcego
zatacznik do Karty absolwenta

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca dyplomowa jest pracg badawczgy, obejmujgcy 36
stron maszynopisu wraz z aneksem zawierajgcym
autorskie narzedzie badawcze. Spis pisSmiennictwa
zawiera 28 pozycji, zarébwno zwartych, jak i zakresu
czasopiSmiennictwa. Cze$¢ teoretyczna zawiera
omowienie problematyki spozycia alkoholu w Polsce i na
Swiecie, wptywu alkoholu na przebieg i wynik cigzy,
czynnikéw determinujacych spozycie alkoholu przed
i w trakcie cigzy.

Celem gtéwnym pracy byta analiza spozycia alkoholu
przed i w czasie cigzy przez kobiety zamieszkate na
terenie  wojewddztwa  tédzkiego. Sformutowano
3  szczegdotowe  problemy badawcze. Badania
przeprowadzono metodg sondazu diagnostycznego
z wykorzystaniem autorskiego kwestionariusza ankiety.
W badaniu wziety udziat 274 kobiety ciezarne
z wojewoédztwa tédzkiego. Wyniki badan
zaprezentowano graficznie w postaci 7 rycin, 8 tabel oraz
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w formie opisowej. Wysunieto 6. Szczegdétowych

whnioskow.

Uktad pracy, struktura podziatu tresci, jak rowniez

kolejno$¢ rozdziatbw — poprawne i
pracy

prezentacje zaréwno teoretycznych zagadnien pracy, jak

logiczne.

Poszczegdlne  czesci zawierajg  logiczng
tez metodyke badan wtasnych, ich analize i oméwienie,
whnioski z przeprowadzonych badan, dyskusje oraz

streszczenie w jezyku polskim i angielskim.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego,

z uwzglednieniem:

Praca dyplomowa (licencjacka) o charakterze
badawczym, spetnia wymagania wtfasciwe dla studiow
pierwszego stopnia na kierunku zdrowie publiczne

o profilu ogélnoakademickim.

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiow oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru pi$miennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wiasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studidow prowadzgcych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Ocena pracy dyplomowej wystawiona przez opiekuna
jest uzasadniona, zgodna z oceng wystawiong przez
recenzenta.

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Wiktor Kowalczyk (182843)
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Poziom studiow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia pierwszego stopnia / stacjonarne

Kierunek / specjalnosé

Zdrowie publiczne / Specjalnos$¢: Organizacja
i zarzagdzenie w ochronie zdrowia

Tytut pracy dyplomowe;j

Pandemia SARS-CoV-2 a zdrowie psychiczne mtodych
ludzi — analiza na podstawie badan wtasnych

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy
dyplomowej oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez
opiekuna

dr n. hum. Agnieszka Pawlak-Katuzinska

taczna liczba punktéw: 53 pkt, w tym wktad wtasny
pracy studenta — 5 pkt

Tytut naukowy/stopieii naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena
pracy dyplomowej wystawiona przez

dr n. hum. Rafat Mielczarek

taczna liczba punktéw: 45 pkt

recenzenta
Srednia ze studiow 3,75
Ocena z egzaminu dyplomowego 5,0 (bardzo dobry)

Ocena koncowa na dyplomie

4,5 (ponad dobry)

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

1. Wymien i opisz podstawowe funkcje (zadania)
zdrowia publicznego.

2. Na czym polega profilaktyka I, Il i Il stopnia?
Prosze podaé przyktady.

3. Jak pandemia Covid-19 wptyneta na uzywanie
Internetu przez mtodych ludzi?

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca badawcza

Praca sktada sie z 68 stron maszynopisu. Po stronie
tytutowej i spisie tresci dyplomant umiescit w pracy
nieco ponad 1-stronicowy Wstep — w ocenie ZO PKA
bezcelowo, poniewaz nie wnosi on nic merytorycznego
do pracy. Kolejne rozdziaty pracy to cze$¢ teoretyczna,
ktore powinny by¢ w ocenie ZO PKA kolejnymi
podrozdziatami Wstepu. Rozdziaty te to: 1. Zaburzenia
psychiczne — rys historyczny i wspodfczesnej podejscie
(w tym: geneza psychiatrii i zaburzen psychicznych,
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zdrowie  psychiczne i klasyfikacja  zaburzen
psychicznych); 2. Wptyw pandemii COVID-19 na
zdrowie psychiczne mtodych ludzi (w tym: mtodzi ludzie
jako grupa ryzyka oraz badania ogdlne na temat
wptywu pandemii na ich stan psychiczny, pandemia
COVID-19 a zaburzenia odzywiania u mtodych ludzi,
pandemia COVID-19 a aktywnos¢ fizyczna mtodych
ludzi, pandemia COVID-19 a uzaleznienie od Internetu
wsréod mtodych ludzi). W rozdziale 3., dotyczacym
metodologii badan wtasnych, sformutowano (w sposéb
nieprawidtowy, poniewaz w czasie terazniejszym, a nie
czasie przesztym, a takze nieprawidtowo stylistyczne)
cel pracy, problem gtébwny i 7 probleméw
szczegdtowych (w formie pytan) oraz adekwatne do
probleméw hipotezy — jedng gtdwnga i 7 szczegdtowych.
W  rozdziale opisano réwniez  krotko  opis
przeprowadzonego badania, w tym date jego
przeprowadzenia, autorski kwestionariusz ankiety
wykorzystany w badaniu. W metodologii badania nie
odniesiono sie ani stowem do badanej grupy, nie
opisano szczegdtowo jego przebiegu, w tym kryteriow
wiaczenia i wytgczenia, odsetka zwrotnosci. Nie
zawarto ponadto opisu analizy statystycznej wynikow.
W rozdziale Wyniki pierwsza cze$¢ stanowi
charakterystyke spoteczno-demograficzng
respondentéw (ktéra w ocenie ZO PKA powinna znalez¢
sie w rozdziale wczesniejszym). W badaniu wzieto udziat
100 oséb. W kolejnych podrozdziatach autor
przedstawit  wyniki swoich badan, analizujac
poszczegblne pytania z kwestionariusza ankiety.
tacznie rozdziat Wyniki liczy 23 strony maszynopisu
i jest poparty 30 rycinami (nazwanymi w pracy
nieprawidtowo wykresami i nieprawidtowo
podpisanymi — nie pod, a nad rycing, bez okreslonych
tytutdw  rycin/wykreséw), gdzie uzyskane dane
zaprezentowano w formie procentowej. W pracy nie
przeprowadzono nawet najprostszej analizy
statystycznej, chociaz studia na kierunku zdrowie
publiczne majg profil ogdlnoakademicki i powinny ktas¢
nacisk na umiejetnos¢ prowadzenia badan naukowych.
Kolejnym rozdziatem po wynikach, jest rozdziat
Podsumowanie i wnioski koricowe, ktdre bardziej
przypomina fragment Dyskusji, ktérej w pracy zabrakto.
W rozdziale tym nie mozna odnalezé ponadto typowych
whnioskédw z przeprowadzonego badania. W pracy
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uwzgledniono streszczenie w j. polskim i j. angielskim.
30
artykuty

W  piSmiennictwie  uwzgledniono pozycje

literaturowe (w  wiekszosci naukowe
z miedzynarodowych czasopism naukowych), z czego
zapisy nie sg ujednolicone. W dysertacji uwzgledniono
Spis wykreséw. W pracy zamieszczono Aneks, w ktérym
uwzgledniono autorski kwestionariusz ankiety. Praca
nie jest pozbawiona uchybien redakcyjnych, itp. btedéw
jezykowo-merytorycznych —

w catej pracy pada

sformutowanie grupa/préba ,badawcza”, zamiast

,badana”.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogdélnoakademickiego, z
uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiow oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

NIE

. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

NIE

d. doboru pi$miennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wiasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

W ocenie ZO PKA ocena opiekuna pracy dyplomowej
i recenzenta jest zbyt wysoka, na co wskazujg

stwierdzone powyzej nieprawidtowosci.
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Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Daria Baranowska (181161)

Poziom studiéw (studia pierwszego/
drugiego stopnia/ jednolite
magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia drugiego stopnia / stacjonarne

Kierunek / specjalnosé

Zdrowie publiczne / Specjalno$¢: Organizacja
i zarzadzenie w ochronie zdrowia

Tytut pracy dyplomowej

Analiza zwigzku stresu zawodowego i wartosci

wskaznika BMI wsréd pracownikéw ochrony zdrowia

Tytut naukowy/stopieii naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr n. itp. Justyna Agier

taczna liczba punktow: 55 pkt., w tym wktad wiasny
pracy studenta — 5 pkt.

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez

dr n. itp. Elzbieta Koztowska

taczna liczba punktéw: 49 pkt.

recenzenta
Srednia ze studiow 4,26
Ocena z egzaminu dyplomowego 5,0 (bardzo dobry)

Ocena koncowa na dyplomie

5,0 (bardzo dobry)

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

WIEDZA:

1. Prosze poda¢ definicje choroby cywilizacyjnej
Jaki  wptyw BMI specyfika pracy
przedstawionych zawodéw medycznych — rdznice

na ma

miedzy pielegniarkami a ratownikami medycznymi
UMIEJETNOSCI PRAKTYCZNE:

Jakie sg gtéwne cele zdrowia publicznego
Przedstawienie tez pracy dyplomowej w formie
prezentacji multimedialnej przygotowanej przez
studenta

KOMPETENCJE SPOtECZNE

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j |

78



1. Oceniane wedtug opracowanego ,Narzedzia do
oceny kompetencji spotecznych”, stanowigcego
zatgcznik do Karty absolwenta

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca dyplomowa jest pracg badawcza, obejmujgcy 52
strony maszynopisu wraz z aneksem zawierajgcym
autorskie narzedzie badawcze. Spis pisSmiennictwa
zawiera 25 pozycji, zarowno zwartych, jak i zakresu
czasopiSmiennictwa. Cze$¢ teoretyczna  zawiera
omowienie problematyki stresu, z uwzglednieniem
stresu zawodowego i jego nastepstw, stresu
w srodowisku pracownikéw ochrony zdrowia i wptywu
stresu na wskazniki masy ciata.

Celem gtéwnym pracy byta analiza wystepowania oraz
oddziatywania czynnikéw stresogennych w miejscu
pracy. Nie sformutowano szczegdtowych problemoéw
badawczych. Badania przeprowadzono metodg sondazu
diagnostycznego z  wykorzystaniem  autorskiego
kwestionariusza ankiety. W badaniu wzieto udziat 100
pracownikéw systemu ochrony zdrowia. Wyniki badan
zaprezentowano graficznie w postaci 22 rycin, 2 tabel
oraz w formie opisowej. Nie wskazano wyodrebnionych
whnioskéw, w czesci pracy zatytutowanej “wnioski”
w formie opisowe] zaprezentowano podsumowanie
wynikéw badan.

Uktad pracy, struktura podziatu tresci, jak réwniez
kolejnos¢ rozdziatéw — w miare poprawne i logiczne.
Poszczegdlne czesci pracy zawierajg logiczna
prezentacje zaréwno teoretycznych zagadnien pracy, jak
tez metodyke badan wtasnych, ich analize i omdwienie,
whnioski stanowigce podsumowanie wynikéw badan,
dyskusje oraz streszczenie w jezyku polskim i angielskim.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego,

z uwzglednieniem:

Praca dyplomowa (magisterska) o charakterze
badawczym, spetnia wymagania wtasciwe dla studiow
drugiego stopnia na kierunku zdrowie publiczne o profilu
ogodlnoakademickim.

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiow oraz jego zakresem

TAK
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b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

c. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru pi$miennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiéw prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Ocena pracy dyplomowej wystawiona przez opiekuna
jest uzasadniona, zgodna z oceng wystawiong przez
recenzenta.

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Pawet Jankowski (171793)

Poziom studiow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia drugiego stopnia / stacjonarne

Kierunek / specjalnosé

Zdrowie publiczne / Specjalnos$¢: Organizacja
i zarzadzenie w ochronie zdrowia

Tytut pracy dyplomowej

Praktyczne zastosowanie ziotolecznictwa w opiece
senioralnej

Tytut naukowy/stopier naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy
dyplomowej oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez
opiekuna

dritp. N. itp. Mariusz Stepien, itp. Uczelni

taczna liczba punktéw: 54 pkt, w tym wktad wtasny
pracy studenta — 5 pkt

Tytut naukowy/stopier naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena

dr n. itp. Matgorzata Koziarska-Rosciszewska

taczna liczba punktéw: 46 pkt
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pracy dyplomowej wystawiona przez

recenzenta
Srednia ze studiow 3,88
Ocena z egzaminu dyplomowego 5,0 (bardzo dobry)

Ocena kornicowa na dyplomie

4,5 (ponad dobry)

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

1. Samoleczenie — zalety i wady.

2. Mozliwosci propagowania wiedzy na temat
ziotolecznictwa.

3. Jak czestym zjawiskiem sg zaburzenia snu
u senioréw i jakie sg przyczyny tego zjawiska?

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca badawcza

Praca sktada sie z 94 stron maszynopisu. Po stronie
tytutowej i spisie tresci dyplomant przygotowat Spis
skrétéw. Nastepnie magistrant umiescit w pracy 0,5-
stronicowy Wstep — w ocenie ZO PKA bezcelowo,
poniewaz nie wnosi on nic merytorycznego do pracy.
Kolejne rozdziaty pracy to czes¢ teoretyczna, ktére
powinny by¢ w ocenie ZO PKA kolejnymi
podrozdziatami Wstepu. Rozdziaty te to:
1. Funkcjonowanie o0séb starszych (w tym:
funkcjonowanie fizyczne, funkcjonowanie psychiczne,
potrzeby i zainteresowania, choroby seniorow,
samoleczenie wsrdd senioréw); 2. Fitoterapia w opiece
senioralnej (w tym: historia ziotolecznictwa oraz
charakterystyka wybranych ziét i ich dziatanie).
W rozdziale 3., dotyczacym metodologii badan
wtasnych, sformutowano (w sposdb nieprawidtowy,
poniewaz w czasie terazniejszym, a nie czasie
przesztym) cel pracy, problem gtéwny i 3 problemy
szczegotowe (w formie pytan) oraz adekwatne do
problemdéw hipotezy — jedng gtdwnga i 3 szczegdtowe.
W  rozdziale opisano réwniez  krotko  opis
przeprowadzonego badania, w tym date jego
przeprowadzenia, autorski kwestionariusz ankiety
wykorzystany w badaniu i informacje, ze komisja
bioetyczna nie sformutowata zadnych uwag co do
projektu badania. W metodologii badania nie
odniesiono sie ani stowem do badanej grupy, nie
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opisano szczegdtowo jego przebiegu, w tym kryteriow
wiaczenia i wytgczenia, odsetka zwrotnosci. Nie
zawarto ponadto opisu analizy statystycznej wynikow.
W  rozdziale Wyniki pierwsza czes¢ stanowi
charakterystyke spoteczno-demograficzng
respondentéw (ktéra w ocenie ZO PKA powinna znalez¢
sie w rozdziale wczesniejszym). W badaniu wzieto udziat
150 senioréw. W kolejnych podrozdziatach autor
przedstawit  wyniki swoich badan, analizujac
poszczegblne pytania z kwestionariusza ankiety.
tacznie rozdziat Wyniki liczy 38 stron maszynopisu i jest
poparty 57 rycinami (nazwanymi w  pracy
nieprawidfowo wykresami i nieprawidtowo
podpisanymi — nie pod, a nad rycing), gdzie uzyskane
dane zaprezentowano w formie liczbowej lub
procentowej. W pracy nie przeprowadzono nawet
najprostszej analizy statystycznej, chociaz studia na
kierunku zdrowie publiczne maja profil
ogdlnoakademicki i powinno ktas¢ nacisk na
umiejetnos$¢ prowadzenia badan naukowych. Kolejnym
rozdziatem po wynikach, jest rozdziat Whnioski,
w  ktérym dyplomant sformutowat 6 ogdlnych
whnioskow, ktére czesSciowo sg zgodne ze
sformutowanymi wczesniej problemami badawczymi
i hipotezami badawczymi. Dopiero po rozdziale
Whioski, autor przygotowat rozdziat Dyskusja, co nie
jest typowym schematem, stosowanym w pracach
badawczych. Dyskusja liczy 6 strony maszynopisu
i zawiera kilkanascie odnosnikow do krajowych
publikacji naukowych o podobnej tematyce. Autor nie
sformutowat ograniczen swojego badania. Po Dyskusji
autor przygotowat rozdziat Podsumowanie pracy —
w ocenie ZO PKA to kolejny rozdziat, ktory jest zbedny
i nie jest typowy w uktadzie pracy badawczej.
Sformutowane tam przemyslenia moglty by¢ rownie
dobrze przedstawione czesciowo w Wynikach,
a czesciowo w Dyskusji. W pracy uwzgledniono
streszczenie w j. polskim i j. angielskim.
W  piSmiennictwie  uwzgledniono 55 pozycje
literaturowych (w 100% polskie, w wiekszosci artykuty
naukowe), z czego zapisy nie sg ujednolicone, itp. nie
zawierajg tytutu wydawnictwa zwartego. W dysertacji
uwzgledniono Spis wykreséw, z ktérego nic nie wynika,
bo nie wiadomo na ktdrej stronie znajduje sie dany
wykres. W pracy zamieszczono Aneks, w ktérym
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uwzgledniono: autorski kwestionariusz  ankiety.

W pracy powinna znajdowac sie opinia komisji

bioetycznej, ktérej jednak nie zamieszczono

w dysertacji. Co do zasady praca jest przygotowana
nieschludnie edytorsko — w wielu miejscach tekst nie
jest wyjustowany, etc.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogdlnoakademickiego, z
uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy
dyplomowej z efektami uczenia sie dla
ocenianego kierunku studiéw oraz
jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

NIE

d. doboru pi$miennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studidéw prowadzgcych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

W ocenie ZO PKA ocena opiekuna pracy dyplomowej
i recenzenta jest zbyt wysoka, na co wskazujg

stwierdzone powyzej nieprawidtowosci.
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Zatacznik nr 4. Wykaz zajeé/grup zajeé, ktorych obsada zajeé jest nieprawidtowa

Nazwa zaje¢ lub grupy zajec/
poziom studiéw/ rok studiow

nauczyciela akademickiego

Imie i nazwisko, tytut

zawodowy /stopien L
Uzasadnienie
naukowy/tytut naukowy

Zatacznik nr 5. Informacja o hospitowanych zajeciach/grupach zajeé i ich ocena

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

Podstawy organizacji i zarzqdzania w ochronie zdrowia
(wyktad)

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr n. itp. Dominika Cichoriska-Rzeznicka

Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

studia pierwszego stopnia/stacjonarne/I rok/semestr 2

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

02.06.2025 r., godz. 11.30-15.15 (wyktad online)

Kierunek /specjalnosé

zdrowie publiczne

Liczba studentow zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

22 osoby/22 osoby

Temat hospitowanych zajec

Zarzadzanie strategiczne

Ocena:

a. formy realizacji zajec i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

Zajecia dydaktyczne prowadzone w formie zdalnej na
platformie MC Teams z wykorzystaniem prezentacji
multimedialnej. Forma realizacji zaje¢ dobrana wtasciwie.
Kontakt nauczyciela z grupa studentéw bardzo dobry.
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b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka wyktadu zgodna z sylabusem zaje¢ Podstawy
organizacji i zarzadzania w ochronie zdrowia.

C. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajeé

Bardzo dobre przygotowanie nauczyciela do zajec

dydaktycznych.

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Metody dydaktyczne dobrane prawidtowo.

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Materiaty dydaktyczne dobrane prawidtowo.

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

Wykorzystanie infrastruktury dydaktycznej (warunki zdalne
MC Teams), do
w  petni.

— platforma dostepu technologii

informacyjnej Wykorzystanie infrastruktury
dydaktycznej prawidtowe i adekwatne do formy zaje¢ —

wyktad.

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, éwiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

Media w promocji zdrowia i profilaktyce chordb
przewlektych

(éwiczenia)

Tytut naukowy/stopie naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr n. itp. Joanna Ruszkowska

Specjalnos$é/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

studia pierwszego stopnia/stacjonarne/lll rok/semestr 2/
grupa 02

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

03.06.2025 r., godz. 9:45-13:45 (ul. Zeligowskiego 7/9, sala
240)

Kierunek /specjalnosé

zdrowie publiczne

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

9 0s6b/8 0sdb

Temat hospitowanych zajec

Wyszukiwanie oraz ocena merytoryczna i ewaluacja
materiatdow o tresci zwigzanej z edukacjg zdrowotna,
promocjg zdrowia oraz profilaktykg choréb przewlektych
w witrynach internetowych.
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Opracowanie rankingu stron internetowych poswieconych
okreslonej problematyce.

Ocena:

a. formy realizacji zajec i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

Zajecia prowadzone stacjonarnie w Sali komputerowe;.
Nauczyciel w bardzo dobrym kontakcie ze studentami, stale
nadzoruje prace studentoéw. Studenci podzieleni na zespoty
2- osobowe samodzielnie tworzg baze Zrédet internetowych
zwigzanych z wylosowanym wczesniej zagadnieniem,
nastepnie przedstawiajg na forum grupy swojg prace. Na
koniec oceniajg wybrane Zrdédta za pomocga przekazanego
przez nauczyciela formularza i w wyniku dyskusji tworzg

ranking zrodet.

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka zajec zgodna z sylabusem zajec.

. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajec

Dobre przygotowanie nauczyciela akademickiego do zajec.

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Metody dydaktyczne dobrane prawidtowo.

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Materiaty dydaktyczne dobrane prawidtowo.

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

16
komputerowych oraz rzutnik i tablice multimedialng. W Sali

Sala komputerowa wyposazona w stanowisk

jest dostep do sieci internetowej. Dostepna infrastruktura
w petni wykorzystana do prowadzenia zajec.

Nazwa zaje¢/ grupy zajeé, forma
(wyktad,
konwersatorium,

lektorat jezyka obcego itp.)

zajec cwiczenia,

laboratorium,

Ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne
(wyktad)

Tytut naukowy/stopiefi naukowy,

imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr n. prawn. Aleksandra Dgbek
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Specjalnosé/forma  (stacjonarne/
niestacjonarne)

rok/semestr/grupa

studia drugiego stopnia/stacjonarne/l rok/semestr 2/caty
rok

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

02.06.2025
godz. 8:10-12:05

wyktad realizowany przy wykorzystaniu metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ (MS Teams)

Kierunek /specjalnosé

zdrowie publiczne

Liczba studentow zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

42 osoby/33 osoby

Temat hospitowanych zajec

Obowigzek ubezpieczenia spotecznego: zakres

podmiotowy i przedmiotowy oraz zbieg obowigzku

ubezpieczenia.

Ocena:

a. formy realizacji zajec i kontaktu
nauczyciela akademickiego

prowadzacego zajecia z grupa

Nauczyciel akademicki ma dobry kontakt ze studentami.

Forma realizacji zaje¢ witasciwa — nauczyciel akademicki
prezentuje prezentacje multimedialng, zawierajaca slajdy

(podczas hospitacji zaje¢ nt. zbiegu obowigzku

ubezpieczenia spotecznego), ktore szczegdtowo analizuje
i omawia z uwzglednieniem konkretnych przyktadéw.

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem przedmiotu/modutu

zajec

Tematyka zajec zgodna z sylabusem zajec.

c. przygotowania  nauczyciela

akademickiego do zajec

Nauczyciel akademicki w petni przygotowany do

prowadzonych zajed.

d. poprawnosci doboru metod

dydaktycznych

Metoda dydaktyczna dobrana prawidtowo.

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Materiaty dydaktyczne dobrane w odpowiedni sposéb.

f. wykorzystywanej infrastruktury

dydaktycznej, technologii

Dostepna infrastruktura dydaktyczna z zastosowaniem

nowoczesnych technologii informacyjnych

wykorzystywana w petni podczas hospitowanych zajec.
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informacyjnej,
aparatury itp.

dostepu

do
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Zatacznik nr 6. Oswiadczenia przewodniczgcego i pozostatych cztonkéw zespotu oceniajacego

Wszyscy cztonkowie ZO ztozyli przed wizytacjg ponizsze oswiadczenie.

Oswiadczenie

Niniejszym oswiadczam, iz nie pozostaje w zadnych zaleznosciach natury organizacyjnej, prawnej lub
osobistej z jednostkg prowadzacg oceniany kierunek, ktére mogtyby wzbudzi¢ watpliwosci co do
bezstronnosci formutowanych opinii i ocen w odniesieniu do ocenianego kierunku. Ponadto
oswiadczam, iz znane mi sg przepisy Kodeksu Etyki, w zakresie wykonywanych zadan na rzecz Polskiej
Komisji Akredytacyjnej.

(data, podpis)
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil ogélnoakademicki

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, sg powigzane z dziatalnoscig naukowg prowadzong
w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktdrych jest przyporzagdkowany kierunek, opisujg, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi ogélnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektdw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1
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Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek,
jak réwniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkdéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okre$lonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzgcych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Jesli w programie studiow uwzglednione sg praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzér nad
realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura,
a takze kompetencje opiekunéw zapewniajg prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez
studentow efektow uczenia sie, w szczegdlnosci tych, ktore sg zwigzane z nabywaniem kompetencji
badawczych.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktéorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkow studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawododw, o ktérych mowa w art.
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68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spéjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobér kandydatéow, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektdw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodow, o ktdrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki s3 uwzglednione
w programie studidw), prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne
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zwigzane z kierunkiem studiéw, jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy
lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektéw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowg realizacje zajeé, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktorej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia sa
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia, w sposdb zapewniajacy tym osobom
petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe;.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych
odbywaijg sie zajecia w przypadku kierunkéw studiow przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2
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Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, Srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studidw i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos$¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentédw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych
wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikédw administracyjnych
w rozwigzywaniu spraw studenckich.
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Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktdrych
uczestnicza studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i s3 stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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Polska
Komisja
Akredytacyjna k- edup

"W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymagane;j
do ukonczenia studidw na kierunku

i Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MEIN z dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

i prosze podac¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

v Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéow
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.

v W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukonczenia studidw na kierunku

viNazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzagdzeniem MEIN z dnia 11 paZzdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

vii Prosze podac¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

viii | iczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentow
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.

W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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