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Niech nadchodzace Swieta
Bozego Narodzenia uptyng w zdrowiu,
pozwolg cieszyc sie obecnoscig najblizszych, *
niosgc odpoczynek i wytchnienie ‘ Jj& @2;
od tego, co codzienne. - R *
Niech nadchodzacy rok dostarczy
% powodow do radosci,
T obfitujgc w pomyslnose,
% pozwoli spetni¢ marzenia.
B
%‘: Wesotych Swigt
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rudzien to szczegdlny miesigc - peten ciepta, refleksji i radosci ptynacej
ze zblizajgcych sie Swiat Bozego Narodzenia. W tym wyjatkowym czasie
chcemy zaprosié Was, drodzy Czytelnicy, do $wigtecznej lektury naszego
magazynu.

W tym numerze szczegolng uwage poswiecamy dwom wywiadom, ktdre odkrywajg

kulisy pracy naszych wydziatéw. Dziekan Wydziatu Farmaceutycznego prof. Anna
Kilanowicz-Sapota dzieli sie wizjg rozwoju, osiggnieciami studentéw oraz wyzwaniami,
jakie stojg przed wspodtczesng farmacja. Z kolei rozmowa z Dziekan Wydziatu Nauk

o Zdrowiu prof. Jolantg Kujawg przybliza nam dziatania na rzecz innowacyjnych rozwigzan
w edukacji i praktyce zdrowotnej, ktdre ksztattujg przysztos¢ opieki nad pacjentami.

Swieta to rowniez czas wdziecznosci — za miniony rok, peten wspolnych osiggniec,
rozwoju i nauki. Cieszymy sie, ze tworzymy spotecznosc¢, w ktdrej mozemy sie nawzajem
inspirowac i wspierac.

Zyczymy Wam wszystkim zdrowych, spokojnych Swigt Bozego Narodzenia oraz sukceséw
i spetnienia marzen w nadchodzacym roku. Niech bedzie on peten pasji, nowych
mozliwosci i naukowych odkry¢!

Mitej lektury!

Anna Pielesiek-Kielma
Redaktor naczelny
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Rozmowa z Dziekanem

Wydziatu Farmaceutycznego
- prof. dr hab. n. med. Anng Kilanowicz-Sapotq

Rozpoczyna Pani kolejng kadencje jako Dziekan Wydziatu
Farmaceutycznego. Jakie sg Pani gtdwne plany
na najblizsze cztery lata zwigzane z rozwojem Wydziatu?

Kolejna kadencja rzeczywiscie przynosi nowe wyzwania
dydaktyczne i organizacyjne, ktérym bede starata sie
sprostaé. Najblizsze cztery lata chciatabym wypetni¢
projektami i dziataniami sprzyjajgcymi rozwojowi zaréwno
kadry badawczo-dydaktycznej, jak i infrastruktury Wydziatu.
Priorytetem bedzie modernizacja laboratoriéw - w pierwszej
kolejnosci dydaktycznych, a nastepnie badawczych. Dobrze
wyposazone w nowoczesny sprzet laboratoria dydaktyczne
sg niezbednym elementem procesu ksztatcenia na naj-
wyzszym poziomie, zwtaszcza na kierunkach wymagajacych
nabycia konkretnych umiejetnosci praktycznych, do ktérych
zalicza sie zaréwno farmacje, analityke medyczng, jak i kos-
metologie. Z kolei wzmocnienie zaplecza infrastruktury
badawczej Wydziatu umozliwi intensyfikacje aplikowania
0 projekty naukowe i wdrozeniowe we wspotpracy z prze-
mystem farmaceutycznym, medycznymi laboratoriami diag-
nostycznymiczy branzg kosmetyczna.

Planujemy zacies$ni¢ wspotprace z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym przy przygotowywaniu nowych programoéw
studiéw dla wszystkich trzech kierunkéw realizowanych na
Wydziale, aby nasi absolwenci odpowiadali na realne potrze-
by rynku pracy. Duzym wsparciem bedzie w tym zakresie

Pracujemy nad modernizacjg programu nauczania
na wszystkich Kierunkach studiow realizowanych na Wydziale.
Pozwoli to w jeszcze wiekszym stopniu poznac potrzeby Srodowiska
zawodowego i dostosowac do nich nowy program ksztatcenia.
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projekt dydaktyczny ,Operacja - Integracja 3.0",
ktdrego realizacje rozpoczeliSmy juz we wrzes$niu tego
roku. Zostaty powotane Rady Programowe dla kazdego
z kierunkodw. Ich sktad zostat poszerzony o interesariu-
szy zewnetrznych, przedstawicieli otoczenia spo-
teczno-gospodarczego, potencjalnych pracodawcoéw
oraz absolwentéw kierunkéw, ktérzy juz poznali realia
aktualnegorynku pracy.

Wyzwaniem w tej kadencji bedzie dodatkowo wpro-
wadzenie nowych standarddéw ksztatcenia na kierunku
farmacja oraz analityka medyczna, a tym samym
dostosowanie programoéw studiéw do nowych efektow
uczenia. Ponadto, rosngca konkurencja i otwieranie
nowych kierunkéw medycznych na réznych uczelniach
wskazuje na koniecznos$é uatrakcyjnienia form ksztat-
cenia oraz zintensyfikowanie dziatan promocyjnych,
aby zainteresowanie potencjalnych studentéw nauka
nanaszym Wydziale wzrosto. Tak wiec bedzie to bardzo
pracowity okres, nie tylko dla mnie i kolegium dziekan-
skiego, ale takze catej kadry akademickiej naszego Wy-
dziatu.

Czy planowane sg zmiany w ofercie edukacyjnej? Nowe
kierunki, specjalnosci,zmiany w sposobie ksztatcenia?

Zdecydowanie tak. To tez jest jeden z gtéwnych celow
grantu dydaktycznego ,Operacja - Integracja 3.0", kto-
ry wtasnie realizujemy. Pracujemy nad modernizacja
programu nauczania na wszystkich kierunkach studiéw
realizowanych na Wydziale. Pozwoli to w jeszcze wie-
kszym stopniu poznac¢ potrzeby srodowiska zawodo-
wego i dostosowac do nich nowy program ksztatcenia
dla cyklu rozpoczynajgcego studia w roku akademickim
2025/2026. Ponadto, umozliwi naszym studentom
skorzystanie z dodatkowej szerokiej oferty praktycz-
nych szkolen, warsztatéw poszerzajgcych kompe-
tencje i umiejetnosci praktyczne, ktére sg tak bhardzo
promowane przez pracodawcow. Trzeba jednak pamie-
ta¢, ze oferta edukacyjna na kierunkach regulowanych,
do ktérych nalezg farmacja i analityka medyczna, musi
byé w pierwszej kolejnosci dostosowana do obowig-
zujgcych standardéw ksztatcenia. Natomiast godziny,
ktére mamy do dyspozycji, bedziemy starali sie zagos-
podarowac tak, aby w jak najwiekszym stopniu odpo-
wiadaty potrzebom rynku pracy naszych absolwentéw.
Planujemy potozy¢ wiekszy nacisk na ksztatcenie
praktyczne, wspotprace z nowoczesnymilaboratoriami
i osrodkami badawczymi, w tym réwniez miedzynaro-
dowymi.
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W ofercie edukacyjnej kierunku farmacja chcemy takze
poszerzac interprofesjonalne podejscie, wprowadzajgc
zajecia wspolne ze studentami kierunku lekarskiego.
Stwarza to mozliwo$¢é poznania wzajemnych kompe-
tencji i rozwijania umiejetnosci pracy w interdyscypli-
narnym zespole oraz efektywnej komunikacji w opiece
nad pacjentem.

Innym waznym aspektem i celem zmian wprowadza-
nych w ofercie edukacyjnej na kierunku farmacja jest
obszar farmacji klinicznejoraz szpitalnej. Przedmioty te
realizowane sg rowniez we wspotpracy z Wydziatem
Lekarskim. W ramach opieki farmaceutycznej oraz
farmakologii sg wprowadzone i wcigz poszerzane
zajecia symulacyjne w CSM z udziatem wolontariuszy/
absolwentdéw. Pozwalajg one wykorzysta¢ studentom
zdobytg wiedze i nabyé umiejetnosci profesjonalnej
komunikacji z pacjentem. Sg to bardzo wazne zmiany
w sposobie ksztatcenia studentéw farmacji, poniewaz
wynikajg z potrzeby poszerzenia kompetencji zawodo-
wych naszych absolwentéw.

W 2021 r. weszta w zycie ustawa o zawodzie farma-
ceuty - jeden z najwazniejszych aktéw prawnych regu-
lujgcych zasady wykonywania tego zawodu. Zgodnie
z zapisami ustawy farmaceuta powinien m.in.
wspoétpracowac z lekarzem prowadzacym pacjenta
- w ramach $wiadczenia ustug z zakresu opieki farma-
ceutycznej - dzieki czemu czuwa nad prawidtowym
przebhiegiem indywidualnej farmakoterapii. Wzmacnia
sie takze rola farmaceutéw szpitalnych i klinicznych
w podmiotach wykonujgcych dziatalnosé leczniczg,
dlatego zalezy nam, aby nasi absolwenci byli gotowi do
wprowadzanych zmian systemowych.

W 2022 r. weszta rowniez w zycie ustawa o medycynie
laboratoryjnej, ktéra scisle okresla zasady i warunkiwy-
konywania zawodu diagnosty laboratoryjnego. Prze-
ktada sie to dla nas na wyzwania wynikajgce z koniecz-
nosci dostosowania programow ksztatcenia na tym
kierunku tak, aby absolwenci byli dobrze przygotowani
doswojejpracy.

Wprowadzajgc zmiany w ofercie dydaktycznej Wy-
dziatu, nie zapominamy o naszym najmtodszym kie-
runku — kosmetologii - dbajac nie tylko o atrakcyjnosé
zaje¢ dydaktycznych, ale takze wysoka jako$¢ naby-
wania przez naszych studentdw umiejetnosci prak-
tycznych. Dzieki systematycznemu poszerzaniu bazy
urzadzen kluczowych w pracy kosmetologa staramy sie
jak najlepiej przygotowacé studentéw do wykonywania



szerokiej gamy zabiegdéw. Jestesmy bardzo dumni, ze
kosmetologia (pomimo duzej konkurencji) po raz trzeci
z rzedu zostata uznana za najlepszy kierunek w kraju
(wedtug ,Rankingu Szkot Wyzszych Perspektywy
2024").

Czy absolwenci Wydziatu sg poszukiwani na rynku,
gdzie znajdujg zatrudnienie?

Zdecydowanie tak. Potwierdzajg to nie tylko statystyki,
ale takze gtosy samych zainteresowanych. Absolwenci
kierunku farmacja sg wcigz bardzo poszukiwani na
rynku pracy. Najwiekszy procent znajduje zatrudnienie
w aptekach ogdlnodostepnych oraz szpitalnych. Nasi
absolwenci sg takze zatrudniani w hurtowniach far-
maceutycznych oraz (jako osoby wykwalifikowane)
w przemysle farmaceutycznym i w podmiotach od-
powiedzialnych za wprowadzanie produktu leczni-
czego narynek farmaceutyczny, w przedsiebiorstwach
podmiotu leczniczego prowadzacego badaniakliniczne,
w inspekcji farmaceutycznej oraz w urzedach i insty-
tucjach panstwowych i samorzadowych, dziatajgcych
w zakresie farmacji i sektora ochrony zdrowia. Wielu
naszych studentéw podejmuje prace w firmach far-
maceutycznych, czesto po wczesniejszym kontakcie
istazujeszcze wokresie studidw.

Réwniez absolwenci analityki medycznej naszego Wy-
dziatu sg bardzo cenieni na rynku pracy. Wiekszos¢
z nich znajduje zatrudnienie w medycznych laborator-
iach diagnostycznych, czesto jeszcze w trakcie stu-
diéw. Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, obecnie
praktycznie tylko absolwenci analityki medycznej mo-
g3 po zakonczeniu studiéw otrzymaé prawo wykony-
wania zawodu diagnosty laboratoryjnego. Rozwijajacy
sie rynek badan laboratoryjnych oraz szeroko rozu-
miana diagnostyka generujg coraz wiecej miejsc pracy
dla absolwentéw tego kierunku. W ostatnich latach,

w wyniku wprowadzonych regulacji prawnych, znacza-
co wzrosty zarobki w branzy medycyny laboratoryjnej,
co jest dodatkowg zachetg do podjecia studiéw na tym
kierunku.

W przypadku absolwentéw kosmetologii sytuacja wy-
glada réwniez bardzo optymistycznie. Nasi absolwenci
podejmujg prace gtdwnie w gabinetach kosmetologicz-
nych, czes¢ z nich decyduje sie otworzy¢ wtasne firmy.
Wspd6tpraca z interesariuszami zewnetrznymi, wizyty
studyjne w ramach zaje¢ praktycznych na studiach,
a takze dobre podstawy z przedmiotéw chemicznych
sprawiajg, ze nasi absolwenci doskonale odnajdujg sie
takze w dynamicznie rozwijajacym sie przemysle kos-
metologicznym. Pracujg m.in. w firmach produkujgcych
kosmetyki, a takze jako osoby hiorgce udziat w bada-
niach kosmetykéw przy wprowadzaniu ich na rynek
Polskiczy Unii Europejskie;j.

Jak ocenia Pani ksztatcenie na naszym Wydziale
na tle innych uczelni medycznych w kraju?

Pod wzgledem oferty edukacyjnej, potencjatu nau-
kowego, kadry dydaktycznej realizujgcej programy
ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach, czy tez
wspotpracy z otoczeniem gospodarczym oraz stopniem
umiedzynarodowienia wypadamy pozytywnie i poréw-
nywalnie do innych wydziatéw farmaceutycznych.
Staramy sie wyrézniaé wysoka jakoscig ksztatcenia
oraz nowoczesnym podejsciem do procesu edukacji,
chociaz nie jest to tatwe, bo konkurencja w kraju jest
duza. Nasi nauczyciele angazujg sie w liczne szkolenia,
ktore podnoszg ich kompetencje dydaktyczne, zwtasz-
cza w ksztatceniu w zakresie zawodéw medycznych.
Natomiast pod wzgledem infrastruktury dydaktycznej
nasza sytuacja jest niestety umiarkowanie satysfa-
kcjonujgca. Stad wielkie nadzieje poktadamy w nowej
perspektywie finansowania i w bardzo wyczekiwanym
na Wydziale Farmaceutycznymremoncie.

Praca naukowa, dydaktyczna, obowigzki dziekanskie
- wszystko to pochtania mnéstwo czasu.

Czy udaje sie Pani znalez¢ wolng chwile na hobby,
relaks?

No cdéz, z tym czasem wolnym jest faktycznie coraz
trudniej. M6j ulubiony sposohb na relaks to kontakt z na-
turg, uwielbiam dtugie spacery po lesie, najlepiej z uko-
chanym psem. To mnie zawsze wycisza i obniza poziom
negatywnych emocji. No i uwielbiam podrdze, szcze-
g6lnie fascynuje mnie Amerykatacinska.
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Rozmowa z Dziekanem

Wydziatu Nauk o Zdrowiu
- prof. dr hab. n. med. Jolantg Kujawg

@2 ,1‘)

Rozpoczyna Pani kolejng kadencje jako Dziekan Wydziatu
Nauk o Zdrowiu. Jakie sg Pani gtdwne plany na najblizsze
cztery lata zwigzane z rozwojem Wydziatu?

Jako Dziekan, ale takze cztonek spotecznosci akademickiej
biorgcy udziat w budowaniu pozycji Wydziatu Nauk o Zdrowiu
w poprzednich kadencjach, w pierwszym rzedzie chciatabym
utrzymacé zapat i aktywnosc¢ tych wszystkich, ktérzy przy-
czynili sie do uzyskania wysokiej oceny w ewaluacji jakosci
dziatalnosci naukowej i kategorii A dla dyscypliny nauki
0 zdrowiu. Jednym z priorytetdw zatem jest, uzyskanie jak
najwyzszej oceny w kolejnej ewaluacji. Od tego zalezg nie
tylko uprawnienia, ale takze kwota subwencji, ktérg otrzy-
mamy z budzetu panstwa. Ewaluacja jest kluczowa w catym
systemie szkolnictwa wyzszego i nauki, dlatego jestem
przekonana, ze powinnismy skupi¢ wysitek catego Wydziatu
na osiggnieciu tego celu. Silnego wsparcia w tym zakresie
udziela mi Pani Prodziekan ds. Nauki, prof. dr hab. n. med.
Magdalena Kwasniewska. Niezbedne jest wspomaganie roz-
woju nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowis-
kach bhadawczo-dydaktycznych i zwiekszenie liczby samo-
dzielnych pracownikéw nauki oraz zwiekszenie dziatalnos$ci
publikacyjnej w czasopismach krajowych i zagranicznych
owysokim IFipunktacji MNiSW. Do koncaroku prognozujemy
zakonczenie wiekszos$ci przewoddéw doktorskich procedo-
wanych w starym trybie oraz w ramach realizacji studiéw
doktoranckich.

Ewaluacja jest kluczowa w calym systemie szkolnictwa wyzszego
i nauki, dlatego jestem przekonana, Ze powinniSmy
skupi¢ wysitek catlego Wydziatlu na osiagnieciu tego celu.
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Do gtéwnych celéw, w obecnej kadencji, zaliczam
wsparcie zespotéw badawczych realizujgcych badania
naukowe i prace rozwojowe, aby mogty osiggng¢ zakta-
dane cele i zadeklarowane w projektach wskazniki.
Jednym z kluczowych zadan jest wzmocnienie wspot-
pracy z jednostkami kompetencyjnymi w celu petnego
wykorzystania potencjatu uczelni. Majac na wzgledzie
dazenie do uzyskania statusu uczelni badawczej, przy-
ktadam duzg wage do zwiekszenia dziatalno$ci nau-
kowo-badawczej i uzyskania zadawalajgcych efektow
finansowych tej dziatalnosci. Koncentrujemy naszg ak-
tywnos$¢é na pozyskaniu srodkéw na projekty badawcze
w ramach konkursdéw organizowane przez instytucje
unijne, zagraniczne, NCBR, NCN, ABM. Planujemy
zwiekszyé nasze osiggniecia w zakresie komercjalizacji
wynikéw badan i prac rozwojowych, a co za tym idzie
takze efekty finansowe tego zakresu dziatalnosci. Pra-
cujemy obecnie nad pozyskaniem dowoddéw wptywu
dziatalnosci naukowej prowadzonejw naszych jednost-
kach na funkcjonowanie spoteczenstwa i gospodarki,
aby przygotowac wysokiej jakosciopisy wptywu.

Majac na uwadze potrzebe ksztatcenia mtodych kadr
w zakresie dziatalnos$ci badawczej w dyscyplinie nauk
o zdrowiu promujemy rekrutacje do Miedzynarodowej
Szkoty Doktorskiej UM w todzi, a takze staramy sie wtg-
cza¢ do realizacji projektéw badawczych studentéw
ksztatcgcychsie nakierunkach WNoZ.

Planuje potozy¢ nacisk na poszerzenie wspétpracy
miedzynarodowej jednostek Wydziatu, co powinno stu-
zy¢ zaréwno podnoszeniu jakosci badan naukowych,
zwiekszeniu publikacji wynikédw hadan jak i utrzymaniu
wysokiejjakosci ksztatcenia. W obecnej kadencji zostat
powotany Koordynator ds. promocji i projektéw mie-
dzynarodowych Wydziatu Nauk o Zdrowiu - dr hab.
n. o zdrowiu, prof. uczelni Anna Lipert, ktérej kompe-
tencje, sprawnos¢ organizacyjna i zaangazowanie po-
winno przynie$s¢ wymierne korzy$ciw tym zakresie.

Wsrdd zaplanowanych dziatan nalezy wyréznicé:

« Zwiekszenie wymiany dydaktycznej wsréd studen-
téw i pracownikéw Wydziatu zaréwno z krajami UE,
jakizkrajamispozaUE.

Trwajg prace nad rozszerzeniem oferty wymiany za-
granicznej, czego rezultatem jest podpisanie w dniu
6 sierpnia 2024 roku umowy bhilateralnej pomiedzy
Medical University of Sofia (Butgaria) i Uniwersyte-
tem Medycznym w todzicelem umozliwienia studen-
tomrealizacjipraktyk zagranicznych w jezyku angiel-
skim. Prowadzone sg réwniez rozmowy z instytu-
cjami w Rumunii, Litwie, Estonii i Norwegii celem

podpisania podobnych porozumien. Ponadto, podpi-
sano list intencyjny z Narodowym Uniwersytetem
Medycznym im. |. Ja. Horbaczewskiego w Tarnopolu
na Ukrainie.

Umozliwienie studentom i pracownikom Wydziatu

kontaktéw z profesorami wizytujgcymi oraz studen-

tami przyjezdzajgcymi do nas w ramach wymiany
miedzynarodowe;j.

Miedzynarodowe curriculum w ofercie Wydziatu

obejmujace:

a) przedsiewziecia typu joint degree tworzone
we wspotpracy z jednym lub wieloma partnerami
zagranicznymiw jezyku angielskim,

b) umiedzynarodowienie polskojezycznych progra-
moéw studiéw poprzez zawarcie w nich tzw. ,okien
mobilno$ciowych" poprzez element obowigzko-
wych praktyk lub studiéw za granica,

c) umiedzynarodowione curriculum bez fizycznej
mobilnosci wykorzystujgce nowe metody naucza-
nia (distance learning, MOOCs, blended learning).

Miedzynarodowa promocja wizerunku Wydziatu
adresowana zaréwno do zagranicznych uczelni, jak
i do studentédw oraz kandydatéw na studia za pomoca
kanatéw przekazu tj. strona internetowa i media
spotecznosciowe.

Zwiekszenie umiedzynarodowienia zespotéw reali-
zujgcych wspdlne projekty badawcze i dydaktyczne
poprzez m.in. planowanie i realizacje wspoélnych
badan naukowych i publikacji, udziat w projektach
dofinansowywanych ze srodkéw zewnetrznych.

Zapewnienie sprawnej komunikacji, przeptywu infor-
macjii wiedzy wptywajacych na wzrost Swiadomosci
dziatan podejmowanych w ramach internacjona-
lizacji uczelni oraz na zaangazowanie pracownikéw
istudentow.

Wizytacje administracji wydziatowej w uczelniach
partnerskich umozliwiajgce wdrazanie najlepszych
rozwigzanizmienianie metod zarzadzanianabardziej
elastyczne, nastawiony na rozwoj studentéw i pra-
cownikoéw.

Tworzenie wspolnej siatki kontaktéw w oparciu o 0so-
by poznane w ramach wyjazddéw zagranicznych pra-
cownikdéw istudentow.

Poszukiwanie $srodkéw zewnetrznych w ramach
programéw mobhilnos$ci innych niz Erasmus dajgcych
mozliwos¢ wyjazdéw poza Europe.

Utrzymywanie kontaktu z absolwentami zagranicz-
nymi, jako wiarygodnymi przedstawicielami uczelni
na targach w kraju swojego zamieszkania i bedacych
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Zzrédtem wiedzy i inspiracji dla potencjalnych kandy-
datow nastudiaw Polsce.

Wyzwaniananajblizszy okres:

» Zbudowanie szerszej oferty praktyk, ktére datyby
mozliwos$¢é poznania miedzynarodowego srodowiska
pracy. Dzieki podjetym dziataniom nasi studenci beda
mogli naby¢ wyjgtkowe kompetencje, dajgce im szan-
se odnalezienia sie nie tylko na polskim, ale takze
europejskimrynku.

« Wspomaganie dziatalnosci naukowo-badawczej stu-
dentéw poprzez promocje i rozwdj dziatalnosci stu-
denckich két naukowych oraz programu Indywidu-
alnego Toku Studiéw, a takze zwiekszenie liczby
publikacjizudziatem studentéw oraz czynnego udzia-
tu studentéw w konferencjach krajowych i miedzy-
narodowych.

e Zbudowanie oferty szkoleniowej dla pracownikéw
Wydziatu, ktére datyby mozliwo$¢ poznania miedzy-
narodowego srodowiska pracy.

* Zbudowanie oferty propozycji wyktadéw pracow-
nikow dydaktycznych Wydziatu, ktérg mozna pro-
mowac wsrod uczelni zagranicznych, a tym samym
umozliwi¢ wyjazdy pracownikéw w ramach Visiting
Profesor lub Teaching.

Utrzymanie wysokiej jakosci ksztatcenia na wszys-
tkich szesciu kierunkach prowadzonych na Wydziale
Nauk o Zdrowiu z zapewnieniem udziatu studentéw
w badaniach naukowych realizowanych w jednostkach
naszej uczelni, powinno odpowiadaé¢ na dynamicznie
zmieniajgce sie potrzeby rynku pracy i wyzwania
wspotczesnej ochrony zdrowia, dlatego programy
studiéw na wszystkich kierunkach sg monitorowane
i aktualizowane zgodnie z najnowszg wiedzg oraz dos-
tosowywane do potrzeb i oczekiwan otoczenia spo-
teczno- gospodarczego. Zakres zmian jest zgodny z wy-
nikami konsultacji ze studentami, kadrg dydaktycznag
oraz interesariuszami zewnetrznymi. Réwnie duzg wa-
ge przyktadamy do zachowania etycznych standardéw
w nauczaniuzawodow medycznych.

Zbudowalismy silny Wydziatowy Zespét ds. Zapewnie-
nia Jakosci Ksztatcenia, ktérego przewodniczgca jest
Pani Prodziekan ds. dydaktyki prof. dr hab. Matgorzata
Pikala. PowotaliSmy Komisje ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia na kazdym kierunku. Komisje te majg za
zadanie wykonywac okresowe przeglady i analize pro-
gramdw nauczania, hospitacje zaje¢ dydaktycznych,
przygotowywac coroczne sprawozdania z oceny
jakosci ksztatcenia za poprzedni rok akademicki oraz
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rekomendacje dziatan na rzecz doskonalenia jakos$ci
ksztatcenia. Uaktualnilismy 20 procedur WZZJK, naj-
wazniejsze z nich przypomnieliSmy na Radzie Peda-
gogicznej, ktéra odbyta sie dn. 17 pazdziernika br.
i udostepniliSmy je na stronie internetowej wydziatu.
To spotkanie byto takze okazjg do wreczenia listow
gratulacyjnych wszystkim wyrdzniajgcym sie wyja-
tkowym zaangazowaniem w pracach podejmowanych
na rzecz naszego wydziatu i uczelni. Chciatabym, w tej
kadencji, znajdowac jak najwiecej okazji do spotkan
z nauczycielami akademickimi i okazywania wdzie-
cznosci za ich trud w utrzymaniu wysokiego poziomu
jakosci ksztatcenia i zachowanie najwyzszych
standardéw w dydaktyce oraz przestrzeganie kodeksu
etyki pracownika naukowego. Ten zakres pracy, ktéry
wigze sie z interwencjami w przypadkach naruszania
zasad etosu wyktadowcy akademickiego uwazam za
istotny dla tworzenia przyjaznego $rodowiska pracy
iutrzymania pozytywnego wizerunku uczelni.

Jednym z priorytetéw jest rozwéj infrastruktury
dydaktycznejidoposazenie pracowni do praktycznego
nauczania zawodéw medycznych: fizjoterapeuty,
ratownika medycznego, pielegniarkiipotoznejoraz die-
tetyka.

Doswiadczamy wielu czasowych zmian warunkdéw pra-
cy zwigzanych z remontami szpitali uniwersyteckich,
wygaszaniem i wytaczaniem obiektéw stanowigcych
m.in. baze dydaktyczng WNoZ oraz w przysztosci pla-
nowanym przeniesieniem Dziekanatu na teren kampu-
su CKD. PrzeniesliSmy we wrzesniu tego roku do budyn-
ku przy ul. Narutowicza 60 pie¢ zaktaddéw z lokalizacji
przy ul. Lindleya. Trwajg prace zwigzane z doposa-
zeniem tych jednostek. Zaktad Zywienia Klinicznego
i Diagnostyki Gastroenterologicznej funkcjonuje w tym-
czasowej lokalizacji. Aktualnie prowadzone sg prace
w kampusie przy pl. Hallera zwigzane z remontem,
adaptacjg i wyposazeniem pomieszczen w celu pro-
wadzenia przedmiotow takich jak medycyna fizykalna,
balneoklimatologiaiodnowa biologiczna. Po latach sta-
ran o powstanie tej bazy, wydaje sie, ze w najblizszym
czasie studenci bedg mogli odbywacé zajecia w nowych
pomieszczeniach wyposazonych w nowoczesne
urzadzenia. | cho¢ wiele niewiadomych dotyczgcych
utworzenia Wojskowej Akademii Medycznej moze by¢
przyczynag zmiany plandéw inwestycyjnych, to bez
watpienia potrzebne jest w tak duzejuczelni medycznej
nowoczesne centrum rehabilitacji zabezpieczajgce
potrzeby rehabilitacyjne pacjentéw szpitali uniwer-
syteckich oraz baze kliniczng i dydaktyczng dla kie-
runkow prowadzonych na WNoZ, w tym gtownie dla



fizjoterapii i dietetyki. Infrastruktura kierunku ra-
townictwo medyczne takze wymaga poszerzenia.
Prowadzimy najliczniejszy kierunek RM ze wszystkich
uczelnimedycznychw Polsce.

Z tymi zadaniami bedziemy sie mierzy¢ w najblizszej
przysztosciiupatrujemy szanse narozwoéj w tym zakre-
sie w $rodkach pozyskanych z KPO i w centralizacji
dziatalnosciuczelniwramachkampusu CKD.

Czy planowane sg zmiany w ofercie edukacyjnej?
Nowe kierunki, specjalnosci, zmiany w sposobie
ksztatcenia?

Nad ksztattowaniem i rozszerzeniem oferty eduka-
cyjnej WNoZ czuwa Pani Prodziekan ds. dydaktyki
prof. dr hab. n. o zdrowiu Matgorzata Pikala aktywnie
wtaczajac sie w prace prowadzone na wszystkich
kierunkach.

Pan Prodziekan ds. kierunku Dietetyka prof. dr hab.

n. med. Cezary Chojnacki wraz z Zespotem przygoto-

wat w kolejnym roku akademickim uruchomienie

studiéw podyplomowych ,Dietetyka spersonalizowana
zelementaminutrigenomiki”.

Celem studiéw jest przekazanie i poszerzenie najno-

wszejwiedzy z zakresu dietetykioraz dodatkowo:

* Przygotowanie absolwentdéw do pracy na stanowisku
dietetyka, zdobycie niezbednej wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji dotyczacej wystepowania polimorfiz-
mow genetycznych oraz mozliwych interakcji geno-
typ-dietaiich roli w procesach fizjologicznych u oséb
zdrowychichorych,

e poznanie potencjalnego wptywu bioaktywnych
sktadnikéw zywnos$cinagenom,

* nabycie umiejetnosci indywidualnego podejscia do
pacjenta i rozwigzywania probleméw zwigzanych
z jego stanem zdrowia ze szczegd6lnym uwzgle-
dnieniem leczenia dietetycznego oraz najnowszych
doniesien zzakresu nutriepigenomiki,

e zapoznanie z praktycznym zastosowaniem narzedzi
nutrigenomicznych w konteks$cie zywieniowym
(umiejetnos$é planowania badania oraz analizyiinter-
pretacjiuzyskanychwynikow).

Studenci Jednolitych Studiéw Magisterskich na kie-
runku fizjoterapia dzieki zaangazowaniu Pani
Prodziekan dr hab. n. o zdrowiu, prof. uczelni Joanny
Kostki, ktéra zorganizowata zesp6t zapewniajgcy
udziat w projekcie NCBR ,,Operacja - Integracja 3.0!"
bedg mieli mozliwos¢ podniesienia kompetencji
zgodnie z potrzebami gospodarki i rynku pracy. Reali-

zacja projektu zapewni takze rozwdéj kompetencji kadry
zaangazowanejw realizacje procesu ksztatcenia.

W ramach programu planowane sg dziatania takie jak:

* Modyfikacja programoéw ksztatcenia do zdefiniowa-
nych potrzeb kierunku dostosowanych do wymagan
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Zmiany te
powstang na bazie konsultacji z przedstawicielami
otoczeniaspoteczno- gospodarczego,

« Organizacjaszkolen, warsztatow, dodatkowych zajeé
praktycznychorazstazydlastudentdw,

« Realizacja dziatan zmierzajgcych do ograniczenia
zjawiska przedwczesnego koriczenia nauki i rekru-
tacjiswiadomych kandydatdw,

« Organizacja szkolen dla nauczycieli akademickich
prowadzgcych zajecia dydaktyczne na kierunkach
objetych wsparciem, w tym szkolenn dot. zielonegj
transformacjii kompetencjicyfrowych.

Spodziewamy sie réwniez zmian w standardach ksztat-
cenia przygotowujgcych do wykonywania zawodu
fizjoterapeuty. Ogtoszenie nowej wersji standardéw
bedzie sie wigzato z koniecznoscig dostosowania pro-
gramow nauczaniadonowychwymogow.

W Oddziale Pielegniarstwa i Potoznictwa Pani Pro-
dziekan dr hab. n. o zdrowiu, prof. uczelni Ewa Borowiak
wraz z zespotemrealizuje prace zwigzane z dostosowa-
niem programow ksztatcenia na kierunkach piele-
gniarstwo i potoznictwo w zwigzku z wprowadzeniem
nowych standarddéw ksztatcenia obowigzujgcych od ro-
ku akademickiego 2025/2026. Planuje sie takze posze-
rzanie i unowoczes$nianie bazy dydaktycznej poprzez
doposazenie, rozbudowe Centrum Symulacji Medycz-
nej oraz pozyskanie nowych podmiotéw leczniczych na
terenie catego wojewddztwa jako bazy klinicznej.
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Na kierunku potoznictwo zapewniono zwigkszenie
atrakcyjnosci procesu ksztatcenia poprzez udziat
pracownikéw i studentéw tego kierunku w projekcie
NCBR "Operacja - Integracja 3.0!" - |l etap wdrazania
Zintegrowanego Programu Uczelnipoprzez:

« rozszerzenie ponad standard oferty szkoleniowej dla
studentéw poprzez organizacje warsztatu - ¢wiczenia
miesni Kegla, szkolenia - wejscie na rynek pracy
($ciezka kariery zawodowej), Szczepienia noworodka,
Resuscytacjanoworodka),

« organizacja szkolen dla nauczycieli (Szkolenie z za-
kresu metodologii badan naukowych (prace oryginal-
ne), Szkolenie z zakresu podstaw statystyki medycz-
nej).

Na kierunku ratownictwo medyczne Pani Prodziekan
dr n. med., prof. uczelni Krystyna Frydrysiak wraz z zes-
potem przygotowuje:

« program studiéow magisterskich (Il stopnia) na kie-
runku ratownictwo medyczne, od roku akademickie-
go 2025/2026. Podjeto wspdtprace z Biurem Pro-
mocji w celach marketingowych.
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- dostosowanie programu ksztatcenia studiéw licen-
cjackich na kierunku ratownictwo medyczne do
nowych standardéw obowigzujgcych od roku
akademickiego2025/2026.

e rozwdj wspétpracy miedzynarodowej jako kluczowy
element rozwoju ratownictwa medycznego i umie-
dzynarodowienia kierunku RM. Opracowany w tym
roku akademickim przez dr hab. n. med., prof. uczelni
Dariusza Timlera plan miedzynarodowej wspétpracy
z uczelniami, instytutami badawczymi oraz organi-
zacjami pozarzgdowymi moze przyczynié sie do pod-
niesienia jakosci ksztatcenia, innowacyjnosci badan
oraz zwiekszeniarozpoznawalnosci Wydziatu naare-
nie miedzynarodowej.

Ponadto zaplanowano:

 realizacje zaje¢ w formie Problem-Based Learning
(PBL) i Team-Based Learning (TBL - metoda projekto-
waniaiprowadzenia zajec, ktéra tagczy idee odwrdéco-
nych zaje¢ (ang. flipped classroom) i prace grupowa)
co jest szczegdlnie istotne dla przysztych pracow-
nikéw ochrony zdrowia, pracujgcych zespotowo) jako
narzedziado poprawy jakosciksztatcenia;

e opracowanie w ramach uczelnianego savoir-vivre;
katalogu miekkich umiejetnosci, ktore powinien po-
siadac¢ lubrozwijaé ratownik medyczny;

e rozszerzenie $ciezki interprofesjonalnego ksztatce-
nia we wspotpracy z Panig dyrektor CSM dr n. o zdro-
wiu Marig Bartczak oraz koordynatorami zaje¢ sta-
now nagtych nakierunku lekarskimipielegniarskim;

« zorganizowanie konkursu na najlepszego studenta
kierunku ratownictwo medyczne;

» objecie mentoringiem ponadprzecietnych studentéw
i wsparcie ich rozwoju haukowego; zachecenie do ITS
czy ztozeniawniosku grantu badawczegodo STN.

Pani Prodziekan ds. Zdrowia Publicznego prof. dr hab.
n. med. Dorota Kaleta, z mysla o rosngcych potrzebach
rynku pracy, zaplanowata wprowadzenie oferty
studiow w jezyku angielskim. W roku akademickim
2025/2026 zostanie wdrozony program dwuletnich
studidw magisterskich w jezyku angielskim ze spec-
jalnoscig promocja zdrowia, z mozliwoscig uzyskania
certyfikatu The International Union of Health Promotion
and Education (IUHPE).

Korzysciz akredytacji IUHPE:

 jako pierwsi w Polsce bedziemy ksztatci¢ specjali-
stéw promocji zdrowia wg miedzynarodowych stan-
dardow;



« Uniwersytet Medyczny w todziikierunek zdrowie pu-
bliczne znajdg sie w miedzynarodowej bazie jedno-
stekzakredytacja.

Ponadto, wprowadzane na kierunku zdrowie publiczne
zmiany w programach ksztatcenia majg na celu po-
szerzenie zakresu zaje¢ praktycznych, uaktualnienie
tresci programowych oraz poszerzenie oferty zajec
fakultatywnych. Wynikajg one zawsze z szerokich
konsultacji ze studentami, kadrg dydaktyczng oraz
whnioskow i potrzeb zgtaszanych przez wszystkie grupy
interesariuszy, reprezentowane w Radzie Dydaktycznej
kierunku lub naptywajgce z zewnatrz w postaci gro-
madzonych opinii. Aktualna koncepcja ksztatcenia na
kierunku, ktérej zasadnicza modyfikacja nastgpita
w 2017 r., odzwierciedla zapotrzebowanie w zakresie
ksztatcenia kadr zdrowia publicznego. W koncepcji
ksztatcenia uwzgledniono takze aktualne trendy
w edukacji w zakresie zdrowia publicznego, korzystajac
z miedzynarodowych doswiadczen i wytycznych
European Core Competences for Public Health Pro-
fessionals stworzonych przez stowarzyszenie euro-
pejskich szkét zdrowia publicznego ASPHER (The
Associaton of Schools of Public Health in the European
Region). Wyodrebnione w ramach projektu ASPHER
kompetencje z zakresu: a) metod zdrowia publicznego;
b) spotecznych i ekonomicznych determinant stanu
zdrowia populacji; c) srodowiskowych determinant sta-
nu zdrowia populacji; d) polityki zdrowotnej, w tym eko-
nomii i teorii organizacji i zarzadzania; e) promocji
zdrowia, w tym edukacji zdrowotnej, ochrony zdrowia
i prewenciji; f) etyki znajdujg odzwierciedlenie w efek-
tach uczenia sie realizowanych na kierunku zdrowie
publiczne. Konstrukcja programu ksztatcenia na tym
kierunku jest zharmonizowana z programami nauczania
w innych krajach europejskich, co pozwala na zwiek-
szanie poziomu umiedzynarodowienia, wspotpracy z za-
granicznymi uczelniami i instytucjami oraz umozliwia
studentom i pracownikom udziat w miedzynarodowych
projektachiwymianach.

Czy absolwenci Wydziatu sg poszukiwani na rynku,
gdzie znajdujg zatrudnienie?

Uniwersytet Medyczny ma wysoka pozycje w rankin-
gachijestznany z utrzymywania wysokich standardéw
jakosci ksztatcenia, stad sytuacja naszych absolwen-
téw narynku pracy jestbardzo dobra.

Absolwenci kierunku dietetyka sg poszukiwaninaryn-
ku pracy ze wzgledu na zwiekszone zainteresowanie

zdrowym stylem zycia w ostatnich latach. Spoteczen-
stwo coraz bardziej zdaje sobie sprawe z roli prawidto-
wego zywienia w profilaktyce choréb cywilizacyjnych,
takich jak: otytos$¢, cukrzyca, nadcisnienie, choroby
uktadu sercowo-naczyniowego. Dietetycy stajg sie
waznymi cztonkami zespotédw medycznych w szpi-
talach, przychodniach i placéwkach ochrony zdrowia.
Potencjalne miejscazatrudnieniato takze dziaty badani
rozwoju w przemysle spozywczym, placéwki eduka-
cyjne (jako wyktadowcy, trenerzy, badacze zajmujacy
sie wptywem diety na zdrowie), sektor prywatny (jako
dietetycy, w firmach cateringowych i restauracjach
- opracowywanie zdrowych jadtospiséw i wsparcie
przy tworzeniu menu, dziatalnos¢ publikacyjnaiw me-
diach spotecznosciowych).

Absolwenci jednolitych studiéw magisterskich na kie-
runku fizjoterapia sg poszukiwanymi i cenionymi na
rynku pracy profesjonalistami, ktdrzy posiadajg wyso-
kie kwalifikacje w obszarze nowoczesnej fizjoterapii,
ale réwniez umiejetnosci w zakresie kompetencji miek-
kich.

Znajdujg zatrudnienie w jednostkach ochrony zdrowia
o réznym profilu, zaréwno w sektorze publicznym, jak
i prywatnym. Ponadto, pracujg w osrodkach opiekun-
czych, z osobami starszymi. W kontekscie widocznych
zmian spoteczno-demograficznych wydaje sie to byc¢
bardzo rozwojowym kierunkiem kariery zawodowe;.
Bardzo atrakcyjnym miejscem pracy dla absolwentow
kierunku fizjoterapia sg kluby sportowe dajace mozli-
wos$¢ wspotpracy ze sportowcami, ale takze centra
odnowy hiologicznejczy fitness kluby.

Absolwenci mogg réwniez kontynuowaé ksztatcenie
- zaréwno w kierunku zawodowym, poprzez realizacje
programu specjalizacji, jak i naukowym poprzez kon-
tynuacje ksztatcenia w Szkotach Doktorskich, ktére
znajdujg sie w ofercie naszejuczelni.

Absolwenci kierunkéw pielegniarstwo i potoznictwo
wykonujg wyuczony zawdd. 0dnoszg liczne sukcesy,
zajmujg kierownicze stanowiska w licznych podmio-
tach leczniczych, w organizacjach zawodowych, czyn-
nie uczestniczg w procesie ksztatcenia (jako nauczy-
ciele i interesariusze zewnetrzni), prowadzg badania
naukowe, uzyskujac kolejne stopnie naukowe, oraz za-
siadajg w Zarzadzie Polskiego Towarzystwa Pielegniar-
skiego. Studencijuz w czasie studidw otrzymujg oferty
stypendialne od licznych pracodawcéw.

Absolwenci, zaréwno kierunku pielegniarstwo, jak
i potoznictwo, poszukuja pracy tylko jeden dzien. 90%
absolwentéw podejmuje prace w podmiotach lecz-
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niczych na terenie naszego kraju. 10% absolwentéow
kontynuuje nauke nastudiach drugiego stopnia.

Absolwenci kierunku ratownictwo medyczne s3g
poszukiwani na rynku pracy, szczeg6lnie w ohszarach,
gdzie wystepuje deficyt wykwalifikowanych pracow-
nikéw medycznych. Sg pierwszym ogniwem w tancu-
chu ratunkowym. Wzrost liczby interwencji medycz-
nych, styl zycia, wieksze ryzyko wypadkdw sprawiajg,
ze ros$nie zapotrzebowanie na wykwalifikowang kadre
do obstugi systemdw ratunkowych. Znajdujg w zdecy-
dowanej wiekszosci prace w WSRM, SOR, Izbach
Przyje¢, firmach prywatnych swiadczacych ustugi
transportumedycznego, w instytucjach szkoleniowych,
w sektorze przemystowym. Bezrobocie w tej grupie
zawodowejwynosi1,01%.

i utrzymywania wysokiej jakos$ci ksztatcenia na szesciu
kierunkach prowadzonych na Wydziale Nauk o Zdrowiu.
Moi znakomici poprzednicy budowali renome tego
Wydziatu przez ponad 23 lata. Rozwijamy nowoczesne
formy ksztatcenia studentéw w odpowiedzi na wyzwa-
nia, jakie stawia nam wspotczesne spoteczeristwo.
Prowadzimy wymiane naukowg z wieloma zagra-
nicznymi o$rodkami naukowymi i akademickimi.
Wydziat Nauk o Zdrowiu cieszy sie bardzo dobrg opinig
wsrad pracodawcow i innych podmiotéw w tym uczelni
medycznych.

Studenciksztatceninanaszym kierunku majg dostep do
bogatej bazy klinicznej bedacej w zasobach Uniwersy-
tetu oraz mozliwos¢é zdobywania wiedzy i umiejetnosci
pod kierunkiem doswiadczonych nauczycieli akade-

Studenci ksztalceni na naszym Kierunku maja
dostep do bogatej bazy klinicznej bedacej w zasobach
Uniwersytetu oraz mozliwos¢ zdobywania wiedzy i umiejetnosci
pod kierunkiem doswiadczonych nauczycieli akademickich
i znakomitych naukowcow.
Warunki studiowania sprzyjajg zarowno pozyskiwaniu wiedzy
i umiejetnosci zwigzanych z przysztym zawodem,
jak i rozwojowi naukowemu.

Absolwenci kierunku zdrowie publiczne otrzymali
w ramach prowadzonego przez Akademickie Biuro
Karier (ABK) posrednictwa pracy, w latach 2019-2024,
278 ofert pracy z ponad 150 firm. 195 studentéw zdro-
wia publicznego odpowiedziato na oferty pracy. Wedtug
informacji uzyskanych z Departamentu Polityki Zdro-
wotnej Urzedu Marszatkowskiego w todzi w chwili
obecnej 5 pracownikéw Departamentu posiada tytut
magistra zdrowia publicznego uzyskany na Uniwersy-
tecie Medycznym w todzi. Potencjalne zapotrze-
bowanie w Departamencie szacuje sie na dodatkowe
4-5 etatow, zas w 13 podmiotach leczniczych, dla kté-
rych podmiotem tworzgcym jest Samorzad Wojewddz-
twa tdédzkiego, na okoto 25 osdb. Zapotrzebowanie na
absolwentow ZP zgtaszarowniez Urzgd Miasta todzi.

Jak ocenia Pani ksztatcenie na naszym Wydziale
na tle innych uczelni medycznych w kraju?

Jestem spadkohierczynig wieloletniej tradycji budo-
wania interdyscyplinarnych zespotéw badawczych
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mickich i znakomitych naukowcdéw. Warunki studiowa-
nia sprzyjajg zaréwno pozyskiwaniu wiedzy i umiejet-
nosci zwigzanych z przysztym zawodem, jak i rozwo-
jowinaukowemu.

Na Wydziale Nauk o Zdrowiu dziata 30 studenckich két
naukowych, z czego pie¢ dedykowanych jest bezpo-
srednio studentom fizjoterapii. Swoje ambicje naukowe
studenci mogg rozwija¢ rowniez w ramach Indywidu-
alnego Toku Studiéw. W tym roku do programu przy-
stgpito 4 kolejnych studentéw jednolitych studiow
magisterskich na kierunku fizjoterapia. Ponadto, w ra-
mach konferencji studenckiej organizowanej na naszej
uczelni - Juvenes pro Medicina, studenci kierunku
fizjoterapia mogg prezentowac wyniki swoich badan na
corocznie juz organizowanej sesji fizjoterapeutyczne;j.
Sg zdobywcami wielu nagrod i wyrdznien. Studenci
tego kierunku realizujg praktyki zawodowe w bardzo
dobrych osrodkach, przede wszystkim jednostkach
klinicznych. Majg réwniez mozliwo$é odbywania
praktyk zawodowych poza granicami naszego kraju.



W tym roku praktyki zagraniczne w ramach programu
Erasmus oraz indywidualnych umdéw podpisywanych
zosrodkamirealizowato 5 studentow.

Zalety studiowania na kierunku fizjoterapia sg zauwaza-
ne przez kandydatéw na studentéw. O miejsce na kierun-
ku stara sie coraz wiecej absolwentéw szkdét srednich.
Pomimo zmian demograficznych liczba kandydatéw na
kierunek fizjoterapia utrzymuje sie na wysokim pozio-
mie. W tym roku w procesie rekrutacji na nasz kierunek
wzieto udziat ponad 900 kandydatéw, a prég punktowy
uprawniajgcy do studiowania byt wyjgtkowo wysoki.

Regularnie uczestniczymy w rankingach uczelni i zaj-
mujemy wysokie miejsca w swoich kategoriach.
Aktualnie w rankingu Szkét Wyzszych Perspektywy
ratownictwo medyczne zajmuje 3. miejsce, kierunek
dietetyka takze jest bardzo wysoko oceniany i obecnie
zajmuje wysokie 4. miejsce, co stanowi niewatpliwy
sukces wynikajgcy z ogromnego wspélnego wysitku
i zaangazowania catego zespotu. Wg rankingu Pers-
pektyw z roku 2023 pielegniarstwo zajmowato 3. mie-
jsce, a potoznictwo 6. miejsce w Polsce. Bardzo cenne
sgtezopinie pracodawcéw wskazujgce na bardzo dobry
poziom przygotowania absolwentéw do wykonywania
zawodu pielegniarki czy potoznej, co przektada sie na
preferowanie w zatrudnieniu absolwentéw Uniwersy-
tetu Medycznego w todzi. Absolwenci zdrowia pu-
blicznego sg cenieni za swojg wiedze, umiejetnosciiza-
angazowanie. To, co nas wyrdéznia, to: wysokie kwali-
fikacje kadry akademickiej - specjalisci zdrowia
publicznego, praktycy; wysoka ocena parametryczna
(kategoria A) Wydziatu w historii oraz wysokie miejsce
kierunku w rankingu kierunkéw studidéw: Perspektywy
(3. miejsce na 12 w rankingu) i w Shanghai Global
Ranking of Academic Subjects (w obszarze zdrowie
publiczne - 401-500) oraz program nauczania ze $ciez-
kami/specjalnosciami odpowiadajgcymi na aktualne
wyzwania zdrowia publicznego, potrzeby pracodaw-
cow istudentéw.

Na koniec chciatabym zwrécié uwage na pracownikéw
administracji. Mam przyjemnos¢ wspotpracowac
z pracownikami dziekanatu, ktérzy wykazujg sie
odpowiednim doswiadczeniem zawodowym oraz
wysokimi kompetencjami spotecznymi i cieszg sie
bardzo dobrg opinig wsréd studentéw, pracownikéw,
jak i interesariuszy zewnetrznych. Osoby zatrudnione
na poszczegélnych stanowiskach to wykwalifikowana
kadra wyrdézniajgca sie wysokimi standardami obstugi
klientdw, efektywnoscig wspotpracy i komunikacji

spotecznej.

Z tak fantastycznymi ludZzmi, zaréwno we wtadzach
uczelni, wtadzach wydziatu, jak i administracji poko-
nanie wszelkich trudnosci zwigzanych z okolicznos-
ciami, ktérych dzi$ nie mozna do korica przewidzieé,
wydaje sie mozliwe. Magia mys$lenia na wielkg skale,
seria imponujgcych inwestycji, ktérych jestem $wiad-
kiem i beneficjentem, zobowigzuje mnie do zaanga-
zowaniasieibudowaniawspdlnoty celu.

Praca naukowa, dydaktyczna, obowigzki dziekanskie
- wszystko to pochtania mnéstwo czasu. Czy udaje sie
Pani znalez¢ wolng chwile na hobby, relaks?

Tak, raz w roku, jak dotychczas, udaje mi sie wyjechac¢
na narty i na rejs, cho¢ ostatnio juz nie jachtem za-
glowym, a statkiem motorowym. Uwielbiam ptywac.
Obowigzkowo takze, choé na kilka dni, planuje wyjazd
do Kazimierza Dolnego na Festiwal Filmu i Sztuki Dwa
Brzegi. A relaks? Relaks zawsze przychodzi po wyko-
naniu zadania. Ja mam zadaniowy tryb pracy. Nie
odpoczywam, zanim nie wykonam zadania.
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CEL NUMER JEDEN?

Ograniczenie
niewtasciwego stosowania

antybiotykow

arsztaty, kilkumiesieczne audyty i wspdlne opracowanie
strategii i narzedzi na przysztosg. To dziatania, ktore podjeli
naukowcy z Uniwersytetu Medycznego w todzi w ramach
europejskiego projektu IMAGINE. Wszystko po to, by
poprawi¢ praktyki w zakresie higieny i ograniczy¢ niewtasciwe stosowanie
antybiotykéw w domach opieki. - Opornos¢ na srodki przeciwdrobnoustrojowe
staje sie jednym z najwigkszych zagrozeri dla zdrowia publicznego na swiecie
- alarmujg eksperci.
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Anna Kowalczyk
Kierownik

Uposledzenie uktadu odpornosciowego, a w konsekwen-
cji ostahienie catego organizmu i wzrost opornosci na
lekimogacy prowadzi¢ nawet do braku ich skutecznosci.
Do tego niepozadane reakcje na podane srodki i drogie,
niepotrzebne koszty opieki zdrowotnej i leczenia. Lista
skutkdw naduzywania i stosowania niewtasciwych
antybiotykdéw, szczegdlnie w przypadku starszych oséb
zwieloma chorobamiwspotistniejgcymi, jest dtuga.

Okoto 50% antyhiotykéw
przepisywanych na zakazenia
uktadu moczowego w domach
opieki w Europie jest
niepotrzebnych - wykazaty badania
wykonane w ramach IMAGINE, europejskiego
projektu na temat poprawy stosowania
antyhiotykéw w placéwkach opieki
dtugoterminowe;j.

Do programu na zaproszenie badaczy z Hiszpanii przy-
stgpili takze naukowcy z Uniwersytetu Medycznego
w todzi.

- To efekt naszej wczesniejszej miedzynarodowej
wspdtpracy. W ramach innych badari zajmowalismy sie
tematykg rozwaznego stosowania antybiotykdw.
Chcielismy to kontynuowac. Teraz jednak koncentru-
jemy sie na domach opieki i ich podopiecznych, ktérzy
sq wrazliwg grupg pacjentéw - méwi mgr Anna Ko-
walczyk, kierownik Centrum Medycyny Rodzinnej

Centrum Medycyny Rodzinnej i Spotecznosci Lokalnych

i Spotecznosci Lokalnych Uniwersytetu Medycznego
w todzi. Jak wyjasnia, mieszkaricy domdéw opieki ze
wzgledu na czestos¢ wystepowania chordb wspot-
istniejgcych, ostabiony uktad odpornosciowy i specy-
fike miejsca zamieszkania, sg bardziej podatni na
infekcje. To w konsekwencji powoduje potrzebe sto-
sowania u nich antybiotykéw, co jeszcze bardziej
zwiekszaryzykoinfekcjiopornych naantybiotyki.

Warsztaty dla pracownikéw doméw opieki

Projekt IMAGINE sktada sie z trzech gtéwnych etapow.
Po znalezieniu doméw opieki, ktére byty zaintereso-
wane udziatem w projekcie, naukowcy przeprowadzili
w nich po dwa wstepne audyty. Po pierwsze, personel
domoéw opieki rejestrowat i monitorowat wszystkie
antybiotykoterapie przepisane pacjentom. Drugi audyt
- higieniczny - polegat naobserwowaniu, jak wygladajg
praktyki dotyczgce zasad higieny w trakcie wykonywa-
nia procedur medycznych. - W specjalnym kwestionar-
iuszu trzeba byto zaznaczyd, jakie procedury zostaty
wykonane, czy wszystkie potrzebne srodki higieniczne
byty dostepne i gdzie byty dostepne - wyjasnia kierow-
nik Centrum. Audyty przeprowadzono miedzy lutym
akwietniem 2024 roku.

W ramach drugiego etapu projektu, w pazdzierniku, na-
ukowcy z UMEDu zorganizowali dwudniowe warsztaty
dla personelu doméw opieki, czyli pielegniarek, opieku-
néw medycznych, pracownikéw socjalnych i terapeu-
téw. - Projekt zaktada m.in. opracowanie pewnych
narzedzi dotyczgcych zasad higieny. Ten aspekt
dotyczy gtédwnie pracy pielegniarek czy opiekundw
medycznych, stqd skupiamy swaoje dziatania wtasnie
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na tych pracownikach, a nie na lekarzach, ktérzy prze-
pisujg antybiotyki - ttumaczy Anna Kowalczyk.
Zaznacza, ze poprzednie projekty, ktdére realizowali
naukowcy, dotyczyty lekarzy, stad tez zmiana. - Liczy-
my, Zze personel, ktéry uczestniczyt w warsztatach,
przekaze aktualng wiedze lekarzom i narzedzia, ktdre
opracowalismy, posrednio dotrqg w ten sposdb takze
donich -dodaje ekspertka.

W czasie warsztatéw naukowcy przedstawili i omowili
wyniki wstepnych audytéw, wspdélnie z uczestnikami
szkolenia wskazywali, jakie zachowania byty popraw-
ne, jakie nie. Oprocz tego przypomnieli schematy
i rekomendacje przepisywania antybiotykdéw, a takze
mity dotyczace zakazen uktadu moczowego. - W przy-
padku antybiotykdw wyrdézniamy tzw. antybiotyki
pierwszego i drugiego rzutu. Najlepiej na poczqtku
korzysta¢ z tych pierwszych i przestrzegac zalecen
dotyczgceych stosowania antybiotykéw po to, by nie
zahija¢ wszystkich, takze tych potrzebnych, bakterii
worganizmie - wyjasnia.

Na warsztatach poruszono takze tematy dotyczace
zasad higieny i wdrazania skutecznych technik zapo-
biegania zakazeniom, a takze przypomniano zalecenia
ekspertdw oraz najnowsze wytyczne UE w dziedzinie
higieny. - Uczestnicy spotkania podkreslali, ze zajecia
byty bardzo przydatne. Dzieki nim mogli odswiezy¢
sohie wiedze, a nowi pracownicy domdéw opieki - zyskaé
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nowe informacje. Higiena i podawanie antybiotykdw to
wazny element ich pracy - méwi ekspertka. Nastepnie
w grupach dzielono sie doswiadczeniami ze swoich
miejsc pracy, wspolnie ustalano, co mozna jeszcze



poprawi¢ i tworzono strategie dziatan na przysztosc
zgodnie z narzedziami opracowanymi przez naukow-
cow w ramach projektu IMAGINE.

Dla uczestnikéw spotkania przygotowano réwniez
warsztaty praktyczne dotyczgce cewnikowania pac-
jentéw i opieki nad pacjentami z cewnikiem. W sumie
w dwudniowym szkoleniu wzieto udziat 50 oséb z 12
domoéw opieki, gtéwnie z woj. tédzkiego, Swietokrzys-
kiegoimazowieckiego.

Lepszajakos$é opiekinad seniorami

Teraz przed naukowcami z UMEDu trzeci etap projektu,
czyli ponowny audyt, ktdéry pozwoli ocenié skutecznoscé
przeprowadzonych warsztatéow. - W 2025 roku, réw-
niez od lutego do kwietnia, ponownie zbierzemy dane
z tych samych domdw opieki, aby poréwnac je z wy-
nikami z pierwszej fazy projektu. Chcielibysmy w ten
sposob sprawdzic, na ile nasza interwencja wptyneta
na przepisywanie antybiotykdéw i przestrzeganie zasad
higieny - wyjasnia Anna Kowalczyk. Zaznacza jedno-
czesnie, ze wyniki pierwszego audytu pokazujg, ze
w Polsce sytuacja nie jest jeszcze az tak zta w poréw-
naniu z innymi panstwami. - Ale weigz mamy wiele do
zrobienia. Naszym celem jest ograniczenie niewtasci-
wego stosowania antybiotykdw i poprawienie praktyk
w zakresie higieny w domach opieki - podkresla.

Dzieki wtasciwemu i racjonalnemu przepisywaniu
antybiotykdw naukowcy liczg na zmniejszenie niepo-
zgdanych reakcji na leki i opornosci na nie, a dzieki
poprawie praktyk higienicznych majg nadzieje na
skuteczniejsze zapobieganie infekcjom, gtownie
zakazeniom drég moczowych, ktére sg powszechnym
problemem ws$réd mieszkancéw domoéw opieki.
- Niewgtpliwie pazdziernikowe szkolenie w ramach
projektu IMAGINE przyczyni sie do poprawy jakosci
opieki nad starszymi osobami. Chodzi nam o to, by
lepiej, bardziej komfortowo im sie zyto i zeby zakazenia
tak bardzo sie nie rozpowszechniaty - podkresla
ekspertka. Projekt ma tez wymiar edukacyjny: dzieki
warsztatom mozliwe jest przekazywanie aktualnej
wiedzy nie tylko personelowi domdéw opieki, ale tez
mieszkancom takich placowek i ich rodzinom. - Nie-
wtasciwe stosowanie antybiotykdw jest gtéwnym
czynnikiem napedzajgcym rozwdj AMR (opornosé na
srodki przeciwdrobnoustrojowe), dlatego interwencje
takie jak ta w Polsce sq niezbedne, aby rozwiqgzac ten
problem. Skupiajgc sie na edukacji i praktyce, projekt
IMAGINE ma na celu wprowadzenie trwatych zmian,

ktore ochronig zdrowie mieszkaricow domdw opieki
w catej Europie - podsumowuje Anna Kowalczyk.

Globalne zagrozenie

Projekt rozpoczat sie w styczniu 2023 roku i potrwa do
korica 2025 roku. Jest on wspétfinansowany w ramach
programu EU4H Unii Europejskiej. Oprécz Polski biorg
w nim udziat: Grecja, Stowacja, Stowenia, Hiszpania,
Dania, WegryiLitwa -tgcznie 110 domdéw opieki.

Czescig projektu IMAGINE jest kampania ,Prawda czy
fatsz” majgca na celu obalenie mitéw o antybiotyko-
terapii i edukowanie pracownikéw opieki zdrowotnej
i 0og6tu spoteczenstwa na temat rozwaznego stosowa-
nia antybiotykéw. Kampania, ktérg przeprowadzono
w drugiej potowie listopada, pokazywata tez najlepsze
praktyki w zakresie zapobiegania zakazeniom, takie jak
prawidtowa higiena rgk czy wtasciwe stosowanie
srodkow ochronnych.

Projekt IMAGINE i kampania ,Prawda czy fatsz” sg tym
bardziej potrzebne, ze oporno$¢ na $rodki przeciw-
drobnoustrojowe staje sie globalnym zagrozeniem,
ktore dotyczy coraz wiekszejliczby krajéw.

W 2019 r. Swiatowa Organizacja
Zdrowia (WHO) sklasyfikowata
AMR jako jedno z 10 najwigkszych
zagrozein dla zdrowia publicznego
na Swiecie. Szacuje sieg, ze

w 2024 r. opornosé na antybiotyki
[ ]

jest przyczyng ponad 35 tys.
zgondw rocznie w Unii
Europejskiej.

Dane te z roku na rok rosng. By zwrdéci¢ uwage na pro-
blem, Europejskie Centrum Zapobhiegania i Kontroli
Chorob (ECDC) ustanowito Europejski Dzien Wiedzy
o Antybiotykach, ktéry obchodzony jest 18 listopada.

Projekt wspdtfinansowany w ramach programu EU4H Unii Europejskiej
(umowa grantowa nr 101079838). Wyrazone poglady i opinie sg jednak
pogladami i opiniami wytgcznie autora(-6w) i niekoniecznie odzwierciedlajg
poglady Unii Europejskiej lub HADEA. Ani Unia Europejska, ani organ
przyznajacy finansowanie nie sg za nie odpowiedzialni.

Co-funded by
the European Union
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X1 EDYCJA KONFERENCII

(Nie)petnosprawni
na rynku pracy

Zjazd Petnomocnikow
uczelni wyzszych

UM MAGAZYN




i 6 listopada tddzZ stata sie
centrum dyskusji na temat
dostepnosci i aktywizacii
0s0b z niepetnosprawnos-
ciami. Zjazd Petnomocnikdw uczelni
wyzszych ds. 0sdb z niepetnospraw-
nosciami oraz XI Konferencja
,(Nie)petnosprawni na rynku pracy”
zgromadzity przedstawicieli uczelni
wyzszych, ekspertdw, przedstawicieli
instytucji publicznych, przedsigbiorcow
I studentow, podkreslajac znaczenie
wspotpracy na rzecz inkluzywnosci
oraz wykorzystania nowoczesnych
technologii w eliminowaniu barier.

#JIC | BIURO
OBSEUGI
A .) STUDIOW

mgr Maria Religa
Specjalista ds. osob niepetnosprawnych
Biuro Obstugi Studiow

@ Zjazd Petnomocnikéw uczelni wyzszych

5 listopada odbyt sie Zjazd Petnomocnikdw, w ktérym
uczestniczyto 50 przedstawicieli uczelni, organizacji
wspierajgcych osoby z niepetnosprawnosciami oraz
ekspertéw aktywizacji zawodowej. Wydarzenie otwo-
rzyt prof. Adam Durczynski, Prorektor ds. Studenckich
Uniwersytetu Medycznego w todzi.

Program spotkania byt peten merytorycznych wys-
tagpieniinspirujgcych debat. Anna Rutz, Petnomocniczka
Ministra Nauki ds. wsparcia uczelni w zwiekszaniu
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami, w swo-
im wyktadzie podkres$lita najwazniejsze wyzwania
zwigzane z zapewnianiem dostepnosci w szkolnictwie
wyzszym w Polsce. Prof. Janusz Janczukowicz z Uni-
wersytetu Medycznego w todzi skupit sie na kluczo-
wych wartosciach budujgcych i wspierajgcych srodo-
wisko akademickie.

Dr Joanna Sztobryn-Giercuszkiewicz z Politechniki
tdédzkiej omdéwita ewolucje wsparcia dla oséb z nie-
petnosprawnosciaminauczelniach w Polsceizagranicg,
zas Marcel Majewski z Uczelnianej Rady Samorzadu
Studentéw UM wskazat na potrzebe silnej wspétpracy
studentéw i uczelni w budowaniu przyjaznego srodo-
wiska akademickiego.

Waznym punktem wydarzenia byta takze debata
.Liderzy dostepnosci”, w ktoérej uczestniczyty czotowe
polskie uczelnie, prezentujgc swoje najlepsze praktyki
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w zakresie dostepnosci, wsparcia studentéw i pracow-
nikédw o specjalnych potrzebach.

Marta Pugowska-Kosel Dyrektorka tédzkiego Oddziatu
Fundacji Aktywizacja w todzi zakoriczyta czes¢ mery-
toryczng wystgpieniem na temat kluczowych kompe-
tencji, ktére pomagajg osobom z niepetnosprawnoscia-
miodnalezé sie na konkurencyjnym rynku pracy.

uezestnicy Zjazdu Petnomocnikéw uczelni wyzszyeh
ds. 0s6b z niepgiposprawnosciami
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Maria Religa - Petnomacniczka ds. Oséb Niepetnosprawnych UM w todzi, Justyna Wojtczak

- Koordynatorka ds. dostepnosci oraz Dyrektorka Biura Obstugi Studiéw UM w todzi,

prof. Adam Durczyniski - Prorektor ds. Studenckich UM w todzi, Hubert Gesiarz - Prezes Fundacji
£6dz Akademicka.

. Anna Rutz - Petnomocniczka Ministra Nauki ds. wsparcia uczelni w zwigkszaniu dostepnosci

prof.Janusz Janczuhﬁ\wcj = Prodziekan dszRozwoju Nauczania
Wydziatu Lekarskiego UM ukotrzMKierouitik@eTeram Edukacii
Medycznej, prezydent.Miedayharadowego Stowarzyszenia

na Rzecz Edukacji w Zawogdéh Medycznych — AMEE

UM MAGAZYN

dla osdb z niepetnosprawno$ciami, Petnomocniczka Rektora i Kierowniczka Biura Wsparcia Oséb
z Niepetnosprawnosciami w Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Justyna Wojtczak
- Koordynatorka ds. dostepnosci oraz Dyrektorka Biura Obstugi Studiéw UM w todzi.

. dr inz. Szczepan Moskwa - Kierownik Dziatu Dostepno$ci AGH, prof. Katarzyna Jach - Petnomoc-

niczka Rektora ds. Dostepnosci oraz przewodniczaca zespotu Lideréw Dostepnosci na Politechnice
Wroctawskiej, Grazyna Maszniew - Petnomocnik Rektora ds. Os6b z Niepetnosprawno$ciami
Politechniki Slaskiej, dr Joanna Sztobryn-Giercuszkiewicz - Petnomocnik Rektora i kierownik Biura

ds. Osdb Niepetnosprawnych Politechniki Lddzkiej, cztonek Komisji ds. Dostepnodci Uczelni przy KRASP,
Justyna Wojtczak - Koordynatorka ds. dostepnosci oraz Dyrektorka Biura Obstugi Studiéw UM w todzi




@ XliKonferencja
~(Nie)petnosprawninarynku pracy”

Dzien pdzniej, 6 listopada, odbyta sie Xl edycja Konfe-
rencji ,(Nie)petnosprawnina rynku pracy”, otwarta przez
Rektora UM, prof. Janusza Piekarskiego. Wyktad inau-
guracyjny wygtosit Jan ,Jas” Mela - podroznikidziatacz
spoteczny, ktéry w prelekceji ,To nie ilos¢ rgk czy ndg de-
cyduje o naszej sile” mowit o pokonywaniu ograniczen
i budowaniu sity niezaleznie od okolicznosci.

Konferencja skupita sie na roli sztucznej inteligenc;ji
i nowoczesnych technologii w utatwianiu zycia i pracy
osobom z niepetnosprawnosciami. Podczas wystgpien
zaprezentowano nowatorskie rozwigzania w zakresie
interakcji cztowiek-komputer, a eksperci wskazywali na
praktyczne zastosowania Al w zwiekszaniu samodziel-
nosci os6b z niepetnosprawnosciami. Pawet Bollin,
Przewodniczacy Uczelnianej Rady Samorzadu Studen-
téw UM, wygtosit prelekcje o wspieraniu studentéw
zniepetnosprawnosciami w edukacji medycznejidrodze
narynek pracy.

Nie zabrakto réwniez watkéw praktycznych. Akademic-
kie Targi Pracy Os6b z Niepetnosprawnosciami umozLli-
wity uczestnikom bezposredni kontakt z pracodawcami,
a w trakcie catego wydarzenia mozna byto skorzystaé
zporady doradcy zawodowego.

Oba wydarzenia podkreslity, jak istotne jest tgczenie sit
uczelni, instytucji publicznych, organizacji pozarzado-
wych i biznesu w dziataniach na rzecz oséb z niepetno-
sprawnosciami. Zjazd Petnomocnikéw wskazat na po-
trzebe statego rozwoju wsparcia akademickiego, a Kon-
ferencja uwypuklita potencjat technologii w znoszeniu
barier.

prowadzace konferencjé AnnalPloszynska
- absoliventka Unlwersytetu Medycznego
i-Monika Mazur - Petnol oehll@EuncLamhAk

Rehabilitacji'FAR region cf E”‘ R

Michat Sobczak Wiceprezes
prof. Janusz Piekarski ReKto
prof. Andrzej Romanowski Pr

Whnioski obu wydarzen sgjednoznaczne:
kluczowe znaczenie majj
wspolpraca, edukacja oraz
ciggte dazenie do tworzenia
swiata, w ktérym wszyscy

- niezaleznie od ograniczen -
mog3 realizowaé¢ swéj potencjat.

: Jén .Jas",Mela
- polski podréznik
i dziatacz spoteczny
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Wspotpraca
drogg do miedzynarodowych
badan 1 sukcesow

a uniwersytecie dzieki
wspotpracy jesteSmy w stanie
przeprowadzi¢ badania ilosciowe

i jakosciowe, co daje nam
holistyczne spojrzenie na nauke. Oprdcz
zdiagnozowania problemu mozemy odpowiedzie¢
na pytanie, z czego on wynika i co zrobi¢, zeby go
zniwelowac — mowi prof. Magdalena Wrzesinska,
nawigzujac do miedzynarodowego projektu,
ktérego realizacja byta mozliwa dzieki
zaangazowaniu w niego specjalistow z réznych

dziedzin i obszaréw naukowych.
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Prof. Magdalena Wrzesiriska,
kierownik Zaktadu Rehabilitacji Psychospotecznej

Prof. Magdalena Wrzesinska, kierownik Zaktadu Rehabi-
litacji Psychospotecznej, dziatania w obszarze miedzy-
narodowym rozpoczeta w 2016 roku. Jednym z nich byto
nawigzanie wspétpracy z The European Training Con-
sortium in Public Health and Health Promotion (ETC-
PHHP), organizacjg, ktéra od ponad 30 lat zajmuje sie
szkoleniem os6b w zakresie zdrowia publicznego i pro-
mocji zdrowia. - W trakcie takiego szkolenia w Holandii
poznatam naukowcdw, ktdrzy pézniej zaprosili mnie do
szerszej wspdtpracy w ramach tej organizacji — wyjas-
nia prof. Wrzesinska. Ekspertka zostata tutorka i wykta-
dowczynig podczas szkot letnich, prowadzita wyktady
i zajecia w réznych miedzynarodowych uczelniach.
Jednoczes$nie podczas spotkan dotyczacych innowacji
W promocji zdrowia po raz pierwszy dostata mozliwosé
zaprezentowania na szerszg skale swoich wynalazkéw,
czyli Piramidy Zdrowego Stylu Zycia. Jest to seria narze-
dzi dydaktycznych w edukacji zdrowotnej dedykowana
osobom, ktdre stabo widzg lub nie widzg. Graficznie
opracowane rekomendacje w zakresie zdrowego
odzywiania miaty wiec specjalng fakture, rozmiary czy
audiodeskrypcije.

- Dotgczenie do miedzynarodowej organizacji to byt
punkt zwrotny. Mogtam sie rozwijac¢ w zakresie promocji
zdrowia i rozwijaé swoje wynalazki - méwi badaczka.
Wspotpraca ta skonczyta sie habilitacjg wdrozeniowag
- z jej wynalazkéw mogg korzystaé¢ dzi$ zaréwno se-
niorzy, jak i przedszkolaki czy uczniowie. Rozwigzanie
udostepniono szkotomiorganizacjom pozarzagdowym.

Okazato sig, ze na uniwersytecie mozemy

bez problemu korzystaé z mixed method study.
Dzieki wspotpracy jesteSmy w stanie
przeprowadzi¢ badania iloSciowe i jakos$ciowe,
co daje nam holistyczne spojrzenie na nauke.

SZEROKA WSPOLPRACA,
SPECJALISCIZROZNYCH DZIEDZIN

W kolejnych latach prof. Wrzesiriska z sukcesem skta-
data liczne wnioski o granty miedzynarodowe. Obecnie
realizuje dwa projekty unijne. Jeden z nich to CO-CAP-
TAIN poswiecony osobom z zaburzeniami zdrowia
psychicznego i zapobieganiu nowotworom. Naukowcy
zaohserwowali, ze u 0s6b, ktére doswiadczajg kryzysu
zdrowia psychicznego, choroby nowotworowe nie s3
zbyt szybko wykrywane, poniewaz objawy chordéb
onkologicznych czesto sg maskowane m.in. przez efekty
uboczne farmakoterapii. Projekt zaktadat zbadanie tej
zaleznosci i ustalenie dziatan profilaktycznych, szcze-
golnie waznych w tym aspekcie.

- Do realizacji tego projektu potrzebowatam jednak
specjalistéw z réznych dziedzin, ktdrzy majg umiejet-
nosci zaréwno praktyczne, jak i takie w zakresie projek-
towania realizacji i ewaluacji badan na podstawie np.
analiz statystycznych - méwi Magdalena Wrzesiriska.

Na poczatku do wspdétpracy zaprosita cztonkéw zespotu
Zaktadu Rehabilitacji Psychospotecznej: Jarostawa Ra-
koczego, specjaliste w zakresie psychometrii, ktéry wy-
konuje analizy statyczne, oraz psycholozki: Magdalene
Kostyte i Katarzyne Binder-Olibrowska, ktére czuwajg
nad realizacjg zadan zgonie z protokotami badan i wy-
konujg dziatania interwencyjne ws$rdd uczestnikéw
projektu.

- Droga, ktdra rozpoczeta sie w zasadzie w 2016 roku,
doprowadzita do szerokiej wspdétpracy w ramach naszej
uczelni miedzy specjalistami z réznych dziedzin - pod-
sumowuje prof. Wrzesiniska.
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dr Magdalena Wieczorkowska,
kierownik Zaktadu Socjologii

DLA OSOB W KRYZYSIE

Projekt zaktadat takze wykonanie badan jako$ciowych.
Specjalistkg w tym zakresie jest z kolei dr Magdalena
Wieczorkowska, kierownik Zaktadu Socjologii, ktéra
dotagczyta do zespotu w 2023 roku. - Pracowatysmy
z prof. Wrzesinskqg w tym samym budynku, mijatysmy
sie czasem na schodach, ale kazda byta zaangazowana
w inne projekty. Osobhiscie poznatysmy sie dopiero na
jednym ze spotkan dotyczacych przygotowania wnios-
kéw grantowych. Kilka miesiecy pdzniej pani profesor
skontaktowata sie ze mng i spytata, czy nie chciatabym
zaprojektowacé czesci badan w jej projekcie i tak zaczeta
sie nasza wspoétpraca - wspomina dr Wieczorkowska.

Ekspertka odpowiadata za zaprojektowanie i realizacje
badan jakosciowych, m.in. przygotowanie scenariuszy
wywiadéw focusowych, ktére miaty stuzy¢ zdobyciu
pogtebionych informacji od oséh, ktére sg w kryzysie i
doswiadczajg réznych probleméw zdrowotnych.

- Badanie musiato by¢ zgodne z zasadami metodolo-
gicznymi tak, zeby spetniato wszystkie standardy. Jed-
noczesnie musiato uwzgledniac¢ specyfike grupy. Braty
w nim udziat osoby doswiadczajgce kryzysu zdrowia
psychicznego, musieliSmy wiec zapewnic¢ im wsparcie
psychologiczne i byc otwarci na ich rezygnacje z udziatu
w badaniach - wyjasnia.

Naukowcy na poczatku 2024 roku przeprowadzili trzy
spotkania z kilkunastoma uczestnikami badania. W ten
sposob chcieli stworzyé i omdéwi¢ model nawigaciji
pacjenta w kryzysie zdrowia psychicznego i dostosowaé
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go do pierwotnej profilaktyki onkologicznej w polskim
systemie ochrony zdrowia. Chodzi konkretnie o utwo-
rzenie funkcji nawigatora, ktéry miatby doradzaé w za-
kresie zdrowego stylu zycia i wspiera¢ takie osoby w po-
dejmowaniu dziatan prozdrowotnych.

Kazde spotkanie dotyczyto innych zagadnien zwig-
zanych z Modelem Nawigacji Pacjenta (MNP). Podczas
pierwszej rozmowy specjalisci przyblizyli pacjentom
idee catego projektu i zaprezentowali wyniki z pierwsze-
go etapu badan. Na tym samym spotkaniu uczestnicy
dyskutowali takze o celach MNP i potencjalnych odbior-
cach. Na drugiej sesji badani skupili sie na roli nawigato-
ra. - Wykorzystujgc technike World Cafe, w mniejszych
zespotach omawiali, kto moégtby byé takim nawigato-
rem, jakie cechy i wyksztatcenie powinna posiadac
taka osoba, w jaki sposéb powinna prowadzi¢ pacjenta
w systemie ochrony zdrowia i w jakich formach powinna
przebiegac¢ wspdtpraca - opowiada dr Wieczorkowska.
Podczas trzeciego spotkania wspdlnie ustalano reko-
mendacje dotyczgce catego Modelu Nawigacji Pacjenta,
ktdre staty sie podstawg do przygotowania interwencji.
- Badanie fokusowe polega przede wszystkim na
interakcji, wiec gtéwnym naszym zadaniem byto
pobudzenie uczestnikéw do rozmdw i uzyskanie od nich
odpowiedzi: co sie sprawdzi, co nie, jak oni postrzegajg
problem, czy zmiana jest potrzebna.

prof. Jakub Kazmierski,
kierownik Kliniki Psychiatrii Wieku Podesztego
i Zaburzen Psychotycznych

INNE PERSPEKTYWY, NOWE MOZLIWOSCI

Do realizacji jakosciowych badan dziatan zostat takze
zaproszony prof. Jakub Kazmierski, kierownik Kliniki



Psychiatrii Wieku Podesztego i Zaburzen Psychotycz-
nych w Centralnym Szpitalu Klinicznym Uniwersytetu
Medycznego w todzi. Jako specjalista z dziedziny psy-
chiatrii podzielit sie doswiadczeniem naukowym i prak-
tycznym. Wraz z nim w 2023 roku prof. Wrzesinska
przeprowadzita tezbadaniailosciowe.

- Teraz zespot profesor Wrzesiriskiej pracuje nad wdro-
zeniem MNP. Z racji moich zainteresowan badawczych
w tym etapie juz nie uczestnicze, ale realizacja tego
modelu bedzie efektem tego, co wspdlnie uzyskaliSmy
w badaniach focusowych - podkresla dr Wieczorkowska.

- Okazato sie, ze na uniwersytecie mozemy bez proble-
mu korzystac¢ z mixed method study. Dzieki wspdtpracy
jestesmy w stanie przeprowadzi¢ badania iloSciowe
i jakosciowe, co daje nam holistyczne spojrzenie na
nauke. Oprécz zdiagnozowania problemu mozemy tez
odpowiedzie¢ na pytanie, z czego on wynika i co zrobic,
zeby go zniwelowac - dodaje prof. Wrzesinska.

Podobnego zdania jest dr Wieczorkowska. Jak podkre-
$la, taka wspotpraca otwiera nowe mozliwoscii pozwala
spojrze¢ na zakres problematyki, ktérg zajmujg sie
naukowcy, z zupetnie innych perspektyw.

- Profesor Wrzesiriska jest absolwentkg zdrowia pu-
blicznego, ja - socjologii, profesor KaZzmierski jest psy-
chiatrg, wiec nasze spojrzenia na dane zagadnienie sq
inne. Mozliwos¢ spotkania sie, wypracowania wspol-
nego stanowiska uwzgledniajgcego nasze dziedziny
badawcze jest nieoceniona. Taka interdyscyplinarna
perspektywa pozwala nam dogtebnie przeanalizowaé
dany problem. Gdy pracujemy indywidualnie, zazwyczaj
nasza perspektywa jest ubozsza - stwierdza dr Wie-
czorkowska. Wspoétpraca miedzy naukowcami z réznych
dziedzin, na co zwraca uwage socjolozka, poszerza
horyzonty i motywuje do dalszego naukowego rozwoju.
- W zwigzku z tym projektem postanowitam rozwijac
swoje kompetencje w zakresie badan jakosSciowych
i we wrzesniu uczestniczytam w szkoleniu, w czasie
ktdrego uczytam sie nowej metodologii. Mam nadzieje,
ze w niedtugim czasie bede mogta wykorzystac jg
w kolejnych projektach. Jedyng trudnosé, jakg miataby
wskazaé, to zgranie napietych grafikéw i ustalenie
terminu wspdlnych spotkan. - Innych minuséw nie ma,
ztakiej wspdtpracy ptyng same pozytywy - podkresla.

Wdrozenie modelu nawigacji pacjenta w kryzysie
zdrowia psychicznego do pierwotnej profilaktyki
onkologicznej ma zakonczy¢ sie we wrzesniu 2025 roku.
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programie Erasmus+ mogg brac¢ udziatl nie
tylko studenci i kadra naukowa uczelni, ale
takze pracownicy niebedacy nauczycielami
BE akademickitmi.:;Z tej mozliwosci sukcesywnie
' "% Korzystaja takze bibliotekarze z Centrum Informacyjno-Bi-
bliotecznego. Kazdego roku kilku pracownikow CIB odwiedza
uniwersytety w catej Europie i obserwuje, jak pracuja nasi
koledzy i kolezanki. Spotykamy sie z Kierownikami bibliotek
wildzialowych i ich pracownikami, z tymi ostatnimi spedzamy
kilka dni, dzielac sie doswiadczeniem, opowiadajac o tym, jak
wyglada nasza codzienna praca.Zazwyczaj mamy prezentacje
przyblizajaca CIB i jego dzialalnqééi pbkazujemy takze strone
internetowa, opowiadamy o wszystkich projektach, ktérymi
aktualnie sie zajmujemy. Wsrod krajow, ktore odwiedziliSmy,
sa Wilochy, Cypr, Portugalia, Niderlandy, Turcja, Finlandia,
Hiszpania i wiele innych.




Dlakazdego cos dobrego

Do wyboru mamy dwie Sciezki: wyjazd na zorganizowa-
ny Erasmus Staff Week lub w ramach indywidualnego
programu szkolenia. Kazda z opcji ma swoje zalety.

Staff Week pozwala poznaé pracownikéw bibliotek
z innych krajéw, to fantastyczna mieszanka doswiad-
czen i zrédto inspiracji. Program obfituje nie tylko sesje
merytoryczne, wystgpienia z wtasnymi prezentacjami,
czesto na ustalony z gory temat, ale takze daje mozli-
wos$¢ odwiedzenia najciekawszych zakagtkéw miasta,
doswiadczenia lokalnego zycia i specjatow kuchni kraju,
ktéry nas gosci. Zgtoszenia na taki wyjazd nierzadko ma-
jg forme rekrutacji - nalezy sie zgtosi¢, zaproponowac
temat wystapienia, a w okreslonym czasie otrzymujemy
informacje o tym, czy nas przyjeto. Uczestnikami takiego
tygodnia sa hibliotekarze z kilku réznych krajow, co daje
szerokg perspektywe danego problemu, ktérym sie
zajmujemy.

Program indywidualny wymaga wiekszego wktadu
wtasnego pracownika - trzeba samodzielnie znalezé
uczelnie, ktdra zechce nas przyjg¢. W tym celu czesto
wysytamy kilka, a nawet kilkanascie zapytan do réznych
uczelni, ktére nas interesuja, a korespondencja zawsze
odbywa sie po angielsku (chyba ze znamy jezyk kraju, do
ktérego chcemy jechac). Program takze ustalamy sami
z instytucjg goszczacy, bardzo czesto nasi gospodarze
sg otwarci na propozycje, ktére im wysytamy, co daje
mozliwos¢ skupienia sie na tych zagadnieniach, ktére
najbardziej nas interesujg. Z drugiej strony spotykamy
sie zpracownikamitylko jednejinstytuciji.

Magdalena Kokosiriska,
starszy bibliotekarz ds. wydawnictwa
Centrum Informacyjno-Biblioteczne

Po co bibliotekarzom Erasmus?

Jeszcze kilka lat temu czesto spotykatam sie z takim py-
taniem, zaréwno ze strony kolegéw i kolezanek z branzy,
jak i rodziny czy znajomych. W tej chwili juz nikt o to nie
pyta - wszyscy widzg, jak wartosciowe sg to wyjazdy.

Po pierwsze - perspektywa.

Zmiana nie tylko kraju, ale i kultury pozwala na wejscie
w zupetnie inny swiat, poznanie specyfiki pracy oséb
zatrudnionych teoretycznie w takim samym srodowisku
(bibliotece uczelni medycznej lub wydziatu zwigzanego
z medycyng czy naukami o zdrowiu), ale w praktyce
okazuje sig, ze réznice wcale nie sg takie mate. Dzielimy
sie praktykami, opowiadamy, co robimy u siebie, jak to
wyglada w naszej rzeczywistosci i naszym kregu
kulturowym, podgladamy tez rozwigzania stosowane
w danej bibliotece. Wielokrotnie okazywato sie, ze na
tle innych europejskich bibliotek CIB prezentuje sie
bardzo dobrze, a nawet swietnie. JesteSmy postrzegani
jako hiblioteka nowoczesna, otwarta i przyjazna uzyt-
kownikom. Z drugiej strony sami czasem korzystamy
z pomystéw innych instytucji, np. pod katem ustug
oferowanych czytelnikom, relacji z kadrg naukowo-
dydaktyczng czy w kwestiach zwigzanych z promocjg
dziatalnosci biblioteki. Jednym z takich zapozyczonych
rozwigzan jest ksigzkomat, podpatrzony przez dyrektora
CIB w jednej z europejskich bibliotek, wprowadzony do
naszej placowki jako nowinka i pierwsze tego typu
urzadzenie w polskich bibliotekach naukowych. Do dzis,
gdy opowiadam podczas wyjazddw, jak bardzo zauto-
matyzowana jest nasza bhiblioteka, oczy moich roz-
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mowcow otwierajg sie szeroko ze zdziwienia i nierzadko
- zazdrosci... A przy tym wcigz pracuja tu ludzie, biblio-
teka ma ludzkie oblicze! Niezwykte w skali europejskiej
i nasz powdd do dumy. Wiele oséb docenia réwniez
wieloaspektowosé pracy pojedynczego hibliotekarza
w CIB - jesteSmy odpowiedzialni za wiele réznych
spraw, ktérymi na innych uczelniach zajmuja sie
oddzielni pracownicy (np. dziekanatéw). To buduje nasz
wizerunek na arenie miedzynarodowej i sprawia, ze
wiele os6b wykazuje cheé¢ przyjazdu na swojego
Erasmusa wtasnie do nas. W zesztym roku gosciliSmy
kolezanke z Wtoch.

Podrugie - kontakty.
Bezcenna wartosé, ktéra
ogromnie doceniamy. Bi-
blioteka to nie tylko ksigz-
ki - takie postrzeganie
nalezy juz raczej do prze-
sztosci. To przede wszyst-
kim ludzie, ktérzy jg two-
rzg, relacje miedzy nimi, to
zywy organizm. Nawigzane znajomosci, a czasem wrecz
przyjaznie, pozwalajg nam na zaawansowana wymiane
miedzyhiblioteczng, na ktérej korzystajg wszyscy: od
bibliotekarzy po naukowcdéw. Poréwnujemy na biezgco
doswiadczenia, doradzamy sobie wzajemnie w spra-
wach dotyczgcych codziennej pracy, czasem spotykamy
sie nabranzowych konferencjachizaciesniamy kolezen-
skie wiezy. Kontakty dajg mozliwo$é wspdlnego, mie-
dzynarodowego publikowania tekstow w czasopismach
branzowych, co wptywa na rozwdéj zawodowy i jezyko-
wy. Te rozmowy czesto majg dwa oblicza: to oficjalne,
prowadzone w obecnosci wtadz uczelniibibliotek czy na
forum wszystkich pracownikdw, oraz nieoficjalne, gdy
gawedzimy swobodnie w czasie przerw lub podczas
wieczornych spotkan, gdy okazuje sie, ze cos$ ,zagrato”
idobrze sie dogadujemy po prostu jako ludzie.

Po trzecie - wlasny rozwaj.

Nie do przecenienia jest mozliwos¢ obserwowania na
zywo, jak funkcjonuje inna biblioteka, poréwnywania
wszystkich mozliwosci, a takze trudnosci, z jakimi bory-
kajg sie inne uniwersytety. Bardzo czesto organizacja
zagranicznych uczelni wyglgda odmiennie niz u nas i to
tez jest interesujace. Gtowa otwarta na nowe pomysty
i dzielenie sie wiedzg, a do tego rozwdj kompetencji
jezykowych, zwtaszcza w zakresie jezyka angielskiego,
pozwalajg nam by¢ jeszcze lepszymi. Dzieki temu mo-
zemy oferowaé naszym uzytkownikom - studentom,
doktorantom, pracownikom naukowym i administra-
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Nawigzane znajomosci,

a czasem wrecz przyjaznie,
pozwalajg nam na zaawansowana
wymiane miedzybiblioteczna,
na ktorej korzystaja wszyscy:
od bibliotekarzy po naukowcow.

cyjnym - ustugi bardziej dopasowane do ich potrzeb, a
takze dzieli¢ sie wiedzg w trakcie rozmoéw, konsultacji
czy szkolen. To otwiera tez kolejne drzwi: uczestnictwo
w miedzynarodowych konferencjach i warsztatach,
autorstwo artykutéw w jezyku angielskim w zagranicz-
nych czasopismach, cztonkostwo w wielonarodowych
zespotachistowarzyszeniach (kilka oséb z CIB nalezy do
EAHIL - European Association for Health Information
and Libraries - gdzie czynnie dziata, wygtasza referaty
na konferencjach, angazuje sie w projekty i publikuje
w czasopismie stowarzyszenia, a w 2025 roku jestesmy
gospodarzem tej duzejim-
prezy, odwiedzg nas gos-
cie z catego $wiata). Jako
bibliotekarze i pracownicy
informacji naukowej nie-
ustannie sie rozwijamy
i dzieki temu mozemy ofe-
rowac lepsze, szersze us-
tugi naukowcom i studen-
tom, wiemy, o czym mowi-
my, jestesmy kompetentni
w tematach, z ktérych szkolimy. Partnerstwo na linii
biblioteka-kadra naukowa staje sie petniejsze.

Po czwarte - niezapomniane doswiadczenia

pozanaukowe.

Nie mozna nie wspomnie¢ o kwestiach bardziej rekrea-
cyjnych, ktére zawsze wigzg sie z takim wyjazdem.
Poznawanie lokalnej kultury, kuchni, jezyka, zanurzenie




Jedna z bibliotek wydziatowyeh Uniwersytetu
w Katanii na Syeylii, podziemia dawnego
zakonu henedyktynéw (fot. Magdalena Kakosinska)

sie w zwyczajach kraju, ktéry nas gosci, przynosza
ogromne korzysci. Pozwalajg poznaé gospodarzy
niemalze od podszewki. W Cagliari na Sardynii podczas
przerwy kawowej wtoskie kolezanki zaprosity nas do
kawiarni na kampusie. To tam pierwszy raz jadtam pysz-
ne ciasteczka zwane pizza sfoglia, obserwowatam kam-
pusowe zycie w kafejce, w ktdérej staty automaty do od-
bioru paczek z Amazona, a studenci wpadali na szybkie
cappuccino pite zwyczajowo na stojgco przy barze. To
tam zerwatam granat prosto z drzewa i kgpatam sie
W morzu, mimo ze byt juz prawie pazdziernik! Sycylijska
wyprawa na Etne na poczatku grudnia na dtugo
pozostanie w moich wspomnieniach, w pamieci utkwity
mi porywisty wiatr, szarpigcy kurtka i niemalze mars-
janski krajobraz wulkaniczny. W Brukseli zostatysmy
zaproszone na kolacje do domu naszej belgijskiej
kolezanki, gdzie rozmawialiSmy m.in. o... polskich
komiksach, bo nasz gospodarz byt ich wielkim fanem.
Rotterdamskie ulice z ich niezwyktymi mieszkaricami
i barkami ,zaparkowanymi” wzdtuz nabrzezy, korki two-
rzace sie na drogach rowerowych, przepiekna ryska
Biblioteka Narodowa i osiedla przypominajgce tddzkie
Batuty... Z drugiej strony zawsze przywoze z Polski
drobne upominki dla naszych gospodarzy, charakte-
rystyczne smakotyki, np. ptasie mleczko (jeszcze sie nie
zdarzyto, zeby ktos nie zostat jego mitosnikiem!), a takze
uczelniane gadzety, drobiazgi zwigzane z polskim
folklorem i tradycjami. To zacie$nia wiezy i otwiera
serca. Mam za sobg wiele wyjazddéw i kazdy z nich byt
pieknym doswiadczeniem, do ktérego lubie wracaé
myslami.

Gdzie tanic?

Ron Weasley w jednej z ksigzek J.K. Rowling méwi o sto-
wach Hermiony, ze gdy sie ma watpliwosci, nalezy pg6jsc
do biblioteki. Jest w tym wiele prawdy, takze w odnie-
sieniu do bibliotek naukowych. Bibliometria, Impact
Factor, informacje dotyczace wtasciwego cytowania,
dorobek naukowy pracownika, wtasciwe uzycie licencji,
aktywizacja studentdéw na zajeciach, wyszukiwanie
petnych tekstow artykutéw czy odnalezienie sie w zawi-
tosciach naukowych baz danych - przeciez tym wszys-
tkim zajmuja sie wtasnie bibliotekarze!

Na co dzien stuzymy rada, pomoca
i wskazowkami, ktorych Zrodto tkwi,
oczywiscie, przede wszystkim w na-
szym wyksztalceniu i doswiadczeniu
zawodowym, ale w niemalej mierze
takze w know-how pozyskanym dzieki
wyjazdom erasmusowym.

Tam poznajemy nowe zrédta wiedzy, tips&tricks
zwigzane z ciekawymi bazami, stronami internetowymi,
organizacjg zaje¢ dla czytelnikéw itp. Nawigzujemy
znajomosci, z ktérych korzystamy przez caty rok, stu-
zymy radg i pomoca bibliotekarzom z innych krajéw.
Dzieki wyjazdom mam (i pewnie nie tylko ja) gtebokie
poczucie przynaleznosci do czegos$ wiekszego, do $Swia-
towej spotecznosci pracownikéw informacji naukowe;j
i bibliotekarzy, do miedzynarodowej sieci, ktéra daje mi
wsparcie i ogromne mozliwosci, ktdra jest zZrodtem,
z ktérego nie tylko moge czerpac, ale do ktérego moge
doda¢ siebie, to, co wiem i umiem. Ni¢ tgczaca biblio-
tekarzy i naukowcow jest niewatpliwa, ale dzieki pro-
gramowi Erasmus+ umacnia sie wraz z kazdym naszym
wyjazdem. Co roku wyjezdzam na inny uniwersytet i co
roku przywoze ze sobg mnéstwo wspomnien, zdjeg,
gtowe mam petng pomystéw, a walizke wypakowang
folderami, notatkami oraz
- co nieuniknione - smako-
tykami kraju, ktéry odwie-
dzitam. Zawsze zachecam
niezdecydowanych do tego,
by wzig¢ udziat w Erasmu-
sie. Kto pojedzie cho¢ raz,
ztapie bakcyla na zawsze!

Biblioteka Uniwersytet” .
Masaryka w Brnie
(fot. Agnieszka-Rosczak)
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dniach 17-20 czerwca odbyty si¢ dwie migdzynarodowe
konferencje: The 12" European Conference on Health Promotion
oraz The 7" International Conference on Salutogenesis.
Obie konferencje byty organizowane we wspétpracy z The International Union
for Health Promotion and Education i odbyty si¢ w Centrum Kliniczno-Dydak-
tycznym UM. W organizacji obu spotkan brali udziat pracownicy Wydziatu
Nauk o Zdrowiu pod kierunkiem prof. UM, dr hab. n. o zdrowiu Magdaleny
Wrzesinskiej oraz prof. Paolo Contu, University of Cagliari (Wtochy).
W spotkaniach uczestniczyto ponad 300 oséb z 40 krajoéw Swiata. Uczestnicy
obu konferencji reprezentowali nie tylko $Srodowisko akademickie, ale takze
organizacje rzadowe i pozarzadowe specjalizujace si¢ w promocji zdrowia
i zdrowia publicznego oraz menadzerowie wszystkich szczebli opieki
zdrowotnej i zarzadzania.
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Pierwsza konferencja, poswiecona promocji zdrowia,
zostata otworzona przez Adama Wieczorka, Wice-
prezydenta Miasta todzi oraz prof. Lucyne Wozniak,
Prorektora ds. Wspdétpracy Miedzynarodowej. Tematem
przewodnim tego spotkania byto Kultywowanie zmian
w catym okresie zycia. Podczas sesji plenarnych i dys-
kusji przy okragtym stole zostaty okreslone przyszte
Sciezki rozwoju potencjatu zdrowia i dobrostanu w erze
cyfryzacji. Szczeg6lng uwage poswiecono uwzglednie-
niu cyklu zycia we wspéttworzeniu innowacji w zakresie
zdrowia publicznego w ujeciu lokalnym i globalnym.
W dyskusjach na ten temat brali udziat goscie honoro-
wi, w tym: prof. Didier Jourdan, UNESCO Chair for Global
Health and Education (Francja), Hilaire Armstrong,
WHO-Euro Youth for Health Initiative (Australia), Balazs
Furjes, director of EIT Health InnoStars (Wegry), prof.
Maddalena Illario, Chair of the European Reference Site
Collaborative Network (Wtochy).

Prof. Jolanta Kujawa, Dziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu,
otworzyta konferencje poswiecong salutogenezie, kté-
rej tematem przewodnim byto: Zycie codzienne i kryzysy
jako szanse do salutogenetycznej przemiany. Przewod-
niczacymi tej konferencji byli prof. Lenneke Vaandrager
z Wageningen University (Holandia) oraz prof. Georg
Bauer z University of Zurich (Szwajcaria). Wydarzenie to
miato na celu rozpowszechnienie wiedzy i badan w uje-
ciu koncepcji salutogenezy, ktéra opiera sie na wzmac-
nianiu indywidualnych i spotecznych zasob6éw aktywnie
promujgcych zdrowie. Podczas konferencji omawiano
gtéwnie wptyw codziennych doswiadczen zyciowych na
indywidualng i spoteczng transformacje w obszarze

y prof. Magdalena Wrzesiniska,
Adam Wieczorek - Wiceprezydent Miasta Lodzi,
prof. Lucyna Wozniak - Prorektor ds. Wspétpracy Migdzynarodowej

poprawy zdrowia, dobrostanu i jako$ci zdrowia. Hasta
przewodnie tego spotkania to: rozwdj i tozsamosé, spoj-
nos$¢ spoteczna (np. migracja, réznorodnos$¢, miedzypo-
koleniowos$¢), edukacja i uczenie sie, cyfryzacja, zasoby
codziennego zycia (np. zywnos¢, transport, mieszkalnic-
two, architektura).

Szczeg6lng role w organizacji wydarzenia odegrali
mtodzi naukowcy, ktérzy pracowali w grupie roboczej
Salutogenic Rebels. Pod kierunkiem doswiadczonych
naukowcéw stworzyli program drugiego dnia kon-
ferencji, ktory oparty byt na interaktywnej wymianie
doswiadczen z zakresu dobrych praktyk w obszarze
salutogenezy podczas warsztatéw oraz wystgpien
ustnych.

Czerwcowe wydarzenia stanowity forum wymiany
doswiadczen i poznania nowych perspektyw wzmac-
niania jakosci zycia z uwzglednieniem réznic spotecz-
nych, kulturowych i historycznych. Podczas obrad
uczestnicy wspdlnie doszli do wniosku, ze cyfryzacja
otwiera perspektywe rozwoju inkluzywnego ekosys-
temu spotecznego w promocji zdrowia oraz salutoge-
nezie. Stwarza to mozliwos¢ rozwoju i budowania
miedzypokoleniowych tacznikéw miedzy mtodymi
osobami, dorostymi i seniorami. Z kolei zwiekszenie
kompetencji zdrowotnych i cyfrowych obywateli
wptynie na rozwdj dobrostanu zaréwno w kontekscie
lokalny, jakiglobalnym.

Rejestracja uczestnikow konferencji .
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prof. Lucyna Wozniak
- Prorektor ds. Wspétpracy
Miedzynarodowej

prof. Magdalena Wrzesiriska Adam Wieczorek
— - Wiceprezydent
Miasta todzi

- prof. Magdalena Kwasniewska - Prodziekan
Wtwa:cjg konferencji na Auli 1000 ds. Nauki Wydziat Nauk o Zdrowiu
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prof. Magdalena Wrzesinsk
prof. Jolanta Kujawa - Dziek
Wydziatu Nauk o Zdrow

Uczestnicy konferencji

eden z paneli dyskusyjnych w ramach konferencji
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Relacja z 1l Sympozjum
Naukowo-Szkoleniowego

o
Racjonalna
o
Terapia
[ )
Przeciwdrohno-
o
ustrojowa
Dydaktyczne UM w todzi stato si¢

1 6 centrum wymiany wiedzy naukowej

i praktycznych do$wiadczen z zakresu terapii
przeciwdrobnoustrojowej. lll edycja Sympozjum
Naukowo-Szkoleniowego ,,Racjonalna Terapia
Przeciwdrobnoustrojowa” zgromadzita specjalistow,
naukowcdw i praktykow z catej Polski, stajac sie
jednym z najwazniejszych wydarzen medycznych

w regionie tédzkim.

listopada 2024 roku Centrum Kliniczno-




Gtéwnymiorganizatoramiwydarzenia bylidr Filip Bielec
i dr Matgorzata Brauncajs - wieloletni pracownicy Za-
ktadu Mikrobiologii i Laboratoryjnej Immunologii
Medycznej UM w todzi - przy nieodzownym wsparciu
studentédw z SKN Mikrobiologii Lekarskiej oraz SKN
Mikrobiologii Medycznej. Konferencja, ktéra z kazdym
rokiem zyskuje coraz wiekszg renome, na state wpisata
sie w kalendarz wydarzen poswieconych problematyce
racjonalnej terapiichoréhb infekcyjnych.

Sympozjum otworzyt wyktad inauguracyjny Gtéwnego
Inspektora Sanitarnego, dr Pawta Grzesiowskiego, ktéry
wygtosit prelekcje pt. Odpornosc¢ zbiorowa polskiego
spoteczenstwa - stan faktyczny i perspektywa. Doktor
Grzesiowski, specjalista w dziedzinie immunologii i te-
rapii zakazen, nakreslit kluczowe wyzwania i mozliwos-
ci w budowaniu odpornosci populacyjnej oraz zwrdcit
uwage na koniecznos$¢ zréwnowazonego podejscia do
profilaktykiileczenia zakazen.

Wydarzenie odbyto sie pod honorowym patronatem
JM Rektora Uniwersytetu Medycznego w t.odzi prof. Ja-
nusza Piekarskiego, Prezydenta Miasta todzi Hanny
Zdanowskiej, Wojewody t.6dzkiego Doroty Ryl oraz kon-
sultanta wojewddzkiego w dziedzinie mikrobiologii
lekarskiej dla wojewddztwa tédzkiego. Patronaty te
podkreslajg znaczenie problematyki racjonalnego
stosowania terapii przeciwdrobnoustrojowych dla
zdrowia publicznego. Wydarzenie byto mozliwe dzieki
wsparciu sponsoréw oraz partneréw biznesowych.
Dzieki ich zaangazowaniu Sympozjum byto bezptatne
dla uczestnikéw, a podczas przerw zapewniono po-
czestunek, ktéry sprzyjat nawigzywaniu nowych relacji
iwymianie doswiadczen.

W tegorocznej edycji Sympozjum uczestniczyto tacznie
247 osob. Wydarzenie przyciggneto przedstawicieli
réznych grup zawodowych - lekarzy, farmaceutéw, mi-
krobiologow, studentéw kierunkéw medycznych oraz
innych specjalistow z branzy ochrony zdrowia. Wyda-
rzenie obejmowato panele wyktadowe, podczas ktérych
omawiano m.in. tematy takie jak zakazenia grzybicze,
zakazenia drég oddechowych, eradykacja Helicobacter
pylori, wtasciwe pobieranie materiatu na badania, obec-
nos$¢ drobnoustrojow w produktach kosmetycznych czy
niuanse zwigzane ze stosowaniem wybranych antybio-
tykow. Szerokie spektrum poruszanych tematéw
podkreslainterdyscyplinarny charakter wydarzenia.

Integralng czescig sympozjum byta sesja plakatowa,
podczas ktdrej zaprezentowano 18 prac naukowych.

Najlepsze z nich zostaty wyréznione przez Komitet Nau-
kowy pod przewodnictwem dr hab. Doroty Pastuszak-
Lewandowskiej, prof. UM. Doceniono zaréwno warto$é
merytoryczng posterow, jakisposéb prezentacji tresci.

Nagroda gtéwna:

o dr Paulina Zelechowska i wspétautorzy
(UM w todzi) za plakat pt. Aktywacja prozapalna
mastocytéw indukowana antygenami grzybiczymi

Wyrdznienia:

e mgr Yaroslav Lavrynchuk i wspétautorzy
(Uniwersytet t6dzki) za plakat pt. Badania nad
biatkami kompleksu degradosomu RNA
u Mycobacterium tuberculosis jako droga do
odkrycia nowych lekéw przeciwgruZliczych

« studentka Matgorzata Nowak i wspétautorzy
(UM w todzi) za plakat pt. Aktywnos¢ in vitro
nitroksoliny wobec Nakaseomyces glabratus
izolowanego z drég moczowych

Sympozjum po raz trzeci odbyto sie w wyjgtkowym kon-
tekscie obchoddw Europejskiego Dnia Wiedzy o Anty-
biotykach (18 listopada) oraz Swiatowego Tygodnia
Swiadomosci o Opornosci na Srodki Przeciwdrobno-
ustrojowe (18-24 listopada), ktére przypominajg o pilnej
potrzebie podejmowania dziatan majgcych na celu
zapohieganie rozwojowi opornosci na antybiotyki. Pre-

legenci podkreslili, ze racjonalne stosowanie lekow
przeciwbakteryjnych, przeciwgrzyhiczych, prze-
ciwwirusowych i przeciwpasozytniczych nie tylko
ratuje zycie pacjentow, ale rowniez stanowi fun-
dament walki z narastajacym zagrozeniem zdro-
wotnym na Swiecie.

Il Sympozjum Naukowo-Szkoleniowe ,Racjonalna Te-
rapia Przeciwdrobnoustrojowa” byto kolejnym krokiem
w kierunku integracji $rodowiska medycznego oraz
promowania odpowiedzialnych praktyk w leczeniu
choréb zakaznych. Sukces tegorocznej edycji daje solid-
ne podstawy do organizacji kolejnych spotkan, ktére
z pewnoscig przyczynig sie do poprawy swiadomosci
i praktyki medycznejw regionie. Organizatorzy serdecz-
nie dziekujg wszystkim uczestnikom i zapraszajg do
udziatuw przysztorocznejedycjiwydarzenia.

Szczegoty dotyczace kolejnych edycji mozna
$ledzi¢ na stronie: https://mikrobiologia.umed.pl
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Rejestracja uczestnikow sympozjum RejestraWjum

dr Pawet Grzesiowski
- Gtowny Inspektor Sanitarny

dr hab. Dorota Pastuszak-Lewandoska,
dr Matgorzata Brauncajs,
dr Filip Bielec

lek. Lukasz Sadowski

dr Filip Bielec,
dr hah. Waldemar Machata,
dr hab. Agata Gajos
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PRZEGLAD NAJWAZNIEJSZYCH WYDARZEN

Il uroczysta Gala Indywidualnego Toku Studiéw
w Centrum Dydaktycznym Uniwersytetu Medycznego w todzi

5 listopada 2024 r. w Centrum Dydaktycznym

odbyta sie Il uroczysta Gala Indywidualnego Toku
Studiéw, podczas ktérej zaprezentowano osiggniecia
studentéw ITS w roku akademickim 2023/2024 oraz
podsumowano pierwszy rok wdrazania Nowej Formuty
Indywidualnego Toku Studidw.

Uroczysto$é byta réwniez okazjg do wreczenia nagréd
w konkursie ,Grant ITS"”. W tym roku wyrézniono trzy
interdyscyplinarne zespoty badawcze, ktdre
otrzymaty wsparcie finansowe w wysokosci 25 tys. zt
na rozw@j badan taczacych rézne dziedziny nauki.

Podczas uroczystosci przedstawiono takze nowych
Ambasadoréw Programu ITS — dr Wiolette Rozpedek-
Kaminska oraz studenta Kamila Saramowicza.
Dotacza oni do grona powotanych w zesztym roku
Ambasadoréw: dr Angeliki Adamus-Grabickiej oraz
Katarzyny Kwas, wspierajgc Zespét ds. ITS

w dziataniach promocyjnych ws$réd studentéw

i pracownikéw dydaktycznych uczelni.

Wszystkim studentom Indywidualnego Toku Studiéw
oraz ich opiekunom serdecznie gratulujemy
dotychczasowych osiggnieé i zyczymy dalszych
sukcesoéw naukowych, a tym, ktérzy ukoniczyli swojg
przygode z ITS, dziekujemy za ich wktad w dorobek
naukowy naszej uczelni.

Wystawa ,,Oblicza wsparcia w chorohie” zawitata do Lodzi

W dniach 9-14 listopada w Centrum Kliniczno-Dydaktycznym mozna byto obejrzeé¢ wystawe ,,Oblicza wsparcia
w chorobie”, ktérej celem jest budowanie $wiadomosci na temat zywienia medycznego oraz wyzwan, jakie na co
dzieh podejmujg opiekunowie oséb chorych. Wystawa prezentuje portrety pacjentéw i ich opiekunéw, ukazujgc
réznorodne wyzwania, z jakimi mierzg sie na co dzien osoby chore. Wspdlnym mianownikiem tych historii jest

kluczowa rola wsparcia
Zywieniowego w procesie
leczenia i powrotu do zdrowia.
Organizatorami wystawy sg
Parlamentarny Zespo6t

ds. Leczenia Zywieniowego
oraz Fundacja Nutricia.
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Zebranie Zatozycielskie
Ogélnopolskiego Studenckiego

Forum Naukowego Kardiologii
Prenatalnej

14 listopada odbyto sie zebranie Zatozycielskie
Ogélnopolskiego Studenckiego Forum Naukowego
Kardiologii Prenatalnej (OSFNKP). Gospodarzem
wydarzenia byt Uniwersytet Medyczny w todzi,

a patronat nad nim objat JM Rektor naszej uczelni.
tacznie reprezentowanych byto 17 két naukowych

z 4 uczelni.

Inicjatywa ma na celu popularyzacje kardiologii
prenatalnej w srodowisku medycznym, budowanie
interdyscyplinarnych, multiprofesjonalnych zespotéw
wspierajgcych jej rozwdj i aktywizacje studentéw oraz
mtodych naukowcdéw poprzez stymulowanie
dziatalnosci naukowo-badawczej, udziat

w warsztatach szkoleniowych prowadzonych przez
ekspertéw kardiologii prenatalnej.

Podczas zebrania podpisano list intencyjny powotania
Ogélnopolskiego Studenckiego Forum Naukowego
Kardiologii Prenatalnej. Opiekunem OSFNKP wybrana
zostata dr hab. n. o zdrowiu lwona Strzelecka,

prof. uczelni, inicjatorka powstania Forum,
przewodniczacg zas - tucja Biaty, studentka VI roku
kierunku lekarskiego UM w todzi.
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Abhsolwenci
Wydziatu Farmaceutycznego
odebrali dyplomy

14 listopada absolwenci Wydziatu Farmaceutycznego
odebrali dyplomy ukoriczenia studidw, ktére wreczyli
Prorektor ds. Studenckich prof. Adam Durczynski oraz
Dziekan Wydziatu Farmaceutycznego prof. Anna
Kilanowicz-Sapota.

Jak co roku, Okregowa Rada Aptekarska w todzi,
Krajowa Rada Diagnostéw Laboratoryjnych, Oddziat
tddzki Polskiego Towarzystwa Diagnostow
Laboratoryjnych oraz firma TOPESTETIC nagrodzity
ahsolwentéw z najwyzszymi Srednimi oraz laureatéw
Wydziatowego Konkursu Prac Magisterskich.

Wszystkim Absolwentom serdecznie gratulujemy
i zyczymy wielu sukceséw zaréwno w zyciu
zawodowym, jak i osobistym!

Uroczyste dyplomatorium
ahsolwentéw kierunku
lekarsko-dentystycznego
Wysdziatu Lekarskiego

15 listopada w Auli 1000 CDUM odbyto sie uroczyste
dyplomatorium absolwentéw kierunku lekarsko-
dentystycznego Wydziatu Lekarskiego w roku
akademickim 2023/2024.

Absolwenci odebrali listy gratulacyjne z rgk Prorektor
ds. Nauki prof. dr hab. n. med. Agnieszki Piastowskiej-
Ciesielskiej oraz Prodziekan Wydziatu Lekarskiego ds.
Nauki i Ksztatcenia — Kierownik Oddziatu
Stomatologicznego prof. dr hab. n. med. Moniki
tukomskiej-Szymanskiej.

Absolwentom gratulujemy i zyczymy sukcesdw!



Nagrody Ministra Zdrowia

Z przyjemnoscig informujemy, iz nagroda
zespotowa w zakresie dziatalno$ci naukowej
Ministra Zdrowia zostata przyznana dla zespotu:
« prof. dr hab. n. med. Pawet Majak

« prof. dr hab. n. med. Piotr Kuna

za autorstwo cyklu publikacji pn. ,,Immunolo-
giczne i mikrohiologiczne interakcje
determinujgce historie naturalng i odpowiedz

na leczenie przewlektego niezytu nosa i zatok
przynosowych u dzieci w wieku przedszkolnym?”,
publikowanych w prestizowych na arenie
$wiatowej czasopismach pediatrycznych

(JAMA Pediatrics).

Ponadto, decyzjg Ministra Zdrowia, przyznana
zostata réwniez z inicjatywy wtasnej ministra

Nagroda indywidualna w zakresie dziatalnos$ci organizacyjnej
dla prof. dr. hab. Radzistawa Kordka — za efektywne
zarzadzanie Uczelnig w toku petnienia funkcji rektora

w latach 2016-2024.

Laureatom serdecznie gratulujemy!

Kosmiczne Stypendia dla studentéw Uniwersytetu Medycznego w Lodzi

25 listopada, w niezwyktej atmosferze Hali Maszyn

EC1L6dzZ - Miasto Kultury, odbyta sie 17. edycja Gali

najwiekszego programu stypendialnego w Polsce.

Uniwersytet Medyczny w todzi od wielu lat bierze

udziat w projekcie i przeznacza srodki na wsparcie

studentow.

W tym roku w ramach inicjatywy symboliczne czeki

uprawniajgce do rocznego, bezptatnego pobytu

w domu studenckim wreczyt prof. Adam Durczyniski,

Prorektor ds. Studenckich. Nagrodzono:

« Malwine Dudzic, studentke kierunku Analityka
medyczna, Wydziat Farmaceutyczny;

« Pauling Kubielas, studentke kierunku Lekarskiego,
Wydziat Lekarski.

Prezydent Miasta todzi Hanna Zdanowska wyréznita
32 stypendystéw, przekazujgc im listy gratulacyjne.
Dodatkowo, 54 tédzkich pracodawcow - fundatoréw
stypendidéw finansowych, miejsc w akademikach

i kurséw - wreczyto symboliczne czeki ponad 100
mtodym talentom.

W gronie nagrodzonych znalezZli sie studenci naszej
uczelni:

Natalia Wojciechowska - studentka | roku kierunku
lekarsko-dentystycznego, laureatka Olimpiady Wiedzy

o Zywieniu 2022/2023;

Oskar Wilhelm - student | roku kierunku lekarskiego,
finalista Olimpiady Wiedzy Technicznej 2023/2024;
Maria Jaworska - studentka | roku kierunku lekarskiego,
laureatka Olimpiady Jezyka Hiszparnskiego 2022/2023;
Stanistaw Pawelec - student I roku kierunku lekarski-
ego, finalista Olimpiady Matematycznej 2021/2022;

Igor Rézyto - student | roku kierunku lekarskiego, laureat
Olimpiady Jezyka Angielskiego 2023/2024;

Zuzanna Slusarek - studentka | roku kierunku
lekarskiego, finalistka Olimpiady Innowacji Technicznych
i Wynalazczosci 2021/2022.

Z rgk pracodawcéw - fundatoréw stypendiéw - nagrody
traﬁty do pieciu studentéw UMED:

Kornelii Gosciminskiej - studentki kierunku lekarskiego
(stypendium ENDOLINK;

Aleksandry Boruty - studentki kierunku zdrowie
publiczne (stypendium ENDOLINK);

e Szymona Szymarnskiego - studenta kierunku fizjoterapia

(stypendium ENDOFUND);

Zuzanny Granek - studentki kierunku lekarskiego
(stypendium ENDOFUND);

Mitosza Gorgcego - studenta kierunku biotechnologia
(stypendium SKAMEX).

Wszystkim nagrodzonym serdecznie gratulujemy
i zyczymy dalszych sukceséw!
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netWORKing - Sniadanie
networkingowe Srodowiska
akademickiego

W sobote, 30 listopada, w Centrum Informacyjno-
Bibliotecznym odbyta sie 5. edycja ,Sniadania

z Rektorem” dla kierunku analityka medyczna,
zorganizowana przez: Studenckie Towarzystwo
Diagnostéw Laboratoryjnych, Akademickie Biuro Karier
oraz Biuro Obstugi Studiéw. To pierwsza edycja,

w ktérej otrzymali$my wsparcie ze Srodkéw
Narodowego Instytutu Wolnosci - Centrum Rozwoju
Spoteczenstwa Obywatelskiego w ramach Rzgdowego
Programu Fundusz Mtodziezowy na lata 2022-2033
realizowanego przez Centrum OPUS.

W wydarzeniu, oprécz studentéw, wzieli udziat
przedstawiciele wtadz uczelni oraz pracodawcy.
Warto podkresli¢, ze reprezentanci Synevo, Instytutu
CZMP i Policji to absolwenci analityki medycznej
naszej uczelni.

Spotkanie miato na celu umozliwienie dialogu

z wtadzami uczelni na temat rozwoju procesu
ksztatcenia, a takze nawigzanie relacji miedzy
studentami a przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Wazny element
stanowita wymiana doswiadczen pomiedzy uczelnig
a hiznesem w zakresie kompetencji cenionych na
rynku pracy i wspieranych w trakcie realizacji
procesu ksztatcenia.

Profesor Lucyna Wozniak
przewodniczaca Komisji

ds. Prezydencji i Wspétpracy
z Unig Europejska KRASP

Z ogromng przyjemnoscig informujemy, ze
przewodniczagcg nowo powotanej przez Konferencje
Rektoréw Akademickich Szkét Polskich (KRASP)
Komisji ds. Prezydencji i Wspétpracy z Unig Europejska
zostata prof. dr hab. n. med. Lucyna Wozniak,
Prorektor ds. Wspétpracy Miedzynarodowej
Uniwersytetu Medycznego w todzi, ktérej
doswiadczenie i zaangazowanie w rozwdj kooperacji
miedzynarodowej to gwarancja, ze dziatania komisji
beda realizowane z najwyzszg skutecznoscia i wizja.

Serdecznie gratulujemy!
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Szpitale

uniwersyteckie

Liderzy _
zarzadzania

NAJLEPIEJ ZARZADZANE SZPITALE PUBLICZNE

WEDLUG BFF BANKING GROUP

BFF Banking Group opublikowat wyniki 9. edycji zestawienia “Liderzy Zarzadzania - najlepiej
zarzadzane szpitale publiczne”, w ktérym znalazty sie placéwki najlepiej zarzgdzane pod katem
efektywnoscifinansowej, jak rowniez prezentujgce wysoka jakosé opieki nad pacjentami.

Mito nam poinformowac, ze w kategorii: szpitale kliniczne i instytuty wyréznione zostaty nasze

dwa szpitale kliniczne:

» Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Centralny Szpital Kliniczny Uniwersytetu
Medycznego w todzi - 6. miejsce,
« Uniwersytecki Szpital Kliniczny nr 2 Uniwersytetu Medycznego w todzi
(dawniej Uniwersytecki Szpital Kliniczny im. Wojskowej Akademii Medycznej — Centralny
Szpital Weteranéw) - 10. miejsce.
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Centralny Szpital Kliniczny
Uniwersytetu Medycznego w todzi

Pierwsze w wojewoddztwie
pokoje rodzinne dla wcze$niakow

Centralnym Szpitalu Klinicznym Uniwersytetu Medycznego

w todzi powstaty pierwsze w wojewddztwie tédzkim pokoje

rodzinne dla hospitalizowanych wczesniakéw. W dziewieciu

nowych salach rodzice mogg przebywac¢ ze swoimi przed-
wczesnie urodzonymi dzie¢mi, ktére nie wymagajg juz statego nadzoru lekarzy
i potoznych czy wsparcia oddechowego, ale nie mogg jeszcze zostaé wypisane
ze szpitala. Kazdy pokdj wyposazony jest w tézko dla jednego z rodzicéw, tézeczko
dzieciece lubinkubatorimonitor.

Dzieci pod opieka rodzicéw szybciej dochodza do zdrowia, a rodzice mogg nauczy¢
sie opieki na maluszkiem, radzenia sobie w sytuacjach stresowych i nabraé
pewnoscipod czujnym okiem pracownikdw szpitala.
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Nominac;

Nowe powolania na Konsultantow
Krajowych oraz WojewodzKkich

Konsultant Krajowy

» w dziedzinie laboratoryjnej
genetyki medycznej

dr hab. n. med. Edyta Borkowska,
Zaktad Genetyki Klinicznej
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Konsultanci Wojewodzcy

» w dziedzinie periodontologii

dr n. med. Anna Dudko,
Zaktad
Patologii Jamy Ustnej

» w dziedzinie neurologii dzieciecej

dr n. med. Lukasz Przysto,

Zaktad
Dydaktyki Pediatrycznej
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» w dziedzinie ortodoncji

dr n. med. Adam Skiba,
Zaktad
Ortodongji

» w dziedzinie diagnostyki laboratoryjnej

dr n. med. Rafal Wlazel,
Zaktad

Diagnostyki Laboratoryjnej
i Biochemii Klinicznej
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Wieczor Kulturowy (Cultural Soireé 2024)
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Wzmacniamy wiezi pomiedzy oddziatem polskim
i angielskim

30 listopada 2024 roku w foyer przed Aulg 1000 oraz na
parterze Centrum Kliniczno-Dydaktycznego przy ul. Po-
morskiej 251 odbyt sie Cultural Soirée (Wieczor Kultu-
rowy) organizowany rokrocznie przez Rade Studentéw
Anglojezycznych we wspétpracy z Centrum ds. Orga-
nizacji i Obstugi Studiéw w Jezyku Angielskim.

W tym roku, korzystajgc z koincydenciji dat organizacji
Wieczoru Kulturowego i Wieczoru Wrézb Andrzejko-
wych, zdecydowaliSmy sie poprosi¢ o pomoc w przy-
gotowaniach dwie polskie organizacje studenckie:
Polskie Towarzystwo Stomatologiczne (PTSS) oraz Mie-
dzynarodowe Stowarzyszenie Studentéw Medycyny
(IFMSA Poland). Do wspétpracy wtaczyty sie réwniez
lektorki z Centrum Nauczania Jezykéw Obcych. Pani
dr Kamila Kubacka i Pani mgr Justyna Majkowska przy-
gotowaty materiaty do wymiany jezykowej (Méw i dziel
sie) - aktywnosci dodanej do naszego scenariusza na
prosbe studentéw anglojezycznych, ktdérzy chca nie
tylko uczy¢ sie jezyka polskiego, ale i nawigzacé relacje
z polskojezycznymi studentami. Projekt ten stanowi
element planu strategicznego na wzmocnienie wiezi
pomiedzy spotecznos$cig anglojezyczng a polskoje-
zyczna. Z realizacjg tego planu jesteSmy w procesie.
A proces ten mozna opisac¢ przystowkiem zaczerpnie-
tym z piosenki Lecha Janerki - Smielej, smielej...

Swiat w pieciu smakach

Nie zgadujemy, ale wiemy to na pewno, ze nikt z uczest-
nikdw i organizatoréw nie wyobraza sohie wieczoru
kulturowego bez celebrowania potraw. Odkrywanie
nowych smakdéw przypomina dzieciecg zabawe
w ,zgadnij co to?”. Kto wiec chciat, mégt bawié sie w roz-
poznawanie uzytych do potraw sktadnikéw i przypraw.
Mdgt rozktadac na czynniki pierwsze przerdzne rodzaje
farszy i przerézne rodzaje ciast, ktérymi farsze te byty
otulone. Bawié sie mogli tylko ci, ktérzy ustawili sie w
PRL-owskim ,ogonku” po baklave i kisir - turecka
satatke z kaszy bulgur, bel puri - pikantng przekaske
z soczystymi sosami chatney z Indii, ghorme sabzi
z Iranu - ziotowg potrawe z suszong limonkg, chakalaki,
czy po wyhitnie pikantne jollof rice i suye z Nigerii.
A takze (a jakze!) po chlebek Man'oushe czy satatke
taboule. Co prawda najlepiej smakuje ona w upalne dni,
ale czy podczas TAKIEGO wieczoru miato to znaczenie?

1,2, 3 - stoiska z tradycyjnymi potrawami
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Nie mogto oczywiscie zabrakngé¢ polskiego akcentu
w postaci bigosu w wersji miesnej i bezmiesnej, tym
samym mitosnicy tradycyjnej kuchni polskiej nie byli
zawiedzeni. Znalezienie bigosu, podobnie jak zimnych
i gorgcych trunkéw, wymagato nieco czasu i dobrej
orientacji w topografii budynku. Kto wiedziat, czego
i dlaczego potrzebuje, z tatwoscig trafit do miejsca,
w ktérym pomogt przetykowi uporaé sie z palgcym
problemem, w nastepstwie spozycia jollof rise. Warto
tu wspomnieé¢, ze nie bytoby to mozliwe dzieki
funduszom z projektu Welcome to Poland z Narodowej
Agencji Wymiany Akademickiej.

Rozkoszowanie sie smakiem Hunter's stew bytoby ide-
alnym zwiericzeniem wystgpienia Pani prof. Katarzyny
Taran prezentujgcej poszczegdlne elementy stroju wiel-
kiego (zwanego kontuszem) strzelcéw historycznych
z Bractwa Strzelcéw Kurkowych. By¢ moze nie zaprzg-
talibysmy sobie wtedy gtowy niewybrzmiatym py-
taniem - dlaczego skérzane buty, niezbedny element
kontuszu, musza by¢ koniecznie w kolorze czerwonym?

Jesienny Wieczor zapadt juz. Andrzeju, pannom
mitym wréz

Tymczasem na parterze, w dwdéch pokojach réwnoczes-
nie, rozgrywaty sie akcje dwoéch dodatkowych atrakcji.
W pokoju przygotowanym do Wrézb Andrzejkowych
.Szepty losu” wroézki i wrézbici z IFMSA oraz PTSS z po-
mocg takich przyboréw jak klucz, wosk, papierowe
serca, skorki od jabtek czy buty, przepowiadali $wietlang
przysztosé, o ile tak mozna okresli¢ rychte zawarcie
zwigzku matzenskiego. A w sali obok studenci ,Mowili
idzielili sie” znajomoscig jezyka polskiego i angielskiego.

Dwie opowiesci o dwéch krajach - Nigerii i Libanie

Wieczor Kulturowy to nie tylko festiwal smakdw, ale
takze idealna okazja do chwalenia sie swoim krajem
i kulturg. Chwalili sie wiec studenci z Libanu i Nigerii.
Marwan i Adam prezentowali miejsca z listy must see
z zamkiem Krzyzowcdéw z Xl w wieku w Saidzie czy
miejscem kultu fenickiego boga storica Baala w Baalbek.
Nie zapomnieli pochwali¢ sie drzewem cedrowym.
Znajdziecie je na fladze Libanu. Zajmuje na niej centralne
miejsce od 1943 roku i jest symbolem sity, czystosci
i wiecznosci. Studenci z Nigerii zdecydowali sie na bar-
dziej spektakularne wprowadzenie nas w opowies$é
o0 swoim kraju. ,Gigant Afryki”, bo tak nazywana jest
Nigeria ze wzgledu na ogrom ziemi, réznorodnos$c¢ ludéw
i jezykéw, najwiekszg w Afryce populacje oraz ogrom
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zasobdw ropy naftowej, wprowadzit nas w swoj Swiat
tanecznym krokiem. O Nigerii opowiadata Bernardine.
Kto byt w pokoju 01.11 wie, ze wystarczyto zamknac oczy
i wstuchac sie w rytm wyhijany na kongach, aby znalez¢
sie w Nigerii...

Prawy do lewego

Wracamy do foyer przed Aulg 1000. Reakcje publicz-
nosci w odpowiedzi na to, co prezentowaty grupy
studentdéw z Indii, Turcji i Nigerii, zmieniaty sie w tempie
uje¢ z filmu poklatkowego. Trudno precyzyjnie okresli¢
proporcje pomiedzy stowem ostupienie a szalenstwo,
aby opisac te pozytywng energie, ktérg poczuli obecni
mogacy zobaczyé choc¢by niewielki fragment tanca
dappankuthu z elementami choreograficznymi z bolly-
woodzkiego kina, tanecznego performance w wykona-
niu Nigeryjczykéw w powiekszonym sktadzie oso-
bowym czy tanca tureckiego, ktérego polskojezycznym
odpowiednikiem nazwy jest ,Ciotka Pana Mtodego”.

Podczas takich wydarzen jak Wieczor kulturowy wyraz-
nie widagé, jak wazne sg wiezi w kulturach kolektywnych.

Wida¢ to byto réwniez podczas wspdélnego, zamyka-
jacego tanca Dabke. Dabke to taniec wspdlnoty, czesto
wykonywany na weselachiprzy innych radosnych okaz-
jach. Przypomina on troche stepowanie. Kto chciathy
poéwiczy¢ asertywnosc¢ niech sprobuje powiedziec
Libanczykowi NIE, gdy ten zaprasza do przytaczenia sie
dotanca.

Pieé gwiazdek

Wieczdr zakoniczyt sie jak zwykle za szybko... I choé, jak
co roku, nie brakowato nagtych zwrotéw akcji, jest cos,
co zawsze i niezmiennie cieszy organizatoréw tego
wydarzenia. Toreakcje, relacje iréznorodnosgé.

Przyszedt czas na porzadki. Przewodniczgcy Rady
Studentéw anglojezycznych wszedt na drahine, aby
$ciggnagc¢ dekoracje. Pie¢ ztotych gwiazdek z girlandy
zatrzymato sie najego szyi.

Tak to jest. Informacja zwrotna o tym, ,jak byto”, moze
przyj$¢ z zupetnie innego miejsca anizeli sie spodzie-

wamy.

I nie tylko za pomoca zeskanowania kodu QR.



wystep studentek z Nigerii
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