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Niech nadchodzace Swieta Bozego Narodzenia beda zdrowe,
przyniosg odpoczynek i chwile wytchnienia od codziennych obowigzkow,
pozwolg cieszy¢ sie obecnoscig najblizszych.

Pozostanmy w nadziei, ze nadchodzacy rok bedzie lepszy niz ten, ktory mija
- okaze sie peten pomyslnych wiesci i zwrdci nam normalnosc.

Rektor prof. Radzistaw Kordek
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Miedzynarodowa e

MEDYCZNY
W tODZI

Uniwersytetu Medycznego w todzi to:

B 8 semestrow zakonczonych ztozeniem rozprawy doktorskiej
B 3 dyscypliny wiodace
- nauki medyczne
- nauki farmaceutyczne
- nauki o zdrowiu
B doktoraty wdrozeniowe
—aktywna wspotpraca nauki z biznesem
B EIT Health Aging PhD School - ogdlnoeuropejski
program doktorancki zrzeszajacy partneréw
akademickich i pozaakademickich EIT Health
B stypendium przez caty okres studiow dla WSZYSTKICH
doktorantéw (nieposiadajgcych stopnia doktora)

Poznaj Uniwersytet Medyczny w todzi

S Ksztalcimy studentéw - w tym 900 Prowadzimy badania naukowe
studentéw anglojezycznych testujemy nowe technologie i wdrazamy
W najnowoczesnhiejszym w Polsce Centrum Symulacji innowacje we wspotpracy z partnerami
Medycznych, unikatowych laboratoriach i doskonale biznesowymi

wyposazonych salach dydaktycznych

Q’ Leczymy pacjentéow Realizujemy dzialania na rzecz
w najwyzszych standardach w wieloprofilowym lokalnej spotecznosci
szpitalu miodziezy, senioréw, mieszkancoéw todzi

i wspéipraca miedzynarodowa

UMED prowadzi szerokie badania podstawowe i stosowane w ramach wspétpracy w wymiarze krajowym,
jak i miedzynarodowym:

= 85 krajowych projektéw naukowo-badawczych finansowanych ze Zrédet zewnetrznych na tagczng kwote 46 min zi.

= 13 projektéw finansowanych z europejskich funduszy strukturalnych i inwestycyjnych na taczna kwote ponad 10 min euro.

= Wiodace obszary dziatalnosci badawczej: immunologia, biologia molekularna, genetyka, onkologia, endokrynologia.

Strategiczne dziedziny rozwoju naukowego: innowacyjne rozwigzania dla zdrowego i aktywnego starzenia oraz choroby
cywilizacyjne (nowotwory, choroby metaboliczne, sercowo-naczyniowe, uktadu oddechowego).

Udziat w 57 miedzynarodowych projektach, w tym w 11 projektach w ramach EIT Health.

Giéwne dziatania miedzynarodowe

Nasi partnerzy akademiccy: Oxford University, Heidelberg University, Karolinska Institutet
Nasi partnerzy biznesowi: GE Healthcare, Roche, Siemens, Philips

' Program studiow '
Program Miedzynarodowej Szkoty Doktorskiej umozliwia nabycie kompetencji badawczych, jak réwniez przygotowuje doktorantéw do
uzyskania umiejetnosci upowszechniania i wykorzystywania wynikow badarn naukowych. Program ksztatcenia jest nowatorski, elastyczny,
stymuluje samodzielnos¢ doktorantéw, a jego modutowa organizacja zapewnia mozliwosé realizacji indywidualnych planéw badawczych.

Programy i konkursy dla doktorantéw
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Nauczyciel, ktéry potrafi wzbudzic¢
wyzsze uczucia dla jednego
chocby dobrego czynu, jednego
dobrego wiersza - osigga wiecej
anizeli ten, ktory zapetnia naszg

pamiec nieskoniczonymi rzedami

przedmiotéw naturalnych,

sklasyfikowanych pod wzgledem

nazwy i ksztaftu.
Johann Wolfgang Goethe

Szanowni Panstwo,

W ostatnim tegorocznym wydaniu

UM magazynu gorgco polecam,
przygotowane przez Biuro Obstugi
Studiéw, podsumowanie wynikow
ogoélnouniwersyteckiej ankiety
ewaluacyjnej - Najlepszy Nauczyciel
UMEDu. W czasie pandemii rola
nauczyciela nabrata nowego znaczenia,
gdy wiekszos¢ edukacji prowadzona
jest w trybie on-line. Zawé6d nauczyciela
nie jest prosty, nietatwo zainteresowac
mitodych ludzi réznymi tematami,

a przeciez wiedze trzeba im przekaza¢,
pobudzi¢ do samodzielnego myslenia,
pogtebiania problemu, szukania nowych
odpowiedzi i rozwigzan. Jako uczelnia
mozemy sie pochwali¢ nasza kadra
naukowg i by¢ z niej dumni, czego
dowodem sg wyrazy uznania naszych
studentéw. Gorgco polecam przeczytanie
podsumowania naszej tegorocznej
ceremonii wreczenia nagrod dla
Najlepszego Nauczyciela 2020.

Czasy pandemii to réwniez duze
zmiany i wyzwania w przygotowywaniu
i prowadzeniu konferencji. Tu réwniez
Uniwersytet Medyczny moze pochwali¢
sie duzymi sukcesami. Przyktadem
moze by¢ Il Kongres Suiscydologiczny,

Anna Pielesiek-Kielma
Redaktor naczelny

ktéry przygotowata prof. Agnieszka
Gmitrowicz we wspotpracy z Fundacjg dla
Uniwersytetu Medycznego

w todzi oraz Miedzynarodowa
konferencja bibliotekarzy on-line - EAHIL,
ktdrej byliSmy w tym roku gospodarzem.
Réwniez organizowana przez nasz STN
konferencja Juvenes Pro Medicina 2020
zostata doceniona i uzyskata wyrdznienie
podczas 10. Edycji konkursu StRuNa.
Serdecznie gratulujemy wszystkim
organizatorom!

Czasy trudne, inne, wymagajace, ale jak
pokazuje cata spotecznos¢ Uniwersytetu
Medycznego w todzi mozliwe

do przetrwania i ciggtego podazania

do przodu. Dla chcacego nic trudnego,
mimo przeciwnosciom jako uczelnia
ciggle sie rozwijamy, ciggle idziemy do
przodu!

z doAektury!
apraszam r ;:ry @jj,ﬂej‘b

um magazyn
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Szanowni Panstwo,
Drodzy Nauczyciele,

za nami piaty juz finat edycji uczelnianego plebiscytu na Najlepszego Nauczyciela.
Wyrdznienia przyznawane przez studentéw tym z Panstwa, ktorzy przekazuja
swojg wiedze w sposdb wyjatkowy, czesto niekonwencjonalny, majg charakter
szczegdlny.

W tym roku przekonalismy sie o tym ze zdwojong sitg. Pandemia zmienita nasze
funkcjonowanie, a nauczanie zdalne musiato zastapic¢ to tradycyjne. Niektorzy
z Panstwa potraktowali ten czas jako wyzwanie, cbowigzek, ktdry stat sie nowym
doswiadczeniem - petnym wyjgtkowych pomystéw i pasji.

Dziekuje, ze Wam sie to udato.

We wspodtczesnym Swiecie, petnym hejtu i bezkarnej krytyki, o ,dobre” stowo
trudno. Panstwo jestescie tym ,dobrym” stowem obsypywani.

Wiem, ze rozbudzajac pasje i zainteresowania mtodych ludzi, czesto na takich
zajeciach zostawiacie czgstke samych siebie. Dlatego dziekuje za zaangazowanie,
rzetelng i sumienng prace.

Gratuluje wszystkim wyréznionym!
Zycze kolejnych sukceséw zawodowych, ambitnych i ciekawych $wiata studentéw,

ktérzy dzieki swoim nauczycielom bedg mierzy¢ wysoko.

prof. Radzistaw Kordek
Rektor
Uniwersytetu Medycznego w todzi
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Szanowni Panstwo,

serdecznie dziekuje za udziat w ceremonii wreczenia nagrod dla Najlepszego
Nauczyciela 2020 r. Najlepszych nauczycieli wyrdzniamy juz po raz 4smy,
a po raz pigty robimy to w formie uroczystego spotkania, podczas ktérego
wreczamy Laureatom dyplomy oraz nagrody.

Tegoroczna edycja jest wyjgtkowa nie tylko z uwagi na to, ze jest to jubileuszowy
- pigty juz - final, ale réwniez z uwagi na warunki, jakie obecnie panuja, ktére
uniemozliwity nam zorganizowanie tradycyjnej Gali.

W zwigzku z tym chcielibySmy pogratulowa¢ Panstwu w nietypowy sposoéb,
za pomocg srodkéw przekazu na odlegtos¢ - w formie materiatu filmowego
bedacego relacjg z Gali oraz w niniejszym wydaniu ,UM magazynu”.

W minionym roku studenciwypetnili ponad 50 000 ankiet oceniajgcych nauczycieli
oraz jednostki naukowo-dydaktyczne. Na podstawie ocen oraz komentarzy
studentdw jako najlepszych w roku akademickim 2019/2020 wybranych zostato
21 nauczycieli,

Kryteria , jakie zostaty zastosowane przy wyborze najlepszych nauczycieli, to:

1. uzyskanie Sredniej wynikdw ankiet z obu semestrow w roku akademickim
podlegajgcym ocenie nie nizszej niz 4,92;

2. uzyskanie liczby wypetnionych ankiet w obu semestrach nie nizszej niz 40.

Pragne podkresli¢, ze Konkurs na Najlepszego Nauczyciela oraz powigzany
z nim konkurs dla studentéw Wypeiniajcie ankiety, wygrywajcie tablety! to dla
nas najwazniejsze narzedzia, majace na celu zebranie jak najwiekszej ilosci
informacji o procesie dydaktycznym w postaci ankiet, ktére sg dla nas
podstawowym kanatem komunikacji ze studentami, stuzgcym do oceny jakosci

ksztatcenia.

W tODZI MEDYCZNEGO
W tODZI
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Konkurs na Najlepszego Nauczyciela pozwala nam wyréznic tych, ktorzy wskazani
sg jako najlepsi, z kolei dzieki konkursowi Wypetniajcie ankiety - wygrywajcie
tablety!, ktéry nieustannie cieszy sie ogromnym zainteresowaniem studentow
i stat sie niewatpliwym sukcesem, mozemy nagrodzi¢ studentow wypetniajgcych
ankiety.

W tym miejscu chciatbym réwniez przekaza¢ wiadomos¢ do studentdw — réwniez
konkurs dla Was bedzie rozstrzygniety pomimo panujgcej pandemii i jak co
roku otrzymacie nagrody - tablety i powerbanki. Z racji tego, ze duza czesc
z Was jest poza todzig z uwagi na nauke zdalng - nagrody zostang wreczone
w styczniu, kiedy bedziemy spotykac sie w czasie sesji egzaminacyjnej.

Pragne jeszcze raz szczegdlnie podkresli¢, jak wazne jest wypetianie ankiet.
Posiadane dzieki nim informacje przektadajg sie na podejmowane decyzje
- rowniez kadrowe, pozwalajg bardziej efektywnie dostosowywal sie do
zmieniajgcych sie warunkéw oraz reagowal na sygnaty ostrzegawcze. S
przede wszystkim narzedziem dla nauczycieli, umozliwiajgcym doskonalenie
i rozwdj warsztatu dydaktycznego, przez co mozliwe jest osigganie lepszych
efektow dydaktycznych, a takze ksztattujg pozytywne relacje kadry dydaktycznej
ze studentami. Dzieki nim dysponujemy informacjg o najlepszych wyktadowcach
naszej uczelni, ktérych pragniemy nagradza¢ i promowac ich postawy, czego
efektem jest ta uroczystos¢. Warto w tym momencie przypomnie¢, ze wyniki
ankiet ewaluacyjnych sg istotng czescig oceny przy rozpatrywaniu wnioskow
0 awans zawodowy.

Co wazne, w ankietach - oprdcz pytan zamknietych, jest réwniez jedno pytanie
otwarte, ktore pozwala zamieszczal uwagi dotyczace zajeC i sposobu ich
prowadzenia. Te spostrzezenia sg bardzo wazne podczas oceny koncowej,
poniewaz odzwierciedlajg sytuacje na zajeciach oraz relacje student - nauczyciel.

prof. Tomasz Kostka
Prorektor ds. Ksztatcenia
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Anonimowa ogdélnouczelniana elektroniczna ankieta ewaluacyjna obowigzuje
w Uniwersytecie Medycznym od roku akademickiego 2011/2012, kiedy to
W semestrze zimowym zostata uruchomiona pierwsza pilotazowa wersja
elektronicznej ankiety ewaluacyjnej dla kierunkow: pielegniarstwo, potoznictwo
i fizjoterapia. taczna liczba wypetnien w pierwszej edycji wyniosta 900 ankiet.
W kolejnym semestrze podjeto dziatania juz dla wszystkich wydziatow. Od tego
czasu liczba wypetnianych ankiet systematycznie wzrasta. Coraz wieksza liczba
wypetnionych ankiet to dla uczelni najlepszy sygnat, ze dziatanie ankietyzacji
ma sens i kazdy gtos oddany w ankiecie ma znaczenie. To na podstawie ocen
studentéw od roku akademickiego 2015/2016 przyznajemy tytut Najlepszego
Nauczyciela UMED i organizujemy uroczysto$¢ wreczenia dyploméw oraz
upominkéw, a od roku akademickiego 2018/2019 - réwniez nagréd pienieznych.

LACZNALICZBAWYPELNIONYCH ANKIET

tACZNA LICZBA
ANKIET

LACZNA LICZBA ANKIET

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2015/2020

W roku 2020, z uwagi na panujgcg sytuacje epidemiologiczng, nie moglismy jak
co roku zaprosi¢ wszystkich Najlepszych Nauczycieli UMEDu na uroczystg Gale,
a wydarzenie to po raz pierwszy miato forme on-line. Laureaci zapraszani byli
indywidualnie i otrzymywali nagrody z zachowaniem wszelkich zasad ostroznosdi,
a relacja filmowa ze spotkan ze wszystkimi laureatami opublikowana zostata na
stronie internetowej uczelni.

Justyna Wojtczak
Biuro Obstugi Studidow
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W roku akademickim 2019/2020 studenci wypetnili tgcznie ponad 50 000
ankiet, a tytut Najlepszego Nauczyciela UMED 2020 otrzymali:

B3

prof. dr hab. n. med. Marian Danilewicz
prof. dr hab. n. med. Jakub Fichna
dr hab. n. med. Matgorzata Gérska-Ciebiada
dr hab. n. farm. Przemystaw Sitarek
dr n. med. Edyta Santorek-Strumitto
dr n. med. Marta Chrzanowska-Rydz
dr n. med. Agnieszka Pacyk

dr n. med. Jolanta Janus

dr n. tech. Mirella Batory

dr n. med. Gianluca Padula

dr n. med. Filip Jaskiewicz

dr n. med. Edyta Blus

dr n. med. Agnieszka Kotarba

dr n. med. Elzbieta Koztowska

dr n. med. Anna Wojtczak

lek. Sebastian Sobczyk

mgr Michalina Bralewska

mgr Tomasz Gapys

mgr Adam Gotuchowski

mgr Maciej Kaczorowski

mgr Paulina Sobieraniska

BIURO
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12 POZNAJMY LAUREATOW TEGOROCZNE] EDYCJI
o Ponizej zamieszczamy krétkie wywiady, podziekowania lub wybrane komentarze
E z ankiet ewaluacyjnych.
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prof. dr hab. n. med.
Jakub Fichna

Zaktad Biochemii
Wydziat Lekarski - Oddziat Lekarski UM w todzi

W jaki sposéb mozna sie podzieli¢ pasjq do realizowanego przedmiotu?
Przede wszystkim trzeba samemu te pasje odczuwac. Bez niej trudno przekazac
nawet te najlatwiejsze tresci, nie mowigc juz o tych najtrudniejszych czy
uznawanych czesto za ,niepotrzebne”.

Jak nalezy méwi¢ do studentdw, by stuchali i zapamietywali tresci z zajec?
Z szacunkiem. Jednocze$nie trzeba ich stuchac oraz znalez¢ czas na dyskusje
Z nimi.

Z czego wynika zainteresowanie studentow Pana przedmiotem?

Moze z checi ukoriczenia I, Ill, IV roku studiéw...? A na powaznie - wiedza, ktéra
przekazuje, przydaje sie w zyciu, nawet jesli w trakcie kursu niekoniecznie
wydaje sie potrzebna studentom medycyny czy biotechnologii.

Czy pamieta Pan niecodzienne pytanie lub odpowiedZ studenta?

Oj tak i to niekoniecznie zwigzane z trescig przedmiotu. Sporo mitych czy
zabawnych komentarzy pisanych jest na sprawdzianach, dlatego tez tak
bardzo tesknimy za ,papierowymi” wersjami kolokwium czy egzaminu.

[Bulfoeniema A1apue moxiuAm aluemownspod N3N [91PAzoneN Azsds)leN

Ksztatcenie w czasach pandemii?

Trudne i dla prowadzgcych, i dla studentéw. Trudnos¢ wynika przede
wszystkim z niedoskonatosci dostepnych technologii/aplikacji. Ale niekiedy tez
z niedostatecznego opanowania ich mozliwosci - i tu zndw zaréwno po stronie
studentdw, jak i prowadzacych.

Recepta na sukces - jak zostac¢ Najlepszym Nauczycielem UMEDu?

Motywacjg moze by¢ na przyktad che¢ posiadania kolekcji kubeczkow UMED,
ktore wreczane sg wraz z dyplomem :) A na powaznie - nic nie trwa wiecznie, lista
laureatéw ogfaszana jest co roku. Trzeba wiec ciezko pracowag, nie traci¢ zapatu
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i energii, a studentéw traktowac z naleznym im szacunkiem, ale i zrozumieniem.
Tylko tyle i az tyle.

Podziekowania:

Przede wszystkim chciatbym podziekowac wszystkim studentom - nie tylko
tym, ktérzy tak bardzo pozytywnie wypowiadali sie 0 mojej osobie, ale rowniez
wszystkim innym, ktorzy wyrazili swojg opinie w ankiecie. Zawsze mito jest
stuchac¢ przyjemnych stéw o sobie (cho¢ zawsze mam wrazenie, ze niezastuzo-
nych :), ale wstuchuje sie tez w uwagi, w tym te najbardziej krytyczne, dzieki
ktorym moge poprawic¢ wszystkie niedociggniecia.

Dziekuje réwniez mojemu zespotowi dydaktycznemu z Zaktadu Biochemii,
w tym pani dr Katarzynie Owczarek. Nasze wspolne dyskusje i praca ,za kulisami”
procesu dydaktycznego sg mato widoczne, ale nieocenione i niezmiernie wazne
dla prawidtowego jego przebiegu. W tych dziataniach niezwykle wazna jest tez
wspOtpraca z wladzami wydziatdéw i pracownikami dziekanatéw - im rowniez
serdecznie dziekuje!

prof. dr hab. n. med.
Marian Danilewicz

Zaktad Patomorfologii
Wydziat Lekarski - Oddziat Lekarski UM w todzi

W jaki sposéb mozna sie podzieli¢ pasjqg do realizowanego przedmiotu?
Trzeba po prostu lubi¢ uczy¢ i traktowac studentéw jak mtodszych kolegdw,
niezaleznie od wieku wyktadowcy.

Jak nalezy méwi¢ do studentéw, by stuchali i zapamietywali tresci z zajec?
Wyktad trzeba wzbogaci¢ licznymi dygresjami, to przycigga uwage.

Z czego wynika zainteresowanie studentéw Pana przedmiotem?
Decydujgca jest forma przekazywanych tresci i ,ztota mysl” na koniec kazdego
wyktadu.

Czy obecnie studenci sq bardzo wymagajgcym odbiorcq?
Tak, to prawda. Nie mozna juz studentom wciskac tzw. kitu.

Czy pamieta Pan niecodzienne pytanie lub odpowiedZ studenta?
Najbardziej wzruszajgce sg pytania po wykladzie dotyczgce problemdéw
osobistych. Odbieram to jako wyraz wielkiego zaufania.
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Ksztatcenie w czasach pandemii?
Catkowita porazka. Jak mozna mie¢ wyktad on-line i nie widzie¢ reakcji studentéw
na przekazywane tresci?

Recepta na sukces - jak zostac¢ Najlepszym Nauczycielem UMEDu?
Tak jak moéwitem podczas gali. Potowa tresci wykfadu to to, co studenci powinni
ustysze¢, a druga potowa to to, co chcieliby ustyszec¢ :)

dr hab. n. med. prof. uczelni
Matgorzata Gérska-Ciebiada

Zaktad Propedeutyki Chordb Cywilizacyjnych
Oddziat Pielegniarstwa i Potoznictwa
Wydziatu Nauk o Zdrowiu UM w todzi

Jaka jest recepta na sukces - jak zosta¢ Najlepszym Nauczycielem UMEDu?
Uwazam, ze w procesie ksztatcenia osiggniecie sukcesu nie jest naszym celem.
Wydaje mi sie, ze po prostu trzeba solidnie wykonywac swojg prace. Ja osobiscie
bardzo lubie kontakt ze studentami - zaréwno nauczanie, jak i praca w zawodzie
lekarza sg mojg wielka pasjg. Mys$le, ze studenci doskonale to wyczuwaja.
Podczas zajec staram sie wyzwoli¢ u stuchaczy zapat poznawczy i kreatywnosc.
Bardzo duzg uwage przywigzuje do wartosci, jakie sg zwigzane z wykonywaniem
zawodow medycznych, a wiec ksztattowania empatii i wrazliwosci na drugiego
cztowieka. Uwazam, ze mtodzi ludzie odpowiednio dowartosciowani i zacheceni
,Moga gory przenosi¢”. | tego im i nam, nauczycielom, z catego serca zycze.

Podziekowania:

Kochani Studendi,

bardzo dziekuje Wam za wsparcie, jakie od Was otrzymatam. Sprawito mi to
nadzwyczajng satysfakcje oraz umocnito motywacje do dalszej pracy. Zycze
Wam, zebyscie wykonujgc Wasze przyszte zawody, odnaleZli ich glteboki sens,
jednoczesnie realizujgc swoje pasje.

W Was jest sital W Was jest moc! Wierzymy w Wasl!
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dr hab. n. farm. prof. uczelni
Przemystaw Sitarek

Zaktad Biologii i Botaniki Farmaceutycznej
Wydziat Farmaceutyczny UM w todzi

W jaki sposéb mozna sie podzieli¢ pasjq do realizowanego przedmiotu?
Przede wszystkim trzeba te pasje caly czas podtrzymywac réwniez u siebie
poprzez sukcesywne poszukiwanie nowych, ciekawych przykladéw, aby
nie popas¢ w swego rodzaju rutyne, bo tylko wtedy studenci potkng tego
przystowiowego bakcyla, co moze zainspirowac ich do dziafania. Jak kto$ kiedys
powiedziat - dobry nauczyciel uczy, a najlepszy - inspiruje.

Jak nalezy méwi¢ do studentdw, by stuchali i zapamietywali tresci z zajec?
Jak najprostszym jezykiem, poniewaz wszystko, co da sie powiedzie¢, da sie
powiedzie¢ prosto.

Z czego wynika zainteresowanie studentow Pana przedmiotem?

Trudno mnie samemu to ocenia¢, poniewaz nie jestem chyba odpowiednig
0s0bg, aby o tym mowic. To studenci poprzez ankiety wyrazajg swoje zdanie na
ten temat, za co im bardzo dziekuje, bo niezmiernie mito ustysze¢ pozytywne
komentarze odnosnie swoich zajec.

Czy obecnie studenci sq bardzo wymagajgcym odbiorcq?

Oczywiscie. Na przestrzeni lat obserwuje, ze sg nawet coraz bardziej wymagajacy,
ale to tylko bardziej motywuje réwniez mnie do dalszej pracy. Czyli mozna
powiedzie¢ swego rodzaju ,,akcja-reakcja”.

Czy pamieta Pan niecodzienne pytanie lub odpowiedZ studenta?

Ze wzgledu na specyfike przedmiotow, ktdre wyktadam, zdarzajg sie rézne
pytania i odpowiedzi studentdw i wszystkie sg bardzo ciekawe, ale trudno teraz
wyselekcjonowac jakies konkretne przyktady, bo kazde jest na swdj sposéb
wyjatkowe.

Ksztatcenie w czasach pandemii?

Dos¢ trudne, choc¢ kazdy z nas stara sie zrealizowa¢ program jak najlepiej i jak
najlepiej przyswoi¢ wiedze studentom, nawet pomimo formy zdalnej, ktéra
niestety ogranicza nas pod pewnymi wzgledami.

Recepta na sukces - jak zostac¢ Najlepszym Nauczycielem UMEDu?
Moze sie powtdrze, ale powiem, ze istotna jest inspiracja zaréwno z jednej, jak
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i z drugiej strony, poniewaz jesli my zainspirujemy studentéw do dziatania to oni
zainspirujg nas do dalszej pracy, a korzysci bedg obopdlne. Poza tym staram sie
kultywowac pewng maksyme, ktdrg ustyszatem kiedy$ od swojego wyktadowcy,
ze najwazniejsze jest to, aby nauczy¢ sie uczy¢, co réwniez powtarzam swoim
studentom. Bardzo serdecznie chciatbym pogratulowac wszystkim laureatom
i zarazem podziekowac spotecznosci studenckiej za tak mite wyrdznienie, bo
daje mi to znak, ze to co robie, robie dobrze.

dr n. med.
Edyta Santorek-Strumitto

Klinika Chirurgii Klatki Piersiowej Chirurgii Ogélnej
i Onkologicznej
Wydziat Lekarski - Oddziat Lekarski UM w todzi

W jaki sposéb mozna sie podzieli¢ pasjq do realizowanego przedmiotu?

W swojej pracy staram sie, aby studenci, z ktérymi mam zajecia, jak najwiecej
skorzystali ze spotkania ze mng i kontaktu z pacjentami. Chce ich zarazi¢ mojg
pasjg do chirurgii ogdlnej, przekazujgc im jak najwiecej wiedzy praktycznej.
Mtodzi ludzie majg otwarty umyst i informacje chtong jak gabka. Chcg sie uczy¢
rzeczy nowych, praktycznych, a my jako nauczyciele akademiccy powinnismy im
w tym pomagac.

Jak nalezy méwi¢ do studentdw, by stuchali i zapamietywali tresci z zajec?
Mysle, ze kluczem do sukcesu jest przekazywanie swojej wiedzy w jak najbardziej
przystepny i ciekawy sposéb. Nie zanudzajmy studentéw masg teorii (i tak bed3 ja
musieli zgtebi¢, ale w zaciszu domowym), pokazmy im, jak diagnozowac i leczy¢
pacjenta. Na czwartym roku studenci zaczynajg swojg przygode z medycyna kliniczng,
na tym etapie nalezy ich zacheci¢ do pracy z pacjentem, aby ich przyszta praca Klinicz-
na byta dla nich codziennym wyzwaniem i przyjemnoscig, a nie tylko obowigzkiem.

Z czego wynika zainteresowanie studentéw Pani przedmiotem?

W pracy ze studentami gtéwny nacisk ktade na bezposredni kontakt student-
pacjent. Chirurgia ogdlna, ktérej nauczam, nie jest tatwg specjalizacja. Jestem
Swiadoma, ze niewielu miodych ludzi zdecyduje sie na dalsze ksztatcenie
w tym kierunku. Jednak moim celem jest, aby kazdy moj student, niezaleznie
od wybranej specjalizacji, potrafit zbada¢ pacjenta pod katem choréb
chirurgicznych i odpowiednio go pokierowa¢ celem dalszej diagnostyki
i ewentualnego leczenia. Studenci wiedze teoretyczng majg doskonale
opanowana, majg do dyspozycji szereg narzedzi, ktére umozliwiajg im poznanie
danego zagadnienia. To, czego studentom brakuje najbardziej, to praktyka,
a wiec bezposredni kontakt z pacjentem, mozliwos¢ przeprowadzenia wywiadu,
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zbadania pacjenta, a nastepnie wspdlnej dyskusji na ten temat. Podczas
moich zajec studenci nie majg czasu na nude, caty czas jesteSmy aktywni i nie
ograniczamy sie do zbadania pacjenta jedynie pod katem chordéb chirurgicznych,
ale podchodzimy do niego catosciowo, holistycznie.

Czy obecnie studenci sq bardzo wymagajgcym odbiorcq?

Nauczycielem akademickim jestem od szesnastu lat i moge powiedzie¢, ze mtodzi
ludzie, z ktérymi mam kontakt, zawsze byli glodni wiedzy i z zainteresowaniem
chtoneli wiadomosci im przekazywane. W chwili obecnej zmienito sie jedynie to, ze
studenci majg dostep do wielu nowinek technicznych, dzieki czemu majg tatwiejszy
dostep do wiedzy, nie tylko tej teoretycznej, ale réwniez po czesci praktycznej (fil-
my, prezentacje czy symulatory). Dzieki temu, przychodzac na zajecia kliniczne,
wielu z nich ma juz pewng podstawe, baze, na ktérej mozemy pracowac. Z tak do-
skonale przygotowanymi studentami praca jest przyjemnoscig, a nie obowigzkiem.

Czy pamieta Pani niecodzienne pytanie lub odpowiedZ studenta?

Moze nie tyle pytanie, ale zdarzyta mi sie ciekawa sytuacja podczas zaje¢ na
oddziale. Z grupa studencka jak zawsze poszlismy zbada¢ pacjentéw. Kilka
godzin wczesniej na oddziale byta operowana mtoda osoba z powodu ostrego
zapalenia wyrostka robaczkowego. Podczas zbierania wywiadu pacjentka
pieknie przedstawita studentom wszystkie objawy, dolegliwosci. Gdy brnefa dalej
i zaczeta pokazywac, jak wybadac poszczegdine objawy brzuszne, przyznata sie,
ze byta mojg studentkg 2 lata wczesnigj. | jak sama stwierdzita, dzieki zajeciom
praktycznym prowadzonym przeze mnie wiedziafa, czego nalezy sie spodziewac
krok po kroku i jak postepowac. Bardzo chetnie podzielita sie swojg wiedzg
(tym razem od strony pacjenta) z mtodszymi kolezankami i kolegami.

Ksztafcenie w czasach pandemii?

Okres pandemii niestety wymaga od nas wszystkich wielu zmian i dostosowania
sie do nowej rzeczywistosci. Dotyczy to zaréwno pracy klinicznej, jak i ksztatcenia
przysztych kadr medycznych. Mimo iz kontakt pacjent-student w chwili obecnej
jest mocno ograniczony, w swojej pracy staram sie, uzywajgc komunikatorow
i platform, aby nadal w jak najwiekszym stopniu przekazywa¢ wiedze zaréwno
teoretyczng, jak i praktyczng. Nie ukrywam, ze stanowi to nie lada wyzwanie.
Studenci cenig mozliwos¢ kontaktu z nauczycielem zaréwno podczas spotkan
on-line, jak i drogg mailowg czy na chatach.

Recepta na sukces - jak zostac¢ Najlepszym Nauczycielem UMEDu?

Moze zabrzmi to banalnie, ale sgdze, ze podstawg jest kochac to, co sie robi.
W pracy staram sie traktowac swoich studentéw tak, jak chciatabym, aby mnie
traktowano podczas mojej edukacji uniwersyteckiej. Studenci doskonale wiedzg,
ze na moich zajeciach nalezy dyskutowa¢, wymienia¢ sie opiniami, a przede
wszystkim miec otwarty umyst. Mysle, Zze najlepszym potwierdzeniem na to, ze
to, co robie, ma sens jest to, ze wielu moich studentow, ktérzy na pdzniejszych
etapach swojej edukacji (czy to na studiach, stazu podyplomowym czy
specjalizacyjnym) majg jakis problem chirurgiczny, przychodzg do mnie z prosbg
o konsultacje i porade. Majg do mnie zaufanie i wiedzg, Ze zawsze staram sie
im pomac, niezaleznie czy sg na pigtym roku studiéw, czy juz dawno ukonczyli
ksztatcenie specjalizacyjne.
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dr n. med.
Marta Chrzanowska-Rydz

Klinika Rehabilitacji Medycznej
Wydziat Nauk o Zdrowiu

Jaka jest recepta na sukces - jak zosta¢ Najlepszym Nauczycielem UMEDu?

Na wstepie pragne podziekowac za wyréznienie. To naprawde mite uczucie, kiedy
nasza praca zostaje zauwazona i doceniona. Szczegdlnie cenne, w mojej opinii,
staje sie to w sytuadji, kiedy jest sie pozytywnie postrzeganym przez osoby, ktére
sg bezposrednimi jej odbiorcami.

Przekazywanie swojej wiedzy i doswiadczenia wigze sie dla mnie z cigglym
samorozwojem i doskonaleniem witasnego warsztatu. Chcac postepowac fair
w stosunku do swoich stuchaczy, musze pozostawac w nurcie najnowszych
osiggnie¢ i badan prowadzonych przez kolezanki i kolegéw z caftego swiata.
Dotyczy to zaréwno wiedzy z zakresu wyktadanych przeze mnie zagadnien, jak
i samej metodologii nauczania. Mysle, ze ten fakt w pofgczeniu z kontaktem
z ,moimi” studentami stanowi o tym, ze po prostu lubie to, co robie.

W prowadzonym przeze mnie procesie nauczania szczegdlny nacisk ktade na
sfere zagadnien praktycznych. Pozwala to nam na odbywanie wartosciowych
spotkan, ktére czesto sg katalizatorem wielu kreatywnych pomystow i rozwigzan.
Obecna sytuacja epidemiologiczna niestety pozbawita nas niektérych narzedzi
i mozliwosci. Wyeksponowata jednak w zamian inne, ktérymi zamierzam sie
postugiwac w celu dalszej optymalizacji edukacji uniwersyteckiej.
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dr n. med.
Agnieszka Pacyk

Zaktad Stomatologii Ogdlnej
Wydziat Lekarski - Oddziat Stomatologiczny

Jaka jest recepta na sukces - jak zosta¢ Najlepszym Nauczycielem UMEDu?
Tytut Najlepszego Nauczyciela Akademickiego jest wielkim zaszczytem oraz
nobilitacjg. Bardzo lubie moich studentéw. Niezmiennie od 15 lat praca z nimi
jest dla mnie wyjatkowym doswiadczeniem. Dlatego dziekuje za to wyjgtkowe
wyrdznienie i obiecuje... poprawe! Kontakt z mfodymi ludzmi niesie ze sobg
przywilej wspdtdzielenia ich zaangazowania, fascynacji oraz entuzjazmu
w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci. Studenci UMEDu to w sobie majg
na pewno! Dlatego role nauczyciela postrzegam jako aktywne towarzyszenie
im w procesie zdobywania wiedzy. Chciatabym, aby czuli sie wiasciwie
ukierunkowani, ale tez nieustannie inspirowani oraz zachecani.

Wierze, ze warto pokazac przysztym stomatologom proces nauki (nawet gdy
dotyczy to nudnego materiatoznawstwa) jako fascynujacg przygode, ktéra
wpisana jest na state w zycie zawodowe lekarza. Wiedza medyczna ulega
podwojeniu co 75 dni - takg informacje przekazano edukatorom medycznym
na sympozjum w Bazylei w 2018 roku. To oznacza, ze wiedze trzeba studentom
przekazywac nie tylko ,ex cathedra”.

Warto pokaza¢, jak nalezy sie uczy¢, gdzie szukac inspiracji i mentoréw oraz
jak coraz szerzej korzysta¢ z nowych zrddet aktualnej wiedzy (webinary,
wirtualne konferencje, social media). Pandemia okazata sie dla nas wszystkich
wielkim wyzwaniem i waznym doswiadczeniem. MusieliSmy zmieni¢ nasze
przyzwyczajenia i metody dydaktyczne. Szybko okazato sie, ze umiemy
wykorzysta¢ narzedzia, ktére byly dostepne juz wczesniej (e-learning), lecz
wydawaty sie dos¢ abstrakcyjne w codziennej pracy. Nadchodzi czas pracy
z super nowoczesnymifantomami, symulatorami i egzaminami w zupetnie nowe;j
odstonie. Nie deprecjonujgc dotychczasowych metod dydaktycznych, widze
duzy potencjat w mozliwosci wykorzystania nowych technologii w niedalekiej
przysztosci. Na pewno studenci UMEDuU sg na to gotowi... a nauczyciele otwarci!
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dr n. med.
Jolanta Janus

Zaktad Patofizjologii Behawioralnej
Wydziat Nauk o Zdrowiu

Szanowni Panstwo,

pragne bardzo serdecznie podziekowac za to wyjgtkowe dla mnie wyrdznienie
i podkresli¢ fakt, ze ta NAJPIEKNIEJSZA NAGRODA, ktora jest dla mnie najwiekszym
zaszczytem i zawodowym sukcesem, klamruje mojg wieloletnig dziatalnos¢
dydaktyczng na uczelni.

Podziekowania moje kieruje do wiadz uczelni, ktore kilka lat temu podjety
bardzo cenng inicjatywe zbudowania systemu ewaluadcji, bedacego elementem
sktadowym oceny nauczycieli akademickich, systemu dajgcego mozliwos¢
doskonalenia jakosci i efektywnosci nauczania na dwoch pfaszczyznach
- student/nauczyciel.

Podziekowania pragne skierowal rowniez do pracownikow Biura Obstugi
Studiow oraz do przedstawicieli Samorzadu Studenckiego za ogromny wysitek
wtozony w zorganizowanie, w tak trudnym czasie, w ktorym obecnie zyjemy,
ceremonii wreczenia nagrod.

Szczegdlne podziekowania kieruje do wszystkich moich studentek i studentdw,
ktorzy znalezli czas i czas ten poswiecili na wypetnienie ankiety ewaluacyjnej,
oceniajgc tak bardzo pozytywnie moje dziatania dydaktyczne, ktére - nie ukrywam
- od lat byty mojg pasja i sprawiaty mi ogromng radosc.

Dziekuje Panstwu za wszystkie wystawione mi CUDOWNE LAURKI!!!

Wszystkim Panstwu serdecznie dziekuje za udziat w moich zajeciach, za
okazywang mi zyczliwos¢, za ogromne zainteresowanie przedmiotem, za
inspiracje i motywacje do dziatania - do jak najlepszego przekazania bardzo
trudnej, a zarazem bardzo logicznej wiedzy z patofizjologii. Ufam, ze wiedza ta
bedzie pomocna w realizacji Panistwa plandw zawodowych.

Dziekuje za wsparcie i za wyrozumiatos¢, bo wiem, ze mozna byto lepiej...

Z ogromng radoscig raz jeszcze dziekuje za WSZYSTKO!!
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dr n. tech.
Mirella Batory

Zaktad Kosmetologii i Dermatologii Estetycznej
Wydziat Farmaceutyczny

W jaki sposéb mozna sie podzieli¢ pasjqg do realizowanego przedmiotu?

Jesli lubi sie swojg prace, a przedmiot, ktory sie prowadzi, jest tym ulubionym, to
podchodzi sie do przekazywania wiedzy z entuzjazmem, a to mysle, ze zacheca
do nauki. Po prostu lubie uczy¢, a nie robie tego, bo musze.

Jak nalezy méwi¢ do studentdw, by stuchali i zapamietywali tresci z zajec¢?
Do studentéw najlepiej méwi¢ z pamieci wkasnymi stowami, cho¢ uzywajac
odpowiedniej naukowej nomenklatury, taczac jak najwiecej teorii z praktyka.

Z czego wynika zainteresowanie studentow Pani przedmiotem?

Ja akurat mam to szczeScie, ze przedmioty prowadzone przeze mnie s3
przedmiotami zawodowymi (kierunkowymi). Staram sie teorie tgczy¢ z praktyka
i mobilizowa¢ studentdéw do pracy z usmiechem na twarzy (choc teraz tego nie
wida¢, ale chociaz stychac). Duzo rozmawiam ze studentami, zawsze odpowiadam
na pytania i staram sie, aby na zajeciach nie byto monologu z mojej strony, lecz
rozmowa lub dyskusja na konkretny temat. Pokazuje rowniez przyktady z pracy
w gabinetach czy innych firmach zwigzanych z naszym zawodem.

Czy obecnie studenci sq bardzo wymagajgcym odbiorcg?
Tak, sg bardzo wymagajacym odbiorcg, poniewaz rynek pracy w dzisiejszych
czasach jest bardzo wymagajacy.

Czy pamieta Pani niecodzienne pytanie lub odpowiedZ studenta?
Takie pytania i odpowiedzi zdarzaja sie, ale pozwole sobie zachowac tajemnice,
aby nikogo nie urazic.

Ksztafcenie w czasach pandemii?

Jest bardzo ciezko, cho¢ mam nadzieje, ze dajemy rade. Staramy sie przekazac
jak najwiecej wiadomosci, cho¢ jak wiadomao nie zastgpi to praktyki. Wrécitysmy
czesciowo na sale ¢wiczen i wprowadzamy jak najwiecej praktyki. Teoria - zdalnie,
praktyka - na sali ¢wiczen. Prowadzimy zajecia zdalne w czasie rzeczywistym,
aby miec kontakt z naszymi studentami. Wykorzystujemy rézne techniki i formy
prowadzenia zaje¢, aby je uatrakcyjnic.
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Recepta na sukces - jak zostac¢ Najlepszym Nauczycielem UMEDu?

Powinna to by¢ wspotpraca partnerska, cho¢ z zachowanym dystansem. Jestem
wymagajaca, lecz wyrozumiata. Interesuje sie tym, co studenci wykonujg na sali
w trakcie ¢wiczen i pomagam. Rozmawiam i pracuje z usmiechem. A na to
pytanie najlepiej odpowiedzg studenci, bo wiedzg, dlaczego mnie wybrali.

| za to chciatabym podziekowac swoim studentkom i studentom - za mite stowa,
poswiecony na uzupetnienie ankiet czas, a przede wszystkim za mitg i owocng
wspOtprace. Jest mi niezmiernie mito.

drn. med.
Gianluca Padula

Uczelniane Laboratorium Ruchu i Wydolnosci
Fizycznej Cztowieka

W jaki sposéb mozna sie podzieli¢ pasjqg do realizowanego przedmiotu?

Mysle, ze przede wszystkim najpierw nalezy sprawi¢, by przedmiot stat sie
interesujgcy. Aby tak sie stato, nalezy samemu go lubi¢ i rozumie¢, wtedy nawet
najtrudniejsze rzeczy mozna przedstawi¢ w przystepny sposéb. Sprawienie, ze
ktos$ zrozumie jakie$ zagadnienie, jest pierwszym krokiem do tego, by je polubit.

Jak nalezy mowi¢ do studentow, by stuchali i zapamietywali tresci z zajec?
Najbardziej pomocne w przekazywaniu tresci sg przyktady i analogie, im bardziej
zwigzane z zyciem codziennym, tym lepiej, bo pozwalajg na zwizualizowanie
omawianego problemu, a ztym z kolei wigze sie jego zrozumienie i w konsekwendji
latwiejsze znalezienie rozwigzania. Wiedza zdobyta w ten sposéb zostaje
w pamieci zdecydowanie dtuzej, nawet na zawsze.

Z czego wynika zainteresowanie studentoéw Pana przedmiotem?

By¢ moze z tego, ze teorie wspomniang w punkcie 1. i 2. stosuje w praktyce.
Staram sie w sposdb zorganizowany przekazywac wiedze, a omawiajgc wybrane
zagadnienia, wskazuje na wzajemne powigzania miedzy réznymi dziedzinami,
nie ograniczam sie tylko do suchych definicji czy pojec.

Czy obecnie studenci sq bardzo wymagajqgcym odbiorcq?

Studenci sg bardzo wymagajgca grupg spoteczng, oczekujg wykwalifikowanej
kadry. Zwracajg duzg uwage na wiedze nauczycieli, ich komunikatywnos¢,
umiejetnos¢ przekazywania wiedzy oraz ich przygotowanie do zajec.

Czy pamieta Pan niecodzienne pytanie lub odpowiedZ studenta?
Z uwagi na to, ze jestem Wiochem, bardzo czesto wyglada to tak - student/ka:
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.Ja mam pytanie, ale nie zwigzane z tematem, czy moze Pan nam podac przepis
na dobrg pizze/lasagne?’. Natomiast z zabawnych odpowiedzi pamietam np.
takie - zamiast ,inercjalny uktad odniesienia” jeden student napisat ,intencjonalny
uktad”, drugi z kolei ,intelektualny uktad odniesienia”.

Ksztafcenie w czasach pandemii?

Mysle, ze wiekszos¢ z nas uwaza, Ze zajecia teoretyczne mozna przeprowadzic
on-line bez wiekszych strat dla studentdw, niestety nie mozna tego samego
powiedziec¢ o zajeciach praktycznych.

Recepta na sukces - jak zostac¢ Najlepszym Nauczycielem UMEDu?

Na ocene studentdéw ma wptyw wiele czynnikdw, takich jak: wiedza, umiejetnosci
dydaktyczne, kompetencje, autentyczno$¢, komunikatywnos¢, zaangazowanie,
o0sobowos¢, poczucie humoru itp. itd. Réwniez moja ocena jest ich wypadkowa.
Ja kieruje sie maksymg Sokratesa: ,Nie moge nikogo nauczy¢ czegokolwiek.
Moge jedynie sprowokowa¢ do myslenia” i chciatbym, zeby to studenci cenili
najbardziej.

Podziekowania:

Chciatbym serdecznie podziekowac studentom, bo to ze docenili sposob,
w jaki pracuje, cieszy mnie najbardziej i stanowi dla mnie dowdd, ze droga, ktdrg
podazam, jest wiasciwa. Dziekuje réwniez pracownikom Dziatu Planowania
Dydaktyki i Dziatu Rozliczenn Dydaktycznych - zawsze mogtem liczy¢ na ich
nieoceniong pomoc. Dziekuje mojej szefowej, prof. Ewie Brzezianskiej-Lasocie
oraz kierownikowi przedmiotu, prof. Dariuszowi Nowakowi za zaufanie, jakim
mnie obdarzyli.

Niebagatelny wptyw na caty proces dydaktyczny miat rowniez wysitek wtozony
przez moéj wspanialty Zespdt Laboratorium Dynamolab, naprawde doceniam
i jestem wdzieczny za kazdg pomoc i wsparcie, jakie od nich otrzymatem. Moje]
Rodzinie dziekuje za to, ze zawsze we mnie wierzy - a to dodaje skrzydet.

dr n. tech.
Filip Jaskiewicz

Zaktad Medycyny Ratunkowe] i Medycyny Katastrof
Wydziat Nauk o Zdrowiu

W jaki sposob mozna sie podzieli¢ pasjq do realizowanego przedmiotu?

Nie ma na to uniwersalnego sposobu. Te pasje trzeba w sobie przede wszystkim
mie¢. A potem prébowac pokaza¢, co spowodowato, ze dany przedmiot pasja
sie stat.
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Jak nalezy méwi¢ do studentdw, by stuchali i zapamietywali tresci z zajec¢?
Osobiscie stawiam na autentyczno$¢, ale tez korzystam z wieloletnich
doswiadczen zawodowych. Wiem, ze prawdziwe przypadki, prawdziwe historie
i praca na ich przyktadach sg znacznie bardziej atrakcyjne dla stuchaczy niz
powielanie ksigzkowych formutek i definicji. Zawsze staram sie podawac
wiedze w sposéb atrakcyjny, a przede wszystkim zrozumiaty. Jesli temat zostaje
zrozumiany, znacznie fatwiej opanowac i zapamieta¢ materiat.

Z czego wynika zainteresowanie studentéw Pana przedmiotem?
Prawdopodobnie przede wszystkim z tego, ze sg to praktyczne przedmioty
kierunkowe [$miech].

Czy obecnie studenci sq bardzo wymagajgcym odbiorcg?
Moi studenci przygotowujg sie do wykonywania bardzo wymagajgcego zawodu,
dlatego tez wktadam duzo serca i pracy w to, by przygotowani byli rzetelnie.
Kazdego ze swoich studentow traktuje jako wymagajgcego odbiorce, bo zalezy
mi, by nabyta wiedza i umiejetnosci byty najwyzszej jakosci.

Czy pamieta Pan niecodzienne pytanie lub odpowiedZ studenta?

Uwazam, ze podobnie jak nie ma gtupich pytan, tak nie ma pytan niecodziennych.
Zadawanie pytan swiadczy o dociekliwosci lub checi zrozumienia czy pogtebienia
tematu. Doceniam kazdg watpliwos¢, ktdra pojawia sie wérdd moich studentéw
i zawsze - w miare mozliwosci - staram sie jg rozwia¢. Moim studentom
powtarzam: nie bojcie sie pytac.

Ksztafcenie w czasach pandemii?

Trudne, wymagajace, ale konieczne i nie-niemozliwe. Ksztatcimy przysztych
medykdw, a w tych trudnych czasach bedziemy potrzebowac ich nawet bardziej
niz dotychczas. Staram sie szukac najlepszych rozwigzan dydaktycznych, by
mimo konieczno$ci reorganizacji sposobu prowadzenia zaje¢ oraz ograniczonej
mozliwosci przeprowadzania zaje¢ praktycznych, studenci osiggali zatozone cele
ksztatcenia, zdobywali wiedze i umiejetnosci niezbedne do wykonywania zawodu
i nie byli stratni wzgledem studentdw ksztatconych przed czasem pandemii.

Recepta na sukces - jak zostac¢ Najlepszym Nauczycielem UMEDu?

Uzyskanie takiego wyrdznienia byto dla mnie ogromng radoscig, ale takze
zaskoczeniem. Nie czuje sie kompetentny, by udziela¢ w tym zakresie wskazowek,
ale wierze, ze proces dydaktyczny musi opiera¢ sie na wspotpracy. Dlatego
wydaje mi sie, ze w moim przypadku kluczem do sukcesu byto stuprocentowe
zaangazowanie, indywidualne podejscie do kazdego ze studentdw i dobra,
transparentna komunikacja z nimi.
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dr n. med.
Edyta Blus

Zaktad Fizjologii Patofizjologii i Immunologii
Klinicznej
Wydziat Lekarski - Oddziat Lekarski

Podziekowania:

Przede wszystkim chciatabym bardzo podziekowal wszystkim studentom,
z ktérymi miatam okazje miec zajecia, za wypetnienie ankiety ewaluacyjnej,
w wyniku ktorej otrzymatam dyplom Najlepszego Nauczyciela. MysSle, ze dla
kazdego dydaktyka, ktérego praca jest réwniez jego pasjg, jest to najcenniejsze
wyrdznienie, poniewaz otrzymane od studentéw. Wszyscy zdajemy sobie
sprawe, ze ostatnie miesigce - zaréwno zycia spotecznego, jak i zawodowego,
sg bardzo trudne, dlatego taka nagroda tym bardziej cieszy. Poczatki nauki
zdalnej bylty bardzo stresujgce zaréwno dla studentdw, jak i nauczycieli. Czasem
technika zawodzita i emocje braty gére, ale przyznane mi wyrdznienie daje wyraz,
ze jednak sie udato! Mam gtebokg nadzieje, ze wiedza uzyskana podczas zajec
z immunologii, patofizjologii i patologii ogdlnej bedzie cennym wspomnieniem
na diugie lata. Jeszcze raz serdecznie dziekuje i zycze duzo zdrowia i szybkiego
powrotu do tradycyjnej formy studiowania!

dr n. med.
Agnieszka Kotarba

Zaktad Pedagogiki w Pielegniarstwie
Oddziat Pielegniarstwa i Potoznictwa
Wydziatu Nauk o Zdrowiu UM w todzi

W jaki sposéb mozna sie podzieli¢ pasjqg do realizowanego przedmiotu?
Jezeli jg odkryjemy w sobie, to tak jak mitos¢ (albo gorgczka...) sama z nas
wychodzi, bez specjalnego wysitku...

Jak nalezy méwi¢ do studentdw, by stuchali i zapamietywali tresci z zajec?
No witasnie z pasjg, humorem i licznymi odniesieniami do praktyki kliniczne;.
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Z czego wynika zainteresowanie studentéw Pani przedmiotem?

Sadzac po komentarzach w ankietach, to wskazywanie zastosowania wiedzy
z réznych obszaréow psychologii do rozwigzywania okreslonych problemow
w przysztej pracy zawodowe).

Czy obecnie studenci sq bardzo wymagajgcym odbiorcq?
Nie, po obu stronach ciggle sg tacy sami ludzie, tylko technika stawia przed nami
wieksze wymagania.

Czy pamieta Pani niecodzienne pytanie lub odpowiedZ studenta?
Niecodzienne jest to, jak wielu studentéw jest zaskoczonych tym, ze na wyktadzie
,nalezy” zadawac pytania prowadzgcemu i z nim polemizowac.

Ksztatcenie w czasach pandemii?
Podobnie jak leczenie jest bardziej wymagajgce. Wymaga wiekszego wysitku,
zeby ,technika i technologia” nie przystonity cztowieka, zeby nadal by¢ w relacji.

Recepta na sukces - jak zostac¢ Najlepszym Nauczycielem UMEDu?
Znajdowac radosc i satysfakcje w tym, ze mamy mozliwos¢ dzieli¢ sie swojg
wiedzg i umiejetnosciami z otwartymi na swiat mtodymi ludzmi.

Podziekowania:

Szanowni Paristwo, Studenci pielegniarstwa,

w tym roku ta nagroda jest dla mnie szczegdlnie cenna, gdyz znaczna czesc
naszych zaje¢ odbywata sie w nowych i trudnych warunkach. Bardzo Panstwu
dziekuje za zyczliwos¢, otwartose i zaangazowanie podczas naszych spotkan.

drn. med.
Elzbieta Koztowska

Zaktad Immunologii Doswiadczalnej
Wydziat Nauk o Zdrowiu

W jaki sposéb mozna sie podzieli¢ pasjq do realizowanego przedmiotu?
Mysle, ze przede wszystkim trzeba naprawde lubi¢ to, co sie robi i w sposéb
niebanalny o tym opowiadac.

Jak nalezy méwic do studentow, by stuchali i zapamietywali tresci z zajec?
Przede wszystkim studentéw nalezy traktowal w sposob partnerski i tak
dostosowywac forme zaje¢, aby byta ona atrakcyjna dla odbiorcéw. W ksztatceniu

0s6b dorostych najlepszym sposobem na efektywng nauke jest realizowanie jej
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poprzez doswiadczenie. Do studentdw warto méwic z pasjg i starac sie zaszczepic
w nich che¢ do pogtebiania wiedzy nie tylko podczas zaje¢ na uczelni, ale i poza
nig. A dodatkowo: aktywizowa¢, urozmaicac, udoskonalac.

Z czego wynika zainteresowanie studentéw Pani przedmiotem?

Mysle, ze realizowany przez zaktad, w ktérym pracuje, przedmiot zawiera bardzo
duzo fascynujgcych, ale takze przydatnych w zyciu codziennym informadji
dotyczacych m.in. naszej odpornosci. Stad tez budzi zainteresowanie, gdyz
w gruncie rzeczy jest naukg o nas samych.

Czy obecnie studenci sq bardzo wymagajgcym odbiorcg?

Oczywiscie. Obecnie bardzo dokfadnie widzimy zmiane pokoleniowg na
uczelniach, gdzie pokolenie Y zastepowane jest pokoleniem Z/C, czyli ludzmi
urodzonymi w drugiej potowie lat 90. Trzeba podkresli¢, ze c¢i mtodzi ludzie
dorastali juz w Swiecie powszechnego dostepu do Internetu i nowoczesnych
technologii. Jednym z aspektéw charakterystycznych dla pokolenia Z/C, ktéry
bezposrednio wptywa na prace z obecnymi studentami, jest fakt, ze osoby z tej
generadji cechujg sie wielozadaniowoscig — potrafig jednoczesnie rozmawiac
z kims, odpisywac na wiadomosci i ogladac serial. | wiasnie ta wielozadanio-
wos¢ wydaje sie by¢ duzym wyzwaniem dla nauczycieli, gdyz niejednokrotnie
przektada sie na spore kiopoty ze skupieniem uwagi na konkretnej rzeczy.
Dlatego tez czasami trzeba witozy¢ duzo energii w przygotowanie zaje¢ w taki
sposob, aby nie tylko studenta zainteresowac, ale tez utrzymac jego uwage.

Czy pamieta Pani niecodzienne pytanie lub odpowiedZ studenta?

W kazdym semestrze pojawia sie sporo takich niecodziennych pytan czy
odpowiedzi, tym niemniej na chwile obecng nie jestem w stanie przytoczyc
jakiego$ szczegdlnego przyktadu.

Ksztatcenie w czasach pandemii?

Nawet najdoskonalsze systemy ksztatcenia na odlegtos¢ nie zastgpig bezposrednie-
g0 kontaktu ze studentem. Mimo to staramy sie, jak mozemy, aby zapewni¢ studen-
tom jak najlepszg jakos¢ ksztatcenia w tym trudnym dla nas wszystkich momencie.

Recepta na sukces - jak zostac¢ Najlepszym Nauczycielem UMEDu?

Zdaje sie, ze nie ma jednej sprawdzonej receptury na sukces. Mysle jednak, ze
jedng z kluczowych rél moze odgrywac tutaj pasja do nauczanych tresciidzielenie
sienig. Nie bezznaczenia pozostaje partnerskie traktowanie studentow, przyjazna
atmosfera zajec oraz znajomos¢ podstawowych mechanizmow funkcjonowania
grupy, co zwieksza szanse na efektywne zaangazowanie kazdego studenta.

Podziekowania:

Chciatabym bardzo serdecznie podziekowac za docenienie mnie jako nauczyciela
akademickiego - jest to dla mnie bardzo wazne i daje mi energie do dalszego
rozwoju. Dotoze wszelkich staran, by moéc podziekowal za to wyrdznienie
ponownie w przysztym roku :)
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dr n. med.
Anna Woijtczak

Klinika Choréb Wewnetrznych i Diabetologii
Oddziat Pielegniarstwa i Potoznictwa
Wydziatu Nauk o Zdrowiu UM w todzi

Jaka jest recepta na sukces - jak zosta¢ Najlepszym Nauczycielem UMEDu?

Na wstepie, bardzo dziekuje za honor uznania przez studentéw i przyznanie
mi Nagrody dla Najlepszego Nauczyciela drugi raz z rzedu. Wzrusza mnie to
i mocno dopinguje.

Dziekuje tez za wszelkie uwagi w ankietach oraz te, o ktérych dyskutujemy
podczas spotkan. Z ich pomocg prowadze zajecia lepiej i ciekawiej, doskonalac
swoj warsztat dydaktyczny.

Skad sukces? Mysle, ze tajemnica tkwi w uczuciach.

Trzeba lubi¢ ludzi - studentéw, pacjentdw... Trzeba znajdywac rados¢ w tym,
Co sie robi. Miec¢ pasje i nig zaraza¢. Zainteresowa¢, pomoc zrozumied, miec
cierpliwos¢, doceniac i by¢ przyjaznie nastawionym. A jesli do tego wykazac sie
znajomoscia tematu - to rodzi szacunek. Tym sie kieruje.

Wskazuje cel wspdlnej pracy — bo prowadzenie zajec to praca i prowadzgcego,
i studentow.

Dobre przygotowanie merytoryczne z podktadem praktyki lekarskiej daje mi
mieszanke, z ktorej czerpie, by ttumaczy¢ i wprowadzac studentow w tajniki
trudnego przedmiotu, jakim jest farmakologia.

lek.
Sebastian Sobczyk

Klinika Anestezjologii, Intensywnej Terapii
i Leczenia Bélu
Wydziat Nauk o Zdrowiu

Wybrane komentarze studentow:
,Bardzo mity, rzeczowy, pro-studencki i kompetentny. Z zaje¢ wychodzito sie
zadowolonym, bez poczucia straconego czasu.”
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,Zajecia prowadzone w interesujgcy sposob i umozliwiajgce zdobycie potrzebnej
wiedzy.”

,Pozytywna i kompetentna osoba, zajecia ciekawe.”
,Swietne zajecia ze $wietnym prowadzgcym.”
.Najlepszy prowadzacy na uczelni:)’

mgr
Michalina Bralewska

Zaktad Biotechnologii Medycznej
Wydziat Lekarski - Oddziat Nauk Biomedycznych

W jaki sposéb mozna sie podzieli¢ pasjq do realizowanego przedmiotu?
Wedtug mnie najlepszym sposobem zarazenia studentéw pasjg do danego
przedmiotu jest potgczenie wiedzy teoretycznej z praktyczng oraz wskazanie
uzytecznosci zdobywanej wiedzy w pdzniejszym zyciu zawodowym.

Jak nalezy méwi¢ do studentdw, by stuchali i zapamietywali tresci z zajec?

W mojej opinii tam, gdzie jest to mozliwe, najlepsze jest odejscie od
schematycznych formutek i prezentacji, ktére nudzg i studenta, i wyktadowce.
Wydaje mi sie, ze najlepszym sposobem dotarcia do studenta jest omawianie
wiedzy na konkretnych przyktadach i pozytywne podejscie do studentdw, dzieki
ktéremu nie bedg zestresowani, a na zajecia bedg przychodzi¢ z obowigzku, ale
i Z przyjemnoscia.

Z czego wynika zainteresowanie studentéw Pani przedmiotem?

Nie jestem do konca przekonana, czy to wyrdznienie wigze sie z zainteresowaniem
przedmiotem, poniewaz jest on obowigzkowy w toku nauczania. Mam natomiast
nadzieje, ze wyrdznienie to zwigzane jest z pozytywnym odbiorem prowadzenia
przeze mnie zajec.

Czy obecnie studenci sq bardzo wymagajgcym odbiorcq?

Obecny rocznik, ktéry mam okazje uczy¢, jest bardzo zrdznicowany pod
wzgledem poziomu wiedzy, ktdérg poszczegdlni studenci dysponujg. Dlatego
tez czesto zdarza mi sie, ze podczas zaje¢ musze nawigza¢ do podstaw, ktérych
pojedynczym osobom brakuje, a innym razem jestem niejako zmuszona
rozwing¢ temat szerzej, poniewaz studenci opanowali czes$¢ wiedzy dostatecznie
dobrze, aby dostarczy¢ im obszerniejszych informacji w tym temacie.
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Czy pamieta Pani niecodzienne pytanie lub odpowiedZ studenta?

Jedna odpowiedz szczegdlinie zapadfa miw pamiec. Na pytanie, w ktérym nalezato
wskaza¢, gdzie student popemit btad, kto$ odpisat ,biedak zapomniat dodac...”
A niecodzienne pytanie to np. ,a czy Pani juz skonczyta studia?”

Ksztatcenie w czasach pandemii?

Wcigz prébuje dostosowal prowadzone przeze mnie zajecia do trybu on-line.
Niestety nadal nie jestem zadowolona z efektu, poniewaz na ogdt mam zajecia
praktyczne. Nie do konca udato mi sie przenies¢ ich wartos¢ w tryb zdalny.

Recepta na sukces - jak zostac¢ Najlepszym Nauczycielem UMEDu?
Nie mam pojecia.

Podziekowania:

Na koniec chciatabym tylko krétko podziekowac wszystkim moim Studentom,
ktdrzy wypemili ankiety. To wyrdznienie jest naprawde bardzo mitg niespodzianka
i na pewno daje motywacje do dalszej pracy. Dziekuje!

megr
Tomasz Gapys

Centrum Nauczania Jezykow Obcych
Uniwersytetu Medycznego w todzi

Jaka jest recepta na sukces - jak zosta¢ Najlepszym Nauczycielem UMEDu?
Jak to sie dzieje, ze nawet w chwili zmeczenia lub niedyspozycji jestem w stanie
wykrzesac z siebie dos$¢ energii na skuteczne prowadzenie zaje¢? Sam tego nie
wiem. Ot, po prostu staje przed studentami (w dobie nauczania on-line - niestety
siedze przed monitorem) i wszystko sie zaczyna. Wiem, co chce przekazac
studentom, zachecam ich do zadawania pytan, do interakcji i wspotpracy.
Traktuje moich studentéw tak, jak sam chciatbym by¢ traktowany, bedac na
ich miejscu. Nie popisuje sie przed nikim, nie zasypuje zbednymi informacjami,
zwracam uwage na praktyczny aspekt przekazywanej wiedzy. Oto moja recepta
na udane zajecia. Nie mam natomiast zadnej recepty na sukces i niech tak
zostanie. Serdecznie dziekuje za wszystkie opinie, w ktérych studenci pisza, jak
postrzegajg mnie i przedmiot, ktérego nauczam - mite stowa trafiajg do serca,
a uwagi merytoryczne porzadkujg dziafania.
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mgr
Adam Gotuchowski

Zaktad Medycyny Ratunkowej i Medycyny Katastrof
Wydziat Nauk o Zdrowiu

W jaki sposéb mozna sie podzieli¢ pasjqg do realizowanego przedmiotu?
Najprostsza odpowiedz, ktéra przychodzi na mysl, to jest po prostu pasja, z ktérag
zyje sie na co dzien. Realizowanie pasji w codzienne] praktyce mimo wszelkich
trudnosci, co daje wewnetrzng satysfakcje i motywuje do tego, by dla kazdego
pacjenta zrobi¢ jak najwiecej i jak najlepiej. Doskonale wiemy, w jak szybki
sposob zmienia sie wspodtczesna wiedza, wazne jest zrozumienie podstaw oraz
zachecenie do ciggtej edukacji wiasnej, majac przed oczyma dobro pacjenta.

Jak nalezy méwi¢ do studentdw, by stuchali i zapamietywali tresci z zajec?

By¢ razem z nimi. JesteSmy dla nich, by pokaza¢, jak odnalez¢ sie w ogromie
informadji, ktére sg dookota nas. Nie jestesmy w stanie dac przepisu na kazdy
mozliwy przypadek, chcemy pokaza¢, jak patrze¢ na pacjenta klinicznie, by
znalez¢ odpowiedni sposdb, aby jak najlepiej pomaoc.

Z czego wynika zainteresowanie studentéw Pana przedmiotem?

W naszym zakladzie realizujemy zajecia praktyczne od pierwszej pomocy
po medyczne czynnosci ratunkowe. Najwazniejszym celem dla mnie, wsréd
studentow pierwszych rocznikéw, jest uswiadomienie, iz podstawy, od ktérych
rozpoczynamy zajecia, moga przydac sie nie tylko w ich zyciu zawodowym, ale
réwniez w zyciu prywatnym. Przeciez kazdy z nas ma bliskg mu osobe, ktéra
moze potrzebowac pomocy. Kiedy? Nikt z nas nie zna odpowiedzi.

Czy obecnie studenci sq bardzo wymagajgcym odbiorcg?

Wspodtczesnie mamy tatwy dostep do wszechobecnej wiedzy, studenci s3
przygotowani do zaje¢ w czesci teoretycznej. Naszym zadaniem jest przetozenie
tych umiejetnosci w dziatanie praktyczne przy pacjencie, jednoczesnie zwracajgc
uwage na wspotprace miedzy nimi. Wspdlna dyskusja oraz rozwigzywanie
problemoéw danego scenariusza pozwala, by kazdy mégt w odpowiedni sposob
utozy¢ swojg wiedze. Jezeli student czuje niedosyt po zakonczonych zajeciach,
jest to informacja zwrotna, iz co$ trzeba zmieni¢ w realizacji zaje¢, by wyczerpac
w pemni omawiane zagadnienie. My rowniez ciggle doskonalimy nasz warsztat,
w duzej mierze dzieki studentom.

Czy pamieta Pan niecodzienne pytanie lub odpowiedZ studenta?
Podczas ostatnich zaje¢ on-line student przerwat spotkanie z prosba o chwile
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przerwy, bo wiasnie dostarczyli pizze, a nie chce pomingc¢ czesci zajel. Mite, gdyz
nie musiat sie ttumaczyc...

Studenci sg ,gtodni pacjenta”, poprzez brak praktyk pracujemy na fantomach,
stad pojawiajg sie pytania o przypadki z zycia.

Ksztatcenie w czasach pandemii?

Wymaga od nas mimo wszystko wiecej poswiecenia celem odpowiedniego
przygotowania sie do zajec¢. Czasami musimy do$¢ mocno improwizowac - misie
czy lalki stajg sie domowymi fantomami, a toster defibrylatorem, ale tworczos¢
studentdw oraz wspdlne zrozumienie jest widoczne, w koricu mamy wspolny cel.

Recepta na sukces - jak zosta¢ Najlepszym Nauczycielem UMEDu?

By¢ sobg, pamietajgc o tyku porannej kawy przed zajeciami oraz o tym, iz pare
lat temu my sami byliSmy studentami, a nasze oczy musiaty by¢ bardzo szeroko
otwarte, by poznac tajniki medycznego Swiata.

mgr
Maciej Kaczorowski

Centrum Nauczania Jezykéw Obcych
Uniwersytetu Medycznego w todzi

Wybrane komentarze studentéw z ankiet ewaluacyjnych:

,Bardzo lubitam zajecia u Pana mgr. Kaczorowskiego. Ciesze sie, ze prowadzit
mojg grupe przez cate dwa lata. Bardzo Pana cenie za staranno$¢ i ogromny
szacunek do studenta. Robit Pan zajecia na 100% i to byto czu¢, ze jestesmy
wazni. Duzo wynositam z zaje¢, ktére byty przygotowane co do minuty, co tez
pokazuje Pana podejscie i do nauczania, i do studenta. Jest Pan chyba najbardziej
punktualnym nauczycielem na tej uczelni, co tez pokazuje Pana szacunek do
pracy i studentdw (Pana punktualnos$¢ sprawita, ze mimo moich poczatkowych
czestych spdznien, bardzo staratam sie by¢ na zajeciach na czas, z szacunku
do Pana i Panskiego zaangazowania). Dziekuje za te dwa lata. Naprawde
doceniam to wszystko, co Pan dla nas robit.”

,Pan Magister jako nieliczny z wyktadowcdw na mgr z elektroradiologii | rok,
prowadzit zajecia i przeprowadzit wlasciwie egzamin. Zapowiedziat egzamin
z odpowiednim wyprzedzeniem i przeprowadzit z nami probe egzaminu, aby
przygotowa¢ nas na nowg forme. Byt do naszej dyspozycji w czasie sesji, jak
i w trakcie e-learningu. Jest doskonatym przyktadem, jak powinny by¢
prowadzone zajecia i zaliczenie.”
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,Zajecia prowadzone w sposob solidny, perfekcyjne przygotowanie, wszystko
idealnie rozplanowane w czasie. Najlepszy nauczyciel jezyka obcego, z jakim
miatam przyjemnos¢ sie spotkac. Mozna powiedzie¢, ze skala oceniania Pana
Kaczorowskiego jest zbyt mata, zeby wyrazi¢ podziw, zastuguje na szes¢ z plusem.”

,Najlepszy Prowadzacy jakiegokolwiek mozna sobie wyobrazi¢! Zawsze
przygotowany, sumienny, pomocny i wyrozumiaty. Pan Magister Kaczorowski
w kazdej sytuacji odnajduje sie idealnie. Nauka zdalna, ktérg poprowadzit
w ostatnim semestrze, byta najlepiej zrealizowanymi zajeciami z pozostatych
8, ktére miatem. Jest to cztowiek, ktdry wie co robi, kocha to i potrafi wiedze
przekaza¢ innym. Wspétpraca z Magistrem Kaczorowskim to najlepsze, co sie
przytrafito na tych studiach. Zatuje, ze to juz koniec. Dla Pana Kaczorowskiego
brakuje skali ocen, zeby wyrazi¢, jak wspaniate byly to zajecia i jak madrym
i inteligentnym jest on cztowiekiem.”

.Najlepszy wyktadowca na uczelni. Miatam przyjemnos¢ uczyc sie pod okiem Pana
Magistra przez przeszio 2 lata i Smiato moge stwierdzi¢, ze wynosi on nauczanie
na wyzszy poziom. Wyktadowca zawsze byt dobrze przygotowany, angazowat
studentdw w zajecia, ktére za kazdym razem prowadzi z wielkg pasjg. Wymagania
byty spore, ale przygotowanie do danych zagadnien byto adekwatne, co
do oczekiwanego poziomu wiedzy. Pan Magister jest najbardziej zaangazowang
w nauczanie 0sobg, z jakg do tej pory miatam do czynienia. Niezmiernie sie
ciesze, ze miatam okazje uczestniczy¢ w tych zajeciach, a zarazem zatuje, ze jest
to juz koniec 2 lat tak $wietnego nauczania.”

mgr
Paulina Sobieranska

Centrum Edukadji Medycznej
Wydziat Lekarski - Oddziat Lekarski

Wybrane komentarze studentéw z ankiet ewaluacyjnych:

,Prowadzenie zajec: rewelacja! Po zesztorocznych zajeciach z profesjonalizmu
poprzeczka, ktérg pani magister zawiesita sama sobie, byta naprawde wysoko.
Jednakze w tym roku bez problemu udato sie poprowadzi¢ réwnie ciekawe
i aktywizujgce zajecia. Poruszane case'y byly naprawde problematyczne, co
prowokowato do dyskusji, uswiadamiato, z jakimi problemami mozemy spotkac
sie w pracy lekarza. Wida¢, ze pani Paulina Sobierariska jest pasjonatkg tematu,
caly czas sie w nim rozwija, doksztatca, co bardzo pozytywnie wptywa na
studentdw uczestniczacych wjej zajeciach. Przyktad dydaktyka do nasladowania!”
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,Zajecia bardzo mi sie podobaty, byty interesujgce i stwarzaty mozliwos¢ dyskusiji.
Pani mgr Sobieranska byta bardzo otwarta, mita i byto wida¢, ze chce nas
czegos nauczyC i ze jej zalezy. Wbrew moim obawom duzo sie nauczytam i mito
wspominam te zajecia. Mam nadzieje, ze w przysztosci bede jeszcze miec jakis
podobny przedmiot lub tylko prowadzony przez panig Sobieranska.”

,This has been by far one of the most important courses I've personally taken in
my educational path. I'm so glad it is part of the curriculum as it is of immense
importance to medical students & future professionals - especially in terms of
social conduct. The teacher is extremely professional, knowledgeable, cultured
and competent yet very humble, fun and open to discussions.”

,Pani mgr Paulina Sobieranska jest jednym z najlepszych nauczycieli, jakich
poznatam na tej uczelni. Zawsze otwarta i pomocna. Umie znalez¢ balans miedzy
szacunkiem i skupieniem a swobodg na zajeciach. Z reguty mam problemy
z wigczaniem sie w dyskusje, a na zajeciach prowadzonych przez Panig
przychodzito to naturalnie. Kazdy mégt poczuc sie wystuchany i dosta¢ réwniez
feedback w sposéb motywujgcy go do dalszego dziatania i poprawiania tez
swoich btedéw. Dziekuje!”

,Swietny nauczyciel akademicki, ogromne zaangazowanie i che¢ przekazania
wiedzy. Pani Paulina zawsze dobrze przygotowana na zajecia. Wymaga, ale tez
duzo daje od siebie, wiec uczestniczenie w zajeciach i praca na rzecz przedmiotu
bardzo przyjemna.”
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Wszystkim Laureatom
jeszcze raz serdecznie gratulujemy!

Wtym miejscu szczegdine podziekowaniawimieniuwfadz uczelnioraz Samorzadu
Studentéw sktadamy na rece Pana Profesora Mariana Danilewicza oraz
Pani Doktor Jolanty Janus.

Pan Profesor i Pani Doktor to nauczyciele, ktérzy zdobyli tytut Najlepszego
Nauczyciela jako jedyni - czterokrotnie. Serdecznie dziekujemy za lata nauki
i z ogromnym zalem przyjmujemy do wiadomosci, iz nie bedzie kolejnych
wyrdznien, gdyz zaroéwno Pan Profesor, jak i Pani Doktor zakonczyli juz
nauczanie na UMED i cieszg sie zastuzong emeryturg. Zyczymy spetnienia
marzen i jednoczesnie mamy nadzieje, ze bedziemy mogli dotacza¢ do tego
wybitnego grona multi-laureatéw coraz wiecej nauczycieli.

Dziekujemy!
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Na koniec chcielibysmy zaprezentowa¢, jak wyglagda przebieg procesu ewaluadji
w kilku podstawowych krokach.

ANKIETY EWALUACYJNE w UMED
Jak to dziata?

KROK 1

KROK 4

a0raniajacy
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We were Open for 4 days and Acted Together
= Vj EAH I L 2020 In number for 30+ hours of sessions
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4 days 30+ hours of sessions Countless smiles
250+ participants 7 themes 131 EAHIL 2020 Discord users
34 countries 14 sessions 2 virtual tours
14 LOC Members 2 keynote speakers 2 online social events
3 LOC Members' locations 27 presentations 1 quiz with 3 winners
in Poland 28 posters 1 lecture about Lodz
18 |IPC Members 4 Interactive Workshops 1 piano concert
13 IPC Members' locations 2 sponsor workshops 9 sponsors
2 CEC’s 6 Sponsor Virtual Booths
And also: 91 Zoom rooms 22 Padlets oo Countless coffees and teas drunk by participants
Online conference — )
16—18 November 2020 lm Hmy)tll}/snv Fumed NOFER INSTITUTE OF OCCUPATIONAL MEDICINE
tédz—Poland e

Miedzynarodowa konferencja bibliotekarzy
online — aktywnie i profesjonalnie

EAHIL Conference: Be Open, Act Together,
£6dz- online 16—18.11.2020

alujeuo(sajoud | SlUMA L — BUIUO AZJex2101|010 BDUSIDIUOY BMOPOIRUAZDSIN

mgr Magdalena Kokosiriska
starszy bibliotekarz
Centrum Informacyjno-Biblioteczne UM w odzi

Bibliotekarze, podobnie jak wiele grup zawodowych, majg kilkanascie
stowarzyszen fachowych, dzieki ktérym rozwijajg kontakty krajowe
i miedzynarodowe oraz poszerzajg swojg wiedze i umiejetnosci, aby
coraz lepiej rozumiec czytelnikéw i ich potrzeby. EAHIL (European
Association for Health Information and Libraries) jest jedng z takich
organizacji, skupiajgcg bibliotekarzy i pracownikéw informacji nauko-
wej oraz réznych organizacji zwigzanych z medycyng (uczelnie

um magazyn

UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO W tODZI



medyczne, szpitale, kliniki, WHO itp.). Do EAHIL nalezy prawie
1900 os6b z 64 krajéw. Organizacja wspiera rozwoj zawodowy
swoich cztonkéw i umozliwia wymiane doswiadczen poprzez wiasny
periodyk “Journal of EAHIL", specjalistyczne grupy zainteresowan
(SIG - Special Interests Groups), listy dyskusyjne oraz coroczne,
czerwcowe spotkania w formie warsztatow (EAHIL Workshop) lub
konferencji (EAHIL Conference).

Wybdr danego miasta na miejsce konferencji(w latach parzystych) lub warsztatow
(w latach nieparzystych) jest dla cztonkéw EAHIL swego rodzaju nobilitacjg - to
nie tylko szansa na sprawdzenie sie w organizacji ogromnego wydarzenia dla
kilkuset uczestnikow czy promocje kraju i miasta na arenie miedzynarodowej
(nierzadko  bowiem oprocz  Europejczykow  przyjezdzajg  Kanadyjczycy,
Amerykanie, mieszkancy Azji czy nawet Australii), ale przede wszystkim niezwykta
szansa na podszkolenie swoich umiejetnosci zawodowych i jezykowych (jezykiem

konferencji jest angielski).

Rok temu, dzieki stypendium EAHIL-EBSCO, miatam mozliwos¢ uczestniczenia
w warsztatach w Bazylei. To niezwykte doswiadczenie, petne zajec praktycznych,
licznych rozméw na tematy zaréwno zawodowe, jak i bardziej prywatne,
nowych znajomosci z catego Swiata utwierdzito mnie tylko w przekonaniu, ze
specjalistyczna wspotpraca fachowcow z kazdej dziedziny moze przynies¢
niezwykte owoce. Na miejsce konferencji w 2020 roku wybrano £6dz. Hastem
imprezy zostat akronim angielskiego brzmienia dostownej nazwy miasta - Be
Open, Act Together. Tematy zgrupowano w 7 blokdw, ktérych myslg przewodnia
byta otwartos¢ w nauce, otwarte dane badawcze, wspodtpraca zawodowa,
informacja medyczna oraz innowacje w bibliotekach.

Organizacja tak duzego wydarzenia, co do ktérego wszyscy majg niemate
oczekiwania, wymagata planowania, porzadku oraz... zapalencéw. W sktad
LOC, czyli Local Organizing Committee, weszto 14 0séb z czterech instytucji:
Centrum Informacyjno-Bibliotecznego UM w todzi, Fundadji dla Uniwersytetu
Medycznego w todzi, Instytutu Medycyny Pracy w todzi oraz Biblioteki
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu. Przez pierwszych kilka miesiecy
spotykalismy sie osobiscie i online, dokfadnie planujac kolejne kroki, zaréwno
te wieksze (migjsce konferencji, ksztatt programu merytorycznego, program
artystyczny i wycieczki po miescie, strone internetowg, system rejestracji), jak
réwniez te nieco mniejsze (gadzety, catering, identyfikatory, niespodzianki).
Mielismy wrazenie, ze czasu jest coraz mniej, a zadan przybywa, jednak
regularne kontakty i narzedzia online wspomagaty nas przez caty czas. W marcu
2020 r. wiele spraw byto juz ustalonych, machina ruszyta - uczestnicy zaczeli
sie rejestrowal, przysyta¢ nam swoje plakaty do sesji posterowej. Mielismy
umaoéwionych przewodnikdéw i ustalone wszystkie kwestie z hotelem, ktéry byt
naszym venue - gdy zaczeta sie pandemia.

Na poczatku nikt z nas nie wiedziat doktadnie, jak powazny cata sytuacja przyjmie
obrdét, mieliSmy nadzieje, ze w czerwcu, zgodnie z planem, odbedzie sie nasza

N
W

ergpazonuwn

alujeuolsajoud | SlUMAI e — BUIUO AZJEX2101|q1G EPUSISIUOY EMOPOIRUAZDSIA



[Pzonwin N
H

eru

alujeuolsajoud | alumAdie — auluo Aziex2101g1q elbualajuoy emopoleuAzpalln

konferencja, ale w koncu musielismy podjg¢ trudng decyzje o przeniesieniu
wydarzenia do Swiata wirtualnego. Termin zostat przesuniety na listopad, a i tak
mielisSmy zaledwie kilka miesiecy, by konferencje stacjonarng zamieni¢ nawydarzenie
online. Kosztowato nas to ogrom pracy, wyprobowywania nowych narzedzi, wielkich
zmian w planie - ale udato sie. Sgdzimy nawet, ze udato sie bardzo dobrze.

Pierwszym krokiem byto poinformowanie autoréw o zmianie formy konferencji.
Pomimo naszych obaw udato sie przenies¢ praktycznie cato$¢ programu
planowanego dla wydarzenia stacjonarnego - srodowisko bibliotekarzy medycznych
okazato sie bardzo otwarte na nowa sytuacje. Zaréwno prelegenci z wystapieniami,
trenerzy warsztatéw i kurséw, jaki i autorzy posteréw w wiekszosci zgodzili sie na
prezentowanie swoich tematéw online i tylko nieliczne punkty wypadty z programu.
Bytto dla nas wazny moment, w ktérym juz wiedzieliSmy, ze mamy szanse zrealizowac
wydarzenie w formie wirtualnej. Caty program merytoryczny powstat dzieki pracy
IPC (International Programme Committee), ktére skupiato miedzynarodowe grono
18 0s6b z 13 krajow. Cztonkowie komitetu réwniez wsparli pomyst realizowania
konferencji online i wzieli w niej udziat jako moderatorzy poszczegdlnych ses;ji
tematycznych.

Wykorzystalismy platforme Zoom z licencjg dostepna na naszej uczelni. Poczatkowo
obawialismy sie o frekwencje - niepotrzebnie. Ogétem zarejestrowato sie ponad
250 0s6b z 34 krajow, ktére wziety udziat w 14 sesjach. Zgodnie z programem
merytorycznym konferencji wystgpienia byty podzielone na sesje. W 10 sesjach
tematycznych zaprezentowano 25 wystapien zwigzanych z réznymi aspektami
pracy bibliotek medycznych, w szczegdlnosci za$ z zagadnieniami otwartosci
w nauce. Odbyty sie réwniez 4 sesje plenarne, w ktérych udziat brato nawet ponad
170 osdb, w nich zaprezentowato sie tez dwoje keynote speakers — ceremonia
otwarcia, panel dyskusyjny OpenAlRE, sesja Covid19 a biblioteki z ,3-minute
madness” oraz ceremonia zamkniecia. Konferencja trwata 3 dni, a kazdego
dnia, o kazdej godzinie uczestnicy mieli mozliwos¢ wybrania jednej aktywnosci
z kilku dostepnych sciezek odbywajgcych sie réwnolegle. tgcznie wszystkie sesje
trwaty ponad 30 godzin. Wszystkie sesje zostaty nagrane, do korica roku kazdy
z uczestnikdw moze odtworzy¢ nagrania i raz jeszcze wystucha¢ 27 prezentadji
oraz obejrze¢ 28 posteréw. Oprocz wystgpien i warsztatéw podczas wydarzenia
odbywaty sie réwniez spotkania cztonkéw Stowarzyszenia EAHIL, np. coroczne
zebranie Rady EAHIL, spotkania SIG (Special Interest Group) czy coroczne walne
zebranie cztonkdéw stowarzyszenia.

Wszystkim uczestnikom konferencji zaoferowalismy takze mozliwos¢ dodatkowej
komunikacji ze sobg nawzajem oraz z zespotem LOC poprzez czat Discord, ktérego
obecnos¢ wysoko oceniono. Dzieki nieustannemu kontaktowi mogliSmy na biezgco
odpowiadac na wszystkie pytania czy rozwiewac watpliwosci. Zachecalismy takze do
wziecia udziatu w kolejnych sesjach, zapraszaliSmy na wirtualne przerwy kawowe,
inicjowalismy luzne pogawedki, ktére miaty zintegrowac ludzi ze sobg - i z nami.
ZapewniliSmy takze strone artystyczno-rozrywkowg - podczas dwdch wieczornych
eventow (wirtualne Reception i Gala Dinner) odbyty sie: koncert fortepianowy,
ktéry zagrat pianista-akompaniator Chéru UM w todzi, wyktad o historii naszego
miasta, konkurs z nagrodami. ZaproponowaliSmy rowniez naszym uczestnikom
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dwie wideowycieczki zrealizowane specjalnie na EAHIL 2020 przez tédzkich
przewodnikdéw.

Caly program konferencji, wraz ze wszystkimi aktywnosciami towarzyszacymi,
dostepny byt w aplikacji Padlet, ktéra okazafa sie o wiele bardziej przydatna niz
wielostronicowa agenda w PDF-ie. W tej interaktywnej formie prezentowalismy
réwniez sponsoréw wydarzenia, obecnych w Sponsors Area przez caty czas trwania
konferencji. Padlet byt podstawowym miejscem, w ktérym zgromadzilismy
wszystkie linki wazne dla uczestnikdw i odsytajgce do poszczegdlnych ses;ji
programu, ale takze do wydarzeri dodatkowych, sesji posterowej czy wirtualnych
przerw kawowych.

Na kazdej konferencji EAHIL mozna ocenia¢ osoby wystepujgce - tak byto
i tym razem. Ogtoszono zwyciezcdw, przyznano nagrody. Obejrzelismy takze
wystgpienie organizatorow przysziorocznych, hybrydowych warsztatéow, ktére
odbedg sie w Stambule. Kazdy uczestnik miat takze mozliwo$¢ wyrazi¢ swoja
opinie co do biezgcej konferencji, jak réwniez zaproponowac zmiany, pomysty czy
innowacje dla przysztorocznych organizatorow. Wszystko to rowniez w Padlecie,
ktory okazat sie bardzo przydatnym narzedziem (jako LOC takze mielismy swoj
Padlet, ktéry pozwalat nam wszystkie sprawy i zadania utrzyma¢ w porzadku
i zgodnie z planem). Oproécz sesji konferencyjnych z prezentacjami i warsztatami,
w czwartek 19 listopada odbyly sie dwa dodatkowe, ptatne kursy doksztatcajgce.

Cho¢ od konferencji mineto juz kilka tygodni, wcigz otrzymujemy maile
i wiadomosci od znajomych z catego Swiata - z podziekowaniami i pochwatami.
To bardzo budujgce. Wtozylismy w organizacje wydarzenia duzo serca, czasu,
pracy, nawet stresu, ale wszystko okazato sie warte efektu, jaki otrzymalismy.
Przejscie ze Swiata rzeczywistego do wirtualnego nie byto fatwe, ale okazato sie
mozliwe przy dobrze zorganizowanej grupie ludzi i ich pracy, a nawet otworzyto
kilka nowych furtek. Wiemy, co teraz zrobilibySmy lepiej, gdyby byta taka
potrzeba (ale pewnych spraw nie sposéb byto przewidzie¢), natomiast widzimy
takze wymierne efekty naszej pracy: niezwykig integracje wieloinstytucjonalnego
zespotu, mocniejsze wiezi miedzyludzkie i wieksze zaufanie do siebie nawzajem,
Swiadomos¢ wiasnych umiejetnosci i kompetencji - zawodowych, jezykowych
i technologicznych, nowe sprawnosci zwigzane z programami i aplikacjami,
a w koncu - wiekszg pewnosc siebie i poczucie wiasnej wartosci.

Nasza praca nie skonczyta sie w czwartek o godz. 16. Wcigz zamykamy pewne
sprawy, ale Swiadomos¢, ze podotalismy i ze uczestnicy konferencji sa zadowoleni
jest nie do przecenienia.
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VII edycja Konferencji
(Nie)pelnosprawni na rynku pracy
04.11.2020 1.

Maria Religa
Spedjalista ds. Oséb Niepetnosprawnych
Biuro Obstugi Studidow

Juz po raz si6dmy odbyta sie konferencja pt. ,(Nie)petnosprawni
na rynku pracy” organizowana przez Uniwersytet Medyczny w todzi
oraz Fundacje t6dz Akademicka. W tegorocznej edycji tematem
przewodnim byto: ,Globalne przewartoSciowanie. Mechanizmy
wsparcia dla oséb z niepetnosprawnosciami w obliczu przemian
spoteczno-gospodarczych w 2020 roku”.

W obecnej sytuacji zwigzanej z walkg z Covid-19, organizatorzy podjeli tematyke
nadchodzacego kryzysu ekonomicznego, majgcego rowniez szczegdlny wptyw
na osoby z niepetnosprawnosciami, na rynek pracy, ktéry juz nie bedzie taki sam
jak przed epidemig zwigzang z koronawirusem.

Wydarzenie otworzyli prof. Tomasz Kostka - Prorektor ds. Ksztatcenia Uniwersytetu
Medycznego w todzi, Minister Pawet Wdowik - Petnomocnik Rzadu ds. Osob
Niepetnosprawnych oraz Marek Michalik - Prezes td&dzkiej Specjalnej Strefy
Ekonomiczne;j.

Wyktad inaugurujgcy konferencje wygtosita mec. Katarzyna Fortak-Karasinska
,0powiadajgc o dziatalnosci gospodarczej dla oséb niepetnosprawnych i zasadach
ich prowadzenia.

Tegoroczna edycja, z racji panujgcych w kraju warunkéw epidemiologicznych,
odbyta sie w formule on-line, ktéra gwarantowata wszystkim bezpieczenstwo oraz
swobodny udziat w prowadzonych dyskusjach.

Do udziatu w konferencji udato sie zaprosi¢ wielu znakomitych gosci, m.in.

Petnomocnika Rzadu ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami, czionkdéw Rady
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| UNIwERSYTET
MEDYCZNY
W LODZI

NIEPELNOSPRAWNI
NA RYNKU PRACY

Dostepnosci przy Ministerstwie Funduszy i Polityki Regionalnej oraz wielu
przedsiebiorcéw otwartych na zagadnienia aktywizacji zawodowe;.

W konferencji udziat wzieto 200 gosci oraz kilkunastu partnerdw.

Tegoroczna edycja konferencji byta réwniez okazjg do zorganizowania IV Zjazdu
Petnomocnikéw Uczelni Wyzszych ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami, podczas
ktorego blisko 40 gosci z catego kraju podjeto dyskusje w zakresie biezgcych
tematow zwigzanych z dostepnoscia w uczelniach problemdw legislacyjnych oraz
mozliwosci wsparcia dla 0séb z niepetnosprawnosciami w kontekscie Ustawy 2.0.
oraz Ustawy o zapewnieniu dostepnosci.

Serdecznie dziekujemy uczestnikom, partnerom i sponsorom wydarzenia.

Do zobaczenia za rok!
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Jemickie Targi Pracy

2020

Akademickie Targi Pracy 2020

Michat Okrasa
Akademickie Biuro Karier
Uniwersytetu Medycznego w £odzi

Akademickie Targi Pracy 2020 (ATP) to targi nietypowe, bo w petni
wirtualne. W zwigzku z sytuacja epidemiologiczng kwietniowa edycja
imprezy zostata odwotana, a chwile po tej decyzji organizatorzy
zdecydowali sie na uruchomienie ATP on-line, tak aby wszyscy
tédzcy studenci i absolwenci mogli skorzystac z tego cieszgcego sie
popularnoscig eventu. Ostatecznie Targi odbyly sie 18 listopada
2020 r. na dedykowanej tego typu inicjatywom platformie. Kazdy
odwiedzajgcy musiatl wejs¢ na podany przez organizatoréw link
i zgtosi¢ swoj udziat.

Impreza wystartowata o godz. 12.00 i tradycyjnie zostata otwarta wirtualnymi
przemowieniami: Prezydenta Miasta - Hanny Zdanowskiej, Rektora Uniwersytetu
Medycznego wtodzi - prof. dr. hab. n. med. Radzistawa Kordka, Rektora Politechniki
t&dzkiej oraz przedstawiciela Sponsora Gtéwnego ATP - firmy Rossmann. W roku
2020 ATP skonczyty 15 latistnienia i z tego powodu na otwarciu nie mogto zabrakngc
tortu oraz maskotki ATP: jeza - Targiusza.
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Na wszystkie osoby odwiedzajgce czekali przedstawicieli pracodawcoédw - firm
i instytucji, ktérzy w swojej ofercie posiadali propozycje: pracy, praktyk, stazy
i wolontariatéw. Impreza zgromadzita okoto 40 wystawcéw i ponad 2 tysigce
uczestnikéw. Warte odnotowania s3g takze inicjatywy dodatkowe, takie jak:
mozliwos¢ skorzystania z doradztwa zawodowego, szkolen i warsztatow
prowadzonych przez praktykdw rynku pracy oraz wystgpienie goscia specjalnego
- Pana Szczepana Brzeskiego.

Wszystkie szkolenia zostaty wypetnione ,po brzegi” i fgcznie wzieto w nich
udziat 250 0séb - w tym liczna grupa studentow Wydziatu Farmaceutycznego.
W tym miejscu nalezy nadmieni¢, ze studenci nalezgcy do Miodej Farmacji-£6dz
dziatajgcej przy Wydziale Farmaceutycznym od samego poczgtku organizadji
ATP 2020 z wielkim zaangazowaniem dziafali na rzecz rozwoju tej imprezy,
a w jej trakcie mieli swoje stoisko obok stoisk innych organizatoréw.

Jak co roku, takze w wersji wirtualnej wydarzenia, studenci i absolwenci mieli
mozliwos¢ uczestnictwa w konsultacjach z doradcami zawodowymi. Aktywnos¢ ta
polegata na pomocy w zakresie tworzenia i poprawy dokumentow aplikacyjnych
oraz rad dotyczacych rozmowy kwalifikacyjnej.

Za prace organizacyjne przy ATP 2020 jak co roku odpowiadaty Akademickie
Biuro Karier oraz Fundacja dla Uniwersytetu Medycznego w +todzi oraz
wolontariusze - studenci Wydziatu Farmaceutycznego naszej uczelni.

Prace nad kolejng edycja ATP w roku 2021 juz trwajg. Wstepnie impreza
przewidziana jest na 21 kwietnia, a jej charakter uzalezniony bedzie od
stanu epidemiologicznego w kraju. Bez wzgledu na to, juz teraz zapraszamy
wszystkich studentow i absolwentéw do skorzystania z mozliwosci, jakie daje
udziat w tego typu imprezie i bezposrednia rozmowa z przedstawicielami firm
- potencjalnych pracodawcéw.

Dla wszystkich studentdw, ktérzy nie mogg doczekac sie nastepnej edycji targéw,
mamy dobrg wiadomos¢. Akademickie Biuro Karier zaprasza Was na szkolenia
i warsztaty oraz konsultacje z doradcg zawodowym. Zapraszamy rowniez do
aplikowania na stanowiska pracy w ogtoszeniach zamieszczonych na naszej
stronie. Zapraszamy na www.abk.umed.pl
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Program mentorski dla sekretarek

Biuro Kadr

W roku 2018 na Uniwersytecie Medycznym w todzi powstat program
Umed.kom, czyli UMed komunikuje. Gtéwnym celem projektu byto
okreslenie, wypracowanie i upowszechnienie dobrych praktyk
w zakresie zarzgdzania informacjg w uczelni.

Adresatami projektu sg pracownicy, ktérych kluczowa kompetencjg jest zarzagdzanie
informacja.

Jednym z zatozen projektu byto wsparcie nowych pracownikéw przez doswiadczone
osoby.

W trakcie kilku warsztatoéw powstata definicja eksperta zarzgdzania informacjg czyli
osoby tgczacej w sobie role:

kreatora, ktory zgtasza i wdraza pomysty oraz usprawnia kanaty i narzedzia
przekazu informadji,

tgcznika miedzy Swiatem nauki a wymiarem administracyjnym, ktéry przekazuje
informacje w sposéb rzetelny i systematyczny do wszystkich wspdtpracownikdw
oraz do pracownikéw pozostatych jednostek.

W odpowiedzi na te oczekiwania Biuro Kadr UMed wprowadza program mentorski
dla sekretarek.

Kazda nowa osoba zatrudniana na tym stanowisku jest objeta mentoringiem.

Celem programu jest wyposazenie nowej sekretarki w potrzebng jej wiedze
i kompetencje konieczne do sprawnego dziatania w tym zawodzie. W procesie
uczestniczg mentorki (doswiadczeni pracownicy) i menti (nowe o0soby
w organizacji). Mentorkami sg osoby znajgce organizacje, potrafigce przekazac
wiedze innym, wiedzace, jak i gdzie zafatwi¢ wszystkie trudnosci zwigzane z
pracg sekretarki na UMed. Osoby te samodzielnie zgtosity sie do projektu. Menti
zostaje kazda nowa osoba zatrudniona na stanowisku sekretarki.
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Jak zosta¢é MENTOREM?
Najwazniejsza jest motywacja i che¢ do nauki
Przepracuj minimum 3 lata w UMED
Uzyskaj pozytywny wynik ankiety kompetendji
Uzyskaj zgode przetozonego na bycie mentorem
Zgtos sie do Biura Kadr

Aktywnie uczestnicz w projekcie

Zajecia z mentorem to jedna z mozliwosci rozwoju zawodowego, jakie oferujemy
naszym pracownikom. Wsparcie doswiadczonego mentora inspiruje do pracy
nad rozwijaniem osobistych i zawodowych kompetencji, co w efekcie przetozy sie
na wydajnos¢ pracy. Przekazanie potrzebnej wiedzy o organizacji, o procesach
jakie w niej zachodzg jest kluczowa kwestig majgcg wptyw na szybkos¢ wdrozenia
nowego pracownika i uzyskania przez niego oczekiwane] efektywnosci.

Dzieki wsparciu mentora ograniczamy stres zwigzany z nowym miejscem pracy,
a juz sama $wiadomos¢, ze z kazdym pytaniem, menti moze zwrdci¢ sie do
doswiadczonego mentora, pozwala jej skupi¢ sie na realizacji powierzonych
zadan zamiast na poszukiwaniach danych do ich realizacji.

Rolg mentora jest przekazanie informacji kto, gdzie i jak?
Co robig mentorzy:
Zachecajg do

profesjonalnego
zachowania

Stymulujg Promujg
tworcze wiasciwe
myslenie postawy

Wspierajg

mentee w

sytuacjach
kryzysowych

dziata
organizacja
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W procesie zyskuje zaréwno menti, jak i mentor. Kazda z tych oséb rozwija sie
zawodowo. Mentor ma mozliwo$¢ przeanalizowania swoich dotychczasowych
dziatan i dokonania korekt, jezeli zauwazy niedociggniecia. Kontakt z menti to dla
mentora takze inny punkt widzenia na dotychczasowe zadania, zaobserwowanie
procesu z innej perspektywy, moze sie przyczyni¢ do nowych, efektywniejszych
sposobdw zatatwienia zleconych zadan.

NASZE MENTORKI

é' MONIKA SZYMCZYK
K‘ SEKRETARIAT ZAKLADU PATOLOGII
.

u’ a SEKRETARIAT ZAKtADU BIOLOGII
| | BOTANIKI FARMACEUTYCZNEJ
! Z ZAKEADU BIOTECHNOLOGII
A

ORA:
FARMACEUTYCZNEJ

I\ /|
by AGNIESZKA WOJCIK
SEKRETARIAT KLINIKI GERIATRII
N KATARZYNA OCIMEK
| |

Monika Szymczyk

Pracuje na UMedzie od 2005 roku, obecnie prowadzi sekretariat w Zaktadzie
Patologii. Jest ekspertem w przygotowywaniu i obiegu dokumentéw z zakresu
spraw administracyjnych, naukowych i dydaktycznych. Mocne strony Pani Moniki
to umiejetnos$¢ radzenia sobie w kazdej sytuadji, znajomos¢ procedur i zasad
obowigzujgcych w uczelni. W wolnych chwilach poswieca sie pracy w ogrodzie.
Potrafi tworzy¢ bajeczne kompozycje kwiatowe.

Agnieszka Wojcik

Pracuje na UMedzie od 2012 roku, prowadzi sekretariat w Klinice Geriatrii. Jest
ekspertem w komunikacji miedzyludzkiej, bardzo dobrze radzi sobie z programami
komputerowymi, ktére sg wykorzystywane na UMedzie. Jej receptg na trudne
sprawy jest usmiech i pomocna dton, ktérg chetnie oferuje innym. W wolnych
chwilach poswieca sie aktywnosci na swiezym powietrzu. Uwielbia gorskie
wycieczki. Najwiecej satysfakdji daje jej czas spedzony w gronie najblizszych.

Katarzyna Ocimek

Pracuje na UMedzie od 2016 roku prowadzi sekretariat w Zaktadzie Biologii
i Botaniki Farmaceutycznej oraz Zaktadzie Biotechnologii Farmaceutycznej.
Jest réwniez koordynatorem studiéw podyplomowych w Centrum Ksztatcenia
Podyplomowego UMed. Jest ekspertem w archiwizacji dokumentdw, bardzo
dobrze zna sie na obstudze programu Process Portal. W wolnych chwilach nie siedzi
nigdy w domu. Uwaza, ze zawsze jest cos do zobaczenia, podréze zorganizowane
samemu sg dla niej najbardziej satysfakcjonujgce. W tym celu odnowita starego
kampera, ktérym zwiedzi Europe.
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Nasi wyjatkowi... Pasja po godzinach

Biuro Kadr

W tym numerze chciatabym Panstwu przedstawi¢ Panig Jole, ktéra
opowie o swojej pasji ... po godzinach i nie tylko.

Pani Jola pracuje na Uniwersytecie Medycznym ponad 17 lat

i wykonuje swoje obowigzki na stanowisku samodzielny referent - kasjer.
Jest niezwykle sympatyczng i cieptg osoba.

Co lubi Pani robi¢ w wolnym czasie?

Zaje¢ mam mase, trudno bytoby wymienic¢
wszystkie. Uwielbiam czytac ksigzki, latem lubie
rézne drobne prace na dziatce, kiedy$ bardzo
lubitam podréze, niestety mdj stan zdrowia
nie zawsze pozwala na realizacje tego hobby.
Ostatnio mojg pasja jest robienie maskotek
na szydetku. Teraz, w dobie pandemii, bardzo
mi to pomaga. Szydetkowanie to bardzo
pracochtonne zajecie i kiedy jesteSmy zamknieci
w domach, u mnie nie ma czasu na nude.

Od czego zaczeta sie Pani pasja
szydetkowania, skad ten pomyst?

Odkad pamietam, zawsze lubitam wszelkiego
rodzaju robdtki. Majgc 12 lat, zapisatam sie do
domu kultury na tkactwo artystyczne, pozniej
moja mama nauczyta mnie podstaw robienia
na szydetku i drutach. W tamtym czasie zrobi-
tam sobie kilka szalikbw, a nawet sweter!
PoZniej byta dluga przerwa i po latach
powrdcitam. 11 lat temu zachorowatam na
raka, w tym samym czasie chorowatam na RZS.
Kiedy udato mi sie pokonac jedng chorobe, inna
sie nasilita i miatam trudnos$ci w poruszaniu.
Wtedy musiatam sie czyms zajg¢, aby moje mysli
skupity sie na czym$ pozytywnym. Nauczytam
sie wtedy techniki decoupage'u, pdzniej byty
tez bransoletki z koralikdw. W zeszlym roku
zobaczytam u kolezanki maskotke zrobiong na
szydetku, postanowitam sprobowac swoich sit
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i tak o to szydetkowanie stato sie moja
pasja, ktérg zamierzam rozwijac.

Co bedzie nastepne?

Na pewno musze sie jeszcze wiele
nauczy¢, jestem na poczatku tej drogi.
Dopdki czerpie rados¢ z szydetka, bede
dalej sie doskonali¢. Na razie maskotki,
ktore zrobitam sg z zakupionych lub
darmowych wzoréw. Moze kiedy$ sama
zaczne tworzy¢ wzory, z ktérych powstang
moje nowe projekty.

Jak odnalez¢ to co lubimy?

Trudno mi na to pytanie odpowiedziec.
Kazdy z nas jest inny ja na pewno
odnalaztam to co lubie i daje mi to duzo
satysfakgji.

Jak zachowa¢ prawidtowy balans
miedzy praca a zyciem osobistym?
Kiedy$ przeczytatam takie zdanie ,Nie
bedziesz  wykonywal swojej  pracy
dobrze, jezeli praca to jedyne, co robisz
W Zyciu”.

Moje hobby pomaga mi sie zrelaksowac
i usungc skutki stresu.

A teraz kilka pytan o prace

na Uniwersytecie Medycznym.

Czy pamieta Pani swéj pierwszy dzien
w pracy, jaki on byt?

Pamietam, jakie emocje mi towarzyszyty,
cho¢ mineto juz 17 lat. Obawiatam sie,
jak zostane przyjeta, czy podotam obo-
wigzkom, ktére zostang mi powierzone.
Bardzo chciatam pokaza¢ sie od jak
najlepszej strony i wywrzec jak najlepsze
wrazenie na przetozonych i wspotpra-
cownikach. Mysle, ze to sie udato,
poniewaz caty czas tutaj pracuje.

Jak zmienit sie UMed na przestrzeni lat?
Zdecydowang zmiane wida¢  pod
wzgledem rozwoju technologicznego,

ktory bezposrednio oddziatuje na prace
w uniwersytecie. Gdy zaczynatam swoja
prace 17 lat temu, wszelkiego rodzaju
problemami od strony informatyczne]
zajmowata sie tylko jedna osoba.
Obecnie jest to duzy zespét ludzi
zajmujacy sie  tg dziedzing. Dzi$
w dobie pandemii cze$¢ swojej pracy
mozemy wykonywac¢ zdalnie, pare lat
temu bytoby to niemozliwe. Ponadto,
powstato wiele nowych dziatéw, miedzy
innymi Dziat Projektow Miedzynarodo-
wych, przez co réwniez na przestrzeni
lat zmienita sie ilos¢ 0séb pracujgcych
w  UMEDzie. Po 38 latach wiadze
uniwersytetu doprowadzity do zakoncze-
nia budowy CKD, gdzie powstaty
nowoczesne Kliniki i oddziaty.

Co sprawia Pani najwiekszg
przyjemnos¢ w pracy?

Najwiekszg przyjemnos¢ w pracy sprawia
mi kontakt z ludzmi, praca zespotowa,
zdobywanie nowych doswiadczen, ktére
niewatpliwie daje praca w uniwersytecie.

Jak pokonuje Pani trudnosci

w realizacji powierzonych zadah?
Przede wszystkim staramsie odpowiednio
roztozy¢ powierzone mi zadania w taki
sposob, aby wykonac¢ swojg prace jak
najlepiej. W trudnych sytuacjach moge
liczy¢ na pomoc kolezanek z dziatu oraz
kierownictwa. Ponadto ,kto pyta, nie
btadzi".

Jak polecitaby Pani prace na

uniwersytecie kandydatom?

Prace w uniwersytecie polecitabym
przede wszystkim osobom, ktére cenig
sobie prace z ludzmi. W naszej
uczelni jest wiele dziatdéw, gdzie
kazdy mogtby znalez¢ co$ dla siebie.
Osobiscie wydaje mi sie, ze praca
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na UMedzie daje mozliwos¢ rozwoju
dzieki licznym szkoleniom. Uniwersytet
oferuje réwniez szeroki pakiet benefitow,
takich jak: ,wczasy pod gruszg”, ,trzynasta
pensja”’, karty sportowe. Mysle, ze dla
kazdego potencjalnego kandydata moze
stanowi¢ docelowe miejsce pracy.

Chcesz sie podzieli¢ z innymi swojg pasjg po godzinach? Zgtos sie do Biura Kadr
- zadzwon lub napisz
JesteSmy dla Was: kadry@umed.lodz.pl
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Zywienie dla zdrowia

Daria Kotaczek
stazystka w Biurze Kadr,
absolwentka dietetyki, entuzjastka zdrowego podejscia do zywienia i zywnosci

W czasie obecnie trwajgcej pandemii COVID-19 ktadzie sie duzy
nacisk na dziatania profilaktyczne dotyczgce przestrzeni publicznej,
ale takze indywidualnej jednostki.

Oprécz dezynfekcji dtoni, zastania ust i nosa w miejscach
publicznych mozemy zwrdéci¢ uwage na mozliwosci wspierania
wiasnej odpornosci za pomocg innych krokéw. Do kluczowych
dziatan, ktére lezg w zasiegu reki kazdego z nas, jest przyjrzenie
sie swojemu codziennemu sposobowi zywienia i ewentualna jego
modyfikacja na korzy$¢ wiasnego zdrowia.

Na V Kongresie Zywieniowym, ktéry odbyt sie 17.10. 2020 roku, przedstawiono
zalecenia zdrowego zywienia w graficznej formie talerza, ktdry odzwierciedla
sugerowane proporcje poszczegdlnych grup produktow wzgledem siebie
w positku, w perspektywie dnia.

Zalecenia zdrowego zywienia

JEDZ ROZNORODNE PRODUKTY KAZDEGO DNIA
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Zaleca sie spozywanie:

+ roznorodnych warzyw i owocow (z przewagg warzyw),

- weglowodandw ztozonych, do ktorych nalezg m. in.: ptatki owsiane,
kasze, pieczywo razowe,

+ zrodet biatka, takich jak:
- rosliny stragczkowe: fasola, groch, ciecierzyca, soczewica,
- ryby zwtaszcza ttuste, morskie,
- produkty mleczne niskottuszczowe, w tym fermentowane,

- orzechy i nasiona np.: orzechy wioskie, pesteki dyni, nasiona
stonecznika.

Zaleca sie zamiane:

WSrdd zalecen ktadzie sie duzy nacisk na réznorodnos$¢ pokarmoéw, ale takze
na codziennie uprawianie aktywnosci fizycznej adekwatnej do naszego stanu
zdrowia oraz utrzymywanie prawidtowej masy ciata. Wigze sie to z zalecaniem
spozywaniatakiejliczby kalorii, ktéra odpowiada rzeczywistemu zapotrzebowaniu
danego organizmu.
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Wszelkiego rodzaju modyfikacje proponowanego powyzej sposobu zywienia
ze wzgledu na jednostki chorobowe (np.: nietolerancje pokarmowe) czy
z powodu prywatnych upodoban muszg zapewnia¢ odpowiednie odzywienie
organizmu. W przeciwnym razie mogg dac odwrotny skutek do zamierzonego.
Stad konsultacja dietetyczna czy ewentualna suplementacja pod okiem lekarza
jest warta rozwazenia.

Zaleca sie ograniczanie:

- soli,

+ przetwordw miesnych (kietbas, wedlin, boczku, itp.),

+ cukru i stodzonych napojow,

- produktéw przetworzonych takich jak: fast food, stone przekaski,

herbatniki, batony, wafelki, ktére sg zrédtem przetworzonych
ttuszczdw, cukrow prostych i soli.

Jezeli grupa powyzszych produktéw zalecanych do ograniczania stanowi
fundament naszych codziennych wyboréw zywieniowych, prowadzi
to do generowania stanéw zapalnych w organizmie, komplikacji
metabolicznych, rozwoju choréb przewlektych, np.: cukrzycy, otytosci
czy zmian miazdzycowych w kazdym wieku. Nieprawidtowy sposéb
zywienia bedzie skutkowat ostabieniem odpornosci i zwiekszeniem
ryzyka zapadalnosci na choroby zakazne, w tym COVID-19, ktérego
przebieg jest szczeg6lnie ciezki dla os6b po 60 roku zycia lub z chorobami
wspdtistniejagcymi.

Wychodzac naprzeciw faktowi, ze ZMIANA nawykow zywieniowych na zdrowsze
to u wiekszosci z nas PROCES, opracowano zasade:

W 3 KROKACH DO ZDROWIA!

KROK 1 - zréb pierwszy krok
KROK 2 - wdrazaj zalecany poziom
KROK 3 - osiggaj dalsze korzysci dla zdrowia

Praktyczne porady o wdrazaniu zdrowego zywienia w pracy znajda Pahstwo
na platformie e-learningowe;j.
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NOWA SERIA WYDAWNICZA
W RAMACH WYDAWNICTWA
UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO W LODZI

» Publikacja oryginalnych monografii naukowych w otwartym
dostepie

» Zakres tematyczny serii:
nauki farmaceutyczne, nauki medyczne i nauki o zdrowiu

» Wersja jezykowa polska lub angielska

UWAGA!
manuskrypty przestane do redakcji do dnia
bedag zwolnione z optaty publikacyjne;.

. u\-“';ﬂ
er_\'ivc_g 2021

Wiecej o nowej inicjatywie wydawniczej bedg mogli Parnstwo
przeczytaé w kolejnym numerze UMmagazynu.

wydawnictwo.umed.pl

Wydawnictwo Uniwersytetu Medycznego w todzi jest ujete w wykazie wydawcéw ogtoszonym w komunikacie
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 29 wrzes$nia 2020 r. w sprawie wykazu wydawnictw publikujgcych
recenzowane monografie naukowe.
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Sprawozdanie z II Kongresu

Suicydologicznego on-line 19-20 XI 2020

prof. Agnieszka Gmitrowicz
Przewodniczgca Komitetu Naukowego

W ,wirtualnej” Auli 1000 UM w todzi, 19i 20 listopada 2020, eksperci
z Polski i z zagranicy spotkali sie na Il Kongresie Suicydologicznym,
z tematem przewodnim: ,Profilaktyka samobdjstw: od nauki
do praktyki - w dobie pandemii”. Catos¢ wydarzenia byta
transmitowana na zywo na You Tubeijest nadal dostepna na stronie
http://konferencjasuicydologiczna.umed.pl/transmisja-on-line/

Gtoéwnymi organizatorami byli: ze strony Ministerstwa Zdrowia — Departament
Zdrowia Publicznego oraz Zespdt Roboczy ds. Prewencji Samobdjstw i Depresji
przy Radzie ds. Zdrowia Publicznego oraz Uniwersytet Medyczny w todzi,
Instytut Psychiatrii i Neurologii, Polskie Towarzystwo Suicydologiczne i Sekcja
Naukowa Suicydologii Polskiego Towarzystwa Psychiatrycznego. Wsparcie
organizacyjne zapewnita Fundacja dla Uniwersytetu Medycznego w todzi.

Zaréwno pierwszy (w 2018), jak i drugi Kongres Suicydologiczny w UM
w todzi, zostaly zrealizowane w ramach Narodowego Programu Zdrowia
na lata 2016-2020.

Celem gtéwnym Il Kongresu byto wsparcie merytoryczne dziatan na rzecz
wdrazania Krajowego Programu Zapobiegania Zachowaniom Samobdjczym
(KPZZS), natomiast cele szczegdtowe odnosity sie do sposobdw jego wdrazania.

Wyktadowcy prezentowali najnowszg wiedze z zakresu epidemiologi,
uwarunkowan, profilaktyki oraz monitorowania zachowan samobdjczych,
z uwzglednieniem wptywu pandemii COVID-19 na stan zdrowia psychicznego
ludnosci i powigzane z tym ryzyko samobdjcze.
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PANDEMIC AND SUICIDE

Prof. Marco Sarchiapone

marco.sarchiapone@me.com
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W programie llKongresu odbyto sie 6 sesji plenarnych (wtymjedna anglojezyczna),
tematycznie nawigzujacych do gtéwnych strategii KPZZS, opracowanych w formie
Deklaracji podczas pierwszego Kongresu w 2018 roku.

Przedstawiciel Biura Europejskiego WHO Dan Chisholm oraz prof. Danuta
Wasserman z Instytutu Karolinskiego w Sztokholmie podzielili sie wiedzg
0 skutecznych programach zapobiegania zachowaniom samobdjczym na
Swiecie. Prof. Marco Sarchiapone z Uniwersytetu w Molise we Wioszech
przedstawit wnikliwg analize wptywu pandemii na zjawisko samobojstw oraz
sposobow obrony. Dr Anna Baran ze Szwecji, koordynator grantu ELLIPSE
(UE Erasmus+), zaprezentowata aktualny stan prac nad programem edukacji
w zakresie profilaktyki samobdjstw dla studentéw. Kolejni polscy wyktadowcy
prezentowali zagadnienia dotyczace: zdalnej pomocy osobom w kryzysie
psychicznym (z uwzglednieniem barier i korzysci), kluczowych kompetencji
wybranych grup spotecznych i zawodowych oraz roli Resortéw w profilaktyce
samobojstw. Przedstawiciele MEN przedstawili bardzo wazne osiggniecia
w zakresie profilaktyki samobdjstw w szkotach, w tym opracowanie poradnikéw
dla ucznidw, rodzicdw i nauczycieli. Szczegdlnie waznym i nowatorskim
wydarzeniem Kongresu byta prezentacja wypowiedzi ,Ekspertki przez
doswiadczenie”, petnigcej funkcje asystentki zdrowienia.

Kongres zakonczyta debata poswiecona wypracowaniu  wytycznych
do podejmowania dziatan na rzecz zapobiegania zachowaniom samobdjczym.
Poprzedzona byta wypowiedzig Rzecznika Praw Obywatelskich oraz listem
od Rzecznika Praw Dziecka.

W ramach imprez towarzyszacych Kongresowi (16-18.11.2020 r.) odbyto sie
8 warsztatow w formie webinaridw, pod zbiorczym tytutem ,Jak i gdzie pomagac
osobom w kryzysach psychicznych?”.

Szczegdtowy program Kongresu zawarty jest w ,Materiatach Kongresowych”,
udostepnych na stronie www, w linku Zobacz Abstrakty. Znajdziemy w nich
logotypy wielu znaczacych Patrondw oraz dtugg liste znamienitych cztonkdw
Komitetu Naukowego oraz krétkg - Komitetu Organizacyjnego.

Przetomowy |l Kongres Suicydologiczny, otwierajgcy droge do wdrazania
strategii zapobiegania samobdjstwom w Polsce, jest efektem szczegdlnego
zaangazowania i wysitku grona osob, ktére od lat wielokierunkowo dziatajg na
rzecz wspierania ludzi w kryzysach psychicznych.

Wszystkim tym, ktorzy przyczynili sie do sprawnej organizacji tego trudnego,
wirtualnego wydarzenia naukowego, nalezg sie, w imieniu tysiecy uczestnikéw
tego Kongresu, wyrazy podziekowania.
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Konferencja Juvenes Pro Medicina 2020
wyrozniona w 10. edycji konkursu StRuNa!
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Kinga Klimczak
Asystentka Zarzadu STN

StRuNa to wyjatkowy program promocji ruchu naukowego studentéw
i doktorantéw realizowany pod patronatem Ministra Nauki i Szkol-
nictwa Wyzszego. Jednym z jego podstawowych elementéw jest
doroczny ogoblnopolski konkurs podsumowujgcy aktywnos¢ naukowa
két oraz organizacji studenckich, w ktérego tegorocznej edyc;i
Konferencja Juvenes Pro Medicina 2020 uzyskata wyro6znienie.

Organizacja 58. Ogolnopolskiej i 16. Miedzynarodowej edycji Konferendji
byta ogromnym wyzwaniem dla Studenckiego Towarzystwa Naukowego,
w ktére zaangazowany byt zaréwno Komitet Organizacyjny, jak i Koordynatorzy
poszczegdlnych sesji. Forma Konferencji byta nietypowa, poniewaz wydarzenie
odbyto sie catkowicie on-line przy wykorzystaniu platformy Zoom, totez sukces
cieszy nas tym bardziej.

A zdecydowanie mozna o nim moéwi¢, kiedy sposréd az 927 nadestanych
abstraktéw, ponad potowa prac zostata zaprezentowana.

W dobie pandemii oraz spotecznej izolacji konferencja juvenes Pro Medicina 2020
byta niesamowicie waznym wydarzeniem, poniewaz byfa to jedna z niewielu
konferencji odbywajgcych sie w tamtym czasie, podczas ktérej mtodzi naukowcy
mogli przedstawi¢ wyniki swoich badan.

Wyktady prowadzone przez gosci honorowych cieszyly sie ogromnym
zainteresowaniem ze strony stuchaczy, a innowacyjna forma konferencji
pozwolita na taczny udziat blisko 2600 osob.

Niezwykle cieszymy sie, ze starania Studenckiego Towarzystwa Naukowego,
w tym mnostwa osob zaangazowanych w przebieg konferencji, zostaty docenione,
co daje nam ogromng motywacje do dalszych dziatan, zaréwno w kolejnej edydji
konferencji juvenes Pro Medicina, jak i w konferencji I'm gonna be a scientist!,
na ktérg serdecznie Panstwa zapraszamy 15 16 stycznia 2021 rokul!
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Akcje Samorzadu Studentow
Uniwersytetu Medycznego w Eodzi

W okresie pandemii, gdy wieksza czes¢ naszych zajec przeniosta sie
do Swiata wirtualnego, Samorzad Studentéw stara sie wspierac¢ swoje
kolezanki i swoich kolegéw oraz dziata¢ dalej, jak w latach poprzednich
i kontynuowaé swoje coroczne akcje. W zwigzku z tym ostatnio
zorganizowat akcje rozdawania studentom maseczek ochronnych oraz
Mikotajki.

Akcja rozdawania maseczek

Nasze studia to przede wszystkim praktyczne zajecia kliniczne, a tym samym staty
kontakt z pacjentami na oddziatach szpitalnych. Wielu z nas zgtosito sie rowniez
do wsparcia placowek medycznych, ktére borykajg sie brakiem fachowego
personelu medycznego w dobie pandemii.

Towarzystwo Ubezpieczeniowe INTER Polska, ktére towarzyszy lekarzom przez
cate ich zycie zawodowe, postanowito zadba¢ o bezpieczenstwo studentdw
odbywajgcych obecnie praktyczne zajecia kliniczne lub wspierajacych personel
medyczny w walce z pandemig.

Na nasze rece zostat przekazany podstawowy, a zarazem tak potrzebny srodek
ochrony osobistej, jakim sg maseczki ochronne.

Aby zwiekszy¢ nasze bezpieczenstwo, 11 000 maseczek chirurgicznych oraz FFP2
trafito do studentdw naszej uczelni.

Maseczki rozdawane byty w dniach 25-27.11.2020 r. w Biurze Organizadji
Studenckich. Kazdy student, ktdry sie do nas zgtosit, mogt dostac srodek ochrony
osobistej.
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,.Studenci UMEDu Mikotajami”

Jeste$ studentem Uniwersytetu Medycznego w todzi?

Marzyte$ zawsze, by zosta¢ Swietym Mikofajem?

Chcesz podarowac komus odrobine szczescia?

Jezeli chociaz na jedno pytanie odpowiedziate$ twierdzaco, ta akcja skierowana
jest wiasnie do Ciebie!

Co roku organizowalismy aktywny dzien dla dzieciakdw z domu dziecka, w ktorym
zapewnialiSmy im mase atrakdji, lecz w tym roku z wiadomych wzgleddéw nie
bedziemy mogli tego zrobic.

Chcieliby$my za to spetni¢ mate marzenia... Jakie? Co chcg otrzymac dzieci?
Dzieci jak to dzieci lubig prezenty, szczegdlnie te schowane pod choinkg!
Majg od 5 do 17 lat, co oznacza szerokg game Swigtecznych zyczen.

Co Cie ogranicza?

Tylko i wytgcznie Twoja wyobraznial

Do 16 grudnia 2020 r, w Domach Studenckich Uniwersytetu Medycznego
w todzi (Medyk, Synapsa, DS. IV na placu Hallera) beda czekaty na Was
wyznaczone miejsca koto portierni, w ktorych mozecie zostawi¢ co$ dla dzieci
z Domu Dziecka nr 4, przy ulicy Marysinskiej 100 w todzi!

Zachecamy do jak najbardziej licznego uczestnictwa w akdji - pokazmy, jak
wielkie serce majg studenci najlepszej uczelni medycznej w Polsce!
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