
 
Projekt "Doskonałość Dydaktyczna Uczelni 2.0 - program zwiększenia kompetencji kadry prowadzącej dydaktykę w 

Uniwersytecie Medycznym w Łodzi" realizowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 
2021-2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus,  

nr umowy FERS.01.05-IP.08-0300/25 
 

1 
 

 
Załącznik 2. Wzór Umowy uczestnictwa                                                                                                   

 
Umowa uczestnictwa nr DDU2/…...../2026 

 

zawarta w dniu [pierwszy dzień szkolenia] w Łodzi pomiędzy stronami: 

 

Uniwersytetem Medycznym w Łodzi, z siedzibą w Łodzi (90-419), adres: Al. T. Kościuszki 4, REGON 473073308, NIP 

7251843739, reprezentowanym przez dr n. med. Janusza Janczukowicza, prof. uczelni, Kierownika Projektu 

„Doskonałość Dydaktyczna Uczelni 2.0 - program zwiększenia kompetencji kadry prowadzącej dydaktykę w 

Uniwersytecie Medycznym w Łodzi”, 

zwanym dalej Beneficjentem, 

a 

Panem/Panią………………………………………………………………………………………………………………………………………….................... 

 

o numerze PESEL …………………………………………………………………………………………………………….…………………….................... 

zamieszkałym/ą pod adresem (ulica, numer domu, kod pocztowy, miejscowość)  

……………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………................... 

 

telefon:  ……………………………………………………………….. 

adres e-mail: ………………………………………………………… 

 

zwanym/ą dalej Uczestnikiem/czką Projektu, 

o następującej treści: 

 

§ 1  

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest udzielenie przez Beneficjenta wsparcia w ramach Projektu pt. 

„Doskonałość Dydaktyczna Uczelni 2.0 - program zwiększenia kompetencji kadry prowadzącej dydaktykę w 

Uniwersytecie Medycznym w Łodzi, zwanego dalej Projektem. 

2. Projekt realizowany jest przez Beneficjenta: Uniwersytet Medyczny w Łodzi. 

3. Wzajemne prawa i obowiązki stron wynikające z zawarcia niniejszej Umowy reguluje niniejsza Umowa 

uczestnictwa (zwana dalej Umową) oraz Regulamin Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie. 

4. Szczegółowe warunki elementów wsparcia ujęte są w Regulaminie Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie 

(zwanym dalej Regulaminem).  

5. Organizatorem udzielanego w ramach Projektu wsparcia jest: Uniwersytet Medyczny w Łodzi (Beneficjent). 

 

§ 2 

1. Wsparcie w ramach Projektu udzielane jest w okresie realizacji Projektu, zgodnie z Regulaminem od dnia 

podpisania niniejszej Umowy, maksymalnie do dnia zakończenia realizacji Projektu. 
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§ 3 

1. Na dzień podpisania niniejszej Umowy Uczestnik/czka oświadcza, że spełnia wymogi kwalifikowania się do 

Projektu, zgodnie z zapisami Regulaminu.  

2. Wszystkie warunki uczestnictwa w Projekcie oraz obowiązki Uczestnik/czka Projektu zawarte są w Regulaminie 

i wzorze umowy uczestnictwa. Uczestnik/czka Projektu oświadcza, że zapoznał/ła się z zapisami Regulaminu i 

umowy oraz zobowiązuje się do ich stosowania. 

3. Przewidziane w Projekcie wsparcie odbędzie się w terminie wskazanym przez Organizatora. 

 

§ 4 

1. Beneficjent oświadcza, iż udział w projekcie jest nieodpłatny dla Uczestnika/czki, 

 

§ 5 

1. Uczestnik/czka zobowiązuje się do: 

a. udziału w 4 obszarach podniesienia kompetencji wskazanych w Formularzu zgłoszeniowym i Regulaminie, 

b. zapoznania się z treścią i akceptacji postanowień Regulaminu, 

c. uczestnictwa w formie wsparcia przez cały okres jej trwania, 

d. pisemnego potwierdzenia: obecności na zajęciach stacjonarnych, odbioru materiałów szkoleniowych, 

skorzystania z wyżywienia (o ile dotyczy) własnoręcznym podpisem na liście. W przypadku zajęć 

prowadzonych zdalnie listy obecności zastępuje się listami uczestników zajęć z elektronicznej platformy 

zdalnego nauczania, przy czym prowadzący zajęcia może nakazać uczestnikom określoną formę 

potwierdzenia obecności, odpowiednią dla danej platformy (np. logowanie w odpowiednim czasie, 

wpisanie swojego nazwiska w konwersacji powiązanej z danym zajęciami, użycie odpowiedniej funkcji 

platformy), 

e. należytego wypełniania wszystkich ankiet, formularzy mających na celu weryfikację zaplanowanych w 

Projekcie wskaźników rezultatów, 

f. przystępowania w terminie do zaliczeń/egzaminów/testów przewidzianych programem udzielonego 

wsparcia (o ile takowe są przewidziane dla danego rodzaju wsparcia) zgodnie z określonym systemem 

certyfikacji, 

g. poinformowania Beneficjenta o ewentualnych zmianach istotnych danych osobowych,  

h. niezwłocznego poinformowania Beneficjenta drogą mailową lub telefoniczną o innych istotnych 

przeszkodach związanych z udziałem w Projekcie, 

i. przekazania informacji Beneficjentowi Projektu dotyczących sytuacji zawodowej po zakończeniu udziału w 

Projekcie do 4 tygodni od zakończenia udziału) zgodnie z zakresem danych określonych w Wytycznych 

dotyczących monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów na lata 2021-2027. 

j. poinformowania Beneficjenta o każdej zmianie danych kontaktowych wskazanych w formularzu 

zgłoszeniowym do Projektu. 

 

2. Uczestnik/czka ma prawo do: 

a. zgłaszania do Biura Projektu uwag dotyczących realizacji Projektu, 
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b. otrzymania materiałów szkoleniowych oraz dostępu do materiałów on-line (jeśli dotyczy danej formy 

wsparcia), 

c. otrzymania certyfikatu/zaświadczenia potwierdzającego uzyskanie kompetencji, 

3. Uczestnik/czka wyraża zgodę na przeprowadzenie działań monitorujących, kontrolnych i ewaluacyjnych w 

zakresie otrzymanego wsparcia przez Beneficjenta, Narodowe Centrum Badań i Rozwoju oraz inne instytucje 

lub jednostki organizacyjne uprawnione do podejmowania działań kontrolnych, monitorujących i 

ewaluacyjnych w związku z realizacją Projektu. 

 

§ 6 

1. Beneficjent: 

a. zapewnia przygotowanie i przeprowadzenie formy wsparcia, 

b. zapewnia wykwalifikowaną kadrę dydaktyczną, 

c. zapewnia materiały szkoleniowe podczas szkolenia, 

d. udostępnia materiały szkoleniowe on-line (jeśli dotyczy), 

e. zapewnia pomieszczenia i zaplecze techniczne w zakresie niezbędnym do przeprowadzenia szkolenia, 

f. przeprowadza pre- i post- testy, 

g. przeprowadza ewaluację, 

h. wydaje certyfikat/zaświadczenie Uczestnikom/czkom realizowanej formy wsparcia, 

a. czuwa nad prawidłowym przebiegiem realizowanej formy wsparcia. 

 

§ 7 

1. Wszelkie zmiany Umowy, wymagają aneksu w formie pisemnej, pod rygorem nieważności, z zastrzeżeniem zmian 

wynikających z aktualizacji Regulaminu, dla których wystarczającą formą jest potwierdzenie przyjęcia do 

wiadomości wprowadzonych zmian (za wystarczające przyjmuje się potwierdzenie w formie pisemnej lub 

elektronicznej). Ponadto aktualizacja danych osobowych nie wymaga formy aneksu, tylko przedłożenia przez 

Uczestnika/czkę Projektu zaktualizowanego, podpisanego oświadczenia. 

2. Uczestnik/czka Projektu może wypowiedzieć Umowę w każdym momencie bez obowiązku zachowania okresu 

wypowiedzenia, co jest jednoznaczne z zaprzestaniem uczestnictwa w Projekcie, zgodnie z zasadami określonymi 

w Regulaminie.  

3. Beneficjent ma prawo wypowiedzieć niniejszą Umowę ze skutkiem natychmiastowym w przypadku: 

a) nieukończenia przez Uczestnika/czkę wybranej formy wsparcia z przyczyn leżących po stronie Uczestnika, 

b) podania w dokumentach lub oświadczeniach składanych na etapie Rekrutacji lub w trakcie trwania wsparcia 

nieprawdziwych danych lub zatajenia prawdy,  

c) niewypełnienia przez Uczestnika/czkę, bez usprawiedliwienia, obowiązków wynikających z Umowy. 

 

§ 8 

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej Umowie zastosowanie mają przepisy Kodeksu Cywilnego.  

2. Strony deklarują zgodnie, że będą dążyły do rozstrzygnięcia wszelkich ewentualnych sporów polubownie. 
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3. W przypadku braku polubownego rozwiązania sporu, sądem właściwym do jego rozstrzygnięcia będzie sąd 

właściwości miejscowej ogólnej.  

4. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 

5. Wszelka korespondencja związana z realizacją niniejszej Umowy będzie prowadzona w formie elektronicznej 

oraz będzie się powoływała na numer niniejszej Umowy.  

 

§ 9 

1. Umowa została sporządzona w dwóch egzemplarzach – po jednym dla każdej ze stron. 

 

 

 

 

 

    ..........…………..…………….               ………………………..………………. 

 Uczestnik/czka Projektu                            Beneficjent  
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